REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO

Concejo Municipal de Pastoe

PROYECTO DE ACUERDO No. 032

(Noviembre 22 de 2006 )

Por el cual se crea una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden Municipal y se
dictan otras disposiciones.

es constitucionales y legales, en esp
87 y 311 de la Constitucion Nacional, ar
> 71 paragrafo 1 de la Ley 136 de 1994, L

en uso de sus at s conferidas por los

os 68, 69, 85 de la Ley
15 de 1994, Ley 769 de

articulos 313 nume
489 de 1998, articuic
2.002, Resolucion 1

Articulo 1°. Créase ‘ dustria orden municipal, vinculada al
Departamento  Admini nsito y T ‘Pasto —DATTM- entidad
descentralizada de primer autonomia administrativa y
AUTOMOTOR SAN JUAN DE
y por los presentes Estatutos:

patrimonial, que se denominara
PASTO, la cual se regira por lo estableci

&

CAPITULO |
DEL OBJETO, FUNCIONES Y DOMICILIO

| Articulo 2°. Objeto. El Centro Diagnostico Automotor San Juan de Pasto, tendra por objeto 1a
prestacion de servicios de revision técnico-mecanica, revision de gases para vehiculos livianos,
pesados y motos y las que por delegacion le corresponda tales como: actividades relacionadas
y conexas con el diagnostico automotor; valoracion de las condiciones de idoneidad para los
conductores que soliciten por vez primera, refrenden o recategoricen la licencia de conduccion e

implementacion de una Escuela de infractores, en forma individual, o a través de pactos con
personas naturales o juridicas.
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actividades educativas, con propésitos de cultura ciudadana y seguridad vial.

Articulo 3°. Actividades. Las actividades de la empresa, seran las siguientes:

a) Ejecutar las acciones tendientes a cumplir el objeto de la empresa.
b) Suscribir convenios interadministrativos y de cooperacién que posibiliten el

mejoramiento de la seguridad vial y la cualificacion de la mano de obra para el

mantenimiento preventivo de vehiculos.

rticulados con el Plan de

sociedades, empresas,

olaboracion empresarial. con personas rales o juridicas para

adelantar actividades relacionadas con su objeto social, orme a la ley y previa
iante acuerdo municipal: ‘

e) Establecer i a las posibilidades de

mercadeo, | de la Sucursal con
aprobacion
f) Transferir los la forma y proporciones
que se sefialen
g) Suscribir con ir hipotecas, garantias y
gravamenes para
condiciones estable
h) Prestar servicios de asesoria tecn . n en desarrollo de su objeto.

i) Comercializar los productos y servicios determinados en el objeto social de la empresa.

Articulo 4°. Obligaciones' Son obligaciones de la empresa, las siguientes y las que se
establezcan en la ley:

a) Cumplir y acreditar los requisitos establecidos en las Resoluciones 1550 y 3500 de
2.005 y demas normas que las modifiquen o complementen, y obtener la respectiva
habilitacién para la prestacion de los servicios sefialados en el objeto de este acuerdo.

b) Realizar los cursos de capacitacion pertinentes, sobre seguridad vial, dirigidos a
infractores y a las personas naturales o juridicas que soliciten este tipo de asistencia.

c) Mantener vigentes los registros, certificaciones y autorizaciones propias de sus
actividades expedidas por las autoridades competentes.

d) Almacenar y custodiar en los dispositivos especificados, la informacion sobre las
revisiones realizadas, de acuerdo con los parametros que para el efecto establezca el

Ranictra Linicn Nacinnal da Trancito — RLUINT v renortar 3 ests entidad las revisiones
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e) Hacer adecuado uso del codigo de acceso a la base de datos del Registro Unico
Nacional de Transito — RUNT.

f) Mantener vigente la Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual de que trata el
literal d) del Articulo 6° de fa resolucion 3500 de 2.005.

g) Efectuar los reportes e informes qués legalmente le correspondan a las autoridades

competentes.

h) Reportar en el certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion motriz las
limitaciones en la conduccion, la necesidad de emplear instrumentos ortopédicos
especiales o las recomendacnones sobre el t:empo de vigencia maximo para el
otorgamiento de una licencia de conducmon

i) Las demas obligaciones que legalmente le correspondan.

j) Otorgar, refrendar y recategorizar las licencias de conducciér;, previo cumplimiento de los
requisitos de ley

k) Coadyuvar con la capacitacion técnica educativa de los estud:antes del ITSIM, conforme

a las dispos iones establecidas en el PEI.

Articulo 5°.

juridicos, comerclales-y; 'admmlstratlvos sera la Ciudad de San Juan de Pasto, capital del

Municipio de Pasto, Departamento de Narifio, Republica de Colombia, pero podra establecer
agencias o sucursales en tr

ciudades del pais conforme la ley y por acuerdo municipal.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO Y LOS EXCEDENTES FINANCIEROS
*

Articulo 6°. Patrimonio. El patrimonio de la Empresa estara constituido por:

a) Todos los bienes muebles, inmuebles, recursos y activos que adquiera a cualquier titulo
para el cumplimiento de su objeto social.

b) Los bienes muebles e inmuebles y recursos que sean transferidos a la empresa CENTRO
DIAGNOSTICO AUTOMOTOR SAN JUAN DE PASTO, a cualquier titulo, por los
organismos municipales, departamentales, nacionales e internacionales sean de caracter
publico o privado.

¢) Los recursos, bienes y/o equipos provenientes de la cooperacion internacional y los que
provengan de las entidades publicas o privadas para la financiacién o cofinanciacion de
programas o proyectos especiales.

~ d) Los demas bienes muebles, inmuebles, recursos y activos que por disposicion expresa de la

lev le corresponden.
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por el desarrollo del objeto de la misma y después de las reservas legales e impuestos se

distribuiran de la siguiente manera: el 20% se asignara a la misma empresa como reinversion,
el 40% se destinaran a financiar el Programa de Seguridad Vial del DATTM, y el restante 40%
para el Sector Educativo, con destino al 'Fogo de Servicios Educativos de la Institucion
Educativa Municipal Técnico Industrial, para el fortalecimiento de la educacién técnica, en la
forma prevista en la ley.

CAPITULO Il
DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION

1. La Junta Di

2. Gerencia.

Articulo 9°. De
estara integrada p

rectiva de la Empresa

a) El Alcalde

b) El Direct ansporte  Municipal —

d) ElRector de la.

e) El Subdirector O
Municipal ~-DATTM-

o de Transito y Transporte

f) Un representante de la Asocia s de Familia de la Institucion Educativa
Municipal Técnico Industrial.

g) Un representante de los Clubes Civicos constituidos en el Municipio de Pasto.

- El Gerente de la Empresa asistira a las reuniones de la Junta con voz pero sin voto.

Paragrafo.- El periodo de los particulares, miembros de la Junta Directiva sera de dos (2) afos
contados a partir de la fecha de la designacion y mientras ostenten tal calidad y no podran ser

- reelegidos.
|

Articulo 10°. Calidad y Deberes de los Integrantes de la Junta Directiva. . Los particulares,
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incompatibilidades e inhabilidades, se regiran por las leyes de la materia y las normas de este

Acuerdo.

Los miembros de la Junta Directiva deberan ola:ar siempre consultando las politicas de Transito
y Transporte, Educacion y Medio ambiente municipales, lo mismo que los intereses de la
Empresa.

Los miembros de la Junta Directiva no necesitan posesion especial

Articulo 11°. inhabi ades _de la Junta Directiva.
Las inhabilidades |
tipo de entidades. 4 e

Articulo 12°. Funci

de Desarrollo

b) Proponer al tructura organica de la

entidad, que con crear los cargos que se

requieran sefialand

c) Adoptar los estatutos interr cualquier reforma que a ellos se

introduzca.

d) Crear, modificar, suprimir los cargos necesarios para el funcionamiento de la Empresa
cuando ello sea indispensable y sefialarles las funciones y remuneracion.

e) Aprobar el proyecto de presupuesto anual del respectivo organismo.

f) Controlar el funcionamiento de la Entidadq verificar su conformidad con la politica
adoptada.

g) Autorizar al Gerente para contratar en cuantias superiores a los cien (100) Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

h) Estudiar y Aprobar los contratos y convenios de la Empresa cuando superen la cuantia
sefialada en los Estatutos internos.

i) Analizar y aprobar los estadas financieros de la empresa.

j) Controlar el funcionamiento general de la empresa y verificar su conformidad con la

PR [ P ol ey AENCISTUED By
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Articulo 13°. Reuniones y Quérum para Deliberar y Tomar Decisiones. La Junta Directiva
se reunird ordinariamente por lo menos una vez al mes en el dia y hora que se acuerde y

extraordinariamente cuando lo convoque su Presidente o el Gerente de la empresa.
4,

El quérum para deliberar estara conformado por la asistencia de por lo menos tres (3) de sus
miembros principales.

Para que las decisiones de la Junta Directiva sean validas se requerira el voto favorable de la
mayoria simple.

Articulo 14°. Con

envida por lo meno

ediante citacion escrita

(5) dias calendario antes de la reunién ireccion registrada por

cada uno de los integrantes de Ia JLi,nta. '8 & s fhelt

%

Articulo 15°. Act: Inio : rd un acta que debe
contener el nombre de los asistentes, tem jos, I votos con que se han

cion y el resumen de

sus deliberaciones. Di

cta previamente enumerada sera autorizada con la firma de quien

presidio la reunién y el secretario de la misma.

Articulo 16. Del Secretario

que también cumplira las funcio

a tendra un Secretario General
e la Junta Directiva y dara fe de las
decisiones que alli se tomen. Las funciones atribuidas al Secretario son las siguientes:

a) Llevar y custodiar los libros de actas de la Junta Directiva.

b) Llevar y custodiar los libros de acuerdos de la Junta Directiva.

¢) Suscribir y autorizar con su firma las actas aprobadas por la Junta Directiva y los acuerdos
expedidos por la misma y asignados por el presidente.

d) Comunicar las convocatorias para reuniones cuando asi lo ordene la presidencia.

e) Las demas funciones y deberes que le impongﬁ Junta Directiva y estos estatutos.

Articulo 17°. Acuerdos. Las decisiones de la Junta Directiva se denominaran Acuerdos, los
cuales seran numerados en forma consecutiva por anualidades, con indicacién del dia, mes y

afo en que se expiden. Se suscribiran por quien presidio la reunion o sesién y el Secretario de
la Junta.
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Articulo 19°. Funciones del Gerente. Son funciones del Gerente todas aquellas que no estén

expresamente atribuidas a otra autoridad y en especial las siguientes:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

P)

Ejercer la representacion legal de Ia"Egtfl;aad.

Ejecutar o hacer ejecutar las disposiciones de la Junta Directiva

Disefiar, coordinar y controlar los planes, programas y proyectos que deben
desarrollarse en la entidad con previa aprobacion de la Junta Directiva.

Presentar a la J Gerencial de la Empresa
para su res

Dirigir y con ra de la entidad y la
ejecucion de

Dirigir, contr niento d Entidad

Proponer a Junta Direcﬁya iqs a]uétéé a la estructura organica que considere
convenien n, on iy’ fus&én de los leos y dependencias
necesarios f i u

Proponer a

competencias |

Preparar y pres i ctiva los Estatutos Intemos y
a administracion y prestacion
de los servicios a cargo de
Velar porque los procedimientos, tramites, certificaciones y productos de la empresa se
realicen conforme a los parametros de calidad y seguridad establecidas en las normas
nacionales.

Nombrar, contratar, remover y administrar el personal de la entidad de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

Elaborar y presentar a consideracion de la Junta Directiva el proyecto anual del
presupuesto y ejecutarlo una vez aprobado.

Presentar a consideracion de la Junta Directiva los%stados financieros y el Informe de
Gestion anual y cuando asi se lo soliciten.

Expedir los actos administrativos y celebrar los contratos y operaciones que sean
necesarios para atender las actividades y operaciones de la entidad.

Elaborar y presentar a consideracién de la Junta Directiva los proyectos de tarifas de los
bienes y servicios prestados por la entidad, con base en los requerimientos legales.
Desempefiar las demas funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley, los Estatutos y
las demas disposiciones que determine la Junta Directiva
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Articulo 21°. Resoluciones. Los actos o decisiones que el Gerente expida en ejercicio de sus

funciones se denominaran Resoluciones, se numeraran sucesivamente por anualidades con
indicacion de dia, mes y ano que se expidan.

i
y Rl

CAPITULO IV
' REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

Articulo 22°. De | :;A::tca)s y Contratos. Los actos que expida la empresa por su caracter de
empresa industrial y comercial del Estado para el desarrollo de su actividad propia, industrial
comercial o de gestlon ‘econémica se su;etaran a las dnsposmlones del Derecho Privado. Los
contratos que cele .,para el cumplimiento de su objeto se sujetaran a las disposiciones del

Estatuto General de Contratacion de las entidades estatales.

CAPITULO V' =
REGIMEN DE?‘ PERSONAL

Articulo 23°. Por su condncm de Empresa Industrial y Comermal del Estado, los servidores
publicos que laboran al serwcuo de Ia mlsma tienen la calldad de trabajadores oficiales, excepto
quienes desempenan actividades oonSIderadas de direccion, confianza y manejo, conforme a
los estatutos, quienes seran empleados publlcos de libre nombramiento y remocion:

Paragrafo.- La Junta Directiva al adoptar la Planta de Personal dara estricto cumplimiento a
las normas vigentes sobre la determinacion de los empleos que deben ser desempefados por

empleados publicos, conforme a la Ley 909 de 2.004 y demas normas que la complementen o
modifiquen.

CAPITULO VI L 3
DEL REVISOR FISCAL

Articulo 24°. DEL REVISOR FISCAL: La empresa tendrd un Revisor Fiscal designado por la
Junta Directiva, quien desempenara sus funciones conforme lo establece la Ley 43 de 1990 y

demas normas que regulan la materia, que tendré como objetivos principales de su accionar los
siguientes:

Mostim=- ~l Pantenl v andlicie nermanente para que el patrimonio de empresa sea
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¢ Velar permanentemente porque los actos administrativos, al tiempo de su celebracion y

- ejecucion, se ajusten al objeto social de la empresa y a las norma legales, estatutarias y
i reglamentarias vigentes.

» Inspeccionar constantemente para que eL manejo de los libros de contabilidad, los libros
de actas, los documentos contables ’9{ archivos en general, para asegurase que los
registros hechos en los libros son correctos y cumplen todos los requisitos establecidos
por la ley.

e Emitir certificaciones e informes sobre los estados financieros, si el balance presenta en
L

forma fidedigna

. capmuLO Vi
_ DISPOSICIONES VARIAS

te el senor Alcalde de

| SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los veintidés (22) dias del mes de noviembre del afio dos mil
seis (2006).

N\

N DL Z
£ Secretaria General
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San Juan de Pasto, 29 de Noviembre de 2006

ALCALDIA MUNICQ™AL DF PASTO
WUMERO DE RADICACION 42729

g a nny il

© & IrCHARECIBIDA % VT T
Doctor ’ - e e ————
RAUL DELGADO GUERRERO enviAR A [\
Alcalde de Pasto
Ciudad. REGH. o vORN B lnoe N -
Atento saludo:
Por medio de la comedidamente, me permito enviar para su'sancion u objecion del
ACUERDO 32 del 22 de Noviembre de 2006 “Por medio del cual se crea una
Empresa Industrial omercial del Estado' del orden Municit se dictan otras
disposiciones” . i,

Cordialmente,

Secretaria Gene
Concejo de Pasto.

cl

L. Elena.

L S

TELEFONO: 729 63 52 - TELEFAX: 723 35 19




ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

1.165-06.
o ol - STO
San Juan de Pasto, 5 de diciembre de 2006. £JO MUNICIPAL — pas
N pﬁ(i:(:lo N N_g2¥
o N0 OB
Dia: B/ttt - vt
Hore: ,«M’
Recibiod! //Q—?ﬁ"/'-
Doctora *

INGRID LEGARDA MARTINEZ
Secretaria General

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO
Ciudad

Cordial saludo:

De manera comedida me permito enviar a su Despacho constancia de Sancion y
Publicacién del Acuerdo No. 032 del 22 de noviembre de 2006, “POR MEDIO DEL
CUAL SE CREA UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

’aze/c/
MAGALY DEE CA
Sedretaria Ejecut],

Anexo: Lo anunciado.

(o2,
EN MORA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO
DESPACHO DEL ALCALDE

SANCION AL ACUERDO No. 032 DE NOVIEMBRE 22 DE 2006

HECHO Ei ESTUDIO Y ANALISIS DEIL ACUERDO NUMERO 032 de! 22 DE
NOVIEMBRE DE 20086, expedido por el Concejo Municipal de Fasto, “POR EL CUAL
SE CREA UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y@KERCL&L DEL ESTADQ DEL ORDEN
MUNICIPAL Y SE DICTAN QTRAS DISPOSICIONES®. Se encuenfra agjustado a la
Constitucion y a la Ley, en consecuencia SE LE IMPARTE 8U SANCION.,

San Juan de Pasio, veinfinueve (29) de noviembre de 2006.

PUBL{QUESE ¥ CUMPLASE

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL DEL
DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

QUE EL ACUERDO NUMERO 032 del 22 DE NOVIEMBRE DE 2006, expedido por
el Concejo Municipal de Pasto, “POR EL CUAL SE CREA UNA EMPRESA
INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES®. Se fijo en la CARTELERA OFICIAL DE PUBLICACIONES,
el dia treinta (30) de noviembre de 2006, de conformidad con la constancia
adjunta.

Se firna la presente constancia en San Juan de Pasto, al primer (19 dia del mes de

diciembre de dos mil seis (2006), R—\

FRANCO GERMAN DE LA ROSA P,




ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO
DESPACHO DEIL ALCALDE
OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

| EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

CERTIFICA

Que ei ACUERDO NUMEROQO 032 del 22 DE NOVIEMBRE /ﬁE 2006, expedido por el
Concejo Municipal de Pasfo, “POR EL CUAL SE CREA UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. Ei cual fue sancionado por el Alcalde el dia 29 de noviembre de
2006, se fijé en la cartelera Oficial de Publicaciones del Municipio de Pasto, el dia
treinta (30) de noviembre del afio en curso de 8:00 de la mafiana a 6:00 de la

I.'|. tarde.

Wy Para constancia se firma en Son Juan de Fasto, el primer {1°) dio del mes de
' diciembre de 2000. ,

IDS




