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Periodo evaluado - 1 de Mayo a 31 de Agosto de 2018
I ENERELLTET L B 31 de Agosto de 2018
ILECEE ER DL GRBICIO I Alexandra Armero Garcia

Con el proposito de mejorar permanente de la gestion institucional, en el marco de la Ley 1474
de 2011 en su articulo 9° “Informe sobre el Estado del Control interno de la Entidad”, se entrega
en el presente documento los resultados del seguimiento cuatrimestral al estado del Sistema de
Control Interno, asi como las recomendaciones y sugerencias.

MODULOQ DE CONTROL DE PLANEACI.O'N Y GESTION
AVANCES

La oficina de Control Interno bajo la accion de responsabilidad busca asegurar el control a la
ejecucion de los procesos de esta entidad plblica, para orientarla a la consecucion de los
resultados y productos necesarios que permitan el cumpiimiento de su objeto misional.

La entidad en desarrollo de la gestion viene adelantando los siguientes planes, programas y
proyectos.

Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Plan institucional de capacitaciones.

Plan de comunicaciones.

Pian institucional de archivo PINAR.

Plan anticorrupcion y atencion al ciudadano.

CAL RS

Implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

E! Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, busca identificar los peligros, evaluar y
valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, mediante la mejora continua en el
Concejo de Pasto y cumplir con la normatividad en materia de riesgos laborales.

Consiste basicamente en el desarrollo de un proceso por etapas, basado en la mejora continua,
con el objetivo de "prevenir las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo
a los cuales estan expuestos los empleados, reduciendo al minimo los accidentes y enfermedades
laborales que se puedan presentar”.

A la fecha se han dado los siguientes avances en la implementacién del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo:

v Verificacién de afiliacién a ARL del personal de todo el personal vinculado al Concejo
Municipal de Pasto.
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¥ Verificacién de examenes médicos ocupacionales de acuerdo a requerimientos y solicitud
de correcciones en casos pertinentes.

v A partir de los examenes médicos ocupacionales se consolida informacion para establecer
los Sistemas de Vigilancia Epidemiolégicos correspondientes.

v Verificacidon mensual de pagos de seguridad social tanto de ndmina, contratistas y
concejales.

v Registro y seguimiento a ausentismo laboral.

¥ Realizar autoevaluacion de Estandares Minimos Del Sisterma De Gestion De La Seguridad
Y Salud Para Empleadores Y Contratantes, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién
1111 de 2017.

¥ Formulacién de plan de gestion ambiental,

Formuiacion del plan de gestion integral de residuos solidos peligrosos.

Actualizacion del documento general del Sisitema de Gestion de Seguridad y Salud de

acuerdo a los cambios pertinentes.

v Definicién y ejecucién del plan anual de trabajo 2018, plan con seguimiento a ejecucion a
ia fecha.

v Inspecciébn mensual de extintores, seguimiento a su estado diligenciando formatos

establecidos para tal fin.

Aplicacion, procesamiento y analisis de encuesta de perfil sociodemografico a nuevos

contratistas.

Aplicacion de encuesta de Morbilidad Sentida.

Actualizacion de matriz legal.

Revision y ajuste de Matriz de Riesgos.

Gestion para adquisicion de elementos necesarios para mejorar las condiciones del

personal administrativo en los puestos de trabajo. (sillas ergondémicas, apoya pies,

teclados, mouse, bases para portatiles)

Inspeccion de puestos de trabajo.

Asignacion de elementos adquiridos en compra de acuerdo a la necesidad.
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CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO Codige: - 17

PLAN ANUAL DE TRABAJO Fecha:
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¢ Plan de Comunicaciones

El equipo de comunicaciones estd conformado por los contratistas: RaGl Orbes, Oswaldo Florez
DIGRAF, ellos son los encargados del manejo del plan de medios del Concejo Municipal de Pasto.
Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo No.003 de 2008, el equipo de medios realiza
un programa de radio y television de manera semana, ha realizado un jingie institucional, cufias
alusivas al Concejo Municipal De Pasto y han disefiado imagenes corporativas.

Actividades Realizadas:

Actas de preparacion de los programas de radio, | 4 en total, realizadas en los meses de abn!
television y evaluacion de productos y mayo de 2018.

Programas de television Canal Claro y programa | 3 programas en €l mes de mayo
radial Emisora Ecos de Pasto. 5 programas en el mes de junio

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
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Cubrimiento sesiones ordinarias y

Del 18 de mayo al 3 de agosto de 2018
extraordinarias

| Jingle institucional | Entregado 28 de mayo de 2018

Realizacion de dos cufias y 2 productos | Entregado el 3 de mayo de 2018
comunicacionales para radic (separadores
radiales)

Apoyo logistico y de disefio
en el XXIV Encuentro de la
Jurisdiccién de lo contencioso
Administrativo

{ESRRAOLLDSCSTEN
ENCAPURLRER
BasTo 12,13

OE SEPTIEMBRE"
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Propuestas de logotipo e imagen Estado
institucional (3)

Entregado el 8 de mayo de 2018

ORI RLT O TaTY

PAST( -

Entregado el 8 de mayo de 2018

Entregado el 8 de mayo de 2018 % CONCEJD ,"_ LONCESD

MUNOIPAL W' K IPAL
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%BGNGEJB %cuncidu
Ry MURIGIPRL MiNICIPAL
e Pasto a6 Paste

%GBHGEJU % GOKCEJD
MUAICIPAL MUICIPAL
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Entregado 31 de julic de 2018
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o Contrataciéon

En cuanto a la contratacién mediante Ordenes de Prestacién de Servicios, se suscribieron en este
periodo cuatro contratos de apoyo a la gestién y se realizaron 2 cesiones de contratos en las
unidades de apoyo de los concejales.

Se participd v vigilé de los procesos de seleccién de ofertas en la contratacion de minima cuantia
y menor cuantia realizada por la Corporacion en relacién a:

No. Proceso | Tipo de Proceso " Objeto

IP 006 - 2018 Minima Cuantia QOperar un plan de medios para la emision de minimo:
programa de radio, programa de televisidn, jingle
institucional, imagen corporativa, y cunas radiales alusivas
al Concejo Municipal de Pasto. En {as condiciones de
horario y formato establecido en el plan de medios de ia
Corporacion.

IP Q07 - 2018 Minima Cuantia Compraventa de articulos de aseo, cafeteria y papeleria
para el Concejo Municipal de Pasto.

IP 008 - 2018 Minima Cuantia Asegurar el mobiliario de equipos electronicaos entregado
por la Alcaldia Municipal de Pasto a la Corporacion,

DIFICULTADES

Es necesario desarrollar la actualizacion del Manual de Funciones de la Corporacién de acuerdo a
los nuevos lineamientos dictados por el Departamento Administrativo de Funciéon Publica y la
normatividad vigente. Asi mismo el Manual de Procesos y Procedimientos, dado los cambios que
se han dado al interior del Concejo.

- MODULO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

AVANCES

Conscientes de la importancia de la autoevaluacién de la gestion, se estipula en los planes
administrativos las rendiciones de cuentas de la entidad y el informe de gestion anual ante la
misma Corporacién y ante los entes de control que asi o requieran.

s Rendicion de Cuentas

Los informes y la rendicion de cuentas que la Oficina de Control Interno coordind, revisé y/o
presentd se relacionan a continuacion:

Se reviso la informacion preparada por presupuesto que se suministra a la Contaduria General de
la Nacion y a la Alcaldia Municipal de forma trimestral y se presenta en ia fecha requerida a través
del sistema CHIP.

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
gggpno: 7296352 - Telefax: 7233519
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Se dio cumplimiento a la rendicién de cuenta de los aspectos contractuales ante la Contraloria
Municipal de Pasto en la plataforma SIA Observa mes a mes.

Se dio cumplimiento al segundo seguimiento del Plan Anticorrupcion y Atencidn al Ciudadano en
el mes de agosto de 2018,

De acuerdo a ia Circular No. 011 y con el fin de dar cumplimiento a los parametros del
Departamento Nacional de Planeacion en la evaluacion de desempefio integral en los
componentes de eficacia, eficiencia, asistencia técnica y capacidad administrativa, se remitié a la
Alcaldia de Pasto la matriz de desemperio institucional con la informacion correspondiente a la
vigencia 2017 dei Concejo Municipal de Pasto.

En cumplimiento de ia reglamentacion establecida en el Estatuto Tributario Municipal, se remitio et
respectivo informe de Estampillas Adulto Mayor y Procultura correspondiente a ia vigencia enero a
mayo de 2018 del Concejo Municipal de Pasto.

Adicionalmente, se reviso la plataforma del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pablico
SIGEP y de acuerdo a las directrices emanadas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica se llevé a cabo por la Oficina de Control Intemo una revision de las hojas de vida de las
personas contratadas por medio de drdenes de prestacion de servicios en el afio 2018, que se
encuentran registradas en SIGEP.

Finalmente, una vez revisado el Informe Final de Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral
Modalidad Especial que se le realizdé al Concejo Municipal de Pasto ordenada mediante
Memorando de Asignacion 02 de 2018, se realizd la entrega en medio fisico y magnético del Plan
de Mejoramiento para dar cumplimiento a las acciones correctivas con las que se compromete el
Concejo Municipal de Pasto ante la Contraloria Municipal de Pasto.

EJE TRANSVERSAL

AVANCES

La Entidad cuenta con ayudas como la pagina web www.concejodepasto.gov.co, el software
integrado Compuconta (contabilidad, tesoreria, presupuesto, almacén y contratacion), tiene
correos  electrénicos  institucionales asignados a funcionarios de planta, contratistas
administrativos, unidades de apoyo y concejales. Adicionalmente el Concejo de Pasto cuenta
redes sociales para una mayor interaccion con la ciudadania.

Se mantiene permanente actualizacion de los acuerdos municipales en la pagina web institucional,
con el fin de informar permanentemente sobre los proyectos de ciudad y el control politico
ejecutado por los Concejales. Se aclara que los dos primeros meses del afio la pagina estuvo en
mantenimiento.
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En el Concejo Municipal de Pasto, el area de sistemas tiene el propdsitc de proteger la
informacion y asi asegurar el procesamiento y desarrollo de las distintas funciones institucionales.
Razbén por la cual es importante contar con un numero de actividades que se adapte a las
diferentes necesidades de la entidad.

La infraestructura informatica estd conformada por el hardware, software y elementos
complementarios que soportan la informacién o datos criticos para el Concejo Municipal de Pasto
asi que es de suma importancia plantear ideas de utilizacién y prevencion si es el caso. Ef area de
sistemas tiene en cuenta la informacion como uno de los activos mas importantes de |a institucion,
por ende, cualquier problema en el que se vea comprometida debe ser atendido, enfocandose en
las causas para desarrollar las soluciones pertinentes de acuerdo con cada tipo de riesgo. Razon
por la cual, se debe realizar un analisis exhaustivo de los posibles peligros a los cuales pueden
estar expuestos nuestros equipos de computo y sistemas de informacién, de forma que se puedan
aplicar las medidas de seguridad propuestas que se identificaran como oportunas para liegar a
una reparacion competente.

El Concejo Municipal de Pasto, otorga al personal encargado del area de sistemas las siguientes
actividades:

+ Administrar permanentemente la pagina web del Concejo Municipal de Pasto, con
informacion que le suministre la Secretaria General de la Corporacion.

La pagina web del Concejo Municipal de Pasto es permanentemente administrada y suministrada
de informacion la cual es enviada por los funcionarios del Concejo y aprobada por parte de la
Secretaria General de la Corporacién, la constante administracién de la pagina web
www.concejodepasto.gov.co es una actividad apropiadamente desarrollada con eficiencia y
cumplimiento.

o Garantizar la integridad de los sistemas de informacion.

El area de sistemas del Concejo Municipal tiene claro el valor de la informacién que maneja la
corporacion, hecho por el cual se han creado planes para garantizar la integridad de los sistemas
de informacién que se manejan internamente.

« Garantizar la conservacion del software y hardware de la institucion.

Constantemente realiza capacitaciones a los funcionarios para aclarar dudas sobre el manejo de
los diferentes programas que se utilizan en la corporaciéon. También se realizan mantenimientos
preventivos a los equipos de computo que estan instalados en las diferentes dependencias del
Concejo Municipal de Pasto, para garantizar el perfecto funcionamiento de los mismos.

e Implementar alternativas de solucidn frente a los problemas de infraestructura e
informacién.

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
g_ﬁgpno: 7296352 - Telefax: 7233519
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Se lleva a cabo una constante revisién de cdmo estan ubicados los equipos de cémputo, de la
misma manera que todos estos tengan las garantias para que no se presente un dafio fisico y
esto ocasione una demora en las obligaciones de los funcionarios.

» Elaborar e impiementar planes de contingencia.

Se elabord un plan de contingencia a principios del afio 2018 el cual se lo ha llevado a cabo con
eficiencia y eficacia en el transcurso del mismo periodo.

+ Disefiar estrategias organizacionales, para ia captura, el manejo y seguridad de la
informacion.

Se han creado estrategias para llevar un buen manejo y mantener de manera segura ia
informacion que manejan los funcionarios del Concejo Municipal de Pasto.

¢ Mantenimiento de la pagina web del Concejo Municipal de Pasto.

La pagina web del Concejo Municipal de Pasto www.cenceiodepaste.gov.co es constantemente
actualizada.

£ M dsior Ui LORCEjOIEBASE.GOVCO oo 2
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HECHOS VIOLENTOS EN BRISENO ALTO, PARTICIPARON ENLA [
NARING. ) VELATON “;ENCIENDE UNA
— adein LLAMA POR LA VIDA!"
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5, REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARIRO

Concejo Municipal de Pasto

Las actividades planteadas anteriormente se han cumplido exitosamente en el periodo de abril a

emisora Ecos de Pasto.

' Realizar copias de seguridad del software

Abril de 2018 |

agosto de 2018.
Objetivo | Fecha Indicador |
Mantener la pagina web con los documentos | Abril de 2018 | El desarrollo de |as actividades
actualizados y suministrador por el secretario | a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
general. 2018 el tiempo requerido.
Colaberar en transmisiones en vivo del Abril de 2018 | E! desarrollo de las actividades
Programa el Concejo escucha a la a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
comunidad, programa iransmitido por fa 2018, el tiempo requerido.

El desarrolio de las actividades

1

contable Compuconia. a Agosto de : ha sido satisfactorio al 100% en
. 2018. el tiempo requerido.
Administrar permanentemente la pagina y las | Abril de 2018 | El desarrolio de las actividades
redes sociales del concejo de pasto. a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
2018. el tiempo requerido.
Revisar y diagnosticar los posibles fallos de Abril de 2018 | El desarrollo de las actividades
los equipos. a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
2018, el tiempo requerido.
Revisar el buen funcionamiento de tared y Abril de 2018 | El desarrollo de las actividades
correccion de posibles fallos a Agosto de | ha sido satisfactorio af 100% en
2018. el tiempo requerido.
Revision del buen funcionamiento del Abril de 2018 | El desarrolio de las actividades
sistema DVR y las camaras. a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
2018. el tiempo requerido.
Ejecutar un plan de contingencia que permita | Abril de 2018 | E! desarrollo de las actividades
al Concejo Municipal de Pasto estar a Agosto de | ha sido satisfactorio al 100% en
precavido de cualquier eventualidad. 2018, el tiempo requerido,

misionales de |la Entidad.

» Ambiente de Control

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

buscando el mantenimiento permanente y sostenibilidad del Sistema de Control interno.

alle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo

El Concejo Municipal cuenta con el Modelo Estandar de Control Interno (MECI), que deber ser
actualizado y el cual permitiria aumentar la efectividad en el desarrollo de los diferentes procesos

La Corporacion ha cumplido con las politicas y ptanes sobre el manejo de la informacion contable,
financiera y presupuestal que se encuentra en el Plan Unico de Contabilidad Pdbilica. Es por ello
que los informes requeridos por las entidades de control como la Contraioria Municipal, se
presentan en su totalidad de manera oportuna.

La Corporacion desarrolla acciones de mejora constantemente en los diferentes procesos
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# Concejo Municipal de Pasto

* Administraciéon del riesgo

Las diferentes areas presentes en el Concejo Municipal s apoyan unas a otras y permiten
desarrollar una planeacién relevante, oportuno y funcional. La Oficina de Control Interno ha
contado con el respaldo de la administracion para realizar recomendaciones con mayor énfasis en
fas dependencias que administran recursos de la entidad como contratacion, contabilidad,
presupuesto, tesoreria, almacén y archivo,

~ RECOMENDACIONES

La politica de administracion de riesgo, asi como su andlisis y valoracién en la Corporaciéon
presenta algunas deficiencias ya que se encuentra en proceso de disefio y se hace necesario
realizar la actualizacion y fortalecimiento del Modelo Estandar de Control Interno (MEC!) y aplicar
las metodologias definidas para la gestién del riesgo de la entidad.

El Concejo Municipal puede realizar una evaluacién de los manuales de funciones y
competencias, asi como el de procesos y procedimientos, que permita redisefar la idgica de las
actividades, las responsabilidades y el marco legal que los regula. Junto con la revisién de estos
manuales, se puede establecer un sistema de indicadores de eficiencia y eficacia, con el fin de
lograr una medicion real la gestién del Concejo.

Oficina de Control Interno

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
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