CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO
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PLAN ANUAL DE CAPACITACION

Fecha: Agosto 22 de 2017

ANO 2019
v ENERO Horas  FEBRERO  Horas MARZO Horas ABRIL Horas MAYO Horas JUNIO Horas JuLio Horas AGOSTO Horas  SEPTIEMBRE Horas  OCTUBRE  Horas  NOVIEMBRE  Horas  DICIEMBRE  Horas
Capacitacion Alcance Responsable Por Por Por. Por Por Por Por. Por. Por Por Por Por.
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad
P E P E P E P P E P E P E P E P E P E P E OBSERVACIONES
Socialiacién de Induccion y Todo el Responsable 1 2
Reinduccién en SST personal SG-SST
Socializacion de politicas del Todo el Responsable 1 1
GSST personal SG-SST
Motivacion, Trabajo en Equipo Todo el Responsable 1 2
v Clima Laboral personal SG-SST
Capacitacion tedrico practica Todo el Responsable 4 4
en Primeros Auxilios Personal SG-SST
Capacitacion la Regla de las Todo el Responsable 1 2
Tres R personal SG-SST
Medidas preventivas de AT y Todo el Responsable 1 2
EL. Reporte. Personal SG-SST
Todo el Responsable 4 2
Maneio v control de incendios personal SG- SST
Prevencion de Alcoholismo, Todo el Responsable 1 2
tabaquismo v i personal SG-SST
Comité de
Capacitacion Comité de Convivencia | Responsable 1 2
Convivencia Laboral Laboral SG-SST
Capacitacion COPASST / C OPASST/ | Responsable 1 2
Viaia de SST Viaia SST SG- SST
COPASST -
Comité
Convivencia
Laboral , ! £9
Responsable | Responsable
Curso Virtual 50 Horas SGSST SG- SST
Taller de prevencion de Riesgo Todo el Responsable o 5 5 a
Psi Personal SG- SST
Capacitacion en Riesgo Todo el Responsable a 2
Publico Personal SG-SST
Socializacién de Matriz de Todo el Responsable 1 1
Responsabilidades en SST Personal SG- SST
Responsable
Higiene postural, manipulacion Todo el SG- - 1 2 1 2
de cargas y pausas activas Personal ARL
Plan de emergencias, rutas de Todo el Responsable a 2
ion. Personal SG-SST
Taller experencial en Seguridad
y Salud en el Trabajo - 1 4
Prevencion de Trastornos Todo el Responsable
mL Jeléticos Personal SG- SST
Jornada de seguridad y salud Todo el Responsable 1 4 1 4
en el trabaio Personal SG- SST
Todo el Responsable 1 2
Maneijo del estrés Personal SG- SST
Estilos de vida y trabajo Todo el Responsable
Personal SG-SST ! 2 ! 2 ! 2 ! 2
Responsable
Capacitacion externa - SG- SST, 1 2 1 0
Bienestar Laboral, Estimulos e Todo el Secretario
Incentivos Personal general
Todo el Responsable
Vial Personal -
1 2
Total Mes 3 6 7 5 3 2 3 2 3 1 1
Total horas de por mes [ 4 9 16 6 6 a2 8 4 8 2 2
En concordancia con el Articulo 2.2.4.6.11. Del decreto 1072/15, firman aprobando el anexo Plan anual de C: en SST, el del Comité Paritario de SST, el del SGSST yel Legal del Concejo Municipal de Pasto.
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