CONCEJO MUNICIPAL

DE PASTO

Nuestro compromiso es con Pasto
ACUERDO No. 026

(30 de noviembre de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
PASTO — UAE SETP AVANTE PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE DICTAN

OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE PASTO

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contenidas por el articulo 313 de la
Constitucién Politica, y las leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. -AMBITO DE APLICACION. - Mediante el presente acuerdo se regula
la escala salarial para los servidores publicos de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASTO — UAE SETP AVANTE,
entidad publica descentralizada del orden municipal, en cargos de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO SEGUNDO. -CLASIFICACION DE LOS EMPLEOS. Segun la naturaleza general
de sus funciones, la indole de sus responsabilidades y los requisitos exigidos para su desempefio, los
empleos de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASTO — UAE SETP AVANTE, a los cuales se refiere el presente
acuerdo, se clasifican en el nivel jerarquico de DIRECTIVO.

ARTICULO TERCERQO. - Fijase la escala salarial de los funcionarios de las distintas categorias de
empleos de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PASTO — UAE SETP AVANTE, para la vigencia 2020, asi:
ESCALAS SALARIALES PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION VIGENCIA 2020

NIVEL LIMITE MINIMO LIMITE MAXIMO
JERARQUICO ASIGNACION BASICA ASIGNACION BASICA
MENSUAL MENSUAL
DIRECTIVO $5.732.270 $7.096.996,76

PARAGRAFO 1°.-La presente escala salarial no supera los limites maximos salariales de los
empleos territoriales fijados por el Gobierno Nacional mediante decreto 304 del 27 de febrero de
2020 “Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos que sean desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y
se dictan otras disposiciones” y ningun empleado de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASTO — UAE SETP
AVANTE, podra superar el limite maximo salarial del Alcalde del municipal de Pasto.

ARTICULO CUARTO. -El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y publicacion
por parte del Alcalde Municipal y surte efectos fiscales a partir del primero (1°) de enero de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio dos mil veinte

(2020).
ALVARO ANIBAL FIGUEROA MORA SILVIO ROLANDO BRAVO PANTOJA
Presidente Concejo de Pasto Secretario General

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676

E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co
\www.concejodepasto.gov.co



http://www.concejodepasto.gov.co/

CONCEJO MUNICIPAL

DE PASTO

Nuestro compromiso es con Pasto

Continuacién Acuerdo No. 026 del 30 de noviembre de 2020.

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO.

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 026 del 30 de noviembre de 2020, fue aprobado en dos debates

distintos asi:
Primer Debate: El 24 de noviembre de 2020, en Comisién de Presupuesto.
Segundo Debate: El 30 de noviembre de 2020, en sesion ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinte (2020).

SILVIO ROLANDO BRAVO PANTOJA
Secretario General
Concejo Municipal de Pasto
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