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INTRODUCCIÓN 

 

El presente informe contiene la gestión realizada en la vigencia 2020 por el Concejo Municipal de 

Pasto. En este documento se relaciona dos aspectos importantes en el funcionamiento de la 

Corporación. 

 

Una primera parte tiene que ver con la gestión misional del Concejo Municipal de Pasto, donde se 

indican los proyectos de acuerdo aprobados ya sea por iniciativa de los concejales así como iniciativa 

de la administración municipal. Adicionalmente, se relacionan las proposiciones y resoluciones 

realizadas, así como los debates de control político. 

 

En una segunda parte, se informa sobre la gestión administrativa, tiene que ver con los procesos 

contractuales y judiciales llevados a cabo en esta vigencia. Se informa sobre los aspectos contables y 

presupuestales, así como el estado de Control Interno. Posteriormente, está el informe de Bienestar 

Social, Plan de Medios, Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

 

MISIÓN 

 

Somos una Corporación Pública que proyecta el mejoramiento continuo de la calidad de vida y el 

desarrollo equitativo e integral para el Municipio de Pasto, que genera espacios de participación 

ciudadana actuando como vocero y representante auténtico de la comunidad, con transparencia, 

equidad y celeridad, promoviendo el desarrollo armónico de los pastusos, interpretando y cumpliendo 

la Constitución y la ley. 

 

 

VISIÓN 

 

En el año 2025, seremos la mejor Corporación Administrativa Pública convirtiéndonos en la más 

eficiente y eficaz entidad, orgullo de Pasto, que con espíritu emprendedor, credibilidad, justicia social 

y un excelente recurso humano, creará una sociedad cosmopolita, educada, pacífica, que conserve y 

promueva sus tradiciones, costumbres y su cultura como una ciudad acogedora y productiva 

comprometida con el desarrollo integral del Municipio de Pasto y de Colombia". 
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MESA DIRECTIVA 2020 

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

 
 

 

 

 

 
 

 

Álvaro Aníbal Figueroa Mora 

Presidente 

 

 

 

 

                     
 

 

Harold Mauricio Rosero Paz   Javier Mauricio Torres Silva 

        Primer Vicepresidente               Segundo Vicepresidente 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN MISIONAL 
 

 
COMISIONES DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

 

El artículo 25 de la Ley 136 de 1994 señala que el Concejo puede integrar comisiones permanentes y 

comisiones accidentales. En ese orden de ideas, el Concejo Municipal de Pasto, conformó las 

siguientes comisiones: 

 

  COMISIONES 
3 de enero 2020 

  

 ÉTICA     COMISIÓN DE ACCIÓN SOCIAL 

 
NUÑEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO 
COORDINADOR 

MENESES RIVADENEIRA WILLIAM ANDRES 

LOPEZ CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN 

ROSA SONIA ZAMBRANO ARCICINIEGAS 

CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY 

 

 

 
PLAN Y RÉGIMEN        COMISIÓN DE PRESUPUESTO 

 
CERÓN SALAS RICARDO FERNANDO 

ERASO CUACES FRANKY ADRIAN 

NUÑEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO 

GOMEZJURADO GARZON ALVARO JOSE 

ROSA SONIA ZAMBRANO ARCICINIEGAS 

TORO MUÑOZ NICOLAS MARTIN 

VELASCO BURBANO ERICK ADRIAN 

 

  

COMISIÓN  DE EQUIDAD DE LA MUJER 
 

Rosa Sonia Zambrano COORDINADORA 

Erick Adrian Velasco 

Manuel Prado Chiran 

William Andres Meneses 

Franky Adrian Eraso 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MENESES RIVADENEIRA WILLIAM ANDRES 

CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY 

FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL 

LOPEZ RAMIRO 

PRADO CHIRAN WILFREDO MANUEL 

TORRES SILVA JAVIER MAURICIO 

AVILA MORENO JOSE SERAFIN 

VILLOTA RAMIRO VALDEMAR 

GUSTIN ENRIQUEZ BERTULFO CRUZ 

ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO 

URBANO VALLEJO WILLIAM ORLANDO 

LOPEZ CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN 
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Comisiones Accidentales 2020 

 

Pista de Bicicrós 

Ricardo Cerón COORDINADOR 

Andrés Meneses 

Álvaro Gomezjurado 

Henry Criollo 

Gustavo Núñez 

William Urbano 

Berno López 

Ramiro López 

Darío Guerrero 

 
AVANTE 

Álvaro Gomezjurado  Coordinador 

William Meneses 

Gustavo Nuñez 

Ricardo Ceron 

 

Combustibles 

Álvaro  José Gomezjurado Coordinador 

 Nicolás toro 

 Gustavo Núñez 

Erick Velasco 

Franky Eraso 

 

Proyecto Empopasto 

 Ricardo Cerón Coordinador 

 Nicolás toro 

 Gustavo Núñez 

Ramiro Valdemar Villota 

Mauricio Rosero 

Serafín Ávila 

Mauricio Torres 

Franky Eraso 

Berno López 

 
 

Alcanos 

 Serafín Ávila  Coordinador 

Mauricio Torres 

Gustavo Núñez 

Mauricio Rosero 

Bertulfo Gustin 

 
POT 

 Ricardo Cerón y Nicolás Toro  Coordinador 

Henry Criollo  

Gustavo Núñez 

Ramiro Villota 

Mauricio Rosero 

Manuel Prado 

López Berno 

Mauricio Torres 
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Planes Parciales 

 Franky Eraso y  Álvaro Gomezjurado  

Coordinadores 

 Serafín Ávila 

William Meneses 

Willan Urbano 

Ramiro López 

 

 
Planta asfaltadora 

 Mauricio Rosero Coordinador 

 Ricardo Ceron 

Nicolas Toro 

Manuel Prado 

 

 
Medios alternativos de movilidad 

 Erick Velasco Coordinador 

 Alvaro Jose Gomezjurado 

Ricardo Ceron 

Berno Lopez 

William Meneses 

 

Comisión Infraestructura IEM´s 

Alvaro Jose Gomezjurado Coordinador 

 Erick Velasco 

William Meneses 

Nicolas Toro 

Manuel Prado 

Franky Eraso 

 
Comisión FOMPEP 

   Franky Eraso Coordinador 

 Valdemar villota 

 

 

Comisión CAD 

 Gustavo Nuñez Coordinador 

Valdemar Villota 

Serafín Ávila 

 Berno Lopez 

 

 

Comisión Centro de Transformación 

 Ricardo Ceron - Ramiro Valdemar Villota 

Coordinadores 

Mauricio Rosero 

Gustavo Nuñez 

Manuel Prado 

William Meneses 

Henry Criollo 

Erick Velasco 

Franky Eraso 

Alvaro Gomezjurado 
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Comisión EMPOPASTO SA ESP 

 William Meneses Coordinador 

Mauricio Torres 

Erick Velasco 

Álvaro Gomezjurado 

Nicolas Toro 

Ricardo Ceron 

Mauricio Rosero 

Ramiro Valdemar Villota 

 
 

Comisión Vivienditas 

 Franky Eraso  Coordinador 

Ricardo Ceron 

 

Comisión Plazas de Mercado 

 William Meneses Coordinador 

Franky Eraso 

Mauricio Rosero 

Gustavo Nuñez 

Ramiro Lopez 

Willam Urbano 

Berno Lopez 

 

 
Comisión Vendedores Ambulantes y Espacio público 

 Gustavo Núñez Coordinador 

Franky Eraso 

Nicolas Toro 

Henry Criollo 

Ramiro Lopez 

Willam Urbano 

Berno Lopez 

 
 

Comisión Recicladores y Recuperadores 

 Ricardo Ceron Coordinador 

Erick Velasco 

Serafin Avial 

Henry Criollo 

Bertulfo Gustin 

Álvaro Figueroa 

 

Comisión Inversiones Plaza de Mercado Potrerillo 

 Gustavo Núñez Coordinador 

Alvaro Jose Gomezjurado Coordinador 

Erick Velasco 

William Meneses 

Franky Eraso 

Bertulfo Gustin 

Berno Lopez 

Willam Urbano 
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Comisión acompañamiento  Sr. Álvaro Erazo 

 Willam Urbano Coordinador 

Berno Lopez Coordinador 

Álvaro Figueroa Coordinador 

Nicolas Toro 

Henry Criollo 

Manuel Prado 

Ramiro Lopez 

 
Comisión recuperación económica 

 Ricardo ceron  Coordinador 

Franky Eraso 

Alvaro Gomezjurado 

Erick Velasco 

William Meneses 

Berno Lopez 

Serafín Avila 

Gustavo Nuñez 

María Eugenia ZaramaFENALCO 

Giovanny Carvajal Secretaria de Dllo Económico 

Luis Pérez Secretaria de Agricultura 

Alba Cabrera Mincomercio 

Rolando Delgado Bancoldex 

Lina María Montero  Mesa fondo nacional de 

garantías 

 

Comisión Torres del Cielo 

 William Urbano  Coordinador 

Franky Eraso 

Mauricio Torres 

 

Comisión acompañamiento obras Catambuco -Chapal 

Ricardo Ceron  Coordinador 

Andrés Meneses 

Mauricio Rosero 

Manuel Prado 

Nicolas Toro 

Franky Eraso 

Gustavo Nuñez 

Serafín Avila 

 

Comisión COVID-19 

William Andres Meneses Coordinador 

Ricardo Ceron 

Serafín Avila 

Gustavo Nuñez 

Erick Velasco 

Henry Criollo 

Franky Eraso 

 

Comisión Centros de Ventas Populares 

Mauricio Torres Coordinador 

Valdemar Villota 

Manuel Prado 

Bertulfo Gustin 

Erick Velasco 

William Urbano 

Franky Eraso 

 

 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

8 

 

 

 

 

 

 
Comisión acompañamiento cultores y artista 

Alvaro Jose Gomezjurado Coordinador 

Mauricio Torres  

Berno Lopez 

Willam Urbano 

Bertulfo Gustin 

Franky Eraso 

Valdemar Villota 

Erick Velasco 

Nicolas Toro 

 

 

 

Comisión acompañamiento Migrantes 

Alvaro Jose Gomezjurado Coordinador 

Berno Lopez 

Gustavo Nuñez 

Henry Criollo 

Erick Velasco 

 

Comisión acompañamiento SEM – Matriculas colegios 

Franky Eraso Coordinador 

Valdemar Villota 

Alvaro Jose Gomezjurado 

Bertulfo Gustín 

Erick Velasco 

Mauricio Torres 

 

Comisión acompañamiento Planeación – construcciones perimetral 

Ricardo Ceron Coordinador 

 Gustavo Nuñez 

Alvaro Jose Gomezjurado 

Manuel Prado 

Franky Eraso 

Mauricio Torres 

Serafin Ávila 

 

Comisión unificación proyecto tasa del deporte 

Serafin Avial Coordinador 

Berno Lopez 

Nicolas Toro 

Manuel Prado 

Erick Velasco 
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Comisión seguridad de ciclistas 

Serafin Avial Coordinador 

William Meneses 

Ricardo Ceron 

Alvaro Jose Gomezjurado 

 

 

Comisión tránsito de vehículos pesados pasto – chachagui 

Ricardo Ceron Coordinador 

William Andres Meneses 

Franky Eraso 

Gustavo Nuñez 

 

 

Comisión acompañamiento CORPOCARNAVAL 

Alvaro Jose Gomezjurado Coordinador 

William Andres Meneses 

Bertulfo Gustin 

Mauricio Torres 

Ricardo Ceron 

Valdemar Villota 

Erick Velasco 

Manuel Prado 

Gustavo Nuñez 

Nicolas Toro 

 

 
Comisión acompañamiento obras concesión vial 

Ricardo Ceron Coordinador 

William Andres Meneses 

Serafin Avila 

Henry Criollo 

Manuel Prado 

Erick Velasco 

Franky  Eraso 

 

Comisión acompañamiento gestión ambiental y   Sr. Álvaro Erazo 

 Gustavo Nuñez Coordinador 

Berno Lopez   

Nicolas Toro 

Henry Criollo 

Manuel Prado 

 

Comisión acompañamiento mediada para el  31 de octubre 

 Franky Eraso Coordinador 

Gustavo Nuñez   

Nicolas Toro 

Valdemar Villota 

Manuel Prado 
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Comisión acompañamiento escenarios deportivos 

 Gustavo Nuñez Coordinador 

Berno Lopez   

Nicolas Toro 

Henry Criollo 

Franky Eraso 

Ricardo Cerón 

Secretaria De Infraestructura 

Secretario General Alcaldía 

 

Comisión acompañamiento Movilidad Transporte Vehículos de Carga Pesada 

 Ricardo Ceron Coordinador 

Gustavo Nuñez   

Bertulfo Gustin 

Berno Lopez 

 

Comisión Acompañamiento Decreto Cargue Y Descargue  Vehículos De Carga Pesada 

 Ricardo Ceron Coordinador 

Alvaro Jose Gomezjurado   

Valdemar Villota 

Franky Eraso 

Berno Lopez 

 

Comisión Acompañamiento Empresas Transportadoras 

 Andres Meneses Coordinador 

Alvaro Jose Gomezjurado   

Valdemar Villota 

Mauricio Torres 

Berno Lopez 

Nicolás Toro 

 

Comisión acompañamiento Agricultores afectados por heladas 

 MAURICIO ROSERO Coordinador 

Erick Velasco   

Ricardo Ceron 

Henry Criollo 

Sonia Zambrano 

Valdemar Villota 

Nicolas Toro 

Manuel Prado 

Berno Lopez 

 

 

Comisión acompañamiento restaurantes / secretaria de transito 

Ricardo Ceron Coordinador 

Gustavo Nuñez Coordinador 

Franky Eraso 

Mauricio Torres 

Willam Urbano 

Valdemar Vilota 

Alvaro Figueroa 
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Comisión pólvora 

Gustavo Nuñez Coordinador 

Franky Eraso 

Serafin Avila 

William Meneses 

Manuel Prado 

Nicolas Toro 

Valdemar Villota 

 

 

 

Comisión tarifas de energía mercado Potrerillo 

Ramiro Valdemar Villota 

Alvaro Gomezjurado 

William Meneses 

Franky Eraso 

Nicolas toro 

 

 

 

 

 

 

 

FORTALECIMIENTO  

DEL CONTROL POLÍTICO 
 

ESTUDIO Y APROBACIÓN DE PROYECTOS DE ACUERDO 

 

El artículo 71 de la Ley 136 de 1994 señala que los proyectos de acuerdo pueden ser presentados 

por concejales, Alcaldes y por personeros, contralores y Juntas Administradoras Locales, 

estrictamente en materias relacionadas con sus atribuciones, adicionalmente también pueden ser de 

iniciativa popular conforme la ley estatutaria correspondiente.  

 

A continuación, se relacionan los proyectos de acuerdo presentados durante la vigencia 2020 y el 

trámite surtido al interior de la Corporación: 
 
 
 
 

 
 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones       Ordinarias periodo  enero febrero 

2020) 
No.   FECHA  DE 

ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

 6-diciembre-
2019 

Andrés Meneses  POR MEDIO DEL CUAL  SE ADOPTA COMO 
POLÍTICA INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE 
PASTO LA DEFENSA DE LO PÚBLICO FRENTE A 
LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO. (INICIATIVA DR. 
PEDRO  VICENTE OBANDO  ORDOÑEZ ALCALDE 
MUNICIPAL) 
 

Acción Social NEGADO (12 DE 
JUNO 2020) 

   Andrés Meneses POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE   EL 
REGLAMENTO  INTERNO DE LAS PLAZAS DE 
MERCADO DEL MUNICIPIO DE PASTO. (Iniciativa 
Dr. PEDRO  VICENTE OBANDO ORDOÑEZ Alcalde 
Municipal) 

Acción Social  
 

NEGADO 9 
NOVIEMBRE 

2020 
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1 19-febrero-2020 Andrés Meneses POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO NO. 
008 DE 2010 Y EL ACUERDO NO. 063 DE 2018 Y 
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. (Iniciativa Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal)  

Acción Social  
Acuerdo No.001 

del 6 de marzo de 
2020 (Voto 
negativo 

concejales Nicolás 
Toro, Erick 
Velasco) 

2 20-febrero-2020 Mauricio Rosero “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA 
ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE PÚBLICO DE 
PASTO – UAE SETP AVANTE PARA LA VIGENCIA 
FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”. (Iniciativa Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal)  

Presupuesto  Archivado por no 
alcanzar tramite 
en primer debate 

3 26-febrero-2020 Henry Criollo POR MEDIO DEL CUAL SE  ASIGNA FUNCIONES 
DE POLICÍA A LA SECRETARIA DE GOBIERNO  
DEL MUNICIPIO DE PASTO. (Iniciativa Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Acción Social  
Acuerdo No.002 
del 1 de abril  de 

2020   

4   PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO  DEL CUAL 
SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACIONES DE LA 
PERSONERÍA MUNICIPAL DE PASTO PARA LA 
VIGENCIA FISCAL 2020. (Iniciativa  Dr Walter Vallejo 
Personero Municipal de Pasto  Encargado) 

 Archivado por no 
alcanzar tramite 
en primer debate 

 
 
 
 
 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones     Extra  Ordinarias periodo  abril 2020 

Decretos 0203  y 0206 de 2020) 
No.   FECHA  DE 

ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

5 1-abril-2020 Álvaro 
Gomezjurado 

POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL 
MUNICIPIO DE PASTO, REFORMAR 
DIRECTAMENTE Y PRO TEMPORE, TRIBUTOS, 
CONTRIBUCIONES, IMPUESTOS Y SOBRETASAS 
DE CONFORMIDAD  CON LA LEY, EN ATENCIÓN 
AL ESTADO DE EMERGENCIA ECONÓMICA, 
SOCIAL Y ECOLÓGICA DECLARADO EN TODO EL 
TERRITORIO NACIONAL CON OCASIÓN DE LA 
PANDEMIA COVID -19. (Iniciativa Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo o.003 del  
7 de abril  de 2020   

6 1-abril-2020 Javier Mauricio 
Torres 

POR  MEDIO DEL CUAL SE OTORGAN 
FACULTADES PRO TEMPORE AL ALCALDE 
MUNICIPAL DE PASTO PARA REALIZAR 
MODIFICACIONES Y AJUSTES AL PRESUPUESTO 
DE RENTAS E INGRESOS Y GASTOS E 
INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE PASTO PARA 
LA VIGENCIA 2020 EN ATENCIÓN AL ESTADO DE 
EMERGENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y ECOLOGÍA 
DECLARADO EN TODO EL TERRITORIO 
NACIONAL CON OCASIÓN DE LA PANDEMIA 
COVID – 19. (Iniciativa Dr. GERMAN CHAMORRO 
DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Retirado por la 
Administración 
Municipal 6 de 
abril de 2020 

 

 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones     Extra  Ordinarias periodo  mayo 2020 

Decretos 0223  y 0230 de 2020) 
No.   FECHA  DE 

ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

7 14-mayo-2020 Valdemar Villota “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS Y 
GASTOS E INVERSIONES MUNICIPIO DE PASTO 
PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020”. (Iniciativa Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 
 

 

Presupuesto  Acuerdo 04 del 26  
de mayo de 2020 
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8 18-mayo-2020 Mauricio Torres “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN 

CONDICIONES ESPECIALES EN MATERIA DE 

TRIBUTOS EN EL MUNICIPIO DE PASTO, CON 

OCASIÓN DEL ESTADO DE EMERGENCIA 

ECONOMICA, SOCIAL Y ECOLOGICA DECLARADO 

EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL POR CAUSA 

DE LA PANDEMIA COVID 19” (Iniciativa Dr. 

GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 

Municipal) 

 

Presupuesto Retirado 22 de 
mayo 2020 

9 1-mayo-2020 Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 

DESARROLLO PASTO LA GRAN CAPITAL 2020-

2023. (Iniciativa Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA 

ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen  Acuerdo 05 del 10 
de junio de 2020 

 

 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones     Ordinarias periodo  junio julio de 2020) 
No.   FECHA  DE 

ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

10 11-junio-2020 Javier Mauricio 
Torres 

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE 
REMUNERACIONES  DE LA PERSONERÍA 
MUNICIPAL DE PASTO PARA LA VIGENCIA 
FISCAL 2020. (Iniciativa Dr. WALTER VALLEJO 
Personero Municipal) 

Presupuesto Archivado por no 
alcanzar tramite 
en primer debate 

11 12-julio-2020 Andrés Meneses POR MEDIO DEL CUAL  SE MODIFICA  EL 
ACUERDO 055 DE 2018 POR MEDIO DEL CUAL  
SE DETERMINA  LA ESTRUCTURA ORGÁNICA  
INTERNA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
PASTO SALUD ESE. (Iniciativa Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Acción Social Acuerdo 08 del 30 
de julio  de 2020 

12 12-julio-2020 Mauricio Torres POR MEDIO DEL CUAL  SE FIJA LA ESCALA  
SALARIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA 
SOCIAL  DEL ESTADO PASTO  SALUD ESE PARA 
LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2020.  (Iniciativa Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 10 del 31 
de julio  de 2020 

13 12-julio-2020 Álvaro José 
Gomezjurado 

POR MEDIO DEL CUAL  SE AUTORIZA AL 
ALCALDE MUNICIPAL  PARA CELEBRAR 
CONTRATO DE CONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO  DE LAS VÍAS INTERNAS DE LA 
PLAZA DE MERCADO  EL POTRERILLO  EN 
CUANTÍA  SUPERIOR A LOS MONTOS 
ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO 004 DE 
2017.(INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA 
ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen  Para segundo 
debate 15 de 

octubre de 2020 

14 16-julio-2020 Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA  EL 
ACUERDO 037 DEL 12 DE DICIEMBRE DE  2012, 
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL 
REGLAMENTO INTERNO  DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO  Y SE CREA LA COMISIÓN  
LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER. 
(Iniciativa concejal GUSTAVO NUÑEZ GUERRERO) 
 
POR MEDIO DEL CUAL SE  CREA LA COMISIÓN  
LEGAL PARA LA EQUIDAD  DE LA MUJER  EN EL 
CONCEJO  MUNICIPAL DE PASTO Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSISIONES. . (Iniciativa concejal 
ERICK VELASCO GUERRERO) 
 

Plan y Régimen  Acuerdo 11 del 31 
de julio de 2020 

15 23-julio-2020 Serafín Ávila “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 

NUMERAL 5 DEL ARTICULO 203 DEL ACUERDO 
046 DE 17 DE DICIEMBRE DE 2017, MODIFICADO 
POR LOS ACUERDOS Nº 059 DE 2018, 022 DE 
2019 Y 054 DE 2019 – ESTATUTO TRIBUTARIO 
DEL MUNICIPIO DE PASTO”. INICIATIVA Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 
 

Presupuesto Acuerdo 07 del 30 
de julio de 2020 

16 23-julio-2020 William Urbano  “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS Y 
GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE 
PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020”. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 09 del 31 
de julio de 2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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17 24-julio-2020 Mauricio Torres  
“POR EL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE 
EL PLAZO PARA EL PAGO CON DESCUENTO POR 
PRONTO PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL 
UNIFICADO DE LA VIGENCIA 2020, ESTABLECIDO 
EN LOS ARTÍCULOS 38 Y 40 DEL ACUERDO 
MUNICIPAL 046 DE 2017 MODIFICADO POR EL 
ACUERDO 054 DE 2019, EN ATENCIÓN AL 
ESTADO DE EMERGENCIA SANITARIA 
DECLARADO EN TODO EL TERRITORIO 
NACIONAL CON OCASIÓN DE LA PANDEMIA 
COVID-19” INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO 
DE LA ROSA Alcalde Municipal) 
 

 

Presupuesto Acuerdo 06 del 30 
de julio de 2020 

 
 
 
 
 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones     Ordinarias periodo  
Octubre - Noviembre de 2020) 

No.   FECHA  DE 
ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

  Álvaro José 
Gomezjurado 

POR MEDIO DEL CUAL  SE AUTORIZA AL 
ALCALDE MUNICIPAL  PARA CELEBRAR 
CONTRATO DE CONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO  DE LAS VÍAS INTERNAS DE LA 
PLAZA DE MERCADO  EL POTRERILLO  EN 
CUANTÍA  SUPERIOR A LOS MONTOS 
ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO 004 DE 
2017.(INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA 
ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen  Para segundo 
debate ordinarias   

  Andrés Meneses POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE   EL 
REGLAMENTO  INTERNO DE LAS PLAZAS DE 
MERCADO DEL MUNICIPIO DE PASTO. (Iniciativa 
Dr. PEDRO  VICENTE OBANDO ORDOÑEZ Alcalde 
Municipal) 

Acción Social Negado 9 de  
noviembre de 

2020 

18   POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO 
DEPORTE Y RECREACIÓN. (Iniciativa concejal 
BERNO LOPEZ) 
 

 Retirado por el 
autor oficio 

radicado 426 

19 2-Octubre-2020 Serafín Ávila  POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO 
DEPORTE Y RECREACIÓN. (Iniciativa concejal  
BERNO LOPEZ) 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

Presupuesto 
  

 
 
 
 
 
 
 

Para Unificar texto 
  

20 2-Octubre-2020 Serafín Ávila  POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO 
DEPORTE Y RECREACIÓN EN EL MUNICIPIO DE 
PASTO. (Iniciativa concejal  SERAFÍN ÁVILA) 
 
 

21 2-Octubre-2020 Serafín Ávila  POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA  EL 
ESTATUTO TRIBUTARIO  DEL MUNICIPIO DE 
PASTO Y SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y 
RECREACIÓN. (Iniciativa concejales  NICOLAS 
TORO, ERICK VELASCO, MANUEL PRADO) 
 
 

22 2-Octubre-2020  Bertulfo Gustin POR MEDIO DEL CUAL  SE FIJA LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA 
FISCAL 2020. (Iniciativa concejal  ALVARO 
FIGUEROA) 

Presupuesto Acuerdo 18 del 23 
de noviembre de 

2020  

23 8-Octubre-2020 Willam Urbano POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA  LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE 
LA PLANTA DE PERSONAL  DEL NIVEL CENTRAL 
DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA 
VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 13 del 21 
de octubre  de 

2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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24 8-Octubre-2020 Serafín Ávila POR MEDIO DEL CUAL  SE MODIFICA 
TEMPORALMENTE  LOS ARTÍCULOS  47 Y 147  
DEL ACUERDO 046 DEL 17 DE DICIEMBRE  DE 
2017, MODIFICADO POR LOS ACUERDOS  N. 059  
DE 2018, 022 DE 2019 Y 054 DE 2019 –ESTATUTO 
TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE PASTO. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

Presupuesto  Acuerdo 12 del 19 
de octubre de 

2020 (Voto 
negativo 

concejales Nicolás 
Toro, Erick 

Velasco, Ramiro 
López, Manuel 

Prado) 

25 2-Octubre-2020 Serafín Ávila TEXTO UNIFICADO 
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 
ESTATUTO TRIBUTARIO Y SE CREA LA TASA 
PRO DEPORTE  Y RECREACIÓN EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO.  (Iniciativa concejales BENO 
LOPEZ, SERAFIN AVILA, MANUEL PRADO, 
NICOLAS TORO,ERICK VELASCO) 

Presupuesto  
 

Acuerdo 25 del  27 
noviembre de 

2020 

26 20-octubre-2020 Ricardo Cerón 
 

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL PROGRAMA 
DE COOPERACIÓN CIUDADANA PARA EL 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE VÍAS. 
Iniciativa concejales  , MANUEL PRADO, NICOAS 
TORO,ERICK VELASCO) 

Plan Y Régimen Archivado, por no 
alcanzar a surtir 
tramite en primer 

debate. 

27 20-octubre-2020 Valdemar Villota POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 
PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS E INGRESOS 
Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO 
DE PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 
COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 
DE  DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal)  

Presupuesto Acuerdo 21 del  24 
noviembre de 

2020 

28   POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA LA 
DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE 
INVERSIÓN MEDIANTE LA PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES". Iniciativa concejales  , MANUEL 
PRADO, NICOAS TORO,ERICK VELASCO) 
 

 Enviado a la 
Administración 
Municipal para 

estudio de 
viabilidad 

29 22-octubre -
2020 

Mauricio Torres “POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA ESCALA DE 

REMUNERACIONES DE LA PERSONERÍA 
MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA 2020”, 
(Iniciativa Dr. JUAN PABLO MAFLA Personero 
Municipal) 
 

Presupuesto Acuerdo 33 del  7 
de diciembre de 

2020  

30 22-octubre -
2020 

Ricardo Cerón 
 

 

“PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL 

CUAL SE CREA UN COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL  PARA ESTABLECER 
PLANES DE CONTINGENCIA VIAL PARA LA 
EJECUCIÓN DE OBRAS EN EL MUNICIPIO DE 
PASTO”. Iniciativa concejales  , MANUEL PRADO, 
NICOAS TORO,ERICK VELASCO) 

Plan y Régimen Devuelto 

31 24-octubre-2020 Bertulfo Gustin POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA  EL 
ARTÍCULO SEGUNDO DEL ACURDO 015 DEL 03 
DE MAYO  DE 2019. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 14 del  30 
de octubre de 

2020 

32 28-octubre-2020 Bertulfo Gustin POR MEDIO DEL CUAL  SE MODIFICA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE GASTOS E 
INVERSIONES  DEL MUNICIPIO DE PASTO PARA 
LA VIGENCIA  FISCAL 2020. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 
 

Presupuesto Acuerdo 15 del  4 
noviembre de 

2020 

33 6-noviembre -
2020 

Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA DOS 
PARÁGRAFOS AL ARTÍCULO SÉPTIMO DEL 
ACUERDO 031  DE 16 DE SEPTIEMBRE DE 2017, A 
TRAVÉS DE LOS CALES SE EXCLUYE Y 
ADICIONA UN PROYECTO DE MEJORAMIENTO 
DE LA MALLA VIAL RURAL DEL MUNICIPIO DE 
PASTO, ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL 
PLAN  DE DESARROLLO PASTO LA GRAN 
CAPITAL. INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE 
LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Retirado por la 
administración 19-

nov-2020 

34 12-noviembre-
2020 

Mauricio Torres POR EL CUAL SE OTORGAN ALIVIOS 
TRIBUTARIOS FRENTE AL PAGO DE 
OBLIGACIONES EN MORA Y SE MODIFICA 
TEMPORALMENTE POR EL AÑO 2021, EL PLAZO 
Y EL DESCUENTO POR PRONTO PAGO DEL 
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO E INDUSTRIA Y 
COMERCIO Y SU COMPLEMENTARIO AVISOS Y 
TABLEROS, ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO 
TRIBUTARIO MUNICIPAL, A FIN DE REACTIVAR LA 

ECONOMÍA EN EL MUNICIPIO DE PASTO” 

Presupuesto Acuerdo 16 del  20 
noviembre de 

2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

 

35 12-noviembre-
2020 

Ricardo Cerón POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA COMPROMETER 
VIGENCIAS FUTURAS  ORDINARIAS PARA LA 
VIGENCIA 2021 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 17 del  20 
noviembre de 

2020 

36 13-noviembre -
2020 

Mauricio Torres POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO EN IMPUESTO UNIFICADO 
BAJO EL RÉGIMEN SIMPLE DE TRIBUTARIO- 
SIMPLE Y SE MODIFICAN  ALGUNAS 
DISPOSICIONES SUSTANCIALES Y 
PROCEDIMENTALES TRIBUTARIAS CONTENIDAS 
EN EL ACUERDO  046 DE 2017,  MODIFICADO 
POR LOS ACUERDOS NO 059 DE 2018, 022 DE 
2019 Y 054  DE 2019 ESTATUTO TRIBUTARIO 
MUNICIPAL. INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO 
DE LA ROSA Alcalde Municipal)  

Presupuesto Acuerdo 29 del  30 
noviembre de 

2020 

37 14-noviembre -
2020 

Bertulfo Gustin POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDA 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA  
ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE  PUBLICO DE 
PASTO – UAE  SETP AVANTE PARA LA VIGENCIA 
FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 
 

Presupuesto Retirado por la 
administración 19-

nov-2020 

38 14-noviembre-
2020 

Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL  SE AUTORIZA AL 
GERENTE   DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DEL SISTEMA ESTRATÉGICO DE 
TRANSPORTE PUBLICO UAE -  SETP PARA 
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS 
ORDINARIAS. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 23 del  24 
noviembre de 

2020 

39 14-noviembre-
2020 

Serafín Ávila  POR MEDIO DEL CUAL SE  FIJA LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS 
QUE COMPONEN LA PLANTA DE PERSONAL DE 
LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DE PASTO PARA 
LA VIGENCIA 2020. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 24 del  26 
noviembre de 

2020 
 

(Impedimento 
Sonia Zambrano) 

40 14- noviembre -
2020 

Sonia Zambrano POR MEDIO DEL CUAL  SE AUTORIZA  AL 
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA COMPROMETER 
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA 
VIGENCIA 2021. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 20 del  24 
noviembre de 

2020 

41 16-noviembre-
2020 

Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
ALCALDE PARA COMPROMETER VIGENCIAS 
FUTURAS EXCEPCIONALES Y ADELANTAR EL 
PROCESO CONTRATACION DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACION ESCOLAR – PAE, VIGENCIA 2021 
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. INICIATIVA 
Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 21 del  24 
noviembre de 

2020 

42 17-noviembre-
2020 

Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE  AUTORIZA AL 
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA CELEBRAR 
CONTRATOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR PAE – VIGENCIA 2021 POR ENCIMA DE 
LOS MONTOS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO 
004 DE 2017.  INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 22 del  24 
noviembre de 

2020 

43 22-noviembre-
2020 

Gustavo Núñez POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA UNA 
REDISTRIBUCIÓN DE RECURSOS Y LA ADICIÓN 
DE UN PROYECTO PARA EL MEJORAMIENTO DE 
LA MALLA VIAL RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO 
ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE 
DESARROLLO PASTO LA GRAN CAPITAL 2020-
2023. INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA 
ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 31 del  3 
de diciembre de 

2020 

44 22-noviembre-
2020 

Willam Urbano POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS 
FACTORES DE SUBSIDIO Y LOS FACTORES DE 
APORTES SOLIDARIOS PARA EL SERVICIO 
PUBLICO DOMICILIARIO DE ASEO EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO PARA LA VIGENCIA 2021. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 27 del  30 
noviembre de 

2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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45 22-noviembre-
2020 

Bertulfo Gustin POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA ESCALA 
SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA 
ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE 
PASTO UAE- SETP AVANTE , PARA LA VIGENCIA 
FISCAL  2020 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 26 del  30 
noviembre de 

2020 

46 22-noviembre-
2020 

Berno López POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS 
PORCENTAJES DE SUBSIDIO Y LOS FACTORES 
DE APORTE SOLIDARIO EN LOS SERVICIOS 
PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO PARA EL MUNICIPIO DE 
PASTO EN EL AÑO 2021 INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 28 del  30 
noviembre de 

2020 

47 23-noviembre-
2020 

Alvaro Jose 
Gomezjurado 

 
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
ALCALDE DE PASTO LA SUSCRIPCIÓN DE 
CONTRATO DE COMODATO DEL BIEN INMUEBLE 
DONDE OPERARÁ EL DENOMINADO HOSPITAL 
1D DE BAJA COMPLEJIDAD DE SANTA MÓNICA Y 
LA DONACIÓN DEL EQUIPO MÉDICO, MOBILIARIO 
Y DEMÁS BIENES MUEBLES PARA LA 
RESPECTIVA OPERACIÓN A LA EMPRESA 
SOCIAL DEL ESTADO-PASTO SALUD”. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Para segundo 
debate ordinarias 

48 25-noviembre-
2020 

Andrés Meneses POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
DECENAL DE CULTURA 2020-2030 EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO. INICIATIVA Dr. GERMAN 
CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Acción Social Acuerdo 34 del  7 
de diciembre de 

2020 

49 25-noviembre-
2020 

Willam Urbano POR MEDIO DEL CUAL  SE MODIFICA EL 
ARTÍCULO PRIMERO DEL ACUERDO NO.  052 DEL 
16 DE DICIEMBRE DE 2019. INICIATIVA Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 32 del  3 
de diciembre de 

2020  

50 27-noviembre-
2020 

Valdemar Villota POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS Y 
GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE 
PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. INICIATIVA Dr. 
GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Presupuesto  Acuerdo 30 del  3 
de diciembre de 

2020 

51 1-diciembre-
2020 

William Meneses “POR MEDIO DEL CUAL SE  CREA  LA MEDALLA  
AL MÉRITO DEPORTIVO FRANCO JAVIER OJEDA 
DELGADO DE SAN JUAN DE PASTO Y SE DICTAN  
OTRAS DISPOSICIONES".  Iniciativa concejal 
BERNO LOPEZ  

Acción Social Para segundo 
debate 

ORDINARIAS 

52 2-diciembre-
2020 

Gustavo Nuñez POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL PARA ESTABLECER 
PLANES DE CONTINGENCIA VIAL PARA LA 
EJECUCIÓN  DE OBRAS EN  EL MUNICIPIO DE 
PASTO. Iniciativa concejales  , MANUEL PRADO, 
NICOAS TORO,ERICK VELASCO) 

Acción Social Archivado, por no 
alcanzar a surtir 
tramite en primer 

debate 

53 2-diciembre-
2020 

Álvaro 
Gomezjurado 

POR EL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES AL 
ALCALDE PARA LA MODERNIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA, ORGANIZACIONAL Y 
TECNOLOGICA DE LA SECRETARIA DE 
TRÁNSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE PASTO. INICIATIVA Dr. GERMAN 

CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde Municipal) 

Plan y Régimen Retirado 4 de 
diciembre de 2020 

54 2-diciembre-
2020 

Bertulfo Gustin POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZAN Y 
AJUSTAN LOS VALORES DE LAS TARIFAS Y DE 
LAS MULTAS POR INFRACCIONES DE TRANSITO 
Y TRANSPORTE EN UVT, A CARGO DE LA 
SECRETARÍA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 
MUNICIPAL DE PASTO, Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 

Presupuesto Acuerdo 36 del  14 
de diciembre de 

2020 

55 2-diciembre-
2020 

Henry Criollo POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLÍTICA 
PÚBLICA PARA PROMOVER EL USO DE LA 
BICICLETA EN EL MUNICIPIO DE PASTO Y SE 
ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES. INICIATIVA 
Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Acción Social Para segundo 
debate  en 
ordinarias 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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56 2-diciembre-
2020 

Sonia Zambrano POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO PARA 
CELEBRAR CONTRATO CON EL FIN DE PRESTAR 
EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA Y DE MONITOREO A LAS DIFERENTES 
SEDES DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y 
LAS PLAZAS DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE 
PASTO DURANTE LA VIGENCIA 2021 INICIATIVA 
Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 37 del  14 
de diciembre de 

2020 

57 4-diciembre - 
2020 

Álvaro José 
Gomezjurado 

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN  
FACULTADES AL ALCALDE  PARA LA 
MODERNIZACIÓN  ADMINISTRATIVA, 
ORGANIZACIONAL Y TECNOLOGICA DE LA 
SECRETARIA DE TRANSITO  Y TRANSPORTE DEL 
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO. INICIATIVA 
Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA Alcalde 
Municipal) 

Plan y Régimen Acuerdo 35 del  11 
de diciembre de 
2020 ( Voto 
negativo 
concejales: 
Nicolás Toro, 
Ramiro López, 
Manuel Prado, 
Mauricio Rosero y 
Erick Velasco) (No 
participo  concejal 
Franky Eraso) 

58   POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL LITERAL 
C DEL ARTÍCULO  36 DEL ACUERDO 046 DEL 17 
DE DICIEMBRE DE 2017 MODIFICADO POR LOS 
ACUERDOS NO. 059 DE 2018, 022 DE 2019 Y 054 
DE 2019 ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL. 
INICIATIVA Dr. GERMAN CHAMORRO DE LA ROSA 
Alcalde Municipal) 
 

 Archivado por no 
recibir tramite en 

primer debate 

 
 
 

LISTADO DE PROYECTOS EN CURSO (Sesiones     Extra Ordinarias 
periodo  Diciembre de 2020 Decreto 0447 del 7 dic 2020) 

No.   FECHA  DE 
ENTREGA A 
PONENTE 

PONENTE NOMBRE DEL PROYECTO COMISION ESTADO 

59 11-diciembre-
2020 

Mauricio Torres POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL LITERAL 
C DEL ARTÍCULO 36 DEL ACUERDO 046 DEL 17 
DE DICIEMBRE DE 2017, MODIFICADO POR LOS 
ACUERDOS  059 DE 2018, 022 DE 2019 Y 057 DE 
2019 ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE 
PASTO. (INICIATIVA Dr. CARLOS BASTIDAS  
Alcalde Municipal E ) 

Presupuesto Para segundo 
debate  en 
ordinarias 

60 11-diciembre-
2020 

Serafín Ávila  POR MEDIO DEL CUAL  SE MODIFICA 
TEMPORALMENTE EL ARTÍCULO 1 DEL 
ACUERDO 12 DEL 19 DE OCTUBRE DE 2020, A 
TRAVÉS DEL CUAL SE MODIFICÓ DÚRATE LA 
VIGENCIA 2021 EL ARTÍCULO 47 DEL ACUERDO 
046 DEL 17 DE DICIEMBRE DE 2020.(INICIATIVA 
Dr. CARLOS BASTIDAS  Alcalde Municipal E ) 

Presupuesto Acuerdo 38 del  23 
de diciembre de 

2020 ( Voto 
negativo 

concejales:  Toro, 
Ramiro López, 
Manuel Prado y 

Erick Velasco) (No 
participaron   

concejales Berno 
Lopez, Nicolás 
Toro, Mauricio 

Torres) 
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EJERCICIO DE CONTROL POLÍTICO Y DEBATES 

 

Hasta el 30 de noviembre, se han realizado un total de 234 sesiones, en las que además de efectuar 

el estudio y aprobación de proyectos de acuerdo, se han formulado invitaciones de control político de 

temas de interés para el municipio. A continuación, se indican los invitados y los temas adelantados 

hasta la fecha durante el año 2020. 

 
 

SESIONES ORDINARIAS ENERO 2020 
 

Enero  Sábado  2 Instalación del concejo 2020-2023 

Enero  Sábado 18 El concejo escucha a la comunidad 
Sr. Campo Córdoba 
Tema: cancha de microfútbol tamasagra 
 

Enero  Domingo 19  

Enero  Lunes 20 Segundo debate proyecto de acuerdo Defensa de lo 
publico 

Enero  Martes 21 Invitados: 
German Ortega Secretario de Planeación 
Nilsa Villota secretaria de infraestructura 
Carlos Bastidas Secretario de Gobierno 
Sandra Vargas Gerente Alcanos 
Tema: obras de adecuación 
Invita concejal Serafín Ávila 

Enero  Viernes 24 Invitado 
Luis Humberto Paz  SEM 
Temas: 
PAE Y COBERTURA ECOLAR  
Invitan concejales  RICARDO CERON, BERTULFO 
GUSTIN 

Enero  Sábado 25 El concejo escucha a la comunidad 
Sr. EDMUNDO GUERRERO – Presidente ASJADAS 
Tema: Derechos humanos 
 
Sr. JORGE WILLIAM MORILLO ROSERO 
Presidente JAC SENDOYA 
Tema:  problemática viviendas barrio sendoya 

 

Enero  Domingo 26  

Enero  Lunes 27 Segundo debate  
Reglamento plazas de mercado 

Enero  Martes 28 6 pm 
Dra María Teresa Carvajal CONTRALORIA 
MUNICIPAL 
Tema: informe sobre  hallazgos sp – vendedores 
senda 2019 
Invitan concejales Gustavo Nuñez, Ricardo ceron 

Enero  Miércoles  29 Invitados 
Luis Humberto paz Secretaria de Educación  
Tema: Informe sobre la infraestructura de las IEM´s 
Invita concejal  Harold Mauricio Rosero 
Concejal Mauricio Rosero 

Enero  Jueves 30 Invitados  
Secretaria General 
Tema: informe bienes y muebles del municipio 
Invitan 
Concejales Willam Urbano, Alvaro Gomezjurado, 
Berno Lopez 

Enero  Viernes 31  

 
 
 
 

SESIONES ORDINARIA FEBRERO 2020 
 

febrero Sábado 1 El concejo escucha a la comunidad 
Sr. Campo Córdoba 
Tema: cancha de microfútbol tamasagra 

Infraestructura – adecuación vías el encano 

febrero Domingo 2  
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febrero Lunes 3 Invitados 
Dr. GERMAN ORTEGA Planeación 
Dr. DARIO GOMEZ DGRD 
Tema análisis  fallo pot 

febrero Miércoles  5 Invitar: 

Dra  LEIDY JARAMILLO Bienestar social 

Dr. LUIS CARLOS ESPAÑA PATIÑOICBF 

Tema: manejo de nidos nutrir 

Invita concejal Gustavo Nuñez 

 

3 pm reunión con la MEPAS 
febrero Jueves 6  

Informe proceso de contralor 

 
febrero Sábado 8 El concejo escucha a la comunidad 

  
Mepas 
Gobierno 
Rector udenar 
Comité del paro 
Ciudad sorpresa 
Tema: cerramiento de vías 

febrero Domingo 9  

febrero Lunes 10 Segundo debate proyecto de acuerdo Defensa de lo 
publico 
Imitados. 
Alcalde 
empopasto 

febrero Martes 11 Dr. LUIS ANTONIO PEREZ Secretario de agricultura 
Tema: estado y avance proyecto  centro de 
transformación agroindustrial 
Invita concejal Ramiro Villota 
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febrero Miércoles  26 Sisben pasto y territorial 
Tema: proposición 013 de 2020 
Invitan concejales  Mauricio Rosero , William 
Meneses 
 
3pm alcanos, planeación, gobierno, personería y 
contraloria 
 
  

febrero Jueves 27 Secretaria de transito 
Informe como se encontró la secretaria 
Invita concejal Álvaro Figueroa 

febrero Viernes 28 Segundo debate reglamento plazas de mercad 
 
Doctor 
MARIO ALEJANDRO VITERI  
Secretario de Gestión Ambiental  
Tema : cuestionario Dr. Manuel  Prado 
Cuestionario dr  Franly Eraso 
 

 
febrero Sábado 29 El concejo escucha a la comunidad 

Sra MARIA ALEJANDRA BRAVO  
Tema: fundación casa de la memoria de Nariño  
Cierre de sesiones ordinarias  
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SESIONES EXTRA MARZO 2020 
 

 marzo Domingo 1  

marzo Lunes 2 Espacio publico 
Plazas de mercado 
Policía nacional 
Tema:  controles a vendedores ambulantes 
Invita concejal BERNO LOPEZ 

marzo Martes 3 ICBF 
Tema: entrada en funcionamiento de hogares 
infantiles. 
Invita concejal SERAFIN AVILA 

marzo miércoles 4 Segundo debate proyecto de acuerdo que modifica 
parcialmente los acuerdos  8 de2010 y 63 de2018 y se 
dictan otras disposicioens 
 
Secretario de Gobierno 
Tema: explicación   decreto que reglamenta requisitos 
para ser corregidor. 
Manejo de la seguridad 
Invitan concejales MANUEL PRADO, NICOLAS 
TORO 

marzo jueves 5 Gerente concesión vial unión del sur 
 
Invita dr ceron 
  

marzo Viernes 6 Invitados 
PLANEACION  
DGRD Municipal y Departamental 
IGAC 
CORPONARIÑO  
Servicio geológico y vulcanológico 
Tema. Respuesta proposición 12 de 2020 
Invita concejal Franky Eraso 
 

marzo Sábado 7 Invitados 
Dra Guisella Checha Cultura 
Tema: agenda cultural 2020 
Invitan concejales Bertulfo Gustin, Alvaro 
Gomezjurado 
 

marzo Domingo 8  

Marzo Lunes 9 Invitados 
Dra. Angela Paz Gerente EMAS SA ESP 
Gestión ambiental 
 
 
Plazas de mercado 
Tema: Tarifas, relleno sanitario, reposición de canecas 
Invita concejal Bertulfo Gustin Erick Velasco 
 
Doctor 
MARIO ALEJANDRO VITERI  
Secretario de Gestión Ambiental  
Tema : cuestionario Dr. Manuel  Prado 
Cuestionario dr  Franly Eraso 
 

Marzo Martes 10 Sepal… dr ceron 
Cierre de periodo ordinario 
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SESIONES ORDINARIA JUNIO 2020 
 

JUNIO VIERNES 12 Segundo debate proyecto  defensa de lo publico 
 

JUNIO LUNES festivo 15 Segundo debate reglamento plazas de mercado 
Invitados  
SEM 
Rectores Universidades y de IEM 
Secretaría de Salud 
Tema: acciones para el regreso a clases a partir del 1 
de agosto 
Invita concejal Franky Eraso, Ricardo Cerón, 
Valdemar Villota,  Nicolás Toro 

JUNIO MARTES 16   

JUNIO MIERCOLES 17 Posesión Dra Paola Delgado Como Contralora 
Municipal de Paso 2020-2021 
 
 

JUNIO JUEVES 18 Invitado 
Dr Rodrigo Yepes Gerente AVANTE 
Tema: cuestionario 
Invita concejal Álvaro José Gomezjurado 

JUNIO VIERNES 19  

JUNIO SABADO 20  Invitado  
Dr Fabio Arévalo Director Pastodeporte 
Tema: Acuerdo 31  de 2019 
Invita concejal Mauricio Rosero 
 
El concejo escucha a la comunidad 
 
9 am 

JUNIO LUNES 22 Invitados: 
 
Doctora 
GUISELLA CHECA 
Secretaria de Cultura 
 
Doctor 
GIOVANY CARVAJAL 
Secretaria de Desarrollo Económico  
Tema: festividades y actos culturales del municipio de 
Pasto 
 

JUNIO MARTES 23 9 am 
Invitados 
Dr JORGE CHINGUAL Gerente CEDENAR 
Superservicios públicos 
Personería 
SEPAL 
 
Tema: cobro tarifas cedenar 
Invita concejal Nicolás toro, Gustavo Nuñez, Ricardo 
Ceron, Erick Velasco,Berno Lopez, Henrry Criollo 

JUNIO MIERCOLES 24 Onomástico  
10:30 am 

JUNIO JUEVES 25 Invitado Dr Julio Bastidas Asesor Covid 19  
Tema: cuestionario 
Invita concejal Erick Velasco 

JUNIO  VIERNES 26 Alcanos 
Infraestructura 
Avante 
Tema: cuestionario  
Concejal Serafín Ávila 

JUNIO SABADO 27  

JUNIO DOMINGO 28  

JUNIO LUNES 29 Doctor GERMAN ORTEGA 
Secretario de Planeación 
  
Informe: articulación POT y sentencia del Consejo de 
Estado. 
Invita concejal ALVARO JOSE GOMEZJURADO 

JUNIO MARTES 30 Doctor 
GERMAN DE LA TORRE LOZANO 
Gerente de la Concesionaria vial Unión del Sur SAS 
San Juan de Pasto 
 
Doctor 
GUILLERMO VILLOTA 
Secretaría de Tránsito 
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SESIONES ORDINARIA julio 2020 
 

Doctor 
RODRIGO YEPES SEVILLA 
Gerente 
Avante  
Personería 
Diego Benavides director interventoría  concesión 
rumichaca pasto 
ANI 
PLANEACION 
 

 
 
Tema. Entrega de obras Catambuco Pasto 
Invitan concejales Ricardo Cerón, William Meneses 

JULIO MIERCOLES 1   Invitado  
Dr Fabio Arévalo Director Pastodeporte 
Tema: Acuerdo 31  de 2019 y cuestionario 
Invita concejal Mauricio Rosero, Berno Lopez 
 

JULIO JUEVES 2   Invitados: 
Dr. JHON ROJAS Gobernador de Nariño 
Dr. GERMAN CHAMORRO Alcalde Municipal 
Sr Coronel HERBER BENAVIDES Comandante 
MEPAS 
Tema: plan de acción para evitar mayor número de 
contagios por covid 19 

JULIO VIERNES 3  

JULIO SABADO 4 Invitados 
Doctor CARLOS BASTIDAS Secretario de 

Gobierno Alcaldía Municipal 
Doctor FRANCISCO CERON Secretario de 

Gobierno Gobernación de Nariño 
Señor Coronel HERBERT BENAVIDES 

Comandante MEPAS 
Doctor WALTER VALLEJO Personería 

Municipal San Juan de Pasto 
ACNUR 
MIRGRACION COLOMBIA 
Tema. Plan de acción frente a la población 

migrante 
Invita concejal BERNO LOPEZ 

 
 

JULIO DOMINGO 5  

JULIO LUNES 6 10 am Respuesta reclamación personería 
 
Invitados 
Dra Helena Pantoja  Secretaría de las Mujeres, 
Orientaciones Sexuales e Identidades de Género 
Tema: cuestionario 
Invita concejal Erick Velasco 

JULIO MARTES 7 9 AM  
 CONTINUACIÓN  DEBATE CONSESION VIAL DEL 
SUR 

JULIO MIERCOLES 8 Invitado  
Dr Fabio Arévalo Director Pastodeporte 
Tema: Acuerdo 31  de 2019 y cuestionario 
Invita concejal Mauricio Rosero, Berno Lopez 
 

JULIO JUEVES 9  

JULIO VIERNES 10 Invitado 
Dr. GIOVANNY CARVAJAL Secretario de Dllo 
Económico 
Tema: 
Cuestionario centro de ventas populares la merced 
Invita concejal ERICK VELASCO 

JULIO SABADO  11  

JULIO DOMINGO 12  

JULIO LUNES 13 Sesión 9 am 
 
3pm  comisión centro de ventas populares 
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JULIO MARTES 14 1 pm comisión de presupuesto 
3 pm invitación  
Cr. HEBERT BENAVIDES Comandante Mepas 
Dr. CARLOS BASTIDAS Secretario de Gobierno 
Dr. WALTER VALLEJO Personero Municipal 
Tema: Cuestionario seguridad 
Invitan concejales FRANKY ERASO, BERNO 
LOPEZ 

JULIO MIERCOLES 15 Sesión 3pm 
 
Invitación ADN  4PM 
 
 

JULIO JUEVES 16 Aplazado 
Invitado Dr Julio Bastidas Asesor Covid 19  
Tema: cuestionario 
Invita concejal Erick Velasco, Franky Eraso 

JULIO VIERNES 17 1:30 PM COMISION DE PRESUPUESTO Dr torres 
 Invitado Dr Juan Pablo Mafla Personero Mpal 
 
2 pm comisión Acción Social dr Meneses 
Invitada Dra Ana Belén Arteaga Gerente ESE 
 
3 PM 
Aplazado 
Invitados 
Secretaria de Agricultura 
 Invipasto 
Tema: finca Janacatu 
Invita concejal Ricardo Ceron 

JULIO SABADO  18  10 am  
 Invitada Guisella Checa Secretaria de Cultura 

JULIO DOMINGO 19  

JULIO LUNES 20  

JULIO MARTES 21  
 
3 pm Sesión plenaria 
 
3:30 comisión de Plan y Régimen – Proyecto  Vías 
potrerillo y proyecto Comisión de la Mujer 

JULIO MIERCOLES 22 Invitados 
Dra Helena Pantoja  Secretaría de las Mujeres, 
Orientaciones Sexuales e Identidades de Género 
Tema: cuestionario 
Invita concejal Erick Velasco 
 
Comisión de presupuesto  proyecto Personería– dr 
Torres, por definir hora. 

JULIO JUEVES 23 10 am 
Invitados 
Dr. Jhon Alexander Rojas Cabrera,  Gobernador 
Dr. Álvaro Francisco Cerón Figueroa, Secretario de 
Gobierno Departamental 
Dr. Germán Chamorro de la Rosa Alcalde Municipal  
Dr. Carlos Hernán Bastidas Torres Secretario de 
Gobierno municipal 
 Dr. Juan Francisco Espinoza Palacios  Director 
Nacional de Migración Colombia,  Doctor Carlos  
Humberto García López Director Migración Colombia 
Regional Nariño y Putumayo 
 Sra Maria Silva  Habitante parque infantil 
Tema: situación de los MIGRANTES 
 
Comisión centros de ventas populares, por definir 
hora de reunión. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

  

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

26 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

JULIO VIERNES 24 Invitados 
Dr GERMAN ORTEGA Secretario de Planeación 
Tema: legalización de Barrios 
Invita  concejal Ricardo Ceron 

JULIO SABADO  25  

JULIO DOMINGO 26  

JULIO LUNES 27 Alcanos 
Infraestructura 
Avante 
Tema: cuestionario  
Concejal Serafín Ávila 
 

JULIO MARTES 28 3 pm invitación  
Cr. HEBERT BENAVIDES Comandante Mepas 
Dr. CARLOS BASTIDAS Secretario de Gobierno 
Dr. JUAN PABLO MAFLA Personero Municipal 
Tema: Cuestionario seguridad 
Invitan concejales FRANKY ERASO, BERNO 
LOPEZ 

JULIO MIERCOLES 29 Invitado Dr Julio Bastidas Asesor Covid 19  
Tema: cuestionario 
Invita concejal Erick Velasco, Franky Eraso 

JULIO JUEVES 30 10 AM  
 
Asamblea departamental 
 
Doctor 
GABRIEL BALLESTEROS CASTILLO 
Gerente  Proyecto 
Concesión Vial Rumichaca Pasto APP N 015 de 
2015 
 
Dr. MANUEL GUTIERRES Presidente ANI 
Dr. GERMAN DE LA TORRES Gerente Concesión 
vial unión del sur 
Dr. GERMAN CHAMORRO Alcalde Municipal de 
Pasto 
Invita concejales RICARDO CERON, MAURICIO 
ROSERO, MANUEL PRADO 

JULIO VIERNES 31 Cierre periodo ordinario de sesiones 
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SESIONES ORDINARIA OCTUBRE 2020 
 

OCTUBRE JUEVES 1  6 Pm 
Instalación del periodo ordinario de sesiones 
octubre- noviembre 2020 
  
Segundo debate proyecto de acuerdo vías potrerillo 

OCTUBRE VIERNES 2  
ENTREGA DE PROYECTOS A COMISIÓN PARA 

PRIMER DEBATE: 

-Por medio del cual se  fija la escala salarial para los 

diferentes empleos  de la planta de personal  del 

concejo municipal de Pasto (Comisión de 

Presupuesto) 

 

-Por medio del cual se crea la tasa  pro deporte y 

recreación – Presentado por concejal Berno Lopez 

(Comisión de Presupuesto) 

-Por medio del cual se crea la tasa  pro deporte y 

recreación en el municipio de Pasto – Presentado 

por concejal Serafín Avila. (Comisión de 

Presupuesto). 

- Proyecto  por medio del cual se modifica el estatuto 

tributario del municipio de pasto y se crea la tasa 

prodeporte y recreación. Presentado por los 

concejales Nicolas Toro, Erick Velasco y Manuel 

Prado(Comisión de Presupuesto) 

 

OCTUBRE Sábado  3 12m El concejo escucha a la comunidad 

OCTUBRE Domingo 4  

OCTUBRE Lunes 5 2pm 

OCTUBRE Martes 6 10 am 
Invitación 
 Dra. NILSA VILLOTA Secretaria de Infraestructura 
 Tema: cuestionario vías rurales 
Invitan concejal Manuel Prado 
 

OCTUBRE miércoles 7 Segundo debate proyecto de acuerdo  reglamento 
plazas de mercado 
 
Citación 
Ingeniero 
JESUS HERNANDO CASTILLO BRAVO 
Curador Segundo  ( E ) 
Dra. NILAS VILLOTA Secretaria de Infraestructura 
Contratistas de obra  e interventor. 
Mail: curaduria2pasto@gmail.com 
Tema: Licencia de construcción potrerillo 
Invitan concejales RICARDO CERON, GUSTAVO 
NUÑEZ 
 

OCTUBRE JUEVES 8 Entrega de proyectos a comisión para primer debate: 
 
Escala salarial Alcaldía 
Modificación estatuto tributario 

OCTUBRE VIERNES 9 Invitados 
Maestro ANDRES JARAMILLO Gerente 
CORPOCARNAVAL 
Tema: situación financiera y social de corporcarnaval 
Invita concejal ALVARO FIGUEROA 
 
 
 
4 pm Mesa de trabajo concejal Cerón 
Invitados: 
SEM 
Rector IEM LICEO CENTRAL DE NARIÑO Y 
CONSEJO DIRECTIVO 
Tema: compra de lote a la IEMCENTRAL DE 
NARIÑO. 

OCTUBRE Sábado  10 El concejo escucha a la comunidad 
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OCTUBRE Domingo 11 7 pm 
Invitado 
Sr Sebastián Chavez Muralista 

OCTUBRE Lunes 12 Festivo 
 / pm sesión 

OCTUBRE Martes 13 9: am Comisión Presupuesto 
Proyecto modificación ET 
 
 
3 pm sesión plenaria 
Invitados. 
Dr. Carlos Bastidas  Secretario de Gobierno, las 
Comisarias de Familia y el Observatorio del Delito, 
 Dra. ANA BELEN ARTEAGA  Gerente ESE PASTO 
SALUD 
Dr. JUAN PABLO MAFLA Personero Municipal 
Tema: Informe  las gestiones adelantadas por esas 

dependencias en lo correspondiente a la garantía y 

restitución de derecho de los niños, niñas y 

adolescentes del Municipio de Pasto, en el marco de 

la pandemia COVID-19.  

Invita concejal ALVARO JOSE GOMEZJURADO 

OCTUBRE miércoles 14 9 am Presentación diagnostico ambiental doble 
calzada 
 
3pm Sesión 
Citación 
Ingeniero 
JESUS HERNANDO CASTILLO BRAVO 
Curador Segundo  ( E ) 
Dra. NILAS VILLOTA Secretaria de Infraestructura 
Ing. JIMMY MONTUFAR 
Ing. EMERSON TULCAN. 
Dra BLANCA LUZ GARCÍA Ex Directora Plazas de 
Mercado 
Dr. PLINO PEREZ Asesor Alcaldía 
Dr. NELSON LEYTON Ex secretario dllo económico 
Sr SEGUNDO CUHALA 
Tema: Licencia de construcción potrerillo 
Invitan concejales RICARDO CERON, GUSTAVO 
NUÑEZ, FRANKY ERASO, ERICK VELASCO 
 

OCTUBRE JUEVES 15 3 pm Sesión 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo vías potrerillo 
 
 
3:30 pm Comisión de presupuesto Escala salarial 
alcaldía 
 
4pm  Invitación ADN 
Tema: Construcción Par vial y puente Bermudes de 

Pasto – Chachagui. 

 

 

OCTUBRE VIERNES 16 7 am Audiencia ANI  
ANI 
Avante 
Concesión unión del sur 
Infraestructura municipio y departamento 
Interventoría 
Dr. Juan Pablo Mafla Personero  Municipal 
Temas: Retorno en el sitio de rió bobo 
La doble calzada Catambuco pasto 
Intersección de la carrera 4 con calle 12 sector 
Chapal 
 
Invitan concejales RICARDO CERON, MAURICIO 
ROSERO, HENRY CRIOLLO , ERICK VELASCO 
SERAFIN AVILA, FRANKY ERASO, MANUEL 
PRADO, ANDRES MENESES 
 

OCTUBRE Sábado  17 El concejo escucha a la comunidad 
 4 pm 
Invitado 
Dr. Mario Vitery Secretario de Gestión Ambiental 
Sr. Álvaro Erazo 

Tema:  problemática que enfrenta con el albergue de  

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

  

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

29 

 

 

 

 

animales en el sector de Jamondino y Genoy 
Invitan concejales NICOLAS TORO, HENRY  
CRIOLLO 

OCTUBRE Domingo 18 7 pm 
  
 
Lectura  de correspondencia 

OCTUBRE Lunes 19  3 pm 
Segundo debate proyecto de acuerdo 
” POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
TEMPORALMENTE LOS ARTÍCULOS 47 Y 147 
DEL ACUERDO 046 DEL 17 DE DICIEMBRE DE 
2017, MODIFICADO POR LOS ACUERDOS No. 059 
DE 2018, 022 DE 2019 Y 054 DE 2019 – 
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE  
PASTO”. 
 

OCTUBRE Martes 20 2 pm 
Entrega de proyecto a comisión.  Por medio del cual 
se crea el programa de cooperación ciudadana para 
el mejoramiento de vías. ( Plan y Régimen) 
 

OCTUBRE miércoles 21 10 am 
Comisión corpocarnaval – DR Alvaro jose 
Gomejurado 
 
Sesión 2 pm 
Segundo debate  Escala salarial alcaldía 
 
Invitados 
Dr. Guillermo Villota Secretario de Transito  
Tema.  Aplicación del decreto de cargue y descargue 
en la ciudad de Pasto. 
Invitan concejales RICARDO CERON, VALDEMAR 
VILLOTA, FRANKY ERASO 
 
Planeación 
FENALCO 
Cámara de comercio 
Javier Benavides 

OCTUBRE JUEVES 22 Sesión 2 pm 
 
Entrega de proyectos a comisión para primer debate: 
“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA ESCALA DE 
REMUNERACIONES DE LA PERSONERÍA 
MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA 2020” 
 
“POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA 
LA DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE 
INVERSIÓN MEDIANTE LA PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES". 
 
“PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL 
CUAL SE CREA UN COMITÉ 
INTERINSTITUCIONAL  PARA ESTABLECER 
PLANES DE CONTINGENCIA VIAL PARA LA 
EJECUCIÓN DE OBRAS EN EL MUNICIPIO DE 
PASTO”. 
 

OCTUBRE VIERNES 23    
Sesión 9 am 
 
Invitados: 
Secretario de Gobierno Municipal, CARLOS 
BASTIDAS, Secretario de Desarrollo Económico y 
Competitividad, GEOVANNY CARVAJAL, Gerente 
COVID – 19 en el Municipio de Pasto, JULIO 
BASTIDAS, Secretario de Salud Municipal, JAVIER 
ANDRES RUANO GONZÁLEZ, Director de Espacio 
Público, CARLOS ANDRES ARELLANO, 
Comandante Policía Metropolitana de San Juan de 
Pasto, Coronel HERBERT BENAVIDES, a entidades 
como Fenalco, Acopi, Cámara de Comercio. 
Tema: conocer sobre las nuevas medias o la forma 
efectiva de que se cumplan  las existentes en la 
fiesta de Halloween.  Invitación que procederá antes 
del 31 de octubre,  del año en curso, por ser este día 
declarado para la celebración del Halloween en 
Colombia. 
Invita concejal FRNAKY ERASO 
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OCTUBRE Sábado  24 El concejo escucha a la comunidad 
Secretaria de Gobierno 
 Personería municipal 

OCTUBRE Domingo 25 7pm 

OCTUBRE Lunes 26 8 am Primer debate proyecto de valorización 
9 am primer debate proyecto de presupuesto 2020 
 
 
 
Sesión 2 pm 
Invitados: 
Comandante de policía de carreteras, Comandante 
de metrópolitana de pasto, Secretario de tránsito de 
pasto y alcalde del municipio de  chachagui 
 
Temas: 
los inconvenientes que se presentan en la cancha de 
microfutbol del barrio anganoy  por el mal 
estacionamiento de vehículos al parecer por 
funcionarios de la policía de carreteras y los 
inconvenientes que se presentan debido al tránsito 
de vehículos de carga pesada en el trayecto 
chachagui Pasto en los fines de semana 
 
Invitan concejales RICARDO CERÓN, BERNO 
LÓPEZ 
 

OCTUBRE Martes 27  
9 am primer debate proyecto de presupuesto 2020 
 
 
 
Sesión 2 pm 
Invitados: 
Alcalde Municipal 
Gobernador de Nariño 
Corporación de ferias  
Tema: Proposición 073 de 2020 titularidad Potrerillo 
Invitan concejales NICOLAS MARTIN TORO 
MUÑOZ, GUSTAVO NUÑEZ GUERRERO, 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO,FRANKY 
ERASO, ERICK VELASCO 
 

OCTUBRE Miércoles 28 9 am primer debate proyecto de presupuesto 2020 
 
 
 
Sesión 2 pm 
 
Entrega de proyecto a comisión para primer debate, 
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS Y 
GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE 
PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020”. 
 

OCTUBRE Jueves 29  
8 am comisión vivienditas (Recinto Concejo 
Municipal) 
 
Sesión 2 pm 
 
Dr. Guillermo Villota Secretario de Transito  
Tema.  Aplicación del decreto de cargue y descargue 
en la ciudad de Pasto. 
Invitan concejales RICARDO CERON, VALDEMAR 
VILLOTA, FRANKY ERASO 
 
Planeación 
FENALCO 
Cámara de comercio 
Javier Benavides 
Policía Metropolitana 
 

OCTUBRE Viernes 30  
Sesión 9 pm 
 
 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo vías potrerillo 
Segundo debate valorización 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

  

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

31 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Invitados: 
Dr. DARIO GOMEZ  Director DGRD 
Dr.  GERMAN ORTEGA Secretario de Planeación 
Tema: proposición  ZAVA 
 Invitan concejales Franky Eraso, Henry Criollo 

OCTUBRE sábado 31 El concejo escucha a la comunidad 
Propuesta JAC BARRIO SENDOYA 
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NOVIEMBRE Domingo 1   Programa para niños 

NOVIEMBRE Lunes 2 festivo 

NOVIEMBRE Martes 3 Invitados 
Policía Nacional y por intermedio de ellos a la SIJIN 

y SIPOL, Secretaria de Gobierno, Secretaria de 

Transito, así como también a los diferentes 

colectivos, movimientos y clubes que promuevan el 

uso de la bicicleta y que deseen participar en la 

presente sesión, con el fin de desarrollar 3 temas:  

 

1. Seguridad integral de los biciusuarios en el 

municipio 

2. Programas de cultura ciudadana que adelanta la 

administración para prevenir accidentes de tránsito 

entre vehículos y biciusuarios 

3. Implementación de estrategias para el registro, 

plaqueteo y localización de bicicletas, y de esta 

manera sean absueltos los siguientes interrogantes: 

Invitan concejales SERAFIN AVIAL,  ANDRÉS 
MENESES, ÁLVARO JOSÉ GÓMEZ JURADO, 
RICARDO CERÓN 

NOVIEMBRE Miércoles 4 9 am comisión presupuesto proyecto presupuesto 
2021 
 
2 pm 
 
Segundo debate proyecto modificación de 
presupuesto 
 
 

NOVIEMBRE Jueves 5 9 am comisión presupuesto proyecto Escala salarial 
Personería y Concejo 
 
Sesión 2 pm 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo reglamento 
plazas de mercado. 
 
Dra Maritza Rosero Gerente SEPAL 
Tema: informe actividades desarrollada hasta la 
fecha 
Proyectos de alumbrado navideño 
Invita concejal ALVARO FIGUEROA 

NOVIEMBRE Viernes 6  
9 am Entrega de proyecto a comisión para primer 
debate: 
PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL 
CUAL SE ADICIONA DOS PARÁGRAFOS AL 
ARTÍCULO SÉPTIMO DEL ACUERDO 031 DE 16 
DE SEPTIEMBRE DE 2017, A TRAVÉS DE LOS 
CUALES SE EXCLUYE Y ADICIONA UN 
PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA MALLA 
VIAL RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO, 
ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE 
DESARROLLO “PASTO LA GRAN CAPITAL 2020 – 
2023” (Plan y Régimen) 
 
 
 
4 pm comisión Plan y Regimen 
 proyectos dr ceron 
 

NOVIEMBRE Sábado  7 El concejo escucha a la comunidad 
 
Transportadores y Empresas de Transporte 
 Invitan concejales ALVARO JOSE 
GOMEZJURADO, ANDRES MENESES 

NOVIEMBRE Domingo 8  

NOVIEMBRE Lunes 9 2 pm 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo reglamento 
plazas de mercado. 
 
Concepto jurídico posesión dra Sonia zambrao 
 
 

NOVIEMBRE Martes 10 9am comisión  presupuesto escala salarial concejo  
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2pm sesión concejo Mpl 
Posesión Dra Sonia Zambrano 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo presupuesto 
2021 
 
4 pm invitación ADN  
Tema: covid 19 

NOVIEMBRE Miércoles 11 Reunión comisión  plazas de mercado 
 
2 pm 
Invitados: 
Dr GERMAN ORTEGA Secretario de Planeación. 
Tema: Legalización de Barrios 
Invita concejales FRANKY ERASO, NICOLAS TORO 

NOVIEMBRE Jueves 12  2 pm Entrega de proyectos a comisión y  ponente: 
 
POR EL CUAL SE OTORGAN ALIVIOS 
TRIBUTARIOS FRENTE AL PAGO DE 
OBLIGACIONES EN MORA Y SE MODIFICA 
TEMPORALMENTE POR EL AÑO 2021, EL PLAZO 
Y EL DESCUENTO POR PRONTO PAGO DEL 
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO E INDUSTRIA Y 
COMERCIO Y SU COMPLEMENTARIO AVISOS Y 
TABLEROS, ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO 
TRIBUTARIO MUNICIPAL, A FIN DE REACTIVAR 
LA ECONOMÍA EN EL MUNICIPIO DE PASTO” 
 
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA COMPROMETER 
VIGENCIAS FUTURAS  ORDINARIAS PARA LA 
VIGENCIA 2021 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”. 
 
Invitados: 
Dr. Jhon Rojas Gobernador de Nariño 
Dr. German Chamorro Alcalde  de Pasto 
Doctor 
JAIRO ARLEY CHAMORRO   
Secretario de Agricultura Departamento de Nariño 
Dr. Luis Pérez Secretario de Agricultura municipal 
  
Senadores y representantes cámara 
Tema: 
 

NOVIEMBRE Viernes 13 9 am Segundo debate vías potrerillo 
Entrega de proyecto a comisión  impuesto unificado  
 
Primer debate escala salarial  personería – Comisión 
de Presupuesto. 
 
Primer debate Proyectos de acuerdo comisión Plan y 
Régimen 
 
Vigencias futuras 
Comité ejecución  de obras 
Mejoramiento de vias 
 
 
 

NOVIEMBRE Sábado  14 El concejo escucha a la comunidad 
Secretaría de Salud, Pasto Salud ESE, Secretaría de 
Desarrollo Económico, Asesor COVID y Secretaría 
de Convivencia y Cultura ciudadana, con el ánimo de 
articular acciones de manera transversal que 
convoque a la ciudadanía a generar conciencia del 
autocuidado y tratar temas que se plantean en las 
siguientes preguntas: 
 
1. Ante la incertidumbre del comportamiento en el 
territorio nacional y teniendo en cuenta las 
estimaciones del modelo predictivo de la epidemia. 
Cuáles son las medidas tomadas para aportar a la 
prevención y control del contagio.  
 
2. De acuerdo a la interpretación de los últimos datos 
y el modelo predictivo establecido. Qué estrategias 
se plantean para mitigar el contagio sin afectar la 
reactivación económica de la ciudad. Dado que en el 
momento Pasto está dentro de las 3 ciudades de 
Colombia que más desempleo repunta a causa de la 
pandemia. 
 
3. En caso de enfrentarnos a un escenario que 
requiera un aislamiento total esperamos que sea la 
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última instancia. De qué manera se prepara el 
Municipio para mitigar la afectación económica social 
y en atención de salud. 
 
4. De qué manera se estima vincular a las 
instituciones públicas, privadas y la población de la 
ciudad de Pasto para hacer parte de una estrategia 
de generación de conciencia ante el autocuidado y 
las normas de bioseguridad. 
 
Invita concejal WILLIAN ANDRÉS MENESES 
RIVADENEIRA 
 

NOVIEMBRE Domingo 15  

NOVIEMBRE Lunes 16 Festivo 
Reunión comisión plazas de mercado 
 

NOVIEMBRE Martes 17  
 9 am primer debate escala salarial concejo de pasto 
 
Proyecto tasa del deporte 
 
 
 
Sesión 2 pm 
Invitados: 
Alcalde Municipal 
Gobernador de Nariño 
Corporación de ferias  
Tema: Proposición 073 de 2020 titularidad Potrerillo 
Invitan concejales NICOLAS MARTIN TORO 
MUÑOZ, GUSTAVO NUÑEZ GUERRERO, 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO,FRANKY 
ERASO, ERICK VELASCO 
 

NOVIEMBRE Miércoles 18  
 
10 am comisión corpocarnaval 
 
 
2 pm 
Segundo debate proyecto de acuerdo: 

 
 
“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 
PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS E 
INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL 
MUNICIPIO DE PASTO PARA LA VIGENCIA 
FISCAL COMPRENDIDA ENTRE  1 DE ENERO Y 
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES” 
 
Invitación barrio sendoya 
SECRETARIAS DE CULTURA, DESARROLLO 
ECONOMICO, DESARROLLO COMUNITARIO, 
GENERO, CORPOCARNAVAL , EMAS Y 
TRANSITO MUNICIPAL 
 
Tema Propuesta Carnaval atípico. 
 
1 debate proyecto vigencias futuras infraestructura- 
Dra Sonia Zambrano 

NOVIEMBRE Jueves 19 9 am mesa trabajo IEM LICEO CENTRAL DE 
NARIÑO 
AVANTE 
SEM  
GOBIERNO  
IEM 
Presencial 
 
8 am escala AVANTE 
9 am  Primer debate escala salarial  personería 

 

 
2 pm sesión 
Invitado dr Juan Camilo Restrepo Viceministro de 
agricultura 

Segundo debate 

 

POR EL CUAL SE OTORGAN ALIVIOS TRIBUTARIOS FRENTE AL PAGO DE 

OBLIGACIONES EN MORA Y SE MODIFICA TEMPORALMENTE POR EL AÑO 

2021, EL PLAZO Y EL DESCUENTO POR PRONTO PAGO DEL IMPUESTO 

PREDIAL UNIFICADO E INDUSTRIA Y COMERCIO Y SU COMPLEMENTARIO 

AVISOS Y TABLEROS, ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO TRIBUTARIO 

MUNICIPAL, A FIN DE REACTIVAR LA ECONOMÍA EN EL MUNICIPIO DE PASTO” 
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NOVIEMBRE Viernes 20 9 am 
 
Segundo debate proyecto de acuerdo : 
 
por medio del cual se autoriza  al alcalde  municipal  
para celebrar el contrato de construcción y 
mejoramiento de las vías internas de la plaza de 
mercado el potrerillo en cuantía superior  a los 
montos establecidos en el acuerdo 004 de 2017. 
Ponente concejal Álvaro Gomezjurado 
 
POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL 
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA COMPROMETER 
VIGENCIAS FUTURAS  ORDINARIAS PARA LA 
VIGENCIA 2021 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”. 
 

POR EL CUAL SE OTORGAN ALIVIOS TRIBUTARIOS FRENTE AL PAGO DE 

OBLIGACIONES EN MORA Y SE MODIFICA TEMPORALMENTE POR EL AÑO 

2021, EL PLAZO Y EL DESCUENTO POR PRONTO PAGO DEL IMPUESTO 

PREDIAL UNIFICADO E INDUSTRIA Y COMERCIO Y SU COMPLEMENTARIO 

AVISOS Y TABLEROS, ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO TRIBUTARIO 

MUNICIPAL, A FIN DE REACTIVAR LA ECONOMÍA EN EL MUNICIPIO DE PASTO” 

 
 
Invitados: 
Dr. FABIO AREVALO Director pastodeporte 
Tema: informe de gestión - CUESTIONARIO 
Invita concejal RICARDO CERON 

NOVIEMBRE Sábado  21 El concejo escucha a la comunidad 
Secretaría de Salud, Pasto Salud ESE, Secretaría de 
Desarrollo Económico, Asesor COVID y Secretaría 
de Convivencia y Cultura ciudadana, con el ánimo de 
articular acciones de manera transversal que 
convoque a la ciudadanía a generar conciencia del 
autocuidado y tratar temas que se plantean en las 
siguientes preguntas: 
 
1. Ante la incertidumbre del comportamiento en el 
territorio nacional y teniendo en cuenta las 
estimaciones del modelo predictivo de la epidemia. 
Cuáles son las medidas tomadas para aportar a la 
prevención y control del contagio.  
 
2. De acuerdo a la interpretación de los últimos datos 
y el modelo predictivo establecido. Qué estrategias 
se plantean para mitigar el contagio sin afectar la 
reactivación económica de la ciudad. Dado que en el 
momento Pasto está dentro de las 3 ciudades de 
Colombia que más desempleo repunta a causa de la 
pandemia. 
 
3. En caso de enfrentarnos a un escenario que 
requiera un aislamiento total esperamos que sea la 
última instancia. De qué manera se prepara el 
Municipio para mitigar la afectación económica social 
y en atención de salud. 
 
4. De qué manera se estima vincular a las 
instituciones públicas, privadas y la población de la 
ciudad de Pasto para hacer parte de una estrategia 
de generación de conciencia ante el autocuidado y 
las normas de bioseguridad. 
 
Invita concejal WILLIAN ANDRÉS MENESES 
RIVADENEIRA 
 

NOVIEMBRE Domingo 22   INVITADOS 

La house 

Titere fue 

La vereda 

Taller de masijos 

Estos restaurantes y otros ubicados en la 

CRA 36 entre calles 19 y 20 
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Invitación a Transito (jurídica Transito),  

gobierno, desarrollo económico 

 Tema: reapertura económica de los 

restaurantes 

Invita concejal RICARDO CERON 

 

NOVIEMBRE Lunes 23 Visita plaza de mercado de ganado 
 
9 am primer debate 
 proyecto    POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL 
PROGRAMA DE COOPERACION CIUDADANA 
PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO 
DE VIAS RURALES EN EL MUNICIPIO DE PASTO”. 
Dr Ceron 
 
 
 
 
 
2 PM 
Segundo debate   
 
POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 
PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS E 
INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL 
MUNICIPIO DE PASTO PARA LA VIGENCIA 
FISCAL COMPRENDIDA ENTRE  1 DE ENERO Y 
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES” 
 
proyecto escala salarial concejo municipal de pasto 
 
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
EL ESTATUTO TRIBUTARIO Y SE 
CREA LA TASA PRO DEPORTE Y 
RECREACION EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO”, 
 
 
   

NOVIEMBRE Martes 24 2 segundo debate 
 
 
por medio del cual se autoriza  al alcalde  municipal  
para celebrar el contrato de construcción y 
mejoramiento de las vías internas de la plaza de 
mercado el potrerillo en cuantía superior  a los 
montos establecidos en el acuerdo 004 de 2017. 
Ponente concejal Álvaro Gomezjurado 
 
POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 
PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS E 
INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL 
MUNICIPIO DE PASTO PARA LA VIGENCIA 
FISCAL COMPRENDIDA ENTRE  1 DE ENERO Y 
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES” 
 
 
Vigencias futuras – Infraestructura 
Vigencias futuras- PAE 
Vigencias futuras AVANTE 
Contratación  PAE 
 
Invitados: 
Dr GERMAN ORTEGA Secretario de Planeación. 
Tema: Planes parciales 
Invita concejal FRANKY ERASO 

NOVIEMBRE Miércoles 25 9 am comisión Presupuesto  dr Torres , Dr Berno, 
Urbano 
 
11 am comisión de plan y régimen dr Nuñez 
 
 
Corregidor de Catambuco; Dr. CARLOS CALDERON 
SECRETARIA DE GOBIERNO Dr. CARLOS 
BASTIDAS 
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 SUBSECRETARIO DE CONTROL FISICO  
SECRETARIO DE PLANEACION 
PERSONERIA MUNICIPAL 
Tema:  Control bodegas 
Invita concejal RICARDO CERON 
 
2 pm comisión Presupuesto   Urbano 
 
 
 

NOVIEMBRE Jueves 26  
 
2pm  Segundo debate proyecto escala salarial 
Contraloría 
 
Invitados al señor Alcalde Pasto Dr. GERMAN 
CHAMORRO, Secretario de Gobierno, CARLOS 
BASTIDAS,  Secretario de Salud, JAVIER RUANO, 
Secretario de Desarrollo Económico, las Autoridades 
de Policía, Bienestar Familiar, Defensoría del 
Pueblo, Jefe de Prensa y Protocolo de la Alcaldía de 
Pasto, Sindicato de Polvoreros y Sindicato de 
Artesanos que elaboran Años Viejos.  Explique el 
programa de sustitución pactado entre ex polvoreros 
y la administración municipal, acta de convenios 
celebrados. 
Invita concejal Franky Eraso 
 
 

NOVIEMBRE Viernes 27 POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
EL ESTATUTO TRIBUTARIO Y SE 
CREA LA TASA PRO DEPORTE Y 
RECREACION EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO”, 
 
 
Citación a la Secretaria Gobierno y a la Policía 
Nacional, con el fin de establecer claridades 
respecto de 1. Controles a los decretos de la 
administración respecto de la venta y consumo de 
bebidas embriagantes 2. Contaminación auditiva 
ocasionada por bares y restaurantes en la ciudad de 
Pasto, sector Parque Infantil   
Invita concejal SERAFIN AVILA 
 
Invitar personería control fisico 
 
Invitados: 
Dr. FABIO AREVALO Director pastodeporte 
Tema: informe de gestión - CUESTIONARIO 
Invita concejal RICARDO CERON 
 
Elección secretario  general 2021 
 
Comisión Plan y Regimen – Proyecto vías rurales 

NOVIEMBRE Sábado  28 El concejo escucha a la comunidad 
 
Dr German Molina Director PLAZAS DE MERCADO  
Tema. Cobro  de energía  eléctrica  a los usuarios  
del mercado potrerillo 
Invita concejal NICOLAS TORO 

NOVIEMBRE Domingo 29 7 pm  
Dr JAVIER RUANO SECRETARIO DE SALUD 
Dr. RAMON DE LOS RIOS SECRETARIO 
GENERAL 
Dra. NILSA VILLOTA SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 
LIGA DE PATINAJE: SR JORGE DELGADO, en su 
calidad de Presidente de la liga de patinaje de 
Nariño. 
 
Los funcionarios antes mencionados con el fin de 
que expliquen las condiciones en que está la pista 
de patinaje ubicada en la UDRA en lo referente a 
salubridad, estado en su infraestructura de la pista 
de patinaje y disponibilidad del establecimiento para 
los entrenos y realización de eventos 
Invita concejal RICARDO CERON 
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GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 
 

 

Para que el Concejo Municipal de Pasto, pueda cumplirle a la comunidad, ejercer el control político 

sobre todos los actores sociales que inciden en la construcción de ciudad, se requiere que al interior 

de la entidad haya una estructura organizada como apoyo al objeto misional.  

 

A continuación, se presenta las acciones que han desarrollado las áreas que conforman la parte 

administrativa del Concejo Municipal de Pasto. 

 

 

OFICINA JURÍDICA 

 

 Informe Procesos Judiciales  

 

 

A continuación se presenta un informe detallado de los procesos judiciales, en los que hace parte el 

Concejo Municipal de Pasto y que estaban a cargo del Asesor Jurídico Externo Dr. JORGE 

PANTOJA. 

 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 

NOVIEMBRE Lunes 30 por medio del cual se autoriza  al alcalde  municipal  
para celebrar el contrato de construcción y 
mejoramiento de las vías internas de la plaza de 
mercado el potrerillo en cuantía superior  a los 
montos establecidos en el acuerdo 004 de 2017. 
Ponente concejal Álvaro Gomezjurado 
 
Elección de Mesa Directiva 2021 
Rendición de Cuentas  
Cierre del periodo ordinario de sesiones 
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SEGUIMIENTO PROCESOS JUDICIALES ACTIVOS 
 

JURISDICCIÓN COACTIVA(2) 

No. PARTES COMPETENCIA 
 

ACCIÓN 
 

ESTADO NOVEDADES 

2008-
001 
 

Demandante : 
Concejo 
Municipal de  
Pasto  

Concejo de 
Pasto - 
Jurisdicción 
coactiva 

Proceso de Jurisdicción 
coactiva (Sanción 
disciplinaria emitida por 
la procuraduría en 
proceso de 
investigación N0 085- 
11.423 por hechos 
suscitados en el año 
2004, sancionado 
mediante resolución 
calendada el día 31 de 
marzo de 2008 
mediante la cual se 
destituye  inhabilita al 
ejecutado, de igual 
manera se resuelve 
convertir el termino de 
suspensión de la 
sanción impuesta el 
valor equivalente a 
$42.000.000 según Art 
173 C.D:U. Mediante 
resolución recurso de 
reposición que resuelve 
confirmar la conversión 
de la suspensión y 
modificar el monto de la 
sanción en el valor de 
33.758.275, sin 
perjuicio de la 
inhabilidad especial de 
12 meses.  

En curso, se 
solicita concepto a 
la DAF del 
Ministerio de 
Hacienda para 
llegar a un acuerdo 
de pago. 
 
El día 9 de 
noviembre de 2016 
se radica en la 
oficina de 
Dirección General 
de Apoyo Fiscal 
del Ministerio De 
Hacienda y Crédito 
Público, solicitud e 
concepto referente 
a exoneración de 
intereses 
moratorios  en 
proceso de 
jurisdicción 
coactiva 
adelantado por 
ocasión de multa 
impuesta por la 
Procuraduría 
General de la 
Nación.  
 
(Activo) no dispone 
el demandado de 
recursos 
económicos. 

 
12/10/2016 Erick Adrián 
Velasco Burbano, 
Solicitud de propuesta 
acuerdo de pago 
solicitando condonación  
total de intereses y se 
conceda el pago de 
capital según ejecutado 
por valor de 33.758.275 
en cuotas, con cuota 
inicial de $ 17.000.000 
que se efectuaría el día 
13 de noviembre de 
2016, sustentando su 
solicitud según Acuerdo 
No 018 del 9 de junio de 
2016.  
El saldo de $16.758.275 
lo cancelara en los años 
siguientes en cuotas 
diferidas. 
Existe medida cautelar 
sobre inmueble con 
matricula inmobiliaria 
240-60992 ubicado en la 
carrera 30 No 18 – 26.  
Según escrito calendado 
en 2016 registra un 
deterioro en su estado 
de salud sustentado en 
anexos de epicrisis.  
Liquidación hasta 1 de 
abril de 2013 por valor 
de 77.918.379.51.  
Pendiente dialogo con la 
abogada del 
demandado, Mesa 
Directiva  y  otras 
entidades  
 
En el mes de Agosto del 
2019  Se dialogó al 

respecto con Hacienda 
sobre el caso objeto de 
estudio acordando que 
lo remitan. 
 
 
 

Demandado: 
Luis Alfonso 
Betancourt 
Solarte  

 

No. PARTES COMPETENCIA No. PARTES COMPETENCIA 

IUC-
D2012-
68-
499895 

PROCURADURÍA 
REGIONAL DE 

NARIÑO. 
 
Disciplinado: 
JOSÉ 
NICOMEDES 
ACOSTA 
VALLEJO 

Concejo de 
Pasto - 
Jurisdicción 
coactiva. Ley 
143 del 2011 
Art.98 y Ley 734 
del 2000 
Art.172. 

Sanción Disciplinaria 
que se convierte en 
multa suma  
(7683.850.000) 

Al respecto  se 
hace efectiva una 
sanción de multa 
en cumplimiento 
de un fallo 
disciplinario de 
primera y segunda 
instancia aunado 
la Resolucion.124 
de septiembre 22 
del Honorable 
Concejo Municipal. 

Se dio cumplimiento a lo 
expuesto por la 
Procuraduría, la 
notificación respectiva 
de la Resolución y 
sentencia a la 
Contraloría Municipal. 
 
Se realizó en su deber 
ser diálogos con el 
señor José Nicomedes, 
el señor Contralor y 
Presidente del Concejo 
en aras de hacer 
efectivo el cobro. 
Se ofició a la oficina de 
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gestión financiera el 12 
de diciembre del 2017 
con el fin de hacer 
efectivo el pago pero 
surge la imposibilidad 
del mismo toda vez que  
de hacerlo se afectaría 
el mínimo vital según 
respuesta de la tesorera 
señora Nelcy  Taramuel 
Malta. 
 
Se dialogó al respecto 
con Hacienda sobre el 
caso objeto de estudio 
acordando que lo 
remitan. 
 
Dilucidando lo expuesto 
se contempla la 
posibilidad de remitir a 
hacienda en virtud de 
las normas que 
gobiernan la materia a 
fin de  adelantar el 
trámite y hacer efectiva 
la sanción impuesta al 
señor JOSÉ NICOMEDES 
ACOSTA VALLEJO  
 
Se radica el expediente 
mediante oficio 
remisorio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. PARTES COMPETENCIA ACCIÓN ESTADO NOVEDADES 

2010 – 
00636 

Demandante : 
ALCANOS DE 
COLOMBIA S.A. 
E.S.P. C/ 
MUNICIPIO DE 
PASTO 

CONSEJO DE 
ESTADO 
SECCION 
CUARTA – 
BOGOTA  

Nulidad Simple – 
Decreto 154 de 2010 
capitulo VII artículo 125 
parágrafos I y II literales 
h,k,i 

 
Instaura recurso 
de  apelación-  

 
Pendiente sentencia 
 
 
 
 
 
 

Demandado: 
Concejo 
Municipal de 
Pasto 

2010- 
00178 

 

Demandante : 
Municipio de 
Pasto 

Tribunal 
Administrativo 
de Nariño 

Nulidad Simple – 
Artículo 32 del Acuerdo 
140 de 1994. 

Instaura recurso 
de  apelación- 

 
03/11/2017 Al 
despacho, Pendiente 
sentencia Consejo de 
Estado.el dia 25 de 
JUNIO de 2018 el 
concejo de estado 
confirma el fallo de 
primera instancia  

Demandado: 
Concejo de 
Pasto 

2013-
00588 

Demandante: 
Cesar Augusto 
Tarquino y 
Vianey 
González  

Juzgado 
Primero 
Administrativo 
del Circuito de 
Pasto  

 
Nulidad Simple – 
Acuerdo 030 de 2013 

 
Proceso 
acumulado a 2013-
00600. Instaura 
recurso de 
apelación. 

 
Pendiente decisión del 
recurso de apelación 
ante el Tribunal 
Administrativo de Nariño 
 Demandado : 

Municipio de 
Pasto y Otros 

2013-
00600 

Demandante : 
Vianey Lida Ines 
González 
Villareal  

Juzgado 
Primero 
Administrativo 

 
Nulidad Simple – 
Acuerdo 030 de 2013 

 
Instaura recurso 
de  apelación  

 
Pendiente decisión del 
recurso de apelación 
ante el Tribunal 
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Demandado: 
Municipio de 
Pasto – Concejo 
Municipal de 
Pasto  

Administrativo de Nariño 
 
Se da traslado a 
Ministerio Publico el  
05/04/2018 

2014-
00232 

Demandante : 
Contraloría 
municipal de 
Pasto  

Juzgado 
Primero 
Administrativo 
del Circuito de 
Pasto 

Nulidad Simple – 
artículo 13 del Acuerdo 
016 

En Apelación – 
Tribunal 
Administrativo de 
Nariño,  

20/01/2017 A despacho, 
Pendiente sentencia 
 
 
 
 

Demandado: 
Concejo 
Municipal de 
Pasto 

2015 – 
0607 

Demandante : 
Harold Roberto 
Ruiz Moreno y 
otros  

Tribunal 
Administrativo 
de Nariño 

Acción  Popular - 
Ajustes al Plan de 
Ordenamiento 
Territorial adoptado 
mediante Acuerdo 004 
de 2015. 

Presentados 
alegatos de 
conclusión.  

26/04/2017 A despacho, 
Pendiente sentencia. 
La abogada Ruth Amalfy 
Ramírez Muñoz 
presentó escrito 
aceptando la 
designación como 
conjuez el día 
09/04/2018. 
Fallo emitido el día 20 
de febrero de 2018, se 
concede parcialmente 
las pretensiones de la 
demanda.  
 
Mediante auto 
calendado el día 17 de 
mayo de 2018 se 
resuelve petición, 
ordenando a los 
interesados en allegar el 
Nit o número de 
identificación en aras de 
efectuar la devolución 
de títulos de depósito 
judicial.  
Se radica poder y 
solicitud de devolución y 
pago de títulos de 
depósito judicial ante 
Tribunal y Oficina 
Judicial 24/05/2018. 
30/05/2018 A 
//despacho. Pendiente 
en la oficina Judicial a 

devolución de los 
mimos. 
El día 27 de Marzo de 
2019 se hace efectivo la 
devolución de títulos de 
depósito judicial por 
valor de 14.017.222  
consignados a la cuenta 
del Concejo Municipal 
de Pasto como consta 
en cheque de gerencia 
No 0012288 

Demandado: 
Municipio de 
Pasto y otros 

2016-
00076 

Demandante: 
 Vianey 
González y otro 

Juzgado 
Tercero 
Administrativo 
del circuito de 
Pasto 

 
Acción Popular – 
Hospital 1D 

En apelación ante 
el Tribunal 
Administrativo de 
Nariño 

6 de febrero se admite 
recurso 
26 de febrero no 
concede por 
extemporáneo y ordena 
archivo del expediente. 
 
14/02/2018 Auto decreta 
pruebas, resuelve negar 
el decreto de práctica 
documental allegada, 
por la parte demandante 
en escrito de apelación; 
de igual manera se 
niega el decreto del 
testimonio del señor 
Erick Velasco. 

Demandado : 
Municipio de 
Pasto y Otros 
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Finalmente fija la fecha 
de 22 de febrero de 
2018 para la práctica de 
testimonio de la señora 
Betulia Benavides.  
 
Proceso abonado acción 
popular 4188. Radicado 
2016-00076-01 

2017 - 
00440 

Demandante: 
Rodolfo 
Alexander 
Rassa 

 

Tribunal 
Administrativo 
de Nariño 

Acción de Nulidad – 
elección de la 
Presidencia de la mesa 
directiva 

 
Se presenta 
alegatos de  
Conclusión-  

 
20/02/2018 Archivo 
definitivo, sentencia 
calendada el día 
19/12/2017.(9 folios 
anexas a la z se 
notifica15 de enero del 
2018)) se niégalas 
pretensiones de la 
demanda, no se 
condena en costas. 
 
 

Demandado : 
Edgar Erazo– 
Concejo 
Municipal 

ACCIÓN  DE TUTELA 

No. PARTES COMPETENCIA 
 

ESTADO NOVEDADES 

520014004010-2018-
00044-00 

Accionante: German 
Jairo Coral 
Moncayo 
 
 

Juez Quinto 
Penal Municipal 
de Pasto 
Carrera 23 No. 
18-67 Edificio 
Versalles, 3° 
piso 
 

protección de los derechos 
fundamentales vulnerados 
como el  debido proceso, el 
derecho a la defensa, la 
presunción de inocencia, la 
doble instancia, el derecho 
al buen nombre, a la honra”  
aunado  “solicita  sea 
revocada la Resolución CD 
025 de abril 4 del 2018 de 
la Comisión Disciplinaria 
del Campeonato de Futbol 
de los Barrios 
Surorientales- Copa 
Concejo Municipal de 
Pasto” y ” se permita 
continuar con la 
participación del equipo 
villaflor II categoría libre en 
el Campeonato de Futbol 
de los Barrios 
Surorientales- Copa 
Concejo Municipal de 
Pasto”. 
 
CERRADO 

13 de abril de 2016 
se presenta la 
contestación. 
 
El 25 de abril se 
tutela los derechos 
fundamentales al 
debido proceso y 
defensa de que es 
depositario el señor 
German Momcayo 
en calidad de 
delegado. 
Decretar la nulidad 
de las decisiones 
proferidas por la 
COMISION 
DISCIPLINARIA… 
Decretar la nulidad 
del partido de 
cuartos de final 
disputado el 8 de 
abril de 2018. 
 
 

Accionada: 
Comisión 
Disciplinaria del 
Campeonato de 
Futbol de los 
Barrios 
Surorientales- Copa 
Concejo Municipal 
de Pasto 

5200140030022018-0119-
00 

Accionante: Jesús 
Rafael Camargo 
Polo- Apoderado de 
la Iglesia Cristiana   
de los Testigos de 
Jehová 
 
Accionada: 
Secretaria de 
Infraestructura y 
valorización del 
Municipio de Pasto. 
 
 

Ricardo 
Estupiñan  
Juez Segundo 
Civil Municipal 
 

“Violación de los derechos 
fundamentales de igualdad 
(Art.13 de C.P) libertad de 
culto (art19 C.P.), 
inaplicación del art.4 de la 
Constitución Política, 
infracción de los Art.1,7 y 
18 de la declaración 
Universal de los Derechos 
Humanos, el control de 
convencionalidad, el Art 85 
de la Constitución Política, 
el desconocimiento del 
precedente jurisprudencial 
(Art.10 del CPACA)(…) 
infracciones todas 
relacionadas  con la 
negativa de parte de la 
entidad accionada de 
excluir el pago del impuesto 
de valorización al predio de 
su propiedad dedicado 
exclusivamente al culto 
religioso con referencia 

Abril 12 del 2018 se 
presenta la 
contestación. 
El 23 de abril se 
vincula mediante 
auto al Concejo. 
 
El 7 de mayo se falla 
resolviendo: Negar 
la acción de tutela  

 
El  Juzgado 
Segundo Civil de 
Circuito de Pasto, en 
segunda instancia 
Resuelve: Revocar 
el numeral primero 
de la sentencia 
dictada el 7 de mayo 
de 2018 por el 
Juzgado Segundo 
Civil Municipal de 
Pasto. 
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catastral No. 
010200510032000” 

 
CERRADO 

 
ORDENAR a la 
Secretaria de 
Infraestructura y 
Valorización de la 
Alcaldía Municipal 
de Pasto, que en el 
término de cuarenta 
y ocho 
(48) horas contadas 
a partir de la 
notificación de este 
fallo, emita el 
correspondiente 
acto administrativo 
exonerando a la 
accionada de la 
imposición de 
gravamen de 
valorización que 
afecta el predio 
distinguido con No. 
240-70378 de la 
ORIP de Pasto y 
código predial 
01020051003J000 . 

2018-00406-00 Accionante:   

Diego Ernesto 
Guerra Burbano                     
 
Accionados: 

Concejo Municipal 
de Pasto y Alcaldía 
Municipal de Pasto 

Oscar Gabriel 
Quijano Melo  

Juez Quinto Civil 
Municipal 
Pasto-Nariño 

Señor Diego Ernesto 
Guerra Burbano en 

calidad de Gerente  de la 
Unidad Administrativa 
Especial-Sistema 
Estratégico de Transporte 
de Pasto-AVANTE SETP, 
presenta acción de tutela 
en contra del Concejo 
Municipal y la Alcaldía de 
Pasto, fundado en la 
“Violación de los derechos 
fundamentales al debido 
proceso, contenido en el 
artículo 29 y el derecho 
fundamental al trabajo 
contenido en los artículos 
25 y 53 de  la Constitución 
Política de 1991” 
infracciones relacionadas  
con la expedición del 
Acuerdo No.018 del 12 de 
junio de 2018. 
 
CERRADO 

 

Se admite por el 
despacho mediante 
interlocutorio 
No.1434 de junio 
quince (15) del año 
en curso. 
 
21 de  junio de junio 
se presenta 
contestación. 
 
El 28 de junio de 
año en curso 
Resuelve: declarar 
improcedencia de la 
presente acción de 
amparo 
constitucional, 
según lo dicho en la 
parte motiva de la 
decisión (…) 

 
2018-00175 

Accionante:   María 
Cristina Rivera 
Burbano  
                     

Jorge Efraín 
Navia López 
Juez Tercero de 
Familia Del 
Circuito 

En calidad de ciudadana, 
aduce la “Violación de los 
derechos fundamentales al 
debido proceso, contenido 
en el artículo 29, el derecho 
fundamental al trabajo 
contenido en los artículos 
25 y 53 de  la Constitución 
Política de 1991, una recta 
y cumplida administración 
de justicia, al igual que el 
derecho a la libertad, la 
seguridad jurídica y la 
fundamentación de las 
resoluciones judiciales 
proferidas conforme a 
derecho” infracciones que 

se presumen con la 
expedición del Acuerdo 
No.005 de  marzo 15 de 20 
y el Decreto No.0191 de 
junio 18 del 2018. 
 
CERRADO 

Se admite por el 
despacho mediante  
auto de fecha 
veintiséis  (26) de 
junio (06) de 2018 
que nos vincula de 
manera oficiosa  al 
proceso en 
referencia. 
 
 
27 de  junio de junio 
se presenta 
contestación. 
 
El diez 10 de junio 
de año en curso 
Resuelve: declarar 
improcedencia de la 
presente acción de 
amparo 
constitucional, 
según lo dicho en la 
parte motiva de la 
decisión (…) 

Accionados: 

Concejo Municipal 
de Pasto, Alcaldía 
Municipal de Pasto 
y otros 
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2018-00091-00 

 
 
 
 
 
 
 

Accionante:   
Diego Ernesto 
Guerra Burbano                     
 
Accionados: 

Concejo Municipal 
de Pasto y Alcaldía 
Municipal de Pasto 

María Fernnda 
Navas Garzón 
Juzgado Tercero 
Penal Municipal 
Pasto-Nariño 

Señor Diego Ernesto 
Guerra  manifiesta 
““Vulnera los derechos 
fundamentales al debido 
proceso, contenido en el 
artículo 29 y el derecho 
fundamental al trabajo 
contenido en los artículos 
25 y 53 de  la Constitución 
Política de 1991” 
infracciones relacionadas  
con la expedición del 
Acuerdo No.018 del 12 de 
junio de 2018. POR MEDIO 
DEL CUAL SE DEROGA 
EL INCISO PRIMERO DEL 
ARTÍCULO SEGUNDO 
DEL ACUERDO 
MUNICIPAL 005 DE 2016” 
y el Decreto No.019 de 
junio 18 del 2018”POR EL 
CUAL SE DECLARA 
INSUBSISTENTE A UN 
FUNCIONARIO DE LIBRE 
NOMBRAMIENTO Y 
REMOCIÓN”, expedido por 
el Señor Alcalde Municipal. 
 
CERRADO 

 

 

Se admite por el 
despacho  mediante 
auto de fecha 
veintiocho (28) de 
junio (06) de 2018. 
 
 
2 de  junio de junio 
se presenta 
contestación. 
 
No se concede 

 
52001-40-03-005-2018-
000473-00 
 
 
 

Accionante: Jesús 
Rafael Camargo 
Polo- Apoderado de 
la Iglesia Cristiana   
de los Testigos de 
Jehová 
 

Oscar Gabriel 
Quijano Melo 
Juzgado  Quinto 
Civil  Municipal 
 Pasto-Nariño 

Violación de los derechos 
fundamentales de igualdad 
(Art.13 de C.P) libertad de 
culto (art19 C.P.), 
inaplicación del art.4 de la 
Constitución Política, 
infracción de los Art.1,7 y 
18 de la declaración 
Universal de los Derechos 
Humanos, el control de 
convencionalidad, el Art 85 
de la Constitución Política, 
el desconocimiento del 
precedente jurisprudencial 
(Art.10 del CPACA)(…) 
infracciones todas 
relacionadas  con la 
negativa de parte de la 
entidad accionada de 
excluir el pago del impuesto 
de valorización al predio de 
su propiedad dedicado 
exclusivamente al culto 
religioso con referencia 
catastral No. 
010200510032000” 
 
CERRADO 

 

 

 
Admitida por el 
despacho mediante 
auto de fecha cero 
once (011) de julio 
del 2018. 
 
Dentro del término 
legal conferido, se 
presenta ante su 
Despacho, 
respuesta a la 
acción de tutela el 
día 13 de julio del 
2018. 
 
Se tutela los 
derechos  
 

Accionada: 
Secretaria de 
Infraestructura y 
valorización del 
Municipio de Pasto. 
 
 

ACCIÓN  DE TUTELA 

No. PARTES COMPETENCIA ESTADO NOVEDADES 

2018-00650 Accionante:                        
Hugo Armando 
Granja Arce 
 
Accionados:    
Concejo Municipal 
de Pasto 
 
 
 

Nidia Pantoja 
Domínguez 
Juez  Tercer 
Civil  Municipal 
 Pasto-Nariño 
 

“vulnerado el  derecho 
fundamental de petición y el 
derecho fundamental al 
debido proceso”, 
infracciones suscitadas al 
no dar respuesta de fondo 
al derecho de petición 
incoado el 5 de julio de 
2018, 
“(…) El hecho superado se 
presenta cuando (…), por la 
acción u omisión de tal 

La Corporación 
brindo una respuesta 
“Listado de 
asistencia en todas y 
cada una de las 
sesiones de plenaria 
y de comisión del 
Concejo Municipal de 
Paso (…) 
“Las votaciones 
realizadas en todas y 
cada una de las 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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manera que “carece” de 
objeto el pronunciamiento 
del juez. 
 
CERRADO 

sesiones de plenaria 
y de comisión del 
Concejo municipal de 
pasto (…) 

52 001 33 33 003 2018-
00238-00 

Accionante: Juan 
Darío Goyes 
Garzón. 
 
Accionado:  
Gobernación de 
Nariño- Secretaria 
de Equidad de 
Género e Inclusión 
Social; Municipio de 
Pasto-Concejo 
Municipal de Pasto 
Y Oficina de 
Instrumentos 
Públicos de Pasto, 

Dr. Marco 
Antonio Muñoz 
Mera- Juez  
Tercero 
Administrativo 
del Circuito 

 
 
Fallo 22 de noviembre 
resuelve no tutelar  (…). 
CERRADO 

, fundado en la 
“Violación de los 
derecho al debido 
proceso y  a la 
participación en la 
conformación, 
ejercicio y control del 
poder 
político,(…)destino 
exclusivo para la 
Institución “Gota de 
Leche” y también 
para un asilo de 
niños pobres” 
 

No. 5200140710012018-
0159 

Accionante: Mariela 
Mercedes Flórez 
Benavides. 
 
Accionado: 
Gobernación de 
Nariño- Secretaria 
de Equidad de 
Género e Inclusión 
Social; Municipio de 
Pasto-Concejo 
Municipal de Pasto 
Y Oficina de 
Instrumentos 
Públicos de Pasto, 
 
 
 

Dra. Martha 
Yanet Valencia 
Salas-Juzgado 
Cuarto Civil  
Municipal - 
Pasto-Nariño 

Pendiente fallo  ( cambia el 
actor pero hechos y 
pretensiones son iguales 

tutelar: “los derecho 
al debido proceso y  
a la participación en 
la conformación, 
ejercicio y control del 
poder político (… )” 
referente al proyecto 
de acuerdo:  POR 

MEDIO DEL CUAL SE 
AUTORIZA AL 
ALCALDE DE PASTO 
PARA ENAJENAR A 
TITULO GRATUITO A 
LA GOBERNACIÓN 
DE NARIÑO, EL BIEN 
INMUEBLE DE 
PROPIEDAD DE 
MUNICIPIO DE PASTO 
DISTINGUIDO CON 
MATRICULA 
INMOBILIARIA 240-
128578 UBICADO EN 
LA CALLE 16N° 34-18-
28 Y SE DICTAN 
OTRAS 

DISPOSICIONES” 

2018-00909 Accionante: María 

Julia Portilla 
Estrella. 
 
Accionada: 

Concejo y otros 
 
  

Dra. Martha 
Yanet Valencia 
Salas 
Juzgado Cuarto 
Civil  Municipal  
 Pasto-Nariño 
 

Pendiente fallo  ( cambia el 

actor pero hechos y 
pretensiones son iguales 

 Tutelar: “los derecho 
al debido proceso y  
a la participación en 
la conformación, 
ejercicio y control del 
poder político (… )” 
referente al proyecto 
de acuerdo:  POR 

MEDIO DEL CUAL SE 

AUTORIZA (…) 

52 001 4004 001-2018-
00338-00 

Accionante: Víctor 
Rivas Martínez  
 

Dra. Nohora 
Unigarro 
Figueroa 
Juez Primera 
Penal Municipal. 
 
CERRADO 

2884: acumular la  acción 
de tutela impetrada. 
 
Se ordena medida 
provisional al Concejo 
Municipal suspender el 
trámite de estudio. 
 
Mediante auto 10 
diciembre. Oficio 2921se 
ordena:. 
Tutelar los derechos 
invocados. Ordena a la 
alcaldía que a más tardar 
dentro de los 15 días 
proceda a resolver de fondo 
la petición elevada. Estudia 
la viabilidad de la inclusión 
del predio (…) 
. 

Infracciones al  no 
incluir en el 
Perímetro Urbano   
inmuebles  de su 
propiedad  en el  
Proyecto de Acuerdo 
titulado:  “POR MEDIO 

DEL CUAL SE 
ADOPTA EL AJUSTE 
AL PLAN DE 
ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL(…) 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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52 001 4004 001-2018-

00338-00 

Accionante: Carlos 

Hernando Salas 
Calapa 
Dr. Daniel Alexander 
Zambrano. 
 
Accionado: 

Municipio Pasto y 
Concejo Municipal 
 

Dra. Nohora 
Unigarro 
Figueroa 
Juez Primera 
Penal Municipal 
 
CERRADO 

2884: acumular la  acción 
de tutela impetrada. 
 
Mediante auto 10 
diciembre. Oficio 2921 
ordena:  
Tutelar los derechos 
invocados. Ordena a la 
alcaldía que a más tardar 
dentro de los 15 días 
proceda a resolver de fondo 
la petición elevada. Estudia 
la viabilidad de la inclusión 
del predio (…) 
 

infracciones al  no 
incluir en el 
Perímetro Urbano   
inmuebles  de su 
propiedad  en el  
Proyecto de Acuerdo 
titulado:  “POR MEDIO 

DEL CUAL SE 
ADOPTA EL AJUSTE 
AL PLAN DE 
ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL 2015-
2027 “PASTO, 
TERRITORIO CON-
SENTIDO, EN EL 
MARCO DE LA LEY 
1537 DE 2012 y 1753 
DE 2015, CUYO FIN 
ES LA AMPLIACIÓN 
DEL PERÍMETRO 
URBANO A TRAVÉS 
DE LA INCLUSIÓN DE 
PREDIOS 
DESTINADOS AL 
DESARROLLO Y 
CONSTRUCCIÓN DE 
VIVIENDA VIP Y VIS 
EN EL MUNICIPIO DE 
PASTO”. 

5200140040082018-

00169 

Accionante: Inés 
Fanny Villota Dávila. 
Dra. Ruth Amalfi 
Ramírez Muños. 
 
Accionado: Concejo 
Municipal y otros 

Juzgado Quinto 
Penal Municipal 
de Garantías 
 
CERRADO 

20 de diciembre de 2018  
mediante Oficio JSPMG No. 
2018-2521 se notifica fallo 
no se concede. 

Infracciones al  no 
incluir en el 
Perímetro Urbano   
inmuebles  de su 
propiedad  en el  
Proyecto de Acuerdo 
titulado: “POR MEDIO 

DEL CUAL SE 
ADOPTA EL AJUSTE 
AL PLAN DE 
ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL (…)”. 

ACCIÓN  POPULAR 

No. PARTES COMPETENCIA 
 

ESTADO NOVEDADES 

52 000-2333-000-2018-
00532-00 

Demandante: Roció 
Liliana Rodríguez 
Mora Y Otros   

Dr. Edgar 
Guillermo 
Cabrera Ramos 
-Magistrado 
Tribunal 
Administrativo 
De Nariño 
 

 Oposición a la construcción 
y dotación casa de la mujer 
–proyecto de acuerdo 
:“POR MEDIO DEL CUAL SE 

AUTORIZA AL ALCALDE DE 
PASTO PARA ENAJENAR A 
TITULO GRATUITO A LA 
GOBERNACION DE NARIÑO, 
EL BIEN INMUEBLE DE 
PROPIEDAD DE MUNICIPIO 
DE PASTO DISTINGUIDO 
CON MATRICULA 
INMOBILIARIA 240-128578 
UBICADO EN LA CALLE 16N° 
34-18-28 Y SE DICTAN 

OTRAS DISPOSICIONES”.  
Iiniciativa del Señor Alcalde 
Municipal (…). Pendiente 
fallo de las medidas 
cautelares y la acción.  
 
 Se presentar escrito de 
oposición a las medidas 
cautelares invocadas por el 
peticionaste el 30 de 
noviembre. 
 
Contestación  a la acción 
popular 7 de diciembre. 
En audiencia especial de 
pacto de cumplimiento 
celebrada el dia 16 de 
Octubre de 2019 informa el 

Sobre el objeto de 
estudio se ha 
interpuesto 3 
tutelas. Solicita: 
Tutelar los 
derechos 
fundamentales a  
la participación en 
la conformación,  
1.2. Ordenar al 
Alcalde Municipal, 
incluir o hacer 
partícipe (…)  
tendiente a 
conciliar el 
precitado acuerdo. 
1.3. Ordenar al 
Alcalde de Pasto 
ABSTENERSE DE 
ADELANTAR 
ACTUACIONES 
ADMINISTRATIVAS, 
respecto del 
proyecto de 
Acuerdo, 
distinguido con 
Matricula 
Inmobiliaria 240-
128578”.  
 
Según lo ordenado 
por el Tribunal 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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concejo municipal de pasto 
que  el proyecto presentado 
por la administración 
municipal, fue retirado, toda 
vez que el proyecto se 
ejecutó en otro predio. Y en 
la misma se derectan 
pruebas   

Administrativo de 
Nariño se envía 
copia autentica del 
ACUERDO 25 DEL 
16 DE MAYO DE 
1938 

ACCIÓN  DE CUMPLIMIENTO 

No. PARTES COMPETENCIA 
 

ESTADO NOVEDADES 

520013333004 – 2018 – 
00233-00 

Demandante Juan Darío 

Goyes Garzón. 
 
Demandados:    Alcaldía 

de Pasto-Concejo 
Municipal de Pasto                  
 
  

Dr. Javier 
Oswaldo 
Uscategui Ávila 
Juez Cuarto 
Contencioso 
Administrativo 
Oral 
Del Circuito De 
Pasto – Nariño 
 

Admitida por mediante 
Auto de fecha diciembre 
trece (13)  de dos mil 
dieciocho (2018). 
 
Se proyectó la 
contestación. 
 
Pendiente radicarla toda 
vez que la Rama Judicial 
están en vacancia  

Medidas 
cautelares no  se 
concede. 
 
aduce el Acto 
Administrativo 
Incumplido: 
 

Acuerdo Número 
18 del 2 de marzo 
de 1938 del 
Honorable 
Consejo Municipal 
de Pasto, “Por el 
cual se aceptan 
unas cesiones, se 
da una 
autorización y se 
da aplicación a la 
Ordenanza N. 50 
de 1.937 y 54 de 
1937” 
 
 

 Demandado : 
CONCEJO MUNCIPAL 
DE PASTO, ALCALDIA 
MUNICIPAL  
Demandante:FRANKLIN 
HUMBERTO MELO 
CARRILLO Y OTROS 

CONCILIACIÓN 
EXTRAJUDICIAL 
PROCURADURÍA 

Se realizara audiencia 
extrajudicial, para el dia 14 
de enero del presente de 
manera virtual   

Audiencia de 
conciliación 
extrajudicial en 
acción de nulidad 
y restablecimiento 
del derecho.  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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CONTRATACIÓN DIRECTA 2020 

 

 

     

CONTRATACIÓN DIRECTA ADMINISTRATIVOS Y UNIDADES DE APOYO 

 

ADMINISTRATIVOS ENERO 2020 

N
U
M
E
R
O 

CAR
GO 

NOMB
RE 

CONT
RATIS

TA 

C
E
D
U
L
A 
C
O
N
T
R
A
TI
S
T
A 

SUPE
RVIS
OR 

C
E
D
U
L
A 
S
U
P
E
R
VI
S
O
R 

OBJETO DEL CONTRATO 

N
o. 
C
O
N
T
R
A
T
O 

V
R
. 
M
E
S 

V
R
. 
C
O
N
T
R
A
T
O 

TIP
O 

I
N
I
C
I
O 

F
I
N 

T
I
E
M
P
O 

1 

AUXI
LIAR 
JURÍ
DICO 

SAMM
Y 
JALIL 
JANNA 
REYES 

10
85
28
55
03 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

EL CONTRATISTA, se compromete a: a) proyectar cuando le fuere 
requerido por parte de la Oficina Jurídica del Concejo Municipal de 
Pasto las diferentes respuestas, requerimientos, comunicados, oficios, 
etc, a las acciones radicadas por los ciudadanos y proferidas por las 
entidades públicas y privadas dentro del término señalado por la ley. b) 
Servir de apoyo a la Oficina Jurídica del Concejo Municipal de Pasto en 
el acompañamiento y verificación en las diferentes actividades de los 
procesos internos y externos llevados a cabo por esta área. c) Apoyar a 
lo Oficina Jurídica del Concejo Municipal de Pasto en el proceso de 
gestión y calidad, cumpliendo con los procedimientos existentes y 
designados por parte de la Oficina Jurídica de esta Corporación. d) 
Apoyar jurídicamente en las sesiones que lleven a cabo las comisiones 
del Concejo Municipal de Pasto f) Las demás actividades asignadas 
teniendo en cuenta la necesidad de la prestación del servicio. 

2
0
2
0
1
0
1 

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

APO
YO 
A LA 
GES
TIÓ
N 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

2 

CON
TRO
L 
INTE
RNO 

JOHAN
A 
ALEXA
NDRA 
ARME
RO 
GARCI
A  

10
85
27
72
94 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

Prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES al CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO, verificando que se dé cumplimiento a la Ley 87 de 1994, 
dentro de los procesos administrativos que se desarrollen al interior del 
Concejo y proponer al Presidente las recomendaciones para subsanar 
las diferencias; procurar que las actividades y recursos de la 
Corporación estén dirigidos al cumplimiento de los objetivos del mismo, 
evitando errores, fraude o irregularidades financieras y administrativas; 
contribuir con el asesoramiento de los funcionarios para el cabal 
cumplimiento de los programas y actividades propias de la Corporación, 
elaborar informes parciales de evaluación, coadyuvar junto con la Mesa 
Directiva en las investigaciones disciplinarias que el funcionario 
competente adelante. Entre otras como: a) Realizar el diagnostico de 
requerimientos de las áreas o puntos críticos de la Corporación. b) 
Acompañar y monitorear el desarrollo del Plan de Trabajo diseñado. c) 
Realizar la revisión del informe de los requerimientos preestablecidos. 
d) Concertar las acciones de mejora con las áreas auditadas. e) 
Direccionar el seguimiento al plan de mejora concertado. f) Realizar 
informes periódicos de los requerimientos organizacionales. g) 
Proponer recomendaciones de mejoramiento de los procesos 
organizacionales. h) Determinar y evaluar el grado de cumplimiento de 
los compromisos pactados. i) Adoptar mecanismos de seguimiento 
previo, a los procesos organizacionales con el fin de disminuir el riesgo. 
j) Hacer seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento 
solicitados por los entes de vigilancia y control k) Proponer al 
Presidente las recomendaciones para subsanar las diferencias 
presentadas l) Procurar que las actividades y recursos de la 
Corporación estén dirigidos al cumplimiento de los objetivos del mismo, 
evitando errores, fraude o irregularidades financieras y administrativas. 
m) Contribuir con el asesoramiento de los funcionarios para el cabal 
cumplimiento de los programas y actividades propias de la Corporación. 
n) Elaborar informes parciales de evaluación, coadyuvar junto con la 
Mesa Directiva en las investigaciones disciplinarias que el funcionario 
competente adelante. ñ) Realizar un control previo de todos los 
informes que se rindan a los entes de control y la contratación que 
realice la Corporación o) realizar y dar cumplimiento a lo establecido en 
el estatuto anti tramite. p) Asesorar sobre todas las actividades 
relacionadas con el modelo de control interno estatal (MECI) q) verificar 
el estado de afiliación activo de los Contratistas durante la vigencia de 
los respectivos contratos.  

2
0
2
0
1
0
2 

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

SER
VICI
OS 
PRO
FESI
ONA
LES 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 
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3 
CON
TAD
ORA 

SOLED
AD 
DEL 
SOCO
RRO 
MEJÍA 
ORDÓ
ÑEZ 

27
48
68
24 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

Prestar sus Servicios Profesionales al CONCEJO MUNICIPAL DE 
PASTO, realizando las siguientes actividades: inherentes a su profesión 
como Contador, llevando la contabilidad financiera y presupuestal, 
rendir los informes contables pertinentes a la corporación como a la 
Alcaldía y a la Contraloría Municipal, realizar las diferentes 
liquidaciones de las obligaciones a cancelar por la Entidad 
oportunamente, realizar los informes que las entidades soliciten, 
asesorar a la Mesa Directiva en el área contable, presupuestal y de 
planeación, con idoneidad, eficiencia y eficacia. Entre otras como: a) 
Velar por el uso racional y destino de los recursos financieros, físicos y 
tecnológicos que garanticen la solidez, fortalecimiento patrimonial y 
cumplimiento de los estándares definidos por la normatividad. b) 
Coadyuvar en el direccionamiento estratégico de la corporación en 
cuanto a su formulación, diseño, implementación y evaluación. c) Velar 
por la adecuada custodia y salvaguarda de los activos y de la 
información documental d) Definir las políticas financieras, 
administrativas y de información necesarias para la implementación de 
la estrategia. e) Garantizar la entrega oportuna de informes a los 
diferentes entes de control y vigilancia, sean físicos o electrónicos. f) 
Garantizar la confiabilidad y la oportunidad en la entrega de la 
información a los diferentes actores de la organización que faciliten la 
toma de decisiones. g) Garantizar una adecuada gestión de la 
infraestructura tecnológica y de suministros necesarios para el 
desarrollo de la organización. h) Apoyar con todo lo relacionado con los 
temas tributarios y rendiciones de informes y declaraciones a que haya 
lugar. i) Realizar pagos a través del portal electrónico de la entidad 
bancaria, para ello se le entregará un token que estará bajo su 
vigilancia y responsabilidad. j) Cargar en el software contable los 
soportes correspondientes al pago de la seguridad social de concejales, 
contratistas, personal de nómina. Así como los soportes de los pagos 
de servicios públicos, para que la persona encargada pueda realizar las 
respectivas conciliaciones bancarias. k) Preparar los pagos en el 
correspondiente software para su pago electrónico por parte del 
contratista encargado. l) Liquidación de seguridad social. ll) Preparar la 
solicitud de las transferencias a la administración municipal con todos 
los soportes. m) Verificar diariamente los saldos de las cuentas 
bancarias de la Corporación. n) Realizar con el contratista respectivo de 
presupuesto el acto administrativo al cierre de la vigencia para constituir 
las cuentas por pagar. ñ) Liquidar las cuentas considerando los 
descuentos, anticipos, impuestos y demás. 

2
0
2
0
1
0
3 

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

SER
VICI
OS 
PRO
FESI
ONA
LES 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

4 
SGS
ST 

YENIF
ER 
LORIN 
NARVA
EZ 
YEPEZ 

11
30
60
44
11 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
realizando las siguientes actividades: A. Elaborar y ejecutar el programa 
de capacitación anual en promoción y prevención, que incluye los 
peligros/riesgos prioritarios y sea extensivo a todos los niveles de la 
entidad. B. Elaborar y ejecutar los Programas de Vigilancia 
Epidemiológica, de acuerdo con los riesgos de la entidad. C. Diseñar, 
implementar y ejecutar, los programas que sean necesarios para la 
prevención de enfermedades laborales y accidentes de trabajo. D. 
Reportar a la Mesa Directiva y al Secretario General las situaciones que 
puedan afectar la Seguridad y Salud de los trabajadores de planta, los 
contratistas y público en general. E. Solicitar a la Presidencia, la 
realización de exámenes médicos de ingreso, periódicos y de retiro 
para los trabajadores de planta y contratistas. F. Elaborar y actualizar 
las políticas de Seguridad y Salud en el Trabajo, necesarias para el 
manejo de proveedores y contratistas. G. Revisar y actualizar la matriz 
de riesgos del Concejo Municipal de Pasto. 

2
0
2
0
1
0
4 

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

$ 
2.
9
3
4.
0
0
0  

SER
VICI
OS 
PRO
FESI
ONA
LES 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

5 

SER
VICI
OS 
GEN
ERA
LES 

AMAN
DA 
PATRI
CIA 
CALVA
CHE 

30
72
76
56 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: prestar 
el servicio de cafetería en las diferentes dependencias de la Entidad, 
actividad que desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y 
cumplimiento. Además, a) Apoyar en demás actividades 
encomendadas por el presidente y/o secretario general b) Apoyar 
cuando se requiera en actividades de aseo y logística del Concejo 
Municipal de Pasto. 

2
0
2
0
1
0
5 

$ 
1.
1
9
1.
0
0
0  

$ 
1.
1
9
1.
0
0
0  

APO
YO 
A LA 
GES
TIÓ
N 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

6 

SER
VICI
OS 
GEN
ERA
LES 

DELIA 
DEL 
SOCO
RRO 
GELPU
D 
ESPER
ANZA  

59
81
78
91 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

Prestar sus SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN al 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes 
actividades: a) Garantizar el aseo general de las Instalaciones de la 
corporación. Actividades que deberán desarrollarse en horas que no 
afecten la sesión b) Apoyar en la seguridad y logística de las 
instalaciones. c) Apoyar en demás labores encomendadas por el 
presidente y/o secretario general, actividad que se desarrollará con 
eficiencia, eficacia y cumplimiento. 
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EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
realizando las siguientes actividades: Apoyar en la realización de las 
diferentes actividades requeridas para el manejo de archivo y almacén. 
Las actividades a desarrollar son las siguientes: a) Ayudar en la revisión 
y organización de los insumos, materiales y equipos adquiridos por el 
Concejo Municipal de Pasto. b) Colaborar en la clasificación, 
codificación y rotulación de materiales, muebles y equipos de la 
Corporación. c) Ayudar en el registro y control de materiales, muebles y 
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equipos que ingresan y egresan del almacén. d) Colaborar en la 
realización de inventarios periódicos. e) Ayudar en la entrega de 
materiales a las áreas que lo requieran. f) Ayudar en la revisión, 
clasificación, actualización y control de los registros y documentos 
físicos y electrónicos. g) Ayudar en los inventarios de tipo documental. 
h) Ayudar en las labores de valoración documental y traslado de 
documentación para conservación y descarte. i) Ayudar en las 
actividades relacionadas con préstamos de documentos y consulta de 
información. j) Participar en las actividades del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. k) Las demás que le sean asignadas. 
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Prestar sus SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN al 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes 
actividades: a) Transcripción de las actas grabadas de Comisiones b) 
Tomar dictados, notas, cartas oficios, memorandos e informes c) Llevar 
en orden cronológico, archivo de entrada y salida de correspondencia; 
d) Suministrar la información que sea necesaria a los miembros de la 
Comisión. e) Redactar correspondencia de rutina de acuerdo a las 
instrucciones; actividades que deberán ser desarrolladas con idoneidad, 
eficiencia y eficacia; y en general en todos los asuntos que tengan que 
ver con la actividad.   

2
0
2
0
1
0
8 

$ 
1.
1
9
1.
0
0
0  

$ 
1.
1
9
1.
0
0
0  

APO
YO 
A LA 
GES
TIÓ
N 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

9 

MAN
EJO 
DE 
EQUI
POS 

CAMIL
O 
ANDR
ES 
ROSE
RO 
HERN
ANDEZ 

10
85
29
42
05 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: 1. 
Manejo consola de sonido y del equipo de amplificación del Recinto del 
Concejo de Pasto, en las sesiones plenarias, extraordinarias y de 
comisión y las demás actividades que se le asignen, actividades que 
realizará con eficiencia y eficacia. 
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Prestar sus SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN al 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes 
actividades: Apoyar en el área de Secretaría General en la transcripción 
de actas de plenaria. Apoyar en la organización del archivo de actas del 
Concejo y suministrar la información que sea necesaria a los miembros 
de la Corporación de las actas de sesiones, actividades que 
desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y cumplimiento. 
Empleando en su cargo la responsabilidad de escritura y gramática a 
momento de transcribir las actas. 
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EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE INSTALACIONES ELECTRICAS, CABLEADO, 
LAMPARAS Y BOMBILLAS DEL RECINTO DEL CONCEJO DE 
PASTO, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN, 
ACTIVIDADES QUE REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 
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EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES ADMINISTRAR 
PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO, CON INFORMACION QUE LE SUMINISTRE LA 
SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION. ACTIVIDAD QUE 
DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A 
GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE 
INFORMACION. B GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL 
SOFTWARE Y HARDWARE. C IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE 
SOLUCION FRENTE A LOS PROBLEMAS DE INFRAESTRUCTURA E 
INFORMACION. D ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE 
CONTINGENCIA. F DISEÑAR ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES 
PARA LA CAPTURA, MANEJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 
G MANTENIMIENTO DE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO. H REVISION DEL SISTEMA DE CAMARAS 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. EL CONTRATISTA SE 
ABSTENDRA DE PUBLICAR INFORMACION POR SU CUENTA Y 
QUE NO SEA SUMINISTRADA POR LA SECRETARIA GENERAL. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
entrega de mensajería y ordenes expedidas por la Mesa Directiva, 
Presidencia, Plenaria y Secretaría General, en la ciudad de Pasto (zona 
centro); b) Retirar y radicar correspondencia en entidades bancarias y/o 
Públicas y Privadas, actividades que desarrollará con eficiencia, 
eficacia y cumplimiento. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
notificar y citar los oficios y ordenes expedidas por el Presidente de la 
Comisión y de la Corporación en el sector (periférico y  rural del 
Municipio de Pasto) y de ser necesario apoyar en el área de gestión,   
actividades que desarrollará con eficiencia, eficacia y cumplimiento. 
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Prestar sus servicios profesionales de apoyo a la gestión para la 
asesoría contable, financiera y presupuestal al Concejo Municipal, 
elaboración y presentación oportuna de los informes requeridos CGN 
por la Contaduría General de la Nación, CGR a la Contraloría General 
de la Republica, FUT Planeación Nacional del aplicativo CHIP, informes 
que son presentados al nivel central de la Alcaldía de Pasto, a la 
Contraloría Municipal de Pasto plataforma SIA. Y demás entes de 
control que requieran de la información financiera del Concejo 
Municipal. Acompañamiento y asesoría en el área contable para el 
registro contable de los hechos económicos que diariamente se realizan 
en desarrollo de su cometido estatal, para la generación, validación y 
presentación del informe en el aplicativo CHIP en los formatos 
CGN2005.001 Para Catalogo de cuentas CGN2005.002 Para 
Operaciones Reciprocas, Notas Generales y especificas a los estados 
financieros. Acompañamiento y asesoría a los funcionarios del área 
financiera para la generación validación y presentación trimestral de los 
informes CGR aplicativo CHIP. Capacitación, asesoría y 
acompañamiento a los funcionarios del área financiera para la 
generación, validación y presentación del informe FUT aplicativo CHIP. 
Capacitación, asesoría y acompañamiento a los funcionarios del área 
financiera para la generación, validación y presentación de los informes 
SIA a la Contraloría Municipal de Pasto. Acompañamiento a los 
funcionarios del área financiera para el registro de las modificaciones 
presupuestales que se presenten durante la vigencia 2017. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: b) 
Verificar que las cuentas estén debidamente causadas en el sistema 
contable para su pago respectivo. c) Realizar la programación semanal 
de pagos de prestadores de servicios y proveedores de bienes en 
coordinación con el contador.   e) Recepcionar de los contratistas y/o de 
la oficina correspondiente las cuentas y las facturas por pagar, que   
deben contener los respectivos soportes, firmas de autorización y 
aprobación. Siendo responsable de la recolección de los documentos y 
firmas que hagan falta y se requieran, antes de que se realice el pago. 
Como también revisar y organizar dicha documentación.  f) Elaboración 
de órdenes de pago de nómina, pago de Concejales, pago de 
contratistas y cuantas varias  h) verificar que los dineros que trasfiere el 
municipio se hagan en forma oportuna, llevando la cuenta a 
contabilidad del municipio, cerciorándose que sean recibidas en 
presupuesto y tesorería con el fin que los dineros se consignen a la 
cuenta del Concejo Municipal i) Realizar el respectivo seguimiento a los 
embargos que se realicen a los concejales de esta corporación y 
contratistas por autoridad competente j) responder por la custodia y 
vigilancia de los cheques en blanco como de los firmados hasta que 
sean entregados a los Concejales, Contratistas y Terceros, responder 
por el buen uso del sello húmedo del Concejo Municipal de Pasto de 
Tesorería. k) Elaboración de cheques. l) Verificar que los registros de 
pago de salud, pensión y ARP de los contratistas estén al día. ll) 
Confirmar y llevar control de cheques pagados con la entidad bancaria 
respectiva. m) Enviar autorizaciones para activación de cheques con la 
respectiva firma del presidente, una vez se hayan girado los cheques 
autorizados por parte de la entidad bancaria. n) Organizar la cuenta 
mensual de pagos realizados entre el periodo uno al treinta de cada 
mes, tales como pago de servicios públicos, seguridad social y riesgos 
laborales, nómina y honorarios, de acuerdo a su comprobante de 
egreso y soportes. Para ser entregados al contratista respectivo para su 
archivo. ñ) Confirmar con juzgados los embargos judiciales de 
concejales, contratistas y empleados. o) Ser responsable de la custodia 
y entrega de la copia solicitada de los documentos contables que le 
requieran. No deberán ser entregados documentos originales. 
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Prestar sus Servicios de apoyo a la gestión al concejo municipal de 
pasto, realizando las siguientes actividades: a) Recoger información de 
las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de 
Pasto mediante soporte fotográfico, filmico, de audio y material escrito. 
b) Organizar y filtrar de manera adecuada la información recolectada en 
las sesiones que se lleven a cabo en la Corporación con el fin que la 
misma sea insumo para el programa de radio y/o televisión institucional. 
c) Administrar el manejo de redes sociales del Concejo Municipal de 
Pasto, supervisando el contenido y la publicación de la información 
como también atendiendo las sugerencias realizadas por estos medios. 
d) Coordinar de manera eficiente el Plan de Medios del Concejo 
Municipal de Pasto articulando las actividades de los integrantes del 
equipo de comunicaciones de la entidad. e) Responsabilizarse por el 
contenido del material que se emita para los distintos medios de 
comunicación y redes sociales 
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a) Coadyuvar en la elaboración y publicación de las comunicaciones 
internas y externas del Concejo Municipal de Pasto tendientes a la 
proyección institucional. b) Brindar información a entes públicos y 
privados y a quien lo requiera sobre el funcionamiento, eventos y 
demás actividades inherentes a la función del Concejo Municipal de 
Pasto a través de los diferentes medios tecnológicos. c) Presentar 
información de las actividades del Concejo para ser publicadas en en la 
pagina WEB y demás medios que lo requieran. d) Coadyuvar en la 
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implementación de las estrategias de comunicaciones establecidas por 
la Corporación. e) Realizar el acompañamiento en la ejecución de la 
agenda de trabajo del Concejo Municipal de Pasto acorde a la 
estrategia de comunicaciones. f) Apoyar y acompañar a los 
requerimientos de comunicaciones de la Corporación. g) Apoyar en la 
producció, realización y conducción del programa de radio y/o televisión 
institucional. h) Coadyuvar con el proceso de entrevistas y recolección 
de información tanto en las sesiones ordinarias, extraordinarias y 
eventos públicos en general relacionada con concejales e invitados. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN  al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, concretamente a la Mesa Directiva y a su 
Presidente en la toma de dictados, notas, cartas, oficios, memorandos e 
informes, como de su transcripción, llevar en orden cronológico, archivo 
de entrada y salida de correspondencia; suministrar la información que 
sea necesaria a los miembros de la Corporación; redactar 
correspondencia de rutina de acuerdo a las instrucciones; actividades 
que deberán ser desarrolladas con idoneidad, eficiencia y eficacia; y en 
general en todos los asuntos que tengan que ver con la actividad. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
Apoyar las actividades que requiera el contador en el área contable en 
cuanto a pagos electrónicos.   b) Verificar que las facturas 
recepcionadas se encuentren con los respectivos soportes c) 
Supervisar la firma de órdenes de pago y comprobantes de egreso d) 
Revisar y verificar el cumplimiento de documentos y requisitos  a los 
contratos de prestación y proveedores e) Recepcionar los extractos 
bancarios mensuales correspondientes a las cuentas de la 
organización, para preparar la conciliación bancaria para la revisión y 
aprobación del contador f) llevar en forma adecuada el archivo de los 
documentos soportes de cuentas de tesorería y contratos en general de 
los Funcionarios del Concejo. G) Liquidación y pagos electrónicos de 
seguridad social de concejales, contratistas de la corporación y 
servicios públicos. H) Inspección de documentos de procedimiento de 
caja menor. I) Preparar y escanear la información necesaria 
correspondiente a los pagos con sus soportes para ser entregados al 
encargado de hacer los reportes del SIA Observa. J) Ser responsable 
de la custodia y entrega de la copia solicitada de los documentos 
contables que le requieran. No deberán ser entregados documentos 
originales.   
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Prestar SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN 
realizando las siguientes actividades: a) atender al público personal y 
telefónicamente para suministrar información; b) recibir mensajes, 
correspondencia y remitir la misma, c) mantener informado al Secretario 
General de todos los mensajes oportunamente; actividades que 
desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y cumplimiento. d) 
direccionar adecuadamente las llamadas atendidas. e) Apoyar en 
demás actividades encomendadas por el presidente y/o Secretario 
General. 
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Ejercer por delegación, la representación judicial del Concejo Municipal 
de Pasto, dentro de los procesos en que este sea parte, ante los 
juzgados y tribunales administrativos y ante los organismos de control y 
vigilancia. Absolver las consultas e inquietudes sobre asuntos que se 
ventilen tanto en la rama judicial, como en los organismos de control y 
en los cuales el Concejo sea parte. Además, a) Rendir conceptos 
jurídicos a la Presidencia, Mesa Directiva o la Plenaria del Concejo 
Municipal de Pasto sobre los temas que le soliciten. b)  Informar de los 
asuntos que se ventilen tanto en la rama judicial, como en los 
organismos de control y en los cuales el Concejo sea parte. c) Asistir a 
las sesiones de plenaria o comisión cuando la mesa directiva a si lo 
solicite. d) Acompañar al Presidente y/o mesa directiva a las reuniones 
que se requieran. e) proyectar las respuestas de los derechos de 
petición y/o correspondencia dirigida al Presidente y/o mesa directiva. f) 
Asesorar al Secretario General los asuntos administrativos de la 
Corporación. g) las demás tareas o delegaciones que la mesa directiva 
en cabeza del señor presidente de la corporación le encomiende. h) 
Rendir los informes que las entidades y entes de control soliciten y 
dentro de los términos que las mismas especifiquen para ser 
aprobados, ya sean en medio físico o por medios electrónicos 
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Absolver las consultas e inquietudes sobre asuntos que se ventilen 
tanto en la rama judicial, como en los organismos de control y en los 
cuales el Concejo sea parte. Entre otras como: a) Asesorar 
jurídicamente a los directivos de las diferentes Unidades de Negocios 
de la organización según requerimientos preestablecidos. b) Asesorar 
en la celebración y perfeccionamiento de los contratos que realice la 
organización, para que estos salvaguarden el interés de la empresa. c) 
Conceptuar y revisar la legalidad de los actos administrativos que se 
propongan para la operación de políticas, planes y programas a 
implementar. d) Diseñar e implementar mecanismos de auto control 
sobre las funciones y actividades que desarrolla el área. e) Representar 
jurídicamente a la Organización según autorización de la Gerencia 
General. f) Asesoría Jurídica a la Mesa Directiva y a la Plenaria, cuando 
se le solicite, sobre asuntos relacionados directamente con el 
funcionamiento interno de la Entidad. g) Rendir los conceptos jurídicos 
que la Presidencia, la Mesa Directiva o la Plenaria le solicite sobre el 
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desarrollo del proceso de aprobación o negación de Acuerdos h) Rendir 
los informes que las entidades y entes de control soliciten y dentro de 
los términos que las mismas especifiquen para ser aprobados, ya sean 
en medio físico o por medios electrónicos. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
Expedir disponibilidades presupuestales. Expedir los respectivos 
registros presupuestales b) Realizar la respectiva ejecución 
presupuestal mensualmente. c) Llevar el respectivo archivo del 
presupuesto tanto del comprometido y del ejecutado.   f) Diseñar las 
cedulas presupuestales utilizadas para la construcción del presupuesto. 
g) Realizar el informe mensual de ejecución presupuestal. h) Organizar 
y preparar las reuniones necesarias con la Mesa Directiva para la toma 
de decisiones en cuanto a traslados y modificaciones presupuestales 
que se requieran.    i) elaborar los informes de SIA, CHIP, FUT, CGR y 
aplicativo SIRECI además de presentarlos a las entidades requeridas 
dentro de los términos establecidos. J) Proyectar los actos 
administrativos para realizar las modificaciones al presupuesto, tales 
como créditos, contra créditos, adiciones y reducciones. K) Llevar 
control de las solicitudes de CDP. l) Realizar con el contador el acto 
administrativo al cierre de la vigencia  para constituir las cuentas por 
pagar. 

2
0
2
0
1
2
4 

$ 
1.
7
0
0.
0
0
0  

$ 
1.
7
0
0.
0
0
0  

SER
VICI
OS 
PRO
FESI
ONA
LES 

8
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
1
/
0
1
/
2
0
2
0 

1
M 

2
5 

PRO
TOC
OLO 

MARIA 
ISABE
L 
ERAS
O 
MUÑO
Z 

59
81
98
73 

SILVI
O 
ROLA
NDO 
BRAV
O 
PANT
OJA 

9
8
3
8
0
5
7
2 

EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
realizando las siguientes actividades: a) Colaborar con la organización 
de foros, seminarios (entre otros) y en el desarrollo de los eventos que 
el Concejo Municipal de Pasto programe, tanto de su Mesa Directiva 
como de sus Comisiones accidentales. b) Asistir a la Corporación en 
eventos, actos, reuniones cuando se le solicite por la Presidencia, la 
Junta Directiva o la Plenaria. c) Recepcionar a los invitados a las 
sesiones ubicándolos en los lugares destinados del recinto para ellos. 
d) Apoyo en entrega de reconocimientos. e) Organización y Entrega de 
notas de estilo en otros eventos. f) Organización y Entrega de notas de 
duelo. g) Organización de eventos. h) Las demás funciones 
relacionadas con su cargo 
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ADMINISTRATIVOS FEBRERO 2020 
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PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO , realizando las siguientes actividades :  
Proyectar documentos jurídicos (Contratos, Convenios, Conceptos y 
otros) para la Oficina Jurídica de la Corporación  b) Verificar la 
suficiencia y coherencia de la información contenida en las solicitudes 
y la documentación anexa a las mismas y solicitar la información 
adicional que sea necesaria para garantizar la correcta proyección de 
los documentos jurídicos c) Controlar y suministrar la información que 
sea requerida, acerca del estado de los contratos d) Realizar el 
proceso de archivo de la documentación concerniente al área jurídica 
e) Revisar las carpetas de contratos a fin de verificar que la 
documentación requerida esté completa y los contratos, convenios, 
otrosí y demás, estén debidamente archivados y en original f) 
Mantener control del archivo jurídico de la Corporación  g) Las demás 
que le sean asignadas para el cabal cumplimiento de sus funciones, h. 
cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y salud en trabajo 
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Prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES al CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO, verificando que se dé cumplimiento a la Ley 87 de 1994, 
dentro de los procesos administrativos que se desarrollen al interior del 
Concejo y proponer al Presidente las recomendaciones para subsanar 
las diferencias; procurar que las actividades y recursos de la 
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Corporación estén dirigidos al cumplimiento de los objetivos del mismo, 
evitando errores, fraude o irregularidades financieras y administrativas; 
contribuir con el asesoramiento de los funcionarios para el cabal 
cumplimiento de los programas y actividades propias de la 
Corporación, elaborar informes parciales de evaluación, coadyuvar 
junto con la Mesa Directiva en las investigaciones disciplinarias que el 
funcionario competente adelante. Entre otras como: a) Realizar el 
diagnostico de requerimientos de las áreas o puntos críticos de la 
Corporación. b) Acompañar y monitorear el desarrollo del Plan de 
Trabajo diseñado. c) Realizar la revisión del informe de los 
requerimientos preestablecidos. d) Concertar las acciones de mejora 
con las áreas auditadas. e) Direccionar el seguimiento al plan de 
mejora concertado. f) Realizar informes periódicos de los 
requerimientos organizacionales. g) Proponer recomendaciones de 
mejoramiento de los procesos organizacionales. h) Determinar y 
evaluar el grado de cumplimiento de los compromisos pactados. i) 
Adoptar mecanismos de seguimiento previo, a los procesos 
organizacionales con el fin de disminuir el riesgo. j) Hacer seguimiento 
al cumplimiento de los planes de mejoramiento solicitados por los 
entes de vigilancia y control k) Proponer al Presidente las 
recomendaciones para subsanar las diferencias presentadas l) 
Procurar que las actividades y recursos de la Corporación estén 
dirigidos al cumplimiento de los objetivos del mismo, evitando errores, 
fraude o irregularidades financieras y administrativas. m) Contribuir con 
el asesoramiento de los funcionarios para el cabal cumplimiento de los 
programas y actividades propias de la Corporación. n) Elaborar 
informes parciales de evaluación, coadyuvar junto con la Mesa 
Directiva en las investigaciones disciplinarias que el funcionario 
competente adelante. ñ) Realizar un control previo de todos los 
informes que se rindan a los entes de control y la contratación que 
realice la Corporación o) realizar y dar cumplimiento a lo establecido 
en el estatuto anti tramite. p) Asesorar sobre todas las actividades 
relacionadas con el modelo de control interno estatal (MECI) q) 
verificar el estado de afiliación activo de los Contratistas durante la 
vigencia de los respectivos contratos.  
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Prestar sus Servicios Profesionales al CONCEJO MUNICIPAL DE 
PASTO, realizando las siguientes actividades: inherentes a su 
profesión como Contador, llevando la contabilidad financiera y 
presupuestal, rendir los informes contables pertinentes a la corporación 
como a la Alcaldía y a la Contraloría Municipal, realizar las diferentes 
liquidaciones de las obligaciones a cancelar por la Entidad 
oportunamente, realizar los informes que las entidades soliciten, 
asesorar a la Mesa Directiva en el área contable, presupuestal y de 
planeación, con idoneidad, eficiencia y eficacia. Entre otras como: a) 
Velar por el uso racional y destino de los recursos financieros, físicos y 
tecnológicos que garanticen la solidez, fortalecimiento patrimonial y 
cumplimiento de los estándares definidos por la normatividad. b) 
Coadyuvar en el direccionamiento estratégico de la corporación en 
cuanto a su formulación, diseño, implementación y evaluación. c) Velar 
por la adecuada custodia y salvaguarda de los activos y de la 
información documental d) Definir las políticas financieras, 
administrativas y de información necesarias para la implementación de 
la estrategia. e) Garantizar la entrega oportuna de informes a los 
diferentes entes de control y vigilancia, sean físicos o electrónicos. f) 
Garantizar la confiabilidad y la oportunidad en la entrega de la 
información a los diferentes actores de la organización que faciliten la 
toma de decisiones. g) Garantizar una adecuada gestión de la 
infraestructura tecnológica y de suministros necesarios para el 
desarrollo de la organización. h) Apoyar con todo lo relacionado con 
los temas tributarios y rendiciones de informes y declaraciones a que 
haya lugar. i) Realizar pagos a través del portal electrónico de la 
entidad bancaria, para ello se le entregará un token que estará bajo su 
vigilancia y responsabilidad. j) Cargar en el software contable los 
soportes correspondientes al pago de la seguridad social de 
concejales, contratistas, personal de nómina. Así como los soportes de 
los pagos de servicios públicos, para que la persona encargada pueda 
realizar las respectivas conciliaciones bancarias. k) Preparar los pagos 
en el correspondiente software para su pago electrónico por parte del 
contratista encargado. l) Liquidación de seguridad social. ll) Preparar la 
solicitud de las transferencias a la administración municipal con todos 
los soportes. m) Verificar diariamente los saldos de las cuentas 
bancarias de la Corporación. n) Realizar con el contratista respectivo 
de presupuesto el acto administrativo al cierre de la vigencia para 
constituir las cuentas por pagar. ñ) Liquidar las cuentas considerando 
los descuentos, anticipos, impuestos y demás. 
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EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
realizando las siguientes actividades: A. Elaborar y ejecutar el 
programa de capacitación anual en promoción y prevención, que 
incluye los peligros/riesgos prioritarios y sea extensivo a todos los 
niveles de la entidad. B. Elaborar y ejecutar los Programas de 
Vigilancia Epidemiológica, de acuerdo con los riesgos de la entidad. C. 
Diseñar, implementar y ejecutar, los programas que sean necesarios 
para la prevención de enfermedades laborales y accidentes de trabajo. 
D. Reportar a la Mesa Directiva y al Secretario General las situaciones 
que puedan afectar la Seguridad y Salud de los trabajadores de planta, 
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los contratistas y público en general. E. Solicitar a la Presidencia, la 
realización de exámenes médicos de ingreso, periódicos y de retiro 
para los trabajadores de planta y contratistas. F. Elaborar y actualizar 
las políticas de Seguridad y Salud en el Trabajo, necesarias para el 
manejo de proveedores y contratistas. G. Revisar y actualizar la matriz 
de riesgos del Concejo Municipal de Pasto. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: prestar 
el servicio de cafetería en las diferentes dependencias de la Entidad, 
actividad que desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y 
cumplimiento. Además, a) Apoyar en demás actividades 
encomendadas por el presidente y/o secretario general b) Apoyar 
cuando se requiera en actividades de aseo y logística del Concejo 
Municipal de Pasto. 
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Prestar sus SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN al 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes 
actividades: a) Transcripción de las actas grabadas de Comisiones b) 
Tomar dictados, notas, cartas oficios, memorandos e informes c) 
Llevar en orden cronológico, archivo de entrada y salida de 
correspondencia; d) Suministrar la información que sea necesaria a los 
miembros de la Comisión. e) Redactar correspondencia de rutina de 
acuerdo a las instrucciones; actividades que deberán ser desarrolladas 
con idoneidad, eficiencia y eficacia; y en general en todos los asuntos 
que tengan que ver con la actividad.   
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Prestar sus SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN al 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes 
actividades: Apoyar en el área de Secretaría General en la 
transcripción de actas de plenaria. Apoyar en la organización del 
archivo de actas del Concejo y suministrar la información que sea 
necesaria a los miembros de la Corporación de las actas de sesiones, 
actividades que desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y 
cumplimiento. Empleando en su cargo la responsabilidad de escritura y 
gramática a momento de transcribir las actas. 
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EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INSTALACIONES 
ELECTRICAS, CABLEADO, LAMPARAS Y BOMBILLAS DEL 
RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES 
QUE SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE REALIZARA CON 
EFICIENCIA Y EFICACIA. 
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EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 
ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON INFORMACION QUE LE 
SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION. 
ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y 
CUMPLIMIENTO, ADEMAS A GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DE 
LOS SISTEMAS DE INFORMACION. B GARANTIZAR LA 
CONSERVACION DEL SOFTWARE Y HARDWARE. C 
IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION FRENTE A LOS 
PROBLEMAS DE INFRAESTRUCTURA E INFORMACION. D 
ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. F 
DISEÑAR ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES PARA LA 
CAPTURA, MANEJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION. G 
MANTENIMIENTO DE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL 
DE PASTO. H REVISION DEL SISTEMA DE CAMARAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. EL CONTRATISTA SE 
ABSTENDRA DE PUBLICAR INFORMACION POR SU CUENTA Y 
QUE NO SEA SUMINISTRADA POR LA SECRETARIA GENERAL. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
entrega de mensajería y ordenes expedidas por la Mesa Directiva, 
Presidencia, Plenaria y Secretaría General, en la ciudad de Pasto 
(zona centro); b) Retirar y radicar correspondencia en entidades 
bancarias y/o Públicas y Privadas, actividades que desarrollará con 
eficiencia, eficacia y cumplimiento. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
notificar y citar los oficios y ordenes expedidas por el Presidente de la 
Comisión y de la Corporación en el sector (periférico y  rural del 
Municipio de Pasto) y de ser necesario apoyar en el área de gestión,   
actividades que desarrollará con eficiencia, eficacia y cumplimiento. 
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Prestar sus servicios profesionales de apoyo a la gestión para la 
asesoría contable, financiera y presupuestal al Concejo Municipal, 
elaboración y presentación oportuna de los informes requeridos CGN 
por la Contaduría General de la Nación, CGR a la Contraloría General 
de la Republica, FUT Planeación Nacional del aplicativo CHIP, 
informes que son presentados al nivel central de la Alcaldía de Pasto, 
a la Contraloría Municipal de Pasto plataforma SIA. Y demás entes de 
control que requieran de la información financiera del Concejo 
Municipal. Acompañamiento y asesoría en el área contable para el 
registro contable de los hechos económicos que diariamente se 
realizan en desarrollo de su cometido estatal, para la generación, 
validación y presentación del informe en el aplicativo CHIP en los 
formatos CGN2005.001 Para Catalogo de cuentas CGN2005.002 Para 
Operaciones Reciprocas, Notas Generales y especificas a los estados 
financieros. Acompañamiento y asesoría a los funcionarios del área 
financiera para la generación validación y presentación trimestral de 
los informes CGR aplicativo CHIP. Capacitación, asesoría y 
acompañamiento a los funcionarios del área financiera para la 
generación, validación y presentación del informe FUT aplicativo CHIP. 
Capacitación, asesoría y acompañamiento a los funcionarios del área 
financiera para la generación, validación y presentación de los 
informes SIA a la Contraloría Municipal de Pasto. Acompañamiento a 
los funcionarios del área financiera para el registro de las 
modificaciones presupuestales que se presenten durante la vigencia 
2017. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: b) 
Verificar que las cuentas estén debidamente causadas en el sistema 
contable para su pago respectivo. c) Realizar la programación semanal 
de pagos de prestadores de servicios y proveedores de bienes en 
coordinación con el contador.   e) Recepcionar de los contratistas y/o 
de la oficina correspondiente las cuentas y las facturas por pagar, que   
deben contener los respectivos soportes, firmas de autorización y 
aprobación. Siendo responsable de la recolección de los documentos y 
firmas que hagan falta y se requieran, antes de que se realice el pago. 
Como también revisar y organizar dicha documentación.  f) 
Elaboración de órdenes de pago de nómina, pago de Concejales, pago 
de contratistas y cuantas varias  h) verificar que los dineros que 
trasfiere el municipio se hagan en forma oportuna, llevando la cuenta a 
contabilidad del municipio, cerciorándose que sean recibidas en 
presupuesto y tesorería con el fin que los dineros se consignen a la 
cuenta del Concejo Municipal i) Realizar el respectivo seguimiento a 
los embargos que se realicen a los concejales de esta corporación y 
contratistas por autoridad competente j) responder por la custodia y 
vigilancia de los cheques en blanco como de los firmados hasta que 
sean entregados a los Concejales, Contratistas y Terceros, responder 
por el buen uso del sello húmedo del Concejo Municipal de Pasto de 
Tesorería. k) Elaboración de cheques. l) Verificar que los registros de 
pago de salud, pensión y ARP de los contratistas estén al día. ll) 
Confirmar y llevar control de cheques pagados con la entidad bancaria 
respectiva. m) Enviar autorizaciones para activación de cheques con la 
respectiva firma del presidente, una vez se hayan girado los cheques 
autorizados por parte de la entidad bancaria. n) Organizar la cuenta 
mensual de pagos realizados entre el periodo uno al treinta de cada 
mes, tales como pago de servicios públicos, seguridad social y riesgos 
laborales, nómina y honorarios, de acuerdo a su comprobante de 
egreso y soportes. Para ser entregados al contratista respectivo para 
su archivo. ñ) Confirmar con juzgados los embargos judiciales de 
concejales, contratistas y empleados. o) Ser responsable de la 
custodia y entrega de la copia solicitada de los documentos contables 
que le requieran. No deberán ser entregados documentos originales. 
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Prestar sus SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, realizando las siguientes actividades: a) 
Apoyar las actividades que requiera el contador en el área contable en 
cuanto a pagos electrónicos.   b) Verificar que las facturas 
recepcionadas se encuentren con los respectivos soportes c) 
Supervisar la firma de órdenes de pago y comprobantes de egreso d) 
Revisar y verificar el cumplimiento de documentos y requisitos  a los 
contratos de prestación y proveedores e) Recepcionar los extractos 
bancarios mensuales correspondientes a las cuentas de la 
organización, para preparar la conciliación bancaria para la revisión y 
aprobación del contador f) llevar en forma adecuada el archivo de los 
documentos soportes de cuentas de tesorería y contratos en general 
de los Funcionarios del Concejo. G) Liquidación y pagos electrónicos 
de seguridad social de concejales, contratistas de la corporación y 
servicios públicos. H) Inspección de documentos de procedimiento de 
caja menor. I) Preparar y escanear la información necesaria 
correspondiente a los pagos con sus soportes para ser entregados al 
encargado de hacer los reportes del SIA Observa. J) Ser responsable 
de la custodia y entrega de la copia solicitada de los documentos 
contables que le requieran. No deberán ser entregados documentos 
originales.   
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Prestar SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTIÓN 
realizando las siguientes actividades: a) atender al público personal y 
telefónicamente para suministrar información; b) recibir mensajes, 
correspondencia y remitir la misma, c) mantener informado al 
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Secretario General de todos los mensajes oportunamente; actividades 
que desarrollará con idoneidad, eficiencia, eficacia y cumplimiento. d) 
direccionar adecuadamente las llamadas atendidas. e) Apoyar en 
demás actividades encomendadas por el presidente y/o Secretario 
General. 
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Ejercer por delegación, la representación judicial del Concejo Municipal 
de Pasto, dentro de los procesos en que este sea parte, ante los 
juzgados y tribunales administrativos y ante los organismos de control 
y vigilancia. Absolver las consultas e inquietudes sobre asuntos que se 
ventilen tanto en la rama judicial, como en los organismos de control y 
en los cuales el Concejo sea parte. Además, a) Rendir conceptos 
jurídicos a la Presidencia, Mesa Directiva o la Plenaria del Concejo 
Municipal de Pasto sobre los temas que le soliciten. b)  Informar de los 
asuntos que se ventilen tanto en la rama judicial, como en los 
organismos de control y en los cuales el Concejo sea parte. c) Asistir a 
las sesiones de plenaria o comisión cuando la mesa directiva a si lo 
solicite. d) Acompañar al Presidente y/o mesa directiva a las reuniones 
que se requieran. e) proyectar las respuestas de los derechos de 
petición y/o correspondencia dirigida al Presidente y/o mesa directiva. 
f) Asesorar al Secretario General los asuntos administrativos de la 
Corporación. g) las demás tareas o delegaciones que la mesa directiva 
en cabeza del señor presidente de la corporación le encomiende. h) 
Rendir los informes que las entidades y entes de control soliciten y 
dentro de los términos que las mismas especifiquen para ser 
aprobados, ya sean en medio físico o por medios electrónicos 
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EL CONTRATISTA, se compromete a: a) proyectar cuando le fuere 
requerido por parte de la Oficina Jurídica del Concejo Municipal de 
Pasto las diferentes respuestas, requerimientos, comunicados, oficios, 
etc, a las acciones radicadas por los ciudadanos y proferidas por las 
entidades públicas y privadas dentro del término señalado por la ley. b) 
Servir de apoyo a la Oficina Jurídica del Concejo Municipal de Pasto 
en el acompañamiento y verificación en las diferentes actividades de 
los procesos internos y externos llevados a cabo por esta área. c) 
Apoyar a lo Oficina Jurídica del Concejo Municipal de Pasto en el 
proceso de gestión y calidad, cumpliendo con los procedimientos 
existentes y designados por parte de la Oficina Jurídica de esta 
Corporación. d) Apoyar jurídicamente en las sesiones que lleven a 
cabo las comisiones del Concejo Municipal de Pasto f) Las demás 
actividades asignadas teniendo en cuenta la necesidad de la 
prestación del servicio. 
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realizar la ejecucion presupuestal mensual. 
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EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN al CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
realizando las siguientes actividades: a) Colaborar con la organización 
de foros, seminarios (entre otros) y en el desarrollo de los eventos que 
el Concejo Municipal de Pasto programe, tanto de su Mesa Directiva 
como de sus Comisiones accidentales. b) Asistir a la Corporación en 
eventos, actos, reuniones cuando se le solicite por la Presidencia, la 
Junta Directiva o la Plenaria. c) Recepcionar a los invitados a las 
sesiones ubicándolos en los lugares destinados del recinto para ellos. 
d) Apoyo en entrega de reconocimientos. e) Organización y Entrega de 
notas de estilo en otros eventos. f) Organización y Entrega de notas de 
duelo. g) Organización de eventos. h) Las demás funciones 
relacionadas con su cargo 
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Capacitación y asesoría en el área contable para el registro contable 
de los hechos económicos que diariamente se realizan en desarrollo 
de su cometido estatal, para la generación, validación y presentación 
del informe en el aplicativo CHIP en los formatos CGN2005.001 Para 
Catalogo de cuentas CGN2005.00  
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        ADMINISTRATIVOS JULIO 2020 

CARGO 

NOMBRE CONTRATISTA 
CEDULA 

CONTRAT
ISTA 

No. 
CONTR

ATO 

FECHA 
INICIO 
CONTR

ATO 

FECHA 
TERMINA

CIÓN 
CONTRAT

O 

SALARIO  
ANTERIOR 

SALARIO ACTUAL CON 
DESCUENTO 10%, 5% 

CONTROL INTERNO 
SANDRA SUJEY ARGOTE 
JARAMILLO 

27082370 2020127 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 2.934.000  $ 2.640.600  

SGSST 
CLAUDIA MILENA PALACIOS 
MORA 

59828261 2020504 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 2.934.000  $ 2.640.600  

CONTADORA 
SOLEDAD DEL SOCORRO 
MEJIA ORDOÑEZ 

27487824 2020503 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 2.934.000  $ 2.640.600  

SERVICIOS 
GENERALES 

ROSALBA ALICIA CABRERA 59820388 2020505 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

SERVICIOS 
GENERALES 

OMAIRA MARGOTH DIAZ 
MONTILLA 

108422466
4 

2020131 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

SECRETARIA DE 
COMISIONES 

JENNY PAOLA PEREZ 
MORENO 

108526782
7 

2020132 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

SECRETARIA DE 
ACTAS  

DAYANA VANESSA MELO 
RIASCOS 

123319240
9 

2020133 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

MANTENIMIENTO 
ELECTRICO 

HECTOR ANDRÉS POTOSI 
BOTINA 

13069257 2020134 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

SISTEMAS 
VICTOR HUGO RIVERA 
ACHICANOY 

98378297 2020135 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.749.000  $ 1.661.550  

MENSAJERO 
LORENA CATERINE 
ASCUNTAR CUAJIBIOY 

108531407
5 

2020136 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

CITADOR 
NATHALIA MARCELA PAZOS 
JIMENEZ 

108530587
4 

2020137 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.241.000  $ 1.178.950  

ASESOR FINANCIERO 
MARIO ANDRES NARVAEZ 
DELGADO 

87069454 2020515 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 2.183.000  $ 1.964.700  

AUXILIAR TESORERIA 
LUZ MARCELA HERNANDEZ 
PANTOJA 

36754432 2020139 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.700.000  $ 1.615.000  

COMUNICADOR 
SANTIAGO ALBERTO ARCOS 
ORTIZ 

12999831 2020527 
01/07/20

20 
31/12/2020 $ 1.700.000  $ 9.690.000  

AUXILIAR CONTABLE 
ANA SOLEDAD GARZON 
ZAMBRANO 

108528126
7 

2020140 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.700.000  $ 1.615.000  

RECEPCIÓN 
ERNESTO AUGUSTO GOMEZ 
GUERRERO 

12752300 2020141 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.291.000  $ 1.226.450  

PROTOCOLO MARIA ISABEL ERASO MUÑOZ 59819873 2020145 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

AUXILIAR JURÍDICO 
RICHARD ALEXANDER 
RODRIGUEZ GUSTÍN 

87068877 2020147 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.667.000  $ 1.583.650  

AUXILIAR DE 
PRESUPUESTO 

JOHANA NATHALY BENAVIDES 
BRAVO 

108524684
4 

2020148 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.700.000  $ 1.615.000  

AUXILIAR ARCHIVO Y 
ALMACÉN 

MANUEL ROSAS RODRIGUEZ 13069863 2020526 
01/07/20

20 
31/07/2020 $ 1.191.000  $ 1.131.450  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO NATHALIA CHAVEZ ORTIZ 

108530656
9 2020528 

1/09/202
0 30/09/2020 N/A $ 1.400.000  

       
  

MANEJO DE EQUIPOS 
CAMILO ANDRES ROSERO 
HERNANDEZ 

108529420
5 

2020109 
8/01/20

20 
31/12/20

20 
$ 1.191.000  $ 1.191.000  

PERIODISTA 
EMIRO OSWALDO FLOREZ 
ANDRADE 

12981182 2020117 
24/01/2

020 
31/12/20

20 
$ 1.765.000  $ 1.765.000  

SECRETARIO 
PRIVADO 

ANDREA ESMERALDA 
CALVACHE ERASO 

119327592
7 

2020119 
9/01/20

20 
31/12/20

20 
$ 1.400.000  $ 1.400.000  

ASESOR JURÍDICO 
EXTERNO 

JORGE ALFONSO PANTOJA 
OVIEDO 

108740745
9 

2020122 
4/02/20

20 
31/12/20

20 
$ 2.934.000  $ 2.934.000  

ASESOR JURIDICO 
INTERNO 

GASTÓN JAVIER CABEZAS 
CASTILLO 

13013163 2020123 
8/01/20

20 
30/12/20

20 
$ 2.934.000  $ 2.934.000  

 

 

 

 

ADMINISTRATIVOS AGOSTO 2020 

No

. CARGO 

NOMBRE CONTRATISTA 
CEDULA 

CONTRATIST
A 

No. 
CONTRAT

O 

FECHA 
INICIO 

CONTRAT
O 

FECHA 
TERMINACIÓ

N 
CONTRATO 

SALARIO  
ACTUAL 

CON 
DESCUENT
O  10 % Y 5 

% 

1 CONTROL INTERNO SANDRA SUJEY ARGOTE JARAMILLO 27082370 2020127 01/08/2020 31/08/2020 $ 2.640.600  

2 SGSST CLAUDIA MILENA PALACIOS MORA 59828261 2020533 01/08/2020 31/08/2020 $ 2.640.600  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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3 CONTADORA 
SOLEDAD DEL SOCORRO MEJIA 
ORDOÑEZ 

27486824 2020529 01/08/2020 31/08/2020 $ 2.640.600  

4 SERVICIOS GENERALES ROSALBA ALICIA CABRERA 59820388 2020532 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

5 SERVICIOS GENERALES OMAIRA MARGOTH DIAZ MONTILLA 1084224664 2020131 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

6 
SECRETARIA DE 
COMISIONES 

JENNY PAOLA PEREZ MORENO 1085267827 2020132 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

7 SECRETARIA DE ACTAS  DAYANA VANESSA MELO RIASCOS 1233192409 2020133 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

8 
MANTENIMIENTO 
ELECTRICO 

HECTOR ANDRÉS POTOSI BOTINA 13069257 2020134 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

9 SISTEMAS VICTOR HUGO RIVERA ACHICANOY 98378297 2020135 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.661.550  

10 MENSAJERO 
LORENA CATERINE ASCUNTAR 
CUAJIBIOY 

1085314075 2020136 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

11 CITADOR NATHALIA MARCELA PAZOS JIMENEZ 1085305874 2020137 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.178.950  

12 ASESOR FINANCIERO MARIO ANDRES NARVAEZ DELGADO 87069454 2020530 01/08/2020 31/08/2020 $ 2.183.000  

13 AUXILIAR TESORERIA LUZ MARCELA HERNANDEZ PANTOJA 36754432 2020139 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.615.000  

14 AUXILIAR CONTABLE ANA SOLEDAD GARZON ZAMBRANO 1085281267 2020140 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.615.000  

15 RECEPCIÓN 
ERNESTO AUGUSTO GOMEZ 
GUERRERO 

12752300 2020141 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.226.450  

16 PROTOCOLO MARIA ISABEL ERASO MUÑOZ 59819873 2020145 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

17 AUXILIAR JURÍDICO 
RICHARD ALEXANDER RODRIGUEZ 

GUSTÍN 
87068877 2020147 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.583.650  

18 AUXILIAR DE PRESUPUESTO JOHANA NATHALY BENAVIDES BRAVO 1085246844 2020148 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.615.000  

19 
AUXILIAR ARCHIVO Y 
ALMACÉN 

MANUEL IRNE  ROSAS RODRIGUEZ 13069863 2020531 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.131.450  

20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO NATHALIA CHAVEZ ORTIZ 1085306569 2020534 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.400.000  

        

        21 MANEJO DE EQUIPOS CAMILO ANDRES ROSERO HERNANDEZ 1085294205 2020109 8/01/2020 31/12/2020 $ 1.191.000  

22 PERIODISTA EMIRO OSWALDO FLOREZ ANDRADE 12981182 2020117 
24/01/202

0 
31/12/2020 $ 1.765.000  

23 SECRETARIO PRIVADO 
ANDREA ESMERALDA CALVACHE 
ERASO 

1193275927 2020119 9/01/2020 31/12/2020 $ 1.400.000  

24 
ASESOR JURÍDICO 
EXTERNO 

JORGE ALFONSO PANTOJA OVIEDO 1087407459 2020122 4/02/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

25 ASESOR JURIDICO INTERNO GASTÓN JAVIER CABEZAS CASTILLO 13013163 2020123 8/01/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

26 COMUNICADOR SANTIAGO ALBERTO ARCOS ORTIZ 12999831 2020118 01/07/2020 31/12/2020 $ 1.615.000  

         

        ADMINISTRATIVOS SEPTIEMBRE 2020 

No
. CARGO 

NOMBRE CONTRATISTA 
CEDULA 

CONTRATIST

A 

No. 
CONTRAT

O 

FECHA 
INICIO 

CONTRAT
O 

FECHA 
TERMINACIÓ

N 
CONTRATO 

SALARIO  
ACTUAL 

CON 
DESCUENT
O  10 % Y 5 

% 

1 CONTROL INTERNO SANDRA SUJEY ARGOTE JARAMILLO 27082370 2020502 01/09/2020 30/09/2020 $ 2.640.600  

2 SGSST CLAUDIA MILENA PALACIOS MORA 59828261 2020539 01/09/2020 30/09/2020 $ 2.640.600  

3 CONTADORA 
SOLEDAD DEL SOCORRO MEJIA 
ORDOÑEZ 

27486824 2020535 01/09/2020 30/09/2020 $ 2.640.600  

4 SERVICIOS GENERALES ROSALBA ALICIA CABRERA 59820388 2020538 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

5 SERVICIOS GENERALES OMAIRA MARGOTH DIAZ MONTILLA 1084224664 2020506 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

6 
SECRETARIA DE 
COMISIONES 

JENNY PAOLA PEREZ MORENO 1085267827 2020508 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

7 SECRETARIA DE ACTAS  DAYANA VANESSA MELO RIASCOS 1233192409 2020510 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

8 
MANTENIMIENTO 
ELECTRICO 

HECTOR ANDRÉS POTOSI BOTINA 13069257 2020511 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

9 SISTEMAS VICTOR HUGO RIVERA ACHICANOY 98378297 2020512 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.661.550  

10 MENSAJERO 
LORENA CATERINE ASCUNTAR 
CUAJIBIOY 

1085314075 2020513 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

11 CITADOR NATHALIA MARCELA PAZOS JIMENEZ 1085305874 2020514 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.178.950  

12 ASESOR FINANCIERO MARIO ANDRES NARVAEZ DELGADO 87069454 2020536 01/09/2020 30/09/2020 $ 2.183.000  

13 AUXILIAR TESORERIA LUZ MARCELA HERNANDEZ PANTOJA 36754432 2020516 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.615.000  

14 AUXILIAR CONTABLE ANA SOLEDAD GARZON ZAMBRANO 1085281267 2020520 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.615.000  

15 RECEPCIÓN 
ERNESTO AUGUSTO GOMEZ 
GUERRERO 

12752300 2020521 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.226.450  

16 PROTOCOLO MARIA ISABEL ERASO MUÑOZ 59819873 2020525 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

17 AUXILIAR JURÍDICO 
RICHARD ALEXANDER RODRIGUEZ 
GUSTÍN 

87068877 2020501 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.583.650  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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18 AUXILIAR DE PRESUPUESTO JOHANA NATHALY BENAVIDES BRAVO 1085246844 2020524 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.615.000  

19 
AUXILIAR ARCHIVO Y 
ALMACÉN 

MANUEL IRNE  ROSAS RODRIGUEZ 13069863 2020537 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.131.450  

20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO NATHALIA CHAVEZ ORTIZ 1085306569 2020540 01/09/2020 30/09/2020 $ 1.400.000  

        

        21 MANEJO DE EQUIPOS CAMILO ANDRES ROSERO HERNANDEZ 1085294205 2020109 8/01/2020 31/12/2020 $ 1.191.000  

22 PERIODISTA EMIRO OSWALDO FLOREZ ANDRADE 12981182 2020117 
24/01/202

0 
31/12/2020 $ 1.765.000  

23 SECRETARIO PRIVADO 
ANDREA ESMERALDA CALVACHE 
ERASO 

1193275927 2020119 9/01/2020 31/12/2020 $ 1.400.000  

24 
ASESOR JURÍDICO 
EXTERNO 

JORGE ALFONSO PANTOJA OVIEDO 1087407459 2020122 4/02/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

25 ASESOR JURIDICO INTERNO GASTÓN JAVIER CABEZAS CASTILLO 13013163 2020123 8/01/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

26 COMUNICADOR SANTIAGO ALBERTO ARCOS ORTIZ 12999831 2020118 01/07/2020 31/12/2020 $ 1.615.000  

 

 

ADMINISTRATIVOS OCTUBRE 2020 

No
. CARGO 

NOMBRE CONTRATISTA 

CEDULA 

CONTRATIST
A 

No. 

CONTRAT
O 

FECHA 
INICIO 

CONTRAT
O 

FECHA 
TERMINACIÓ

N 
CONTRATO 

SALARIO  
ACTUAL 

CON 
DESCUENT
O  10 % Y 5 

% 

1 CONTROL INTERNO SANDRA SUJEY ARGOTE JARAMILLO 27082370 2020502 01/10/2020 31/10/2020 $ 2.640.600  

2 SGSST CLAUDIA MILENA PALACIOS MORA 59828261 2020539 01/10/2020 31/10/2020 $ 2.640.600  

3 CONTADORA 
SOLEDAD DEL SOCORRO MEJIA 
ORDOÑEZ 

27486824 2020535 01/10/2020 31/10/2020 $ 2.640.600  

4 SERVICIOS GENERALES ROSALBA ALICIA CABRERA 59820388 2020538 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

5 SERVICIOS GENERALES OMAIRA MARGOTH DIAZ MONTILLA 1084224664 2020506 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

6 
SECRETARIA DE 
COMISIONES 

JENNY PAOLA PEREZ MORENO 1085267827 2020508 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

7 SECRETARIA DE ACTAS  DAYANA VANESSA MELO RIASCOS 1233192409 2020510 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

8 
MANTENIMIENTO 
ELECTRICO 

HECTOR ANDRÉS POTOSI BOTINA 13069257 2020511 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

9 SISTEMAS VICTOR HUGO RIVERA ACHICANOY 98378297 2020512 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.661.550  

10 MENSAJERO 
LORENA CATERINE ASCUNTAR 
CUAJIBIOY 

1085314075 2020513 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

11 CITADOR NATHALIA MARCELA PAZOS JIMENEZ 1085305874 2020514 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.178.950  

12 ASESOR FINANCIERO MARIO ANDRES NARVAEZ DELGADO 87069454 2020536 01/10/2020 31/10/2020 $ 2.183.000  

13 AUXILIAR TESORERIA LUZ MARCELA HERNANDEZ PANTOJA 36754432 2020516 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.615.000  

14 AUXILIAR CONTABLE ANA SOLEDAD GARZON ZAMBRANO 1085281267 2020520 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.615.000  

15 RECEPCIÓN 
ERNESTO AUGUSTO GOMEZ 
GUERRERO 

12752300 2020521 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.226.450  

16 PROTOCOLO MARIA ISABEL ERASO MUÑOZ 59819873 2020525 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

17 AUXILIAR JURÍDICO 
RICHARD ALEXANDER RODRIGUEZ 
GUSTÍN 

87068877 2020501 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.583.650  

18 
AUXILIAR DE 
PRESUPUESTO 

JOHANA NATHALY BENAVIDES BRAVO 1085246844 2020524 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.615.000  

19 
AUXILIAR ARCHIVO Y 

ALMACÉN 

HERNANDO FLAVIO  RODRIGUEZ 

CARDENAS 
12964629 2020541 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.131.450  

20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO NATHALIA CHAVEZ ORTIZ 1085306569 2020540 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.400.000  

        21 MANEJO DE EQUIPOS CAMILO ANDRES ROSERO HERNANDEZ 1085294205 2020109 8/01/2020 31/12/2020 $ 1.191.000  

22 PERIODISTA EMIRO OSWALDO FLOREZ ANDRADE 12981182 2020117 
24/01/202

0 
31/12/2020 $ 1.765.000  

23 SECRETARIO PRIVADO 
ANDREA ESMERALDA CALVACHE 
ERASO 

1193275927 2020119 9/01/2020 31/12/2020 $ 1.400.000  

24 
ASESOR JURÍDICO 
EXTERNO 

JORGE ALFONSO PANTOJA OVIEDO 1087407459 2020122 4/02/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

25 ASESOR JURIDICO INTERNO GASTÓN JAVIER CABEZAS CASTILLO 13013163 2020123 8/01/2020 31/12/2020 $ 2.934.000  

26 COMUNICADOR SANTIAGO ALBERTO ARCOS ORTIZ 12999831 2020118 01/07/2020 31/12/2020 $ 1.615.000  

         

UNIDADES DE APOYO 
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UNIDADES DE APOYO 2020 

 

N
o
. 

NOMB
RE 

CONT
RATIS

TA 

C
E
D
U
L
A 
C
O
N
T
R
A
TI
S
T
A 

SUPER
VISOR 

C
E
D
U
L
A 
S
U
P
E
R
VI
S
O
R 

OBJETO DEL CONTRATO 

N
o. 
C
O
N
T
R
A
T
O 

V
R
. 
M
E
S 

V
R
. 
C
O
N
T
R
A
T
O 

TIPO 

I
N
I
C
I
O 

F
I
N 

E
S
T
A
D
O 

  

1 

SORAI
DA 
LEONO
R 
MUÑO
Z 
CABRE
RA 

59
81
64
13 

NICOLA
S 
MARTIN 
TORO 
MUÑOZ  

1
2
9
8
6
3
8
2 

EL CONTRATISTA, se compromete a apoyar en Ia gestión al Concejal 
NICOLAS TORO, en las siguientes actividades: 1. Apoyar en Ia gestiôn 
al Concejal en Ia elaboraciOn de los proyectos que se presente al 
Concejo Municipal en lo que se refiere a recolecciOn de informaciOn, 
datos estadIsticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el 
desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier 
informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de 
interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 
4) Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningün momento implicaran 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
1 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

2 

CAROL 
ANDRE
A 
HERNA
NDEZ 
HUERT
AS 

10
85
25
48
75 

ALVAR
O JOSE 
ELISEO 
GOMEZ
JURAD
O 
GARZO
N  

9
8
3
8
9
5
3
7 

EL CONTRATISTA, se compromete a apoyar en Ia gestion al Concejal 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO GARZON, en las siguientes 
actividades: 1. Apoyar en Ia gestiOn al Concejal en Ia elaboraciOn de los 
proyectos que se presente al Concejo Municipal en 10 que se refiere a 
recolecciôn de informaciOn, datos estadisticos o encuestas Si es 
necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las propuestas del 
Concejal y remitir al mismo cualquier informe o correspondencia 
existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés social, de acuerdo 
con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) Participar en las 
actividades programadas del Sistema de GestiOn en Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean asignadas por el 
respectivo Concejal que en ningUn momento implicarán trabajo 
profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
2 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

3 

BERNA
RDO 
ROSE
RO 
NARVÁ
EZ 

98
39
23
97 

ÁLVAR
O 
ANIBAL 
FIGUER
OA 
MORA 

1
9
1
2
2
4
0
0 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
3 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

4 

JUAN 
MANU
EL 
MARTI
NEZ 

10
85
29
71
17 

ERICK 
ADRIAN 
VELAS
CO 
BURBA
NO 

8
7
0
6
8
1
8
2 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
4 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

5 

KAROL 
SILVA
NA 
MUÑO
Z 
MORE
NO 

10
85
33
70
97 

WILLIA
M 
ORLAN
DO 
URBAN
O 
VALLEJ
O  

5
2
0
4
0
7
3 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 

2
0
2
0
0
2
0
5 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
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DE 
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YO 
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1
3
/
0
1
/
2
0
2
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3
0
/
0
6
/
2
0
2
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trabajo profesional. 

  

6 

MARIA 
CLAUD
IA 
ACOST
A 
ORTIZ 

10
85
29
26
90 

GUSTA
VO 
ALFON
SO 
NUÑEZ 
GUERR
ERO  

1
2
9
8
8
6
9
5 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
6 

$ 
1.
1
2
7.
0
0
0  

$ 
6.
7
6
2.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

7 

MAURI
CIO 
JAVIER 
CORAL 
ROSE
RO 

12
75
49
15 

RAMIR
O 
VALDE
MAR 
VILLOT
A 

5
2
0
0
2
9
8 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
7 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
7
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

8 

MARC
O 
ANTON
IO 
GUER
RERO 
BETAN
CUR  

12
98
89
13 

RICARD
O 
FERNA
NDO 
CERÓN 
SALAS 

1
2
9
9
1
6
3
4 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
8 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
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YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

9 

MARIT
ZA 
FERNA
NDA 
TARAP
UEZ 
PEREZ 

10
85
30
94
20 

DARIO 
MAURI
CIO 
GUERR
ERO 
BRAVO  

9
8
3
9
5
0
5
0 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
0
9 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

S
U
S
P
E
N
DI
D
O 

  

1
0 

INGEM
AR 
LOPEZ 
PORR
AS 

10
85
31
62
42 

JOSÉ 
SERAFÍ
N ÁVILA 
MOREN
O 

7
9
2
9
5
4
2
1 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
1
0 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

1
1 

MARIA 
FERNA
NDA 
VELA 
CASTIL
LO 

10
85
28
12
81 

BERTU
LFO 
CRUZ 
GUSTIN 
ENRIQ
UEZ 

1
2
9
6
7
1
6
5 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
1
1 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

1
2 

HENRY 
JESUS 
RIASC
OS 
TORRE
S 

12
74
69
88 

BERNO 
ISMAEL 
HERNA
N 
LOPEZ 
CABRE
RA 

9
8
3
9
1
7
4
6 

apoyar en la gestión al Concejal ALVARO ANIBAL FIGUEROA, en las 
siguientes actividades: 1. Apoyar en la gestión al Concejal en la 
elaboración de los proyectos que se presente al Concejo Municipal en lo 
que se refiere a recolección de información, datos estadísticos o 
encuestas si es necesario. 2) Llevar en detalle el desarrollo de las 
propuestas del Concejal y remitir al mismo cualquier informe o 
correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir a foros de interés 
social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el Concejal. 4) 
Participar en las actividades programadas del Sistema de Gestión en 

2
0
2
0
0
2
1
3 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2

3
0
/
0
6
/
2
0
2
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Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades que le sean 
asignadas por el respectivo Concejal que en ningún momento implicarán 
trabajo profesional. 

0 0 

  

1
3 

LUIS 
MIGUE
L 
DOMIN
GUEZ 
ORTIZ 

10
86
22
41
15 

WILFRE
DO 
MANUE
L 
PRADO 
CHIRAN 

9
8
3
8
7
5
5
9 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
2
1
4 

$ 
1.
7
8
0.
0
0
0  

$ 
1
0.
6
8
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

1
4 

ANA 
JUDIT
H 
SALAS 
CERÓ
N 

59
81
45
98 

NICOLA
S 
MARTIN 
TORO 
MUÑOZ  

1
2
9
8
6
3
8
2 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
3
0
1 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

1
5 

HERM
AN 
WILSO
N 
BOLAÑ
OS 
TORRE
S 

98
38
06
93 

ALVAR
O JOSE 
ELISEO 
GOMEZ
JURAD
O 
GARZO
N  

9
8
3
8
9
5
3
7 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
3
0
2 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

1
6 

JOSE 
ALFRE
DO 
BELAL
CAZAR 
ERAZO 

19
32
12
58 

BERTU
LFO 
CRUZ 
GUSTIN 
ENRIQ
UEZ 

1
2
9
6
7
1
6
5 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
3
0
3 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

1
7 

ANGIE 
CATALI
NA 
MARTI
NEZ 
BENAV
IDES 

11
93
26
53
87 

RICARD
O 
FERNA
NDO 
CERÓN 
SALAS 

1
2
9
9
1
6
3
4 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
3
0
4 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
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MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
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1
8 

JUDY 
ALEJA
NDRA 
GUER
RA 
CAICE
DO 

37
08
79
27 

WILFRE
DO 
MANUE
L 
PRADO 
CHIRAN 

9
8
3
8
7
5
5
9 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
3
0
5 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

1
9 

MANU
ELA 
VALEN
TINA 
BURBA
NO 
VELAS
CO 

10
85
34
70
44 

GUSTA
VO 
ALFON
SO 
NUÑEZ 
GUERR
ERO  

1
2
9
8
8
6
9
5 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
0
6 

$ 
1.
1
2
7.
0
0
0  

$ 
6.
7
6
2.
0
0
0  

UNID
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DE 
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YO 
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VO 

1
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0
1
/
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0
2
0 
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/
0
6
/
2
0
2
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2
0 

SANDR
A 
LILIAN
A 
GRANJ
A 
REYES 

36
75
17
10 

RAMIR
O 
VALDE
MAR 
VILLOT
A 

5
2
0
0
2
9
8 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
0
7 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

2
1 

JUAN 
FERNA
NDO 
VELAS
QUEZ 
ARCINI
EGAS 

98
38
57
45 

WILLIA
M 
ORLAN
DO 
URBAN
O 
VALLEJ
O  

5
2
0
4
0
7
3 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
0
8 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

2
2 

ANDRÉ
S 
FELIPE 
PORTI
LLA 
REALP
E 

10
85
31
32
80 

ERICK 
ADRIAN 
VELAS
CO 
BURBA
NO 

8
7
0
6
8
1
8
2 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
0
9 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

2
3 

HAROL
D 
RODRI
GUEZ 
QUINT
ERO 

98
39
32
01 

DARIO 
GUERR
ERO 
BRAVO 

9
8
3
9
5
0
5
0 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
1
0 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

S
U
S
P
E
N
DI
D
O 

 

2
4 

NATHA
LIA 
VIVIAN
A 
GUER
RERO 
TELLO 

37
08
00
70 

ÁLVAR
O 
ANIBAL 
FIGUER
OA 
MORA 

1
9
1
2
2
4
0
0 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
1
1 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

2
5 

OLIVE
R 
ANDRÉ
S 
ORTIZ 
ENRIQ
UEZ 

98
39
05
84 

BERNO 
ISMAEL 
HERNA
N 
LOPEZ 
CABRE
RA 

9
8
3
9
1
7
4
6 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
1
2 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

2
6 

JAIRO 
ANTON
IO 
ERASO 
AGRE
DA 

10
53
68
15 

JOSÉ 
SERAFÍ
N ÁVILA 
MOREN
O 

7
9
2
9
5
4
2
1 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
1
3 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
5.
6
8
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

2
7 

ALICIA 
JHOAN
A 
MARTI
NEZ 
RIASC
OS 

10
85
26
00
94 

RAMIR
O 
LOPEZ 

1
2
9
9
6
3
1
6 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
3
1
4 

$ 
9
4
8.
0
0
0  

$ 
4.
7
4
0.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

3
/
0
2
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0   

 

2
8 

SONIA 
DEL 
CARM
EN 
CASTIL
LO 

59
81
56
24 

HAROL
D 
MAURI
CIO 
ROSER
O PAZ 

8
7
0
6
3
1

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 

2
0
2
0
0
4

$ 
2.
2
5
4.
0

$ 
1
3.
5
2
4.

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR

1
3
/
0
1
/

3
0
/
0
6
/

  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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MENE
SES 

7
1 

Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

0
0 

0
0  

0
0
0  

MATI
VO 

2
0
2
0 

2
0
2
0 

 

2
9 

ANDRÉ
S 
FERNA
NDO 
CHAM
ORRO 
RAMIR
EZ 

98
39
14
73 

WILLIA
M 
ANDRE
S 
MENES
ES 
RIVADE
NEIRA  

9
8
3
8
8
8
4
2 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
4
0
1 

$ 
2.
2
5
4.
0
0
0  

$ 
1
3.
5
2
4.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

3
0 

JOSE 
EFREN 
ACHIC
ANOY 
ACHIC
ANOY 

98
37
89
37 

JOSE 
HENRY 
CRIOLL
O 
RIVADE
NEIRA  

9
8
3
8
7
5
6 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Apoyar en la gestión al Concejal en la organización y 
desarrollo de eventos y actividades comunitarias en el ejercicio de su 
función como Concejal. 5) Participar en la redacción de los documentos 
de iniciativa del Concejal. 6) Participar en las actividades programadas 
del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 7) Las 
demás actividades que le sean asignadas por el respectivo Concejal que 
en ningún momento implicarán trabajo profesional. 

2
0
2
0
0
4
0
2 

$ 
2.
2
5
4.
0
0
0  

$ 
1
3.
5
2
4.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
5
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

  

3
1 

VERO
NICA 
ROXA
NA 
MORA
N 
VILLOT
A 

10
85
29
63
53 

RAMIR
O 
LOPEZ 

1
2
9
9
6
3
1
6 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
4
0
3 

$ 
2.
2
5
4.
0
0
0  

$ 
1
3.
5
2
4.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

1
3
/
0
1
/
2
0
2
0 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
0 

  

 

3
2 

ERIKA 
PATRI
CIA DE 
LA 
CRUZ 
FLORE
S 

10
85
32
16
47 

FRANK
Y 

ERAZO 
CUACE

S 

9
8
3
8
7
4
1
0 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
4
0
7 

$ 
2.
4
5
8.
0
0
0  

$ 
2
7.
0
4
8.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

3
/
0
2
/
2
0
2
0 

3
0
/
1
2
/
2
0
2
0 

  

 

3
3 

LUIS 
FERNA
NDO 
ASTOR
QUIZA 

10
85
30
06
65 

MAURI
CIO 

TORRE
S 

1
3
0
7
1
6
8
9 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
4
0
8 

$ 
1.
2
2
9.
4
5
5  

$ 
1
3.
5
2
4.
0
0
0  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

6
/
0
2
/
2
0
2
0 

3
0
/
1
2
/
2
0
2
0 

  

  

3
4 

PABLO 
RONAL
D 
RIASC
OS 
RIASC
OS 

13
06
98
80 

MAURI
CIO 

TORRE
S 

1
3
0
7
1
6
8
9 

1. Apoyar en la gestión al Concejal en la elaboración de los proyectos 
que se presente al Concejo Municipal en lo que se refiere a recolección 
de información, datos estadísticos o encuestas si es necesario. 2) Llevar 
en detalle el desarrollo de las propuestas del Concejal y remitir al mismo 
cualquier informe o correspondencia existente sobre el asunto. 3) Asistir 
a foros de interés social, de acuerdo con instrucciones impartidas por el 
Concejal. 4) Participar en las actividades programadas del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 5) Las demás actividades 
que le sean asignadas por el respectivo Concejal que en ningún 
momento implicarán trabajo profesional 

2
0
2
0
0
4
0
9 

$ 
1.
2
2
9.
4
5
5  

$
7.
0
8
9.
8
5
4  

UNID
AD 
DE 
APO
YO 
NOR
MATI
VO 

7
/
0
7
/
2
0
2
0 

3
0
/
1
2
/
2
0
2
0 

C
E
SI
O
N 

              

              

              

 

  U DE APOYO CON CONTRATO HASTA DICIEMBRE 
       

 

  CONTRATOS SUSPENDIDOS 
        

 

UNIDADES DE APOYO AGOSTO 2020 

No NOMBRE CONTRATISTA 
CEDULA 

CONTRATISTA 
CONTRATO 

FECHA DE 
INICIO 

CONTRATO 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

DE 
CONTRATO 

SALARIO 
ACTUAL 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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1 SORAIDA LEONOR MUÑOZ CABRERA 59816413 20200201 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

2 
CAROL ANDREA HERNANDEZ 
HUERTAS 

1085254875 20200202 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

3 BERNARDO ROSERO NARVÁEZ 98392397 20200203 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

4 JUAN MANUEL MARTINEZ 1085297117 20200204 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

5 KAROL SILVANA MUÑOZ MORENO 1085337097 20200205 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

6 MARIA CLAUDIA ACOSTA ORTIZ 1085292690 20200206 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

7 MAURICIO JAVIER CORAL ROSERO 12754915 20200207 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

8 
MARCO ANTONIO GUERRERO 
BETANCUR  

12988913 20200208 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

9 INGEMAR LOPEZ PORRAS 1085316242 20200210 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

10 MARIA FERNANDA VELA CASTILLO 1085281281 20200211 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

11 HENRY JESUS RIASCOS TORRES 12746988 20200213 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

12 LUIS MIGUEL DOMINGUEZ ORTIZ 1086224115 20200214 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

13 
SONIA DEL CARMEN CASTILLO 
MENESES 

59815624 20200400 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

14 
ANDRÉS FERNANDO CHAMORRO 
RAMIREZ 

98391473 20200401 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

15 JOSE EFREN ACHICANOY ACHICANOY 98378937 20200402 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

16 DIANA ALEXANDRA PAZ BOLAÑOS 1085281293 2020602 01/08/2020 31/08/2020 $ 1.691.000  

17 ERIKA PATRICIA DE LA CRUZ FLORES 1085321647 20200407 02/02/2020 31/12/2020 $ 2.458.909  

18 PABLO RONALD RIASCOS RIASCOS 13069880 20200409 08/07/2020 31/12/2020 $ 1.229.454  

        

 

 

UNIDADES DE APOYO SEPTIEMBRE 2020 

N
o 

NOMBRE 
CONTRATIST

A 

CEDULA 
CONTRATIST

A 
JEFE INMEDIATO 

CONTRAT
O 

FECHA DE 
INICIO 

CONTRAT
O 

FECHA DE 
TERMINACIÓ

N DE 
CONTRATO 

SALARI
O 

ACTUAL 

1 

SORAIDA 
LEONOR 
MUÑOZ 
CABRERA 

59816413 NICOLAS TORO 20200201 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

2 

CAROL 
ANDREA 
HERNANDEZ 
HUERTAS 

1085254875 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO 
GARZON 

2020605 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

845.500  

3 

LEO JOAO 
CHICAIZA 
AREVALO 

1085336066 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO 
GARZON 

2020606 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

845.500  

3 

BERNARDO 
ROSERO 
NARVÁEZ 

98392397 ALVARO ANIBAL FIGUEROA MORA 20200203 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

4 

JUAN 
MANUEL 
MARTINEZ 

1085297117 ERIK ADRIAN VELAZCO 20200204 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

5 

KAROL 
SILVANA 
MUÑOZ 
MORENO 

1085337097 WILLIAN URBANO 20200205 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

6 

MARIA 
CLAUDIA 
ACOSTA 
ORTIZ 

1085292690 GUSTAVO ALONSO NUÑEZ 2020604 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

7 

MAURICIO 
JAVIER 
CORAL 
ROSERO 

12754915 RAMIRO VALDEMAR VILLOTA 20200207 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

8 

MARCO 
ANTONIO 
GUERRERO 
BETANCUR  

12988913 RICARDO CERON 20200208 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

9 

INGEMAR 
LOPEZ 
PORRAS 

1085316242 JOSE SERAFIN AVILA 20200210 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

10 

MARIA 
FERNANDA 
VELA 
CASTILLO 

1085281281 BERTULFO CRUZ 20200211 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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11 

HENRY 
JESUS 
RIASCOS 
TORRES 

12746988 BERNO ISMAEL HERNAN LOPEZ 20200213 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

12 

LUIS MIGUEL 
DOMINGUEZ 
ORTIZ 

1086224115 WILFREDO MANUEL PRADO CHIRAN 20200214 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

13 

SONIA DEL 
CARMEN 
CASTILLO 
MENESES 

59815624 MAURICIO ROSERO PAZ 20200400 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

14 

ANDRÉS 
FERNANDO 
CHAMORRO 
RAMIREZ 

98391473 WILLIAN ANDRES MENESES 20200401 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

15 

JOSE EFREN 
ACHICANOY 
ACHICANOY 

98378937 JOSE HENRRY CRIOLLLO 20200402 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

16 

DIANA 
ALEXANDRA 
PAZ 
BOLAÑOS 

1085281293 RAMIRO LOPEZ 2020603 01/09/2020 30/09/2020 
$ 

1.691.00
0  

17 

ERIKA 
PATRICIA DE 
LA CRUZ 
FLORES 

1085321647 FRANKLI ERASO CUASES 20200407 02/02/2020 31/12/2020 
$ 

2.458.90
9  

18 

PABLO 
RONALD 
RIASCOS 
RIASCOS 

13069880 MAURICIO TORRES SILVA 20200409 08/07/2020 31/12/2020 
$ 

1.229.45
4  

19 

MARIA JOSE 
GUERRERO 
BASTIDAS 1085316999 

MAURICIO TORRES SILVA 
20200408 10/06/2020 31/12/2020 

$ 
1.229.45

4  

                

 

 

 

 

        
UNIDADES DE APOYO OCTUBRE  2020 

N
o 

NOMBRE 
CONTRATIST

A 

CEDULA 
CONTRATIST

A 
JEFE INMEDIATO 

CONTRAT
O 

FECHA DE 
INICIO 

CONTRAT
O 

FECHA 
DE 

TERMINA
CIÓN DE 

CONTRAT
O 

SALARIO 
ACTUAL 

1 

SORAIDA 
LEONOR 
MUÑOZ 
CABRERA 

59816413 NICOLAS TORO 20200201 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

3 

LEO JOAO 
CHICAIZA 
AREVALO 

1085336066 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO 
GARZON 

2020606 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

3 

BERNARDO 
ROSERO 
NARVÁEZ 

98392397 ALVARO ANIBAL FIGUEROA MORA 20200203 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

4 

JUAN 
MANUEL 
MARTINEZ 

1085297117 ERIK ADRIAN VELAZCO 20200204 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

5 

KAROL 
SILVANA 
MUÑOZ 
MORENO 

1085337097 WILLIAN URBANO 20200205 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

6 

MARIA 
CLAUDIA 
ACOSTA 
ORTIZ 

1085292690 GUSTAVO ALONSO NUÑEZ 2020604 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

7 

MAURICIO 
JAVIER 
CORAL 
ROSERO 

12754915 RAMIRO VALDEMAR VILLOTA 20200207 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

8 

MARCO 
ANTONIO 
GUERRERO 
BETANCUR  

12988913 RICARDO CERON 20200208 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

9 

INGEMAR 
LOPEZ 
PORRAS 

1085316242 JOSE SERAFIN AVILA 20200210 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

http://www.concejodepasto.gov.co/
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10 

MARIA 
FERNANDA 
VELA 
CASTILLO 

1085281281 BERTULFO CRUZ 20200211 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

11 

HENRY 
JESUS 
RIASCOS 
TORRES 

12746988 BERNO ISMAEL HERNAN LOPEZ 20200213 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

12 

LUIS MIGUEL 
DOMINGUEZ 
ORTIZ 

1086224115 WILFREDO MANUEL PRADO CHIRAN 20200214 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

13 

SONIA DEL 
CARMEN 
CASTILLO 
MENESES 

59815624 MAURICIO ROSERO PAZ 20200400 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

14 

ANDRÉS 
FERNANDO 
CHAMORRO 
RAMIREZ 

98391473 WILLIAN ANDRES MENESES 20200401 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

15 

JOSE EFREN 
ACHICANOY 
ACHICANOY 

98378937 JOSE HENRRY CRIOLLLO 20200402 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

16 

DIANA 
ALEXANDRA 
PAZ 
BOLAÑOS 

1085281293 RAMIRO LOPEZ 2020603 01/10/2020 31/10/2020 $ 1.691.000  

17 

ERIKA 
PATRICIA DE 
LA CRUZ 
FLORES 

1085321647 FRANKLI ERASO CUASES 20200407 02/02/2020 31/12/2020 $ 2.458.909  

18 

PABLO 
RONALD 
RIASCOS 
RIASCOS 

13069880 MAURICIO TORRES SILVA 20200409 08/07/2020 31/12/2020 $ 1.229.454  

19 

MARIA JOSE 
GUERRERO 
BASTIDAS 1085316999 

MAURICIO TORRES SILVA 

20200408 10/06/2020 31/12/2020 

$ 1.229.454  

 

 

 

 

UNIDADES DE APOYO NOVIEMBRE 2020 

N
o 

NOMBRE 
CONTRATISTA 

CEDULA 
CONTRATI

STA 
JEFE INMEDIATO 

CONTRA
TO 

FECHA 
DE 

INICIO 
CONTRA

TO 

FECHA 
DE 

TERMINA
CIÓN DE 
CONTRA

TO 

SALARIO 
MENSUAL 

TOTAL 

1 

SORAIDA LEONOR 
MUÑOZ CABRERA 

59816413 NICOLAS TORO 2020607 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

3 

LEO JOAO CHICAIZA 
AREVALO 

1085336066 
ALVARO JOSE GOMEZJURADO 
GARZON 

2020608 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

3 

BERNARDO 
ROSERO NARVÁEZ 

98392397 
ALVARO ANIBAL FIGUEROA 
MORA 

2020609 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

4 

JUAN MANUEL 
MARTINEZ 

1085297117 ERIK ADRIAN VELAZCO 2020610 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

5 

KAROL SILVANA 
MUÑOZ MORENO 

1085337097 WILLIAN URBANO 2020611 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

6 

MARIA CLAUDIA 
ACOSTA ORTIZ 

1085292690 GUSTAVO ALONSO NUÑEZ 2020612 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

7 

MAURICIO JAVIER 
CORAL ROSERO 

12754915 RAMIRO VALDEMAR VILLOTA 2020613 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

8 

MARCO ANTONIO 
GUERRERO 
BETANCUR  

12988913 RICARDO CERON 2020614 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

9 

INGEMAR LOPEZ 
PORRAS 

1085316242 JOSE SERAFIN AVILA 2020615 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
0 

MARIA FERNANDA 
VELA CASTILLO 

1085281281 BERTULFO CRUZ 2020616 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
1 

HENRY JESUS 
RIASCOS TORRES 

12746988 BERNO ISMAEL HERNAN LOPEZ 2020617 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

  

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

69 

 

00  

1
2 

LUIS MIGUEL 
DOMINGUEZ ORTIZ 

1086224115 
WILFREDO MANUEL PRADO 
CHIRAN 

2020618 
12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
2.580.000  

$ 
5.160.0
00  

1
3 

SONIA DEL CARMEN 
CASTILLO 
MENESES 

59815624 MAURICIO ROSERO PAZ 2020619 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
4 

ANDRÉS 
FERNANDO 
CHAMORRO 
RAMIREZ 

98391473 WILLIAN ANDRES MENESES 2020620 
12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
5 

JOSE EFREN 
ACHICANOY 
ACHICANOY 

98378937 JOSE HENRRY CRIOLLLO 2020621 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
6 

DIANA ALEXANDRA 
PAZ BOLAÑOS 

1085281293 RAMIRO LOPEZ 2020622 
11/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.780.000  

$ 
3.560.0
00  

1
7 

LUCIO JAIRZINHO 
RAMOS MERA 

12.749.839 
ROSA SONIA ZAMBRANO 2020632 

12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.600.000  

$ 
3.200.0
00  

1
8 

JAVIER FERNANDO 
CRIOLLO MARTINEZ 

12.750.870 
JOSE CRIOLLO 2020633 

12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
2.580.000  

$ 
5.160.0
00  

1
9 

MONICA BURBANO 
RUALES 59824711 

ANDRES MENESES 
2020634 

12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
2.580.000  

$ 
5.160.0
00  

2
0 

JENNIFER CAMILA 
JOJOA 1004191505 MAURICIO ROSERO PAZ 2020635 

13/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
2.580.000  

$ 
5.160.0
00  

2
1 

HUMBERTO 
BENAVIDES JATIBA  98382161 SONIA ZAMBRANO 2020624 

12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.800.000 

$ 
3.600.0
00  

2
2 

GRACE EDITH 
BENAVIDES 
CHAMORRO 59831484 SONIA ZAMBRANO 2020623 

12/11/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.800.000 

$ 
3.600.0
00  

2
3 

ERIKA PATRICIA DE 
LA CRUZ FLORES 

1085321647 FRANKLI ERASO CUASES 20200407 
02/02/202
0 

31/12/202
0 

$ 
2.458.909  

$ 
2.458.9
09  

2
4 

PABLO RONALD 
RIASCOS RIASCOS 

13069880 MAURICIO TORRES SILVA 20200409 
08/07/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.229.454  

$ 
1.229.4
54  

2
5 

MARIA JOSE 
GUERRERO 
BASTIDAS 1085316999 

MAURICIO TORRES SILVA 
20200408 

10/06/202
0 

31/12/202
0 

$ 
1.229.454  

$ 
1.229.4
54  

 

 

 

unidades de apoyo diciembre 2020 

N
o. CONTRATISTA  

CEDULA 
CONTRATISTA JEFE INMEDIATO 

CONTRATO 
No. 

FECHA DE 
INICIO  

FECHA DE 
TERMINACION  

SALARIO 
MENSUAL 

1 
CARLOS EDUARDO GUERRERO 

CAICEDO 98.382.536 FRANKY ERASO 2020636 1/12/2020 30/12/2020 $1.600.000 

2 HERMAN WILSON BOLAÑOS 98.380.693 
ALVARO JOSE GOMEZ 

JURADO 2020637 1/12/2020 30/12/2020 $1.110.000 

3 OLIVER ANDRES ORTIZ ENRIQUEZ 98.390.584 BERNO LOPEZ 2020638 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

4 SANDRA LILIANA GRANJA REYES 36.751.710 RAMIRO VALDEMAR 2020642 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

5 
CRISTIAN DAVID NARVAEZ 

ZAMBRANO 1.085.300.050 MAURICIO TORRES 2020641 4/12/2020 30/12/2020 $1.600.000 

6 
JOSE ALFREDO BELALCAZAR 

ERAZO 19.321.258 BERTULFO  GUSTIN 2020640 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

7 
JUAN FERNANDO VELASQUEZ 

ARCINIEGAS 98.385.745 WILIAM URBANO 2020639 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

8 
GISELLA MARILYN IZQUIERDO 

ORDOÑEZ 30.394.794 SERAFIN AVILA 2020643 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

9 
MANUELA VALENTINA BURBANO 

VELAZCO 1.085.347.044 GUSTAVO NUÑEZ 2020644 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

10 SAMANTHA CORDOBA RIOS 1.085.347.161 ALVARO FIGUEROA 2020645 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

11 
INGRID GABRIELA ORDOÑEZ 

CASTRO 1.085.282.851 RAMIRO LOPEZ 2020646 1/12/2020 30/12/2020 $2.430.000 

12 
NAZIRA KATERIN SANTACRUZ 

ORDOÑEZ 1.085.247.559 RICARDO CERON 2020647 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

13 
RUTH CRISTINA ENRIQUEZ 

GOMES 59.814.007 SONIA ZAMBRANO 2020649 1/12/2020 30/12/2020 $1.600.000 

14 ANDRES FELIPE PORTILLA 1.085.313.280 ERICK VELAZCO 2020648 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

15 ANA JUDITH SALAS CERON 59.814.598 NICOLAS TORO 2020650 1/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

16 GINNA MARILYN MUÑOZ 1.085.275.096 WILFREDO PRADO 2020651 4/12/2020 30/12/2020 $1.956.000 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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ROSERO 

         

 

 

INVITACIONES PÚBLICAS 

 

         
CONTRATOS DIFERENTES A UNIDADES DE APOYO Y ADMINISTRATIVOS  2020 

N
o
. 

PERSON
A 

JURIDIC
A 

NOMBR
E 

CONTR
ATISTA 

IDENT
IFICAC

ION 
CONT
RATIS

TA OBJETO  

No
. 

CO
NT
RA
TO 

VR
. 

CO
NT
RA
TO 

IN
IC
IO 

FI
N 

1 

ASEGUR
ADORA 
SOLIDA

RIA  

CARLOS 
ALBERT

O 
CITELLI 

C.C.87
55006

4 

EL CONTRATISTA, se compromete CUATRO POLIZAS DE MANEJO (PRESIDENTE DEL CONCEJO, 
TESORERO, ALMACEN Y CAJA MENOR), DEL SECTOR OFICIAL CUE AMPAREN: COBERTURA DE 

MANEJO OFICJAL DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PIIJBLICA Y FALLOS CON RESPONSABILIDAD 
FISCA 

IP-
00
1-
20
20 

$2.
18
1.6
00 

2
4/
0
1/
2
0
2
0 

2
7/
0
1/
2
0
2
0 

2 

ANDRES 
MAURI

CIO 
BURBA

NO 
MORAN 

ANDRES 
MAURI

CIO 
BURBA

NO 
MORAN 

NIT 
18852
97122

-5 

suministrar los siguientes servicios para el H. Concejo de Pasto: 1. Dominio y subdominio: 
ILIMITADO. 2. Banda ancha itimitada: ILIMITADA. 3. Correos corporativos: ILIMITADO. 4. Espacio 

disco: ILIMITADO. 5. Licencia CPANEL: Acceso al administrador del sitio web a través de CPANEL bajo 
certificado SSL. 6. Acceso at correo desde Celutares, Tablet etc.: INCLUIDO. 7. Copias de seguridad: 

Copia de seguridad o backup remoto cada 3 meses, con almacenamiento fisico en Ia nube. 
Automático. 8. Publicaciôn de sitio web: PublicaciOn de Ia página web Concejo Municipal de Pasto. 
9. Soporte Técnico, teléfono, Chat, email y acompañamiento 12 meses: Soporte 24/7 en sitio, on 

line, o acceso remoto segün como lo exija et Concejo de Pasto. PAGINA WEB: 1. Aspectos Generates; 
2. Noticias y novedades; 3. Contãctenos; COMPONENTES: 1. Componente para video; 2. 

Componente para Banners; 3. Componente para enlaces de interés: 4. Componente de enlace con as 
redes sociales 

20
20
05
05 

$3.
82
0.0
00 

6/
0
2/
2
0
2
0 

5/
0
2/
2
0
2
1 

3 

LEGIS 
INFOR
MACIO

N 
PROFESI

ONAL 
S.A. 

JOSE 
ANTONI

O 
CURREA 

DIAZ 

CC. 
79.28
9.340 

EL CONTRATISTA, se compromete a SUMINISTRAR LOS SIGUIENTES CODIGOS: 1. CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO BIMEDIAL HOJAS +lNTERNET 2. CONSTITUCION POLITICA BIMEDIAL HOJAS + 

INTERNET; 3. ADMINISTRACION MUNICIPAL BIMEDIAL HOJAS + INTERNET. RENOVACION CODIGO; 4. 
SUSCRIPCION ESTATUTO GENERAL DE LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. 

20
20
05
06 

$2.
09
6.9
50 

5/
0
5/
2
0
2
0 

4/
0
5/
2
0
2
1 

4 

ONE 
CONCEP

T SAS 

DARIO 
FERNA
NDO 

BURBA
NO 

BURBA
N 

CC 
1.085.
325.4

63 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A SUMINISTRAR LOS SIGUIENTES SERVICIOS PARA EL H. 
CONCEJO DE PASTO 1. DOMINIO Y SUBDOMINIO ILIMITADO. 2. BANDA ANCHA ILIMITADA 

ILIMITADA. 3. CORREOS CORPORATIVOS ILIMITADO. 4. ESPACIO DISCO ILIMITADO. 5. LICENCIA 
CPANEL ACCESO AT ADMINISTRADOR DEL SITLO WEB A TRAVES DE CPANEL BAJO CERTIFICADO SSL. 
6. ACCESO AT CORREO DESDE CELULARES, TABLET ETC. INCLUIDO. 7. COPIAS DE SEGURIDAD COPIA 
DE SEGURIDAD O BACKUP REMOTO CADA 3 MESES, CON ALMACENAMIENTO FISICO EN IA NUBE. 

AUTOMATICO. 8. PUBLICACION DE SITIO WEB PUBTICACION DE IA PAGINA WEB CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO. 9. SOPORTE TECNICO, TELOFONO, CHAT, EMAIL Y ACOMPAÑAMIENTO 12 

MESES SOPORTE 247 EN SITIO, ON LINE, O ACCESO REMOTO SEGUN COMO TO EXIJA ET CONCEJO DE 
PASTO. 

20
20
05
01 

$1.
62
0.0
00 

2
0/
0
1/
2
0
2
0 

2
0/
0
1/
2
0
2
0 

5 

PREVIS
ORA 

SEGUR
OS 

OSCAR 
IVAN 

ESTRAD
A 

PORTILL
A 

CC. 
98.38
0.871 

expedir La pOli7a de seguro de vida de cobertura integral a los diecinueve (19) concejales del 
municipio de Pasto, conforme lo dispuesto en ci pliego tie condiciones dci presente proccso de 

contratación y conforme La oferta presentada: 

SA
-

00
1-
20
20 

$2
7.4
46.
64
8 

4/
0
9/
2
0
2
0 

4/
0
9/
2
0
2
1 

6 

GLADYS 
BEATRIS 
AREVAL

O DE 
CUELLA

R 

GLADYS 
BEATRI

S 
AREVAL

O DE 
CUELLA

R 

NIT. 
68120
2923-

1 
El contraista se obliga para con el Concejo Municpal de Pasto a entregar los elementos de dotacion 

para el personal de nomina del Concejo Municipal de pasto 

ip-
00
1-
20
20 

$2.
99
4.0
00 

2
2/
1
2/
2
0
2
0 

3
0/
1
2/
2
0
2
0 

7 

JAIME 
ORLAN

DO 
DEJOY 
TOBAR 

JAIME 
ORLAN

DO 
DEJOY 
TOBAR 

NIT. 
12994

823 
El contratista se obliga para con el Concejo Municipal de Pasto a entregar los equipos de computo 

para el Concejo Municipal de Pasto de acuerdo a a cantidad y detalles de especificacion. 

IP-
00
2-
20
20 

$2
1.7
20.
00
0 

2
3/
1
2/
2
0
2
0 

3
0/
1
2/
2
0
2
0 

8 
OSCAR 
ESTRAD

OSCAR 
ESTRAD

NIT. 
14947

El contratista se compromete a entregar articulos de aseo, cafeteria y papeleria para el Concejo 
Municipal de Pasto con las cantidades y caracteristicas contenidas en la comunicación de aceptacion 

IP-
00

$5.
34

2
3/

3
0/

http://www.concejodepasto.gov.co/
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A 
RAMIRE

Z 

A 
RAMIRE

Z 

081-2 de la oferta. 3-
20
20 

7.0
00 

1
2/
2
0
2
0 

1
2/
2
0
2
0 

9 

ANDRES 
BURBA

NO 
MORAN 

ANDRES 
BURBA

NO 
MORAN 

NIT. 
10852
97122

-5 

Realizar la instalacion y suministrar los elementos de la estructura de cableado y red electricos con 
los requerimientos de instalacion exigidos por la NTC 2050-RETIE- decreto 18039 de 2004 -TIA/EIA-
56-B.1, donde la norma busca establecer medidas que garanticen la seguridad de las personas que 
utilicen estos dispositivos tecnologicos conforme a los bienes relacionados en el cuadro anexo al 

contrato, y no haya riesgo alguno al interior de las oficianas del Concejo Municipal de Pasto. 

IP-
00
4-
20
20 

$1
5.9
20.
00
0 

3
0/
1
2/
2
0
2
0 

3
0/
0
1/
2
0
2
0 

         

         

 

CONTRATA
CION 

DIRECTA 

       

         

 

MINIMA 
CUANTIA 

       

         

 

 MENOR 
CUANTIA 
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CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 

 

Ejecución presupuestal 2020 – Concejo Municipal de Pasto 

 

 
 M

o
d
i
f
i
c
a
c
i
o
n
e

s 

 Dispo
nibili
dade
s 

Com
pro
miso
s 

Obli
gaci
one
s 

 

C
ó
di
g
o 

N
o
m
b
r
e 

Aprop
iación 
Inicial 

Adic
ione

s 

Redu
ccio
nes 

Cr
édi
tos 

Contra 
Créditos 

Apro
piaci

ón 
Def 

To
tal
es 

Sin 
Afect
ación 

To
tal
es 

Sin 
Afe
ctac
ión 

To
tal
es 

Sin 
Afe
ctac
ión 

P
a
g
o
s 

Sal
do 
Dis
pon
ible 

2 GASTOS 3,150,8
33,776.

00 

- 82,508,
529.40 

85,75
5,468

.00 

85,755,468
.00 

3,068,3
25,246.

60 

3,068,3
25,246.

60 

- 0.00 3,068,3
25,246.

60 

0.00 3,068,3
25,246.

60 

55,53
4,211

.00 

3,012,79
1,035.60 

- 

21 GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

3,150,8
33,776.

00 

- 82,508,
529.40 

85,75
5,468

.00 

85,755,468
.00 

3,068,3
25,246.

60 

3,068,3
25,246.

60 

- 0.00 3,068,3
25,246.

60 

0.00 3,068,3
25,246.

60 

55,53
4,211

.00 

3,012,79
1,035.60 

- 

2101 GASTOS DE PERSONAL 279,18
1,437.0

0 

- 175,78
6.00 

29,17
6,576

.00 

13,572,622
.00 

294,60
9,605.0

0 

294,60
9,605.0

0 

- 294,60
9,605.0

0 

- 294,60
9,605.0

0 

17,89
4,211

.00 

276,715,
394.00 

- 

21010
1 

SERVICIOS PERSONALES 
ASOCIADOS A NOMINA 

213,75
1,668.0

0 

- 69,997.
00 

10,83
2,303

.00 

11,153,526
.00 

213,36
0,448.0

0 

213,36
0,448.0

0 

- 213,36
0,448.0

0 

- 213,36
0,448.0

0 

- 213,360,
448.00 

- 

21010
101 

Sueldo Personal Nomina 159,29
6,743.0

0 

- - - 8,231,253.
00 

151,06
5,490.0

0 

151,06
5,490.0

0 

- 151,06
5,490.0

0 

- 151,06
5,490.0

0 

- 151,065,
490.00 

- 

21010
102 

Vacaciones Personal 
Nómina 

9,292,3
10.00 

- 1.00 6,957
,095.

00 

- 16,249,
404.00 

16,249,
404.00 

- 16,249,
404.00 

- 16,249,
404.00 

- 16,249,4
04.00 

- 

21010
103 

Bonificacion por servicios 
prestados 

5,790,0
38.00 

- - 1,262
,018.

00 

- 7,052,0
56.00 

7,052,0
56.00 

- 7,052,0
56.00 

- 7,052,0
56.00 

- 7,052,05
6.00 

- 

21010
104 

Bonificacion Especial de 
recreacion 

884,982
.00 

- - 80,96
9.00 

- 965,951
.00 

965,951
.00 

- 965,951
.00 

- 965,951
.00 

- 965,951.
00 

- 

21010
105 

Auxilio de transporte 2,472,0
00.00 

- - 929,0
39.00 

- 3,401,0
39.00 

3,401,0
39.00 

- 3,401,0
39.00 

- 3,401,0
39.00 

- 3,401,03
9.00 

- 

21010
106 

Subsidio de alimentacion 2,400,0
00.00 

- - - 200,503.00 2,199,4
97.00 

2,199,4
97.00 

- 2,199,4
97.00 

- 2,199,4
97.00 

- 2,199,49
7.00 

- 

21010
107 

Dotacion del personal 4,000,0
00.00 

- 69,996.
00 

- 936,004.00 2,994,0
00.00 

2,994,0
00.00 

- 2,994,0
00.00 

- 2,994,0
00.00 

- 2,994,00
0.00 

- 

21010
109 

Prima De Navidad 15,896,
615.00 

- - - 1,148,638.
00 

14,747,
977.00 

14,747,
977.00 

- 14,747,
977.00 

- 14,747,
977.00 

- 14,747,9
77.00 

- 

21010
110 

Prima De Vacaciones 6,637,3
64.00 

- - 1,247
,844.

00 

- 7,885,2
08.00 

7,885,2
08.00 

- 7,885,2
08.00 

- 7,885,2
08.00 

- 7,885,20
8.00 

- 

21010
188 

Prima de servicios 7,081,6
16.00 

- - 355,3
38.00 

637,128.00 6,799,8
26.00 

6,799,8
26.00 

- 6,799,8
26.00 

- 6,799,8
26.00 

- 6,799,82
6.00 

- 

21010
2 

CONTRIBUCIONES 
INHERENTES A NOMINA 

50,976,
873.00 

- 105,78
9.00 

18,00
2,669

.00 

2,419,096.
00 

66,454,
657.00 

66,454,
657.00 

- 66,454,
657.00 

- 66,454,
657.00 

17,89
4,211

.00 

48,560,4
46.00 

- 

21010
201 

Cuota Patronal Salud 13,649,
957.00 

- - - 7,567.00 13,642,
390.00 

13,642,
390.00 

- 13,642,
390.00 

- 13,642,
390.00 

- 13,642,3
90.00 

- 

21010
202 

Cuota Patronal Pensión 19,270,
527.00 

- - - 2,402,373.
00 

16,868,
154.00 

16,868,
154.00 

- 16,868,
154.00 

- 16,868,
154.00 

- 16,868,1
54.00 

- 

21010
203 

Cuota Patronal Riesgos 
profesionales 

835,056
.00 

- - - 9,156.00 825,900
.00 

825,900
.00 

- 825,900
.00 

- 825,900
.00 

- 825,900.
00 

- 

21010
204 

Cesantias e Intereses 17,221,
333.00 

- 105,78
9.00 

18,00
2,669

.00 

- 35,118,
213.00 

35,118,
213.00 

- 35,118,
213.00 

- 35,118,
213.00 

17,89
4,211

.00 

17,224,0
02.00 

- 

21010
3 

APORTES PARAFISCALES 14,452,
896.00 

- - 341,6
04.00 

- 14,794,
500.00 

14,794,
500.00 

- 14,794,
500.00 

- 14,794,
500.00 

- 14,794,5
00.00 

- 

21010
301 

Cuota Patronal Sena 802,939
.00 

- - 20,86
1.00 

- 823,800
.00 

823,800
.00 

- 823,800
.00 

- 823,800
.00 

- 823,800.
00 

- 

21010
302 

Cuota Patronal Icbf 4,817,6
32.00 

- - 111,5
68.00 

- 4,929,2
00.00 

4,929,2
00.00 

- 4,929,2
00.00 

- 4,929,2
00.00 

- 4,929,20
0.00 

- 

21010
303 

Cuota Patronal Esap 802,939
.00 

- - 20,86
1.00 

- 823,800
.00 

823,800
.00 

- 823,800
.00 

- 823,800
.00 

- 823,800.
00 

- 

21010
304 

Cuota Patronal Comfamiliar 6,423,5
09.00 

- - 148,4
91.00 

- 6,572,0
00.00 

6,572,0
00.00 

- 6,572,0
00.00 

- 6,572,0
00.00 

- 6,572,00
0.00 

- 

21010
305 

Cuota Patronal Institutos 
tecnicos 

1,605,8
77.00 

- - 39,82
3.00 

- 1,645,7
00.00 

1,645,7
00.00 

- 1,645,7
00.00 

- 1,645,7
00.00 

- 1,645,70
0.00 

- 
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2102 SERVICIOS PERSONALES 
INDIRECTOS 

1,088,6
48,947.

00 

- 15,227,
009.30 

16,00
0,000

.00 

13,953,247
.00 

1,075,4
68,690.

70 

1,075,4
68,690.

70 

- 0.00 1,075,4
68,690.

70 

- 1,075,4
68,690.

70 

5,920
,000.

00 

1,069,54
8,690.70 

0.00 

21020
1 

Honorarios y prestacion de 
servicios 

574,73
6,947.0

0 

- 14,813,
000.00 

- 13,953,247
.00 

545,97
0,700.0

0 

545,97
0,700.0

0 

- 545,97
0,700.0

0 

- 545,97
0,700.0

0 

5,920
,000.

00 

540,050,
700.00 

- 

21020
2 

Servicios Tecnicos 
Unidades de apoyo 

513,91
2,000.0

0 

- 414,00
9.30 

16,00
0,000

.00 

- 529,49
7,990.7

0 

529,49
7,990.7

0 

- 0.00 529,49
7,990.7

0 

- 529,49
7,990.7

0 

- 529,497,
990.70 

0.00 

2103 HONORARIOS 
CONCEJALES 

1,568,0
03,392.

00 

- 51,293,
197.00 

- - 1,516,7
10,195.

00 

1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,71
0,195.00 

- 

21030
1 

Honorarios concejales 1,568,0
03,392.

00 

- 51,293,
197.00 

- - 1,516,7
10,195.

00 

1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,7
10,195.

00 

- 1,516,71
0,195.00 

- 

2104 GASTOS GENERALES 215,00
0,000.0

0 

- 15,812,
537.10 

40,57
8,892

.00 

58,229,599
.00 

181,53
6,755.9

0 

181,53
6,755.9

0 

- 181,53
6,755.9

0 

- 181,53
6,755.9

0 

31,72
0,000

.00 

149,816,
755.90 

- 

21040
1 

ADQUISICION DE BIENES 22,000,
000.00 

- 4,754,2
00.10 

38,57
1,200

.00 

- 55,816,
999.90 

55,816,
999.90 

- 55,816,
999.90 

- 55,816,
999.90 

31,72
0,000

.00 

24,096,9
99.90 

- 

21040
101 

Compra De Equipos 2,000,0
00.00 

- 2,850,0
00.00 

22,57
0,000

.00 

- 21,720,
000.00 

21,720,
000.00 

- 21,720,
000.00 

- 21,720,
000.00 

21,72
0,000

.00 

- - 

21040
102 

Materiales Y Suministros 20,000,
000.00 

- 1,904,2
00.10 

16,00
1,200

.00 

- 34,096,
999.90 

34,096,
999.90 

- 34,096,
999.90 

- 34,096,
999.90 

10,00
0,000

.00 

24,096,9
99.90 

- 

21040
2 

ADQUISICION DE 
SERVICIOS 

193,00
0,000.0

0 

- 11,058,
337.00 

2,007
,692.

00 

58,229,599
.00 

125,71
9,756.0

0 

125,71
9,756.0

0 

- 125,71
9,756.0

0 

- 125,71
9,756.0

0 

- 125,719,
756.00 

- 

21040
201 

Servicios Publicos 7,000,0
00.00 

- 31,781.
00 

- 3,500,000.
00 

3,468,2
19.00 

3,468,2
19.00 

- 3,468,2
19.00 

- 3,468,2
19.00 

- 3,468,21
9.00 

- 

21040
202 

Mantenimiento 4,000,0
00.00 

- - - 2,500,000.
00 

1,500,0
00.00 

1,500,0
00.00 

- 1,500,0
00.00 

- 1,500,0
00.00 

- 1,500,00
0.00 

- 

21040
203 

Informacion Y Prensa 20,000,
000.00 

- - - 20,000,000
.00 

- - - - - - - - - 

21040
204 

Comunicacion Y Transporte 2,000,0
00.00 

- - - 1,526,000.
00 

474,000
.00 

474,000
.00 

- 474,000
.00 

- 474,000
.00 

- 474,000.
00 

- 

21040
205 

Transporte De Concejales 10,000,
000.00 

- 6,506,9
33.00 

- 1,181,523.
00 

2,311,5
44.00 

2,311,5
44.00 

- 2,311,5
44.00 

- 2,311,5
44.00 

- 2,311,54
4.00 

- 

21040
206 

Capacitación del Personal 1,000,0
00.00 

- - - 1,000,000.
00 

- - - - - - - - - 

21040
207 

Sentencias y conciliaciones 2,000,0
00.00 

- 1,997,3
31.00 

- 2,669.00 - - - - - - - - - 

21040
208 

Intereses comisiones y otros 500,000
.00 

- 500,00
0.00 

- - - - - - - - - - - 

21040
209 

Bienestar Social e 
Incentivos 

500,000
.00 

- 2,007,6
92.00 

2,007
,692.

00 

500,000.00 - - - - - - - - - 

21040
210 

suscripciones afiliacion e 
Impresos Y Publicaciones 

4,000,0
00.00 

- - - 1,603,050.
00 

2,396,9
50.00 

2,396,9
50.00 

- 2,396,9
50.00 

- 2,396,9
50.00 

- 2,396,95
0.00 

- 

21040
211 

Seguro de vida de los 
concejales 

45,000,
000.00 

- - - 7,495,457.
00 

37,504,
543.00 

37,504,
543.00 

- 37,504,
543.00 

- 37,504,
543.00 

- 37,504,5
43.00 

- 

21040
212 

Seguridad social de los 
concejales 

80,000,
000.00 

- 14,600.
00 

- 4,102,500.
00 

75,882,
900.00 

75,882,
900.00 

- 75,882,
900.00 

- 75,882,
900.00 

- 75,882,9
00.00 

- 

21040
213 

Seguros Polizas y Garantias 10,000,
000.00 

- - - 7,818,400.
00 

2,181,6
00.00 

2,181,6
00.00 

- 2,181,6
00.00 

- 2,181,6
00.00 

- 2,181,60
0.00 

- 

21040
214 

Sistema de gestion en 
seguridad y salud en el 
trabajo 

7,000,0
00.00 

- - - 7,000,000.
00 

- - - - - - - - - 
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SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Las actividades más relevantes ejecutadas desde el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el  

Trabajo en el Concejo Municipal de Pasto, durante el transcurso del mes de enero al mes de octubre 

del año 2020:  

 

 

1. IDENTIFICACION  

 

Nombre:   Claudia  Milena Palacios Mora 

Cargo:    Responsable SG-SST 

Vinculación:   Prestación de servicios profesionales. 
 

 

2. ACTIVIDADES MENSUALES DESARROLLADAS 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Recursos Acción Fecha Indicador 

1.1.1 Documento designación Responsable SG SST Junio 2020 100% 

1.1.2 Matriz de responsabilidades  Junio  2020 100% 

1.1.3 Recursos ( asignación  de recursos ) Febrero 2020  

1.1.4 Aportes a seguridad social. (Se realiza afiliación a 

ARL POSITIVA y  mensualmente la verificación de 

pagos a seguridad social  de personal de planta y 

contratistas. 

Febrero 2020 hasta 

la fecha 

100% 

1.1.5 Actividades de alto riesgo (El personal del concejo  

no tiene exposición a trabajos de alto riesgo.) 

  

1.1.6 COPASST (Debido a su forma de contratación la 

Normatividad vigente determina que  el consejo debe 

designar un responsable del SGS SST y vigía 

Ocupacional.  

Febrero 2020 100% 

1.1.7 Capacitación vigía ocupacional Abril del 2020  

1.2.1 capacitación   

 Capacitación  Inducción y reinducción  Febrero 2020 100% 

 Capacitación prevención covid 19 Marzo 2020 100% 

 Capacitación decisiones en tiempos difíciles Abril 2020 100% 

 Capacitación Gerencia del ser Mayo 2020 100% 

 Capacitación retorno seguro al trabajo Mayo 2020  

 Prevención Accidentes de trabajo riesgo público. Mayo 2020 100% 

 Prevención accidentes de trabajo Junio 2020 100% 

 Capacitación resolución  666 Junio 2020 100% 

 Capacitación Protocolos de Bioseguridad Junio 2020  

 Capacitación Protocolos de Bioseguridad Julio 2020 100% 

 Capacitación factor de riesgo Biomecánico Agosto 2020 100% 

 Capacitación Protocolos Bioseguridad ( personal 

servicios generales) 

Septiembre 2020 90% 

 Capacitación Prevención riesgo biomecánico ( 

personal servicios generales) 

Septiembre 2020 100% 

Gestión 

Integral 

Acción Fecha Indicador 

2.2.1 Actualización Políticas y objetivos  Octubre 2020  

2.3.1 Evaluaciones inicial, en la cual se determina  el Febrero 65,75% 
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porcentaje  de desarrollo del Sistema, la primera 

arrojo un porcentaje de 65,75 % dando como 

resultado moderadamente aceptable. (Al recibir 

puesto de trabajo  evidencio que la documentación 

entregada por el personal saliente, se encuentra  

escaneada, la cual no se puede actualizar ni 

modificar, es necesario volver a realizarla al igual que 

se encontró carpetas vacías) 

 

 

 

 

 

 

 

Julio 2020 

moderadam

ente 

aceptable. 

Gestión de 

la salud 

Acción Fecha Indicador 

3.1.1 Aplicación de en cuesta virtual condiciones de salud, 

con el fin de monitorear el estado de salud de los 

trabajadores frente a covid 19.  

Casos sospechosos 

10  

Casos positivos 2  

 

3.1.2 Registro de Protocolo de Bioseguridad   ante las 

entidades pertinentes. ( Alcaldía Municipal). 

  

3.2.1 Reporte accidentes de trabajo durante el último 

semestre se han presentado 2 accidentes de trabajo, 

se realizó todo el proceso de investigación ante la 

ARL  y aporte de pruebas para su aprobación, están 

en estudio.  

Agosto  

Matriz de 

peligros 

Acción Fecha Indicador 

4.1.1 Elaboración de Matriz de Peligros dando 
cumplimiento a la normatividad vigente  GTC 45 La 
identificación de los peligros, evaluación y valoración 
de riesgos permite conocer y entender los riesgos de 
la organización. 

Noviembre 2020 90% 

Plan de 

Prevencion y 

atención de 

emergencias 

Este documento no se encuentra realizado tal como 
manifiesta la persona que me realiza entrega de 
cargo, esta carpeta se encuentra vacía, por tal razón 
procedo a realizar el documento correspondiente. 

Noviembre 2020 50% 

Plan de 

Gestión 

Ambiental 

Acción 

 

Fecha Indicador 

 Actualización del plan de Gestión Ambiental 

(pendiente socialización) 

Octubre 2020 50% 

 

 

SISTEMAS Y COMUNICACIONES 

 

En Concejo Municipal de Pasto, el área de sistemas tiene el propósito de proteger la información y 

así asegurar el procesamiento y desarrollo de las distintas funciones institucionales. Razón por la 

cual es importante contar con un número de actividades que se adapte a las diferentes necesidades 

de la entidad. El Concejo Municipal de Pasto, otorga al personal encargado del área de sistemas las 

siguientes actividades: 

 

 Administrar permanentemente la página web del Concejo Municipal de Pasto, con información 

que le suministre la Secretaria General de la Corporación. 

 Garantizar la integridad de los sistemas de información. 

 Garantizar la conservación del software y hardware de la institución. 

 Implementar alternativas de solución frente a los problemas de infraestructura e información. 

 Elaborar e implementar planes de contingencia. 

 Diseñar estrategias organizacionales, para la captura, el manejo y seguridad de la 

información. 

 Mantenimiento de la página web del Concejo Municipal de Pasto. 

 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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La página web del Concejo Municipal de Pasto www.concejodePasto.gov.co es constantemente 

actualizada. 

 

Las actividades planteadas anteriormente se han cumplido exitosamente en el periodo de enero 

hasta noviembre de 2020. 

 

Nombre:   Víctor Hugo Rivera Achicanoy  

Cargo:    Ingeniero de Sistemas 

Vinculación:   Servicios personales de apoyo a la gestión al Concejo Municipal de                                             

                                               Pasto 

 

3. ACTIVIDADES MENSUALES DESARROLLADAS 

Acción Fecha Indicador 

RECONOCIMEITNO DE LA PAGINA WEB DISEÑADA EN EL 

PROGRAMA GESTOR DE DATOS WORDPRESS, REVISION 

DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO QUE PERTENECEN AL 

CONCEJO, MANTENIMIENTO DE LOS COMPUTADORES, 

IIMPRESORAS, SCANNER, UPS Y DIFERENTES ELEMENTOS 

QUE COMPONEN EL AREA DE SISTEMAS, ASISTENCIA A 

LAS AUDITORIAS RELAIZADAS POR LAS ENTIDADES DE 

CONTROL, CARGUE DE INFORMACIÓN EN LA PAGINA WEB 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO CON INFORMACION 

QUE LE SUMINISTRE EL SECRETARIO GENERAL DE LA 

CORPORACION. EL CONTRATISTA SE ABSTENDRA DE 

PUBLICAR INFORMACION POR SU CUENTA Y QUE NO SEA 

SUMINISTRADA POR LA SECRETARIA GENERAL. ACTIVIDAD 

QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO. 

GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE 

INFORMACION. 

Enero a 

Noviembre 2020 
100% 

IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION FRENTE A 

LOS PROBLEMAS DE INFRAESTRUCTURA E INFORMACION.  

ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. 

PLANES DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN PERTENECIENTE AL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO COMO  DISEÑAR ESTRATEGIAS 

ORGANIZACIONALES PARA LA CAPTURA, MANEJO Y 

SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 

Enero a 

Noviembre 2020 

 

 

 

100% 

ASISTENCIA DE FORMA PRESENCIAL A LAS SESIONES DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO ADOPTANDO LOS PLANES 
DE BIOSEGURIDAD IMPLEMENTADOS POR LA 
CORPORACIÓN DEL CONCEJO DE PASTO, POR MOTIVO DE 
PANDEMIA COVID 19. REVISION DEL SISTEMA DE CAMARAS 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 
 

Enero a 

Noviembre 2020 

             
100% 
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SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

 

OFICINA DE CONTROL INTERNO 
 

Enero a 31 de diciembre de 2020 

 
En cumplimiento de la Ley 87 de 1993, la Oficina de Control Interno, atendió los procesos de auditoría y  

revisión sistemático de las operaciones, transacciones y registros, para reducir los niveles de riesgo de 

contagio en todos los procesos administrativos y financieros que se desarrollan al interior del Concejo 

Municipal de Pasto, pero en vista de un acontecimiento coyuntural que se sigue viviendo a nivel mundial por 

la aparición de la pandemia provocada por el virus Covid-19 y para la preservación y cuidado de la vida de 

los concejales, funcionarios, personal administrativo, unidades de apoyo vinculados a la corporación, esta 

debió acatar las disposiciones de aislamiento preventivo obligatorio y voluntario, decretadas por el Gobierno 

Nacional, departamental y municipal, asumiendo la modalidad de Teletrabajo de acuerdo a la circular 021 

del Ministerio del Trabajo, expedida el 17 de marzo de 2020, que fue aplicable a todo el personal de la 

entidad. 

 

Cabe resaltar que la entidad no estaba preparada para esta situación inesperada, debiendo aplazar 

actividades, desde el mes de marzo teniendo que reorganizar todo el cronograma de actividades previstas 

en su Plan de Acción para el año 2020 y trabajar de manera virtual, además se tuvo que adecuar el 

presupuesto al aplazamiento de recurso decretada por la Alcaldía de Pasto. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior se presenta el siguiente informe donde se evidencian los avances y las 

recomendaciones en las diferentes gestiones de control. 

 

Informe peticiones, quejas o reclamos.  

Informe cuatrimestral de control interno - corte septiembre de 2020. 

Informe de austeridad 2020. 

Primer informe plan anticorrupción 2020 

Plan de Mejoramiento 

Constancia SIA Contraloría 

Informe ITA Procuraduría  

 

Direccionamiento Estratégico 

 

La entidad en desarrollo de la gestión adelantó los siguientes planes, programas y proyectos. 
 

 Plan de acción 2020 de la Mesa Directiva.  
 Plan anual de adquisiciones.  
 Plan anual de bienestar social, laboral e incentivos.  
 Plan de gestión ambiental  
 Plan de medios e implementación de estrategias de comunicación.  
 Plan anual de trabajo Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.  
 Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano. 

 

Una vez posesionada Mesa Directiva del Concejo Municipal de Pasto, integrada por el Señor Presidente y 

los dos Vicepresidentes, adelantó un trabajo en equipo, siendo participe la Secretaria General de la 

Corporación, quienes conformaron el Comité de Planeamiento,  se realizó el Plan de Acción de 2020, con el 

fin de atender unos objetivos realizables y que solvente las necesidades de la entidad. El Presidente  del 

Honorable Concejo Municipal de Pasto, en cumplimiento a lo establecido en el Artículo 74 de la Ley 1474 de 

2011, puso a disposición de la ciudadanía el Plan de Acción del Concejo Municipal que regirá las 

actuaciones administrativas y presupuestales de la entidad en la vigencia fiscal 2020- 2021, el cual 

determino y asigno las tareas a los servidores públicos que integran la Corporación, se definen los plazos y 

se calcula el uso de los recursos que dispone la Corporación para cumplir con sus fines y funciones 

constitucionales y legales, con el fin de poner a disposición un documento accesible a la comunidad y los 

Concejales con el fin de lograr el cumplimiento de su misión de la corporación.  

 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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1. FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 2020 

 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESPONSABLES ACTIVIDADES META 

 Estudiar, actualizar y modificar el 

Reglamento Interno  del Concejo de Pasto. 
Mesa Directiva 

1. Estudiar las 

modificaciones 

Un Acuerdo del 

Reglamento interno  

modificado 

2. Presentar el proyecto de 

acuerdo. 

3. Acuerdo sancionado. 

  

Mejorar las condiciones locativas y  del 

ambiente laboral de la Corporación. 
Mesa Directiva 

Adelantar mejoras 

locativas que brinden a 
concejales y funcionarios, 

un ambiente agradable de 

trabajo  

Una jornada de pintura y 

ornamentación realizada 

Adelantar el control al registro y 

actualización de datos de los funcionarios, 

concejales y contratistas al SIGEP 

Secretaria General 
Establecer periódicamente 

una revisión del registro y 

actualización de datos  

19 Concejales 

registrados  en SIGEP  

Asesora Jurídica 

Interna 

Control Interno 

 Analizar la composición orgánica de la 

planta de personal con la que cuenta la 
Corporación. 

Mesa Directiva 
1. Estudiar la actual 
organización 

administrativa. 

Solicitudes de  

acompañamiento 
formuladas a la ESAP  y  

al DAFP. 

Secretario General 
2. Proponer las 
modificaciones. 

  

Control Interno 
3. Presentar proyecto de 

acuerdo. 
Un Acuerdo aprobado 

Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones 

para garantizar la compra de bienes y 
servicios que requiere el Concejo de Pasto. 

Mesa Directiva 

1. Revisar el inventario de 

los bienes de consumo y 

bienes muebles. 

Un PAA realizado 

Secretario General 
2. Revisar los servicios 
requeridos en el año 2020.  

Almacén   

 Capacitar al personal de carrera  

administrativa y los contratistas en sus 
funciones y obligaciones. 

Mesa Directiva 

1. Revisar las temáticas 
necesarias para las 

jornadas de capacitación. 
23 Gestiones realizadas 

para capacitaciones 

2. Llevar a cabo el proceso 

de capacitación con 
personal idóneo. 

 Organizar con la Escuela Superior de 

Administración Pública - ESAP   

capacitaciones para los 19 Concejales de 

Pasto 

Mesa Directiva 

1. Concertar con los 19 

Concejales las temáticas 

para las capacitaciones. 

Dos solicitudes de 

capacitación realizadas. 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2. Organizar la agenda con 

la ESAP para las jornadas 

de capacitaciones. 

Ser eficientes con la promulgación de los 

actos administrativos que emite el Concejo 
Municipal, para conocimiento oportuno de 

toda la comunidad 

 Secretaría General 

Transcripción y 

publicación de las 

proposiciones, actas 
resoluciones y acuerdos 

que se emitan, de manera 

ágil y oportuna. 

100% de acuerdos 
realizados y publicados 

en la página web del 

concejo. 

100% de actas realizadas 

y publicadas en la página 

web del concejo. 

100% de proposiciones 

realizadas y publicadas 
en la página web del 

concejo. 

100% de resoluciones 

realizadas y publicadas 

en la página web del 

concejo. 

Propiciar espacios para la participación de 
la comunidad. 

Mesa Directiva Establecer  las sesiones de 

los días sábados, de los 
periodos ordinarios de 

sesiones, para escuchar a 

las comunidades.  

100% de sesiones 

ordinarias de los días 
sábados para atender a la 

comunidad.  
Secretaría General 

Gestionar ante la administración municipal 
una nueva sede administrativa. 

Presidente 

Oficiar a la 

Administración Municipal 

para la consecución de una 
nueva sede Administrativa 

para el Concejo Municipal 

de Pasto 

Consecución de una 

nueva sede 
administrativa 

Tramitar con FENACON asesorías para el 
cumplimiento de la gestión administrativa 

del Concejo Municipal de Pasto 

Presidente 

Gestionar con 

FENANCON asesorías 
para el cumplimiento 

misional de las funciones 

del Concejo Municipal 

Tener un asesor para 
consultas que se generen 

en el Concejo Municipal 

de Pasto 

Realizar  un diagnóstico de software y  

hardware de los equipos de cómputo del 

Concejo Municipal de Pasto  

Ingeniero de 

sistemas 
Revisión de cada uno de 

los equipos de cómputo 

del concejo Municipal de 

Pasto, estableciendo su 

hoja de vida.  

Hoja de vida de los 

equipos  de cómputo 

actualizada 

Almacenista 

Presidente 

Gestionar el soporte técnico del software 

contable 
Presidente 

Oficiar a la administración 

para el apoyo del soporte 

técnico del software 
contable. 

Contar con Soporte 

técnico de software 

contable  

Realizar un inventario de los bienes 

muebles e inmuebles del Concejo 
Municipal de Pasto 

Almacenista 

Realizar de manera 

semestral un inventario 

total de los bines del 
Concejo Municipal de 

Pasto 

Contar con un inventario 

de bienes en uso y para 

dar de baja de los 
elementos del Concejo 

Municipal de Pasto 

 

 

1. Área contable y financiera 

 

De enero a 30 de noviembre de 2020 se dio cumplimiento a las 150 sesiones ordinarias y 40 de 

extraordinarias para un total de 190, donde los 18 concejales y 1 una concejala participaron de manera 

presencial y virtualmente acogiéndose a los decretos nacionales, departamentales y municipales para dar 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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cumplimento al aislamiento preventivo obligatorio generada por la pandemia de COVID 19, para proteger 

sus vidas, solicitando las constancias de asistencia y resolución de autorización del pago a las sesiones 

para la expedición de las disponibilidades, registros presupuestales, pasando a la causación y liquidación 

del pago para pasar a tesorería y realizar su respectivo pago, quedando registrada las transferencias con 

los comprobantes de egreso donde se evidencian los movimientos contables y el pago de honorarios, como 

la liquidación de aportes en seguridad social y descuentos como estampillas de Universidad de Nariño, así 

como los pagos en las fechas establecidas. 

En la vigencia, se revisó el pago de Órdenes de Prestación de Servicios, su correcta liquidación que reflejen 

los descuentos autorizados y las retenciones aplicables a cada contratista, además del pago efectuado en 

debida forma, teniendo en cuenta que el contratista debe cumplir con los requisitos exigidos como el pago 

de aportes a seguridad social y el informe de actividades desarrolladas en el mes que corresponda. De igual 

manera se revisó la liquidación y el pago de nómina a los trabajadores de planta, así mismo la liquidación de 

aportes parafiscales y demás descuentos debidamente autorizados. 

Cada mes se verificó la solicitud de las transferencias realizada a la administración central, para cumplir con 

los compromisos adquiridos por el Concejo Municipal en cuanto al pago de honorarios de los concejales y 

gastos de funcionamiento. De igual manera en los aspectos contables, presupuestales y financieros, se 

revisó que los actos administrativos y documentos que los soportan estén ajustados a la normatividad 

aplicable. 

A continuación se detalla información de transferencias según PAC 2020  

$ 3.074.097.276 Transferencia total  

$ 1.568.003.392 Honorarios concejales  

$ 1.582.830.384 Gastos de Funcionamiento 

Los pagos de contratistas, personal de nómina, concejales y proveedores se realizó a través de 

transferencias bancarias electrónicas para efectos fiscales, seguridad en la información y comodidad de los 

usuarios. 

 

1. Contratación 

 

En cuanto a la contratación la corporación hasta el 30 de noviembre de 2020 realizo 96 contratos de 

Prestación de Servicios,  con adiciones y prorrogas a los contratos es importante resaltar que se ha hecho 

un acompañamiento permanente a los procesos de contratación, los cuales le permitieron dar cumplimiento 

a las actividades administrativas, que son necesarias para el funcionamiento del Concejo Municipal de 

Pasto y de igual manera a las unidades de apoyo a las cuales los concejales tienen derecho se encuentran 

vinculados mediante este tipo de contratos. 

El control a la contratación reviste una especial importancia debido a las exigencias de la Contraloría 

Municipal de Pasto y la Auditoria General de la República, ya que se hace la rendición de informes 

contractuales de manera mensual ante la plataforma SIA Observa. De igual manera se avanza con la 

publicación en el portal del SECOP en cumplimiento del artículo 19 del Decreto 1510 de 2013, dando lugar a 

los principios de transparencia y objetividad en las contrataciones realizadas por esta entidad. Se revisó la 

plataforma de SECOP evidenciando que los procesos contractuales se publicaron en el tiempo establecido, 

así se demuestra la mejora continua que viene ejerciendo la entidad y la efectividad de los controles. 

 

Se participó y vigiló de los procesos de contratación realizada por la Corporación en relación a: 

 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe1.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_cont.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_presupuestal.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_adiciones_50.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/rpt_constancia_rendicion.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_contratistas.aspx 

 

A continuación, se entrega informe de contratación de acuerdo a la constancia que expide SIA contrataría: 

 

 

 

 

 

http://www.concejodepasto.gov.co/
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe1.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_cont.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_presupuestal.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_adiciones_50.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/rpt_constancia_rendicion.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_contratistas.aspx
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COD OBJETO VALOR 

FECHA 

ACTA 

INICIO 

FECHA   

RENDICION 

20200201 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL NICOLAS TORO, EN LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTIN AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS 

QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, 

DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200202 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL ALVARO JOSE 

GOMEZJURADO GARZON, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN 

IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN 10 QUE SE REFIERE A 

RECOLECCIN DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN 

DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME 

O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS 

ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO 

IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200203 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL ALVARO ANIBAL FIGUEROA MORA EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU 

FUNCION COMO CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL 

CONCEJAL. 6 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200204 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL ERICK ADRIAN VELASCO BURBANO EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200205 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL WILLAN ORLANDO URBANO VALLEJO, EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200206 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL GUSTAVO NUÑEZ EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE 

SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ORGANIZACION Y 

DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU FUNCION COMO 

CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL CONCEJAL. 6 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN 

NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

8,184,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200207 

APOYAR EN IA GESTIN AL CONCEJAL RAMIRO VALDEMAR VILLOTA, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. 

APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL EN TO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACIN, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AT MISMO CUALQUIER INFORME 0 CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y 

10,680,000.00 17/01/2020 6/02/2020 

SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMES ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

20200208 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RICARDO FERNANDO CERON SALAS, EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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20200209 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL DARIO MAURICIO GUERRERO, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

CUANTIA DEFINITIVA DEL CONTRATO 10,680,000.00 PESO COLOMBIANO 

20200210 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL JOSE SERAFIN AVILA MORENO, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200211 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL BERTULFO CRUZ GUSTIN ENRIQUEZ, EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200213 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL BERNO LOPEZ, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA 

GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200214 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL MANUEL PRADO CHIRAN EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU 

FUNCION COMO CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL 

CONCEJAL. 6 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

10,680,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200301 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL NICOLAS TORO EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE 

SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ORGANIZACION Y 

DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU FUNCION COMO 

CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL CONCEJAL. 6 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN 

NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

5,688,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200302 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL ALVARO JOSE GOMEZJURADO EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU 

FUNCION COMO CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL 

CONCEJAL. 6 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

5,688,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200303 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL BERTULFO GUSTIN, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR 

EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200304 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RICARDO CERON, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN 

LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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20200305 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL MANUEL PRADO CHIRAN EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU 

FUNCION COMO CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL 

CONCEJAL. 6 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

5,688,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200306 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL GUSTAVO NUÑEZ EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE 

SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

8,184,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200307 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RAMIRO VALDEMAR VILLOTA EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS 

ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO 

IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200308 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL WILLAN BURBANO VALLEJO EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS 

ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO 

IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200309 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL ERICK VELASCO EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE 

SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200310 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200311 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL ALVARO FIGUEROA EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS 

QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, 

DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200312 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL BERNO LOPEZ EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200313 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL SERAFIN AVILA EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE 

PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

5,688,000.00 16/01/2020 6/02/2020 

20200314 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RAMIRO LOPEZ, EN LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN LA ORGANIZACION Y DESARROLLO 

DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU FUNCION COMO CONCEJAL. 2 

PARTICIPAR EN LA REDACCION 
4,740,000.00 4/02/2020 17/06/2020 

DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL CONCEJAL. 3 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 4 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE 

SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NING6N MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO 

PROFESIONAL. 

20200400 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL HAROLD MAURICIO ROSERO PAZ EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS 

13,524,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO 

IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

20200401 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL WILLIAM ANDRES MENESES EN LA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS 

ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO 

IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

13,524,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200402 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL JOSE HENRY CRIOLLO RIVADENEIRA EN LA ELABORACION DE 

LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU 

FUNCION COMO CONCEJAL. 5 PARTICIPAR EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL 

CONCEJAL. 6 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO. 7 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO 

CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

13,524,000.00 15/01/2020 6/02/2020 

20200403 

1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RAMIRO LOPEZ EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE 

SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS 

ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS 

PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA 

EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES 

IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS 

POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL 

13,524,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

20200407 

APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL EN 10 QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE 

EN NINGUN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

27,048,000.00 3/02/2020 28/02/2020 

20200408 

SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL MAURICIO TORRES, EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ORGANIZACION Y 

13,524,000.00 6/02/2020 4/03/2020 

DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES COMUNITARIAS EN EL EJERCICIO DE SU FUNCION COMO 

CONCEJAL. 2 PARTICIPAR EN IA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS DE INICIATIVA DEL CONCEJAL. 3 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO. 4 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASI9NADAS POR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN 

NINGN MOMENTO IMPLICARAN TRABAJO PROFESIONAL. 

20200409 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL MAURICIO TORRES, EN LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APAYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN IA QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PRAPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SABRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A BROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PRAGRAMADAS 

DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJA. 5 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE 

SEAN ASIGNADAS PAR EL RESPECTIVO CONCEJAL QUE EN NINGUN MOMENTA IMPLICARAN TRABAJO 

PROFESIONAL. 

13,524,000.00 6/02/2020 4/03/2020 

20200501 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A SUMINISTRAR LOS SIGUIENTES SERVICIOS PARA EL H. CONCEJO DE 

PASTO 1. DOMINIO Y SUBDOMINIO ILIMITADO. 2. BANDA ANCHA ILIMITADA ILIMITADA. 3. CORREOS 

CORPORATIVOS ILIMITADO. 4. ESPACIO DISCO ILIMITADO. 5. LICENCIA CPANEL ACCESO AT 

ADMINISTRADOR DEL SITLO WEB A TRAVES DE CPANEL BAJO CERTIFICADO SSL. 6. ACCESO AT CORREO 

DESDE CELULARES, TABLET ETC. INCLUIDO. 7. COPIAS DE SEGURIDAD COPIA DE SEGURIDAD O BACKUP 

REMOTO CADA 3 MESES, CON ALMACENAMIENTO FISICO EN IA NUBE. AUTOMATICO. 8. PUBLICACION DE 

SITIO WEB PUBTICACION DE IA PAGINA WEB CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 9. SOPORTE TECNICO, 

TELOFONO, CHAT, EMAIL Y ACOMPAÑAMIENTO 12 MESES SOPORTE 247 EN SITIO, ON LINE, O ACCESO 

REMOTO SEGUN COMO TO EXIJA ET CONCEJO DE PASTO. 

1,620,000.00 20/01/2020 6/02/2020 

20200505 
DOMINIO Y SUBDOMINIO ILIMITADO, BANDA ANCHA ILIMITADA , CORREOS CORPORATIVOS,ESPACIO 

DISCO ILIMITADO,LICENCIA CPANEL, ACCESO AL ADMINISTRADOR DEL SITIO WEB CPANEL. 
3,820,000.00 6/02/2020 25/02/2020 

20200506 

SUMINISTRAR LOS SIGUIENTES CODIGOS 1. CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO BIMEDIAL HOJAS LNTERNET 

2. CONSTITUCION POLITICA BIMEDIALHOJAS INTERNET 3. ADMINISTRACION MUNICIPAL BIMEDIAL HOJAS 

INTERNET. RENOVACION CODIGO 4. SUSCRIPCION ESTATUTO GENERAL DE LA CONTRATACION DE LA 

ADMINISTRACION PUBLICA. 

2,096,950.00 5/05/2020 2/06/2020 

2020101 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A A PROYECTAR CUANDO LE FUERE REQUERIDO POR PARTE DE LA 

OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO LAS DIFERENTES RESPUESTAS, REQUERIMIENTOS, 

COMUNICADOS, OFICIOS, ETC, A LAS ACCIONES RADICADAS POR LOS CIUDADANOS Y PROFERIDAS POR 

LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DENTRO DEL TERMINO SEÑALADO POR LA LEY. B SERVIR DE 

APOYO A LA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

VERIFICACION EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS INTERNOS Y EXTERNOS LLEVADOS A 

CABO POR ESTA AREA. C APOYAR A LO OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL 

PROCESO DE GESTION Y CALIDAD, CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS EXISTENTES Y DESIGNADOS 

POR PARTE DE LA OFICINA JURIDICA DE ESTA CORPORACION. D APOYAR JURIDICAMENTE EN LAS 

SESIONES QUE LLEVEN A CABO LAS COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO F LAS DEMAS 

ACTIVIDADES ASIGNADAS TENIENDO EN CUENTA LA NECESIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. 

2,934,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2020102 

ERIFICANDO QUE SE DE CUMPLIMIENTO A LA LEY 87 DE 1994, DENTRO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE SE DESARROLLEN AL INTERIOR DEL CONCEJO Y PROPONER AL PRESIDENTE LAS 

RECOMENDACIONES PARA SUBSANAR LAS DIFERENCIAS PROCURAR QUE LAS ACTIVIDADES Y RECURSOS 

DE LA CORPORACION ESTEN DIRIGIDOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL MISMO, EVITANDO 

ERRORES, FRAUDE O IRREGULARIDADES FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS CONTRIBUIR CON EL 

ASESORAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA CORPORACION, ELABORAR INFORMES PARCIALES DE EVALUACION, 

COADYUVAR JUNTO CON LA MESA DIRECTIVA EN LAS INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS QUE EL 

FUNCIONARIO COMPETENTE ADELANTE. ENTRE OTRAS COMO A REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE 

REQUERIMIENTOS DE LAS AREAS O PUNTOS CRITICOS DE LA CORPORACION. B ACOMPAÑAR Y 

MONITOREAR EL DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO DISEÑADO. C REALIZAR LA REVISION DEL INFORME 

DE LOS REQUERIMIENTOS PREESTABLECIDOS. D CONCERTAR LAS ACCIONES DE MEJORA CON 

2,934,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020103 

CONTADOR, LLEVANDO LA CONTABILIDAD FINANCIERA Y PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES 

CONTABLES PERTINENTES A LA CORPORACION COMO A LA ALCALDIA Y A LA CONTRALORIA MUNICIPAL, 

REALIZAR LAS DIFERENTES LIQUIDACIONES DE LAS OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD 

OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS INFORMES QUE LAS ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A LA MESA 

DIRECTIVA EN EL AREA CONTABLE, PRESUPUESTAL Y DE PLANEACION, CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y 

EFICACIA. ENTRE OTRAS COMO A VELAR POR EL USO RACIONAL Y DESTINO DE LOS RECURSOS 

FINANCIEROS, FISICOS Y TECNOLOGICOS QUE GARANTICEN LA SOLIDEZ, FORTALECIMIENTO 

PATRIMONIAL Y CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DEFINIDOS POR LA NORMATIVIDAD. B 

COADYUVAR EN EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA CORPORACION EN CUANTO A SU 

FORMULACION, DISEÑO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION. C VELAR POR LA ADECUADA CUSTODIA Y 

SALVAGUARDA DE LOS ACTIVOS Y DE LA INFORMACION DOCUMENTAL D DEFINIR LAS POLITICAS 

FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS Y DE INFORMACION NECESARIAS PARA LA 

2,934,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020104 

ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, QUE 

INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENTIDAD. 

B. ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 

RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN 

NECESARIOS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO. D. 

REPORTAR A LA MESA DIRECTIVA Y AL SECRETARIO GENERAL LAS SITUACIONES QUE PUEDAN AFECTAR LA 

SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES DE PLANTA, LOS CONTRATISTAS Y PUBLICO EN GENERAL. E. 

SOLICITAR A LA PRESIDENCIA, LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, PERIODICOS Y DE 

RETIRO PARA LOS TRABAJADORES DE PLANTA Y CONTRATISTAS. F. ELABORAR Y ACTUALIZAR LAS 

POLITICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, NECESARIAS PARA EL MANEJO DE PROVEEDORES Y 

CONTRATISTAS. G. REVISAR Y ACTUALIZAR LA MATRIZ DE RIESGOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

H. REVISAR Y ACTUALIZAR LA MATR 

2,934,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020105 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 

ENTIDAD, ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. 

ADEMAS A APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO 

GENERAL B APOYAR CUANDO SE REQUIERA EN ACTIVIDADES DE ASEO Y LOGISTICA DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020106 

A GARANTIZAR EL ASEO GENERAL DE LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION. ACTIVIDADES QUE 

DEBERAN DESARROLLARSE EN HORAS QUE NO AFECTEN LA SESION B APOYAR EN LA SEGURIDAD Y 

LOGISTICA DE LAS INSTALACIONES. C APOYAR EN DEMAS LABORES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE 

YO SECRETARIO GENERAL, ACTIVIDAD QUE SE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 

CUMPLIMIENTO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020107 

APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MANEJO DE 

ARCHIVO Y ALMACEN. LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN LA 

REVISION Y ORGANIZACION DE LOS INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO. B COLABORAR EN LA CLASIFICACION, CODIFICACION Y ROTULACION DE 

MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS DE LA CORPORACION. C AYUDAR EN EL REGISTRO Y CONTROL DE 

MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS QUE INGRESAN Y EGRESAN DEL ALMACEN. D COLABORAR EN LA 

REALIZACION DE INVENTARIOS PERIODICOS. E AYUDAR EN LA ENTREGA DE MATERIALES A LAS AREAS QUE 

LO REQUIERAN. F AYUDAR EN LA REVISION, CLASIFICACION, ACTUALIZACION Y CONTROL DE LOS 

REGISTROS Y DOCUMENTOS FISICOS Y ELECTRONICOS. G AYUDAR EN LOS INVENTARIOS DE TIPO 

DOCUMENTAL. H AYUDAR EN LAS LABORES DE VALORACION DOCUMENTAL Y TRASLADO DE 

DOCUMENTACION PARA CONSERVACION Y DESCARTE. I AYUDAR EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS 

CON PRESTAMOS DE DOCUMENTOS Y CONSULTA DE INFORMACION. 

5,955,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020108 

A TRANSCRIPCION DE LAS ACTAS GRABADAS DE COMISIONES B TOMAR DICTADOS, NOTAS, CARTAS 

OFICIOS, MEMORANDOS E INFORMES C LLEVAR EN ORDEN CRONOLOGICO, ARCHIVO DE ENTRADA Y 

SALIDA DE CORRESPONDENCIA D SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS 

DE LA COMISION. E REDACTAR CORRESPONDENCIA DE RUTINA DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES 

ACTIVIDADES QUE DEBERAN SER DESARROLLADAS CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA Y EN 

GENERAL EN TODOS LOS ASUNTOS QUE TENGAN QUE VER CON LA ACTIVIDAD. F PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020109 

1. MANEJO CONSOLA DE SONIDO Y DEL EQUIPO DE AMPLIFICACION DEL RECINTO DEL CONCEJO DE 

PASTO, EN LAS SESIONES PLENARIAS, EXTRAORDINARIAS Y DE COMISION Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE 

SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

14,292,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020110 

APOYAR EN EL AREA DE SECRETARIA GENERAL EN LA TRANSCRIPCION DE ACTAS DE PLENARIA. APOYAR 

EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE ACTAS DEL CONCEJO Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA 

NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION DE LAS ACTAS DE SESIONES, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. EMPLEANDO EN SU CARGO LA 

RESPONSABILIDAD DE ESCRITURA Y GRAMATICA A MOMENTO DE TRANSCRIBIR LAS ACTAS. PARTICIPAR 

EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020111 

1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INSTALACIONES ELECTRICAS, CABLEADO, LAMPARAS Y BOMBILLAS 

DEL RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES 

QUE REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL 

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020112 

ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON 

INFORMACION QUE LE SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION. ACTIVIDAD QUE 

DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DE LOS 

SISTEMAS DE INFORMACION. B GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL SOFTWARE Y HARDWARE. C 

IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION FRENTE A LOS PROBLEMAS DE INFRAESTRUCTURA E 

INFORMACION. D ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. F DISEÑAR ESTRATEGIAS 

ORGANIZACIONALES PARA LA CAPTURA, MANEJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION. G 

MANTENIMIENTO DE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. H REVISION DEL SISTEMA DE 

CAMARAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. EL CONTRATISTA SE ABSTENDRA DE PUBLICAR 

INFORMACION POR SU CUENTA Y QUE NO SEA SUMINISTRADA POR LA SECRETARIA GENERAL. I 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO. 

1,749,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2020113 

A ENTREGA DE MENSAJERIA Y ORDENES EXPEDIDAS POR LA MESA DIRECTIVA, PRESIDENCIA, PLENARIA Y 

SECRETARIA GENERAL, EN LA CIUDAD DE PASTO ZONA CENTRO B RETIRAR Y RADICAR 

CORRESPONDENCIA EN ENTIDADES BANCARIAS YO PUBLICAS Y PRIVADAS, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. C PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020114 

 NOTIFICAR Y CITAR LOS OFICIOS Y ORDENES EXPEDIDAS POR EL PRESIDENTE DE LA COMISION Y DE LA 

CORPORACION EN EL SECTOR PERIFERICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE SER NECESARIO 

APOYAR EN EL AREA DE GESTION, ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 

CUMPLIMIENTO. B PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020115 

ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL AL CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE LA ASESORIA 

EN LA ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS INFORMES REQUERIDOS CGN POR LA 

CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, CGR A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, FUT 

PLANEACION NACIONAL DEL APLICATIVO CHIP, INFORMES QUE SON PRESENTADOS AL NIVEL CENTRAL DE 

LA ALCALDIA DE PASTO, A LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PLATAFORMA SIA Y DEMAS ENTES DE 

CONTROL QUE REQUIERAN DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL CONCEJO MUNICIPAL. 

ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIA EN EL AREA CONTABLE PARA EL REGISTRO CONTABLE DE LOS HECHOS 

ECONOMICOS QUE DIARIAMENTE SE REALIZAN EN DESARROLLO DE SU COMETIDO ESTATAL, PARA LA 

GENERACION, VALIDACION Y PRESENTACION DEL INFORME EN EL APLICATIVO CHIP EN LOS FORMATOS 

CGN2005.001 PARA CATALOGO DE CUENTAS CGN2005.002 PARA OPERACIONES RECIPROCAS, NOTAS 

GENERALES Y ESPECIFICAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIA A LOS 

FUNCIONARIOS DEL AREA FINANCIERA PARA LA GENERACION VALIDACION Y 

2,183,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020116 

 VERIFICAR QUE LAS CUENTAS ESTEN DEBIDAMENTE CAUSADAS EN EL SISTEMA CONTABLE PARA SU PAGO 

RESPECTIVO. C REALIZAR LA PROGRAMACION SEMANAL DE PAGOS DE PRESTADORES DE SERVICIOS Y 

PROVEEDORES DE BIENES EN COORDINACION CON EL CONTADOR.  E RECEPCIONAR DE LOS 

CONTRATISTAS YO DE LA OFICINA CORRESPONDIENTE LAS CUENTAS Y LAS FACTURAS POR PAGAR, QUE 

DEBEN CONTENER LOS RESPECTIVOS SOPORTES,  FIRMAS DE AUTORIZACION Y APROBACION. SIENDO 

RESPONSABLE DE LA RECOLECCION DE LOS DOCUMENTOS Y FIRMAS QUE HAGAN FALTA Y SE REQUIERAN, 

ANTES DE QUE SE REALICE EL PAGO. COMO TAMBIEN REVISAR Y ORGANIZAR DICHA DOCUMENTACION. F 

ELABORACION DE ORDENES DE PAGO DE NOMINA, PAGO DE CONCEJALES, PAGO DE CONTRATISTAS Y 

CUANTAS VARIAS H VERIFICAR QUE LOS DINEROS QUE TRASFIERE EL MUNICIPIO SE HAGAN EN FORMA 

OPORTUNA, LLEVANDO LA CUENTA A CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO, CERCIORANDOSE QUE SEAN 

RECIBIDAS EN PRESUPUESTO Y TESORERIA CON EL FIN QUE LOS DINEROS SE CONSIGNEN A LA CUENTA 

DEL CONCEJO MUNICIPAL I REALIZAR EL 

1,700,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020117 

A RECOGER INFORMACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO MEDIANTE SOPORTE FOTOGRAFICO, FILMICO, DE AUDIO Y 

19,886,000.00 24/01/2020 6/02/2020 

MATERIAL ESCRITO. B ORGANIZAR Y FILTRAR DE MANERA ADECUADA LA INFORMACIN RECOLECTADA EN 

LAS SESIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN LA CORPORACION CON EL FIN QUE LA MISMA SEA INSUMO 

PARA EL PROGRAMA DE RADIO YO TELEVISION INSTITUCIONAL. C ADMINISTRAR EL MANEJO DE REDES 

SOCIALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, SUPERVISANDO EL CONTENIDO Y LA PUBLICACION DE LA 

INFORMACION COMO TAMBIEN ATENDIENDO LAS SUGERENCIAS REALIZADAS POR ESTOS MEDIOS. D 

COORDINAR DE MANERA EFICIENTE EL PLAN DE MEDIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

ARTICULANDO LAS ACTIVIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE COMUNICACIONES DE LA 

ENTIDAD. E RESPONSABILIZARSE POR EL CONTENIDO DEL MATERIAL QUE SE EMITA PARA LOS DISTINTOS 

MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES. 

2020118 

A COADYUVAR EN LA ELABORACION Y PUBLICACION DE LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO TENDIENTES A LA PROYECCION INSTITUCIONAL. B BRINDAR 

INFORMACION A ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS Y A QUIEN LO REQUIERA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO, 

EVENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA FUNCION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO A 

TRAVES DE LOS DIFERENTES MEDIOS TECNOLOGICOS. C PRESENTAR INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES 

DEL CONCEJO PARA SER PUBLICADAS EN EN LA PAGINA WEB Y DEMAS MEDIOS QUE LO REQUIERAN. D 

COADYUVAR EN LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACIONES ESTABLECIDAS POR LA 

CORPORACION. E REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO EN LA EJECUCION DE LA AGENDA DE TRABAJO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO ACORDE A LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES. F APOYAR Y 

ACOMPAÑAR A LOS REQUERIMIENTOS DE COMUNICACIONES DE LA CORPORACION. G APOYAR EN LA 

PRODUCCIO, REALIZACION Y CONDUCCION DEL PROGRAMA DE RADIO YO TELEVISION INSTITUCIONAL. H 

COADYUVAR CON EL PROCESO 

10,200,000.00 13/01/2020 6/02/2020 

2020119 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CONCRETAMENTE 

A LA MESA DIRECTIVA Y A SU PRESIDENTE EN LA TOMA DE DICTADOS, NOTAS, CARTAS, OFICIOS, 

MEMORANDOS E INFORMES, COMO DE SU TRANSCRIPCION, LLEVAR EN ORDEN CRONOLOGICO, 

ARCHIVO DE ENTRADA Y SALIDA DE CORRESPONDENCIA SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA 

NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION REDACTAR CORRESPONDENCIA DE RUTINA DE 

ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES ACTIVIDADES QUE DEBERAN SER DESARROLLADAS CON IDONEIDAD, 

EFICIENCIA Y EFICACIA Y EN GENERAL EN TODOS LOS ASUNTOS QUE TENGAN QUE VER CON LA 

ACTIVIDAD. 

16,800,000.00 9/01/2020 6/02/2020 

2020120 

A APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA EL CONTADOR EN EL AREA CONTABLE EN CUANTO A PAGOS 

ELECTRONICOS. B VERIFICAR QUE LAS FACTURAS RECEPCIONADAS SE ENCUENTREN CON LOS 

RESPECTIVOS SOPORTES C SUPERVISAR LA FIRMA DE ORDENES DE PAGO Y COMPROBANTES DE EGRESO D 

REVISAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS A LOS CONTRATOS DE 

PRESTACION Y PROVEEDORES E RECEPCIONAR LOS EXTRACTOS BANCARIOS MENSUALES 

CORRESPONDIENTES A LAS CUENTAS DE LA ORGANIZACION, PARA PREPARAR LA CONCILIACION 

BANCARIA PARA LA REVISION Y APROBACION DEL CONTADOR F LLEVAR EN FORMA ADECUADA EL 

ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS SOPORTES DE CUENTAS DE TESORERIA Y CONTRATOS EN GENERAL DE 

LOS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO. G LIQUIDACION Y PAGOS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE 

CONCEJALES, CONTRATISTAS DE LA CORPORACION Y SERVICIOS PUBLICOS. H INSPECCION DE 

DOCUMENTOS DE PROCEDIMIENTO DE CAJA MENOR. I PREPARAR Y ESCANEAR LA INFORMACION 

NECESARIA CORRESPONDIENTE A 

1,700,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020121 

A ATENDER AL PUBLICO PERSONAL Y TELEFONICAMENTE PARA SUMINISTRAR INFORMACION B RECIBIR 

MENSAJES, CORRESPONDENCIA Y REMITIR LA MISMA, C MANTENER INFORMADO AL SECRETARIO 

GENERAL DE TODOS LOS MENSAJES OPORTUNAMENTE ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON 

IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. D DIRECCIONAR ADECUADAMENTE LAS LLAMADAS 

ATENDIDAS. E APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO 

GENERAL. 

1,291,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2020122 

EJERCER POR DELEGACION, LA REPRESENTACION JUDICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, DENTRO 

DE LOS PROCESOS EN QUE ESTE SEA PARTE, ANTE LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS Y 

ANTE LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA. ABSOLVER LAS CONSULTAS E INQUIETUDES SOBRE 

ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y 

EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. ADEMAS A RENDIR CONCEPTOS JURIDICOS A LA PRESIDENCIA, 

MESA DIRECTIVA O LA PLENARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO SOBRE LOS TEMAS QUE LE 

SOLICITEN. B INFORMAR DE LOS ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA JUDICIAL, COMO EN 

LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. C ASISTIR A LAS SESIONES DE 

PLENARIA O COMISION CUANDO LA MESA DIRECTIVA A SI LO SOLICITE. D ACOMPAÑAR AL PRESIDENTE 

YO MESA DIRECTIVA A LAS REUNIONES QUE SE REQUIERAN. E PROYECTAR LAS RESPUESTAS DE LOS 

DERECHOS DE PETICION YO CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL PRESIDENTE YO MESA DIRECTIVA. F 

ASESORAR AL SECRETARIO GEN 

2,934,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020123 

ABSOLVER LAS CONSULTAS E INQUIETUDES SOBRE ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA 

JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. ENTRE 

OTRAS COMO A ASESORAR JURIDICAMENTE A LOS CONCEJALES DE ESTA CORPORACION. B ASESORAR EN 

LA CELEBRACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS QUE REALICE LA CORPORACION PARA QUE 

ESTOS SALVAGUARDEN LOS PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA. C CONCEPTUAR Y REVISAR LA 

LEGALIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE PROPONGAN PARA LA OPERACION DE POLITICAS, 

PLANES Y PROGRAMAS A IMPLEMENTAR. D DISEÑAR E IMPLEMENTAR MECANISMOS DE AUTO CONTROL 

SOBRE LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL AREA. E REPRESENTAR JURIDICAMENTE AL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO SEGUN AUTORIZACION DE LA MESA DIRECTIVA. F ASESORARA JURIDICA 

A LA MESA DIRECTIVA Y A LA PLENARIA, CUANDO SE LE SOLICITE, SOBRE ASUNTOS RELACIONADOS 

DIRECTAMENTE CON EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA ENTIDAD. G RENDIR LOS CONCEPTOS 

JURIDICOS QUE LA PRESIDENCIA, LA MESA DIRE 

35,208,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020124 

A EXPEDIR DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES. EXPEDIR LOS RESPECTIVOS REGISTROS PRESUPUESTALES 

B REALIZAR LA RESPECTIVA EJECUCION PRESUPUESTAL MENSUALMENTE. C LLEVAR EL RESPECTIVO 

ARCHIVO DEL PRESUPUESTO TANTO DEL COMPROMETIDO Y DEL EJECUTADO. F DISEÑAR LAS CEDULAS 

PRESUPUESTALES UTILIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PRESUPUESTO. G REALIZAR EL INFORME 

MENSUAL DE EJECUCION PRESUPUESTAL. H ORGANIZAR Y PREPARAR LAS REUNIONES NECESARIAS CON 

LA MESA DIRECTIVA PARA LA TOMA DE DECISIONES EN CUANTO A TRASLADOS Y MODIFICACIONES 

PRESUPUESTALES QUE SE REQUIERAN. I ELABORAR LOS INFORMES DE SIA, CHIP, FUT, CGR Y APLICATIVO 

SIRECI ADEMAS DE PRESENTARLOS A LAS ENTIDADES REQUERIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS 

ESTABLECIDOS. J PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA REALIZAR LAS MODIFICACIONES AL 

PRESUPUESTO, TALES COMO CREDITOS, CONTRA CREDITOS, ADICIONES Y REDUCCIONES. K LLEVAR 

CONTROL DE LAS SOLICITUDES DE CDPS. L REALIZAR CON EL CONTADOR EL ACTO ADMINISTRATIVO AL 

CIERRE DE LA VIGENCIA PARA CONSTIT 

1,700,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020125 

A COLABORAR CON LA ORGANIZACION DE FOROS, SEMINARIOS ENTRE OTROS Y EN EL DESARROLLO DE 

LOS EVENTOS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO PROGRAME, TANTO DE SU MESA DIRECTIVA COMO 

DE SUS COMISIONES ACCIDENTALES. B ASISTIR A LA CORPORACION EN EVENTOS, ACTOS, REUNIONES 

CUANDO SE LE SOLICITE POR LA PRESIDENCIA, LA JUNTA DIRECTIVA O LA PLENARIA. C RECEPCIONAR A 

LOS INVITADOS A LAS SESIONES UBICANDOLOS EN LOS LUGARES DESTINADOS DEL RECINTO PARA ELLOS. 

D APOYO EN ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS. E ORGANIZACION Y ENTREGA DE NOTAS DE ESTILO EN 

OTROS EVENTOS. F ORGANIZACION Y ENTREGA DE NOTAS DE DUELO. G ORGANIZACION DE EVENTOS. H 

LAS DEMAS FUNCIONES RELACIONADAS CON SU CARGO. 

1,191,000.00 8/01/2020 6/02/2020 

2020126 

PROYECTAR DOCUMENTOS JURIDICOS CONTRATOS, CONVENIOS, CONCEPTOS Y OTROS PARA LA OFICINA 

JURIDICA DE LA CORPORACION B VERIFICAR LA SUFICIENCIA Y COHERENCIA DE LA INFORMACION 

CONTENIDA EN LAS SOLICITUDES Y LA DOCUMENTACION ANEXA A LAS MISMAS Y SOLICITAR LA 

INFORMACION ADICIONAL QUE SEA NECESARIA PARA GARANTIZAR LA CORRECTA PROYECCION DE LOS 

DOCUMENTOS JURIDICOS C CONTROLAR Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA REQUERIDA, 

ACERCA DEL ESTADO DE LOS CONTRATOS D REALIZAR EL PROCESO DE ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION 

CONCERNIENTE AL AREA JURIDICA E REVISAR LAS CARPETAS DE CONTRATOS A FIN DE VERIFICAR QUE LA 

DOCUMENTACION REQUERIDA ESTE COMPLETA Y LOS CONTRATOS, CONVENIOS, OTROSI Y DEMAS, 

ESTEN DEBIDAMENTE ARCHIVADOS Y EN ORIGINAL F MANTENER CONTROL DEL ARCHIVO JURIDICO DE LA 

CORPORACION G LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE SUS 

FUNCIONES, H. CUMPLIR LAS NORMAS, REGLAMENTOS E INSTRUCCIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE 

LA SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO SGSST 

1,667,000.00 6/02/2020 17/02/2020 

2020127 

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, VERIFICANDO QUE SE DE 

CUMPLIMIENTO A LA LEY 87 DE 1994, DENTRO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE 

DESARROLLEN AL INTERIOR DEL CONCEJO Y PROPONER AL PRESIDENTE LAS RECOMENDACIONES PARA 

SUBSANAR LAS DIFERENCIAS PROCURAR QUE LAS ACTIVIDADES Y RECURSOS DE LA CORPORACION ESTEN 

DIRIGIDOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL MISMO, EVITANDO ERRORES, FRAUDE O 

IRREGULARIDADES FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS CONTRIBUIR CON EL ASESORAMIENTO DE LOS 

FUNCIONARIOS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 

CORPORACION, ELABORAR INFORMES PARCIALES DE EVALUACION, COADYUVAR JUNTO CON LA MESA 

DIRECTIVA EN LAS INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS QUE EL FUNCIONARIO COMPETENTE ADELANTE. 

ENTRE OTRAS COMO A REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE REQUERIMIENTOS DE LAS AREAS O PUNTOS 

CRITICOS DE LA CORPORACION. 

14,670,000.00 4/02/2020 19/02/2020 

2020128 

LLEVANDO LA CONTABILIDAD FINANCIERA Y PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES CONTABLES 

PERTINENTES A LA CORPORACION COMO A LA ALCALDIA Y A LA CONTRALORIA MUNICIPAL, REALIZAR 

LAS DIFERENTES LIQUIDACIONES DE LAS OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD 

OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS INFORMES QUE LAS ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A LA MESA 

DIRECTIVA EN EL AREA CONTABLE, PRESUPUESTAL Y DE PLANEACION, CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y 

EFICACIA. ENTRE OTRAS COMO A VELAR POR EL USO RACIONAL Y DESTINO DE LOS RECURSOS 

FINANCIEROS, FISICOS Y TECNOLOGICOS QUE GARANTICEN LA SOLIDEZ, FORTALECIMIENTO 

PATRIMONIAL Y CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DEFINIDOS POR LA NORMATIVIDAD. 

14,670,000.00 5/02/2020 19/02/2020 

2020129 

ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, QUE 

INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENTIDAD. 

B. ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 

RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN 

NECESARIOS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO. D. 

REPORTAR A LA MESA DIRECTIVA Y AL SECRETARIO GENERAL LAS SITUACIONES QUE PUEDAN AFECTAR LA 

SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES DE PLANTA, LOS CONTRATISTAS Y PUBLICO EN GENERAL. E. 

SOLICITAR A LA PRESIDENCIA, LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, PERIODICOS Y DE 

RETIRO PARA LOS TRABAJADORES DE PLANTA Y CONTRATISTAS. 

14,670,000.00 4/02/2020 19/02/2020 

2020130 

PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, ACTIVIDAD QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. ADEMAS A APOYAR EN DEMAS 

ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO GENERAL B APOYAR CUANDO SE 

REQUIERA EN ACTIVIDADES DE ASEO Y LOGISTICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

5,955,000.00 7/02/2020 19/02/2020 

2020131 

A GARANTIZAR EL ASEO GENERAL DE LAS INSTALACIONES DE IA CORPORACION. ACTIVIDADES QUE 

DEBERAN DESARROLLARSE EN HORAS QUE NO AFECTEN IA SESION B APOYAR EN IA SEGURIDAD Y 

LOGISTICA DE LAS INSTALACIONES. C APOYAR EN DEMAS LABORES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE 

YB SECRETARIO GENERAL, ACTIVIDAD QUE SE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 

5,955,000.00 3/03/2020 18/03/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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CUMPLIMIENTO. 

2020132 

TRANSCRIPCION DE LAS ACTAS GRABADAS DE COMISIONES B TOMAR DICTADOS, NOTAS, CARTAS 

OFICIOS, MEMORANDOS E INFORMES C LLEVAR EN ORDEN CRONOLOGICO, ARCHIVO DE ENTRADA Y 

SALIDA DE CORRESPONDENCIA D SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS 

DE LA COMISION. E REDACTAR CORRESPONDENCIA DE RUTINA DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES 

ACTIVIDADES QUE DEBERAN SER DESARROLLADAS CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA Y EN 

GENERAL EN TODOS LOS ASUNTOS QUE TENGAN QUE VER CON LA ACTIVIDAD. 

5,955,000.00 4/02/2020 19/02/2020 

2020133 

APOYAR EN EL AREA DE SECRETARIA GENERAL EN LA TRANSCRIPCION DE ACTAS DE PLENARIA. APOYAR 

EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE ACTAS DEL CONCEJO Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA 

NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION DE LAS ACTAS DE SESIONES, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. EMPLEANDO EN SU CARGO LA 

RESPONSABILIDAD DE ESCRITURA Y GRAMATICA A MOMENTO DE TRANSCRIBIR LAS ACTAS. PARTICIPAR 

EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

5,955,000.00 5/02/2020 19/02/2020 

2020134 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INSTALACIONES ELECTRICAS, CABLEADO, LAMPARAS Y BOMBILLAS DEL 

RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE 

REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA 

DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

5,955,000.00 5/02/2020 24/02/2020 

2020135 

ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON 

INFORMACION QUE LE SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION. ACTIVIDAD QUE 

DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DE LOS 

SISTEMAS DE INFORMACION. B GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL SOFTWARE Y HARDWARE. C 

IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION FRENTE A LOS PROBLEMAS DE INFRAESTRUCTURA E 

INFORMACION. D ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. F DISEÑAR ESTRATEGIAS 

ORGANIZACIONALES PARA LA CAPTURA, MANEJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 

8,745,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020136 

ENTREGA DE MENSAJERIA Y ORDENES EXPEDIDAS POR LA MESA DIRECTIVA, PRESIDENCIA, PLENARIA Y 

SECRETARIA GENERAL, EN LA CIUDAD DE PASTO ZONA CENTRO B RETIRAR Y RADICAR 

CORRESPONDENCIA EN ENTIDADES BANCARIAS YO PUBLICAS Y PRIVADAS, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. C PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

5,955,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020137 

NOTIFICAR Y CITAR LOS OFICIOS Y ORDENES EXPEDIDAS POR EL PRESIDENTE DE LA COMISION Y DE LA 

CORPORACION EN EL SECTOR PERIFERICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE SER NECESARIO 

APOYAR EN EL AREA DE GESTION, ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 

CUMPLIMIENTO. B PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

6,205,000.00 5/02/2020 26/02/2020 

2020138 

ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL AL CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE LA ASESORIA 

EN LA ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS INFORMES REQUERIDOS CGN POR LA 

CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, CGR A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, FUT 

PLANEACION NACIONAL DEL APLICATIVO CHIP, INFORMES QUE SON PRESENTADOS AL NIVEL CENTRAL DE 

LA ALCALDIA DE PASTO, A LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PLATAFORMA SIA Y DEMAS ENTES DE 

CONTROL QUE REQUIERAN DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL CONCEJO MUNICIPAL. 

10,915,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020139 

VERIFICAR QUE LAS CUENTAS ESTEN DEBIDAMENTE CAUSADAS EN EL SISTEMA CONTABLE PARA SU PAGO 

RESPECTIVO. C REALIZAR LA PROGRAMACION SEMANAL DE PAGOS DE PRESTADORES DE SERVICIOS Y 

PROVEEDORES DE BIENES EN COORDINACION CON EL CONTADOR. E RECEPCIONAR DE LOS 

CONTRATISTAS YO DE LA OFICINA CORRESPONDIENTE LAS CUENTAS Y LAS FACTURAS POR PAGAR, QUE 

DEBEN CONTENER LOS RESPECTIVOS SOPORTES, FIRMAS DE AUTORIZACION Y APROBACION. SIENDO 

RESPONSABLE DE LA RECOLECCION DE LOS DOCUMENTOS Y FIRMAS QUE HAGAN FALTA Y SE REQUIERAN, 

ANTES DE QUE SE REALICE EL PAGO. COMO TAMBIEN REVISAR Y ORGANIZAR DICHA DOCUMENTACION. F 

ELABORACION DE ORDENES DE PAGO DE NOMINA, PAGO DE CONCEJALES, PAGO DE CONTRATISTAS Y 

CUANTAS VARIAS H VERIFICAR QUE LOS DINEROS QUE TRASFIERE EL MUNICIPIO SE HAGAN EN FORMA 

OPORTUNA, LLEVANDO LA CUENTA A CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO, CERCIORANDOSE QUE SEAN 

RECIBIDAS EN PRESUPUESTO Y TESORERIA CON EL FIN QUE LOS DINEROS SE CONSIGNEN A LA CUENTA 

DEL CONCEJO MUNICIPAL 

8,500,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020140 

APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA EL CONTADOR EN EL AREA CONTABLE EN CUANTO A PAGOS 

ELECTRONICOS. B VERIFICAR QUE LAS FACTURAS RECEPCIONADAS SE ENCUENTREN CON LOS 

RESPECTIVOS SOPORTES C SUPERVISAR LA FIRMA DE ORDENES DE PAGO Y COMPROBANTES DE EGRESO D 

REVISAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS A LOS CONTRATOS DE 

PRESTACION Y PROVEEDORES E RECEPCIONAR LOS EXTRACTOS BANCARIOS MENSUALES 

CORRESPONDIENTES A LAS CUENTAS DE LA ORGANIZACION, PARA PREPARAR LA CONCILIACION 

BANCARIA PARA LA REVISION Y APROBACION DEL CONTADOR F LLEVAR EN FORMA ADECUADA EL 

ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS SOPORTES DE CUENTAS DE TESORERIA Y CONTRATOS EN GENERAL DE 

LOS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO. 

8,500,000.00 5/02/2020 24/02/2020 

2020141 

ATENDER AL PUBLICO PERSONAL Y TELEFONICAMENTE PARA SUMINISTRAR INFORMACION B RECIBIR 

MENSAJES, CORRESPONDENCIA Y REMITIR LA MISMA, C MANTENER INFORMADO AL SECRETARIO 

GENERAL DE TODOS LOS MENSAJES OPORTUNAMENTE ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON 

IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. D DIRECCIONAR ADECUADAMENTE LAS LLAMADAS 

ATENDIDAS. E APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO 

GENERAL. 

6,455,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020142 

SE COMPROMETE A EJERCER POR DELEGACION, LA REPRESENTACION JUDICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO, DENTRO DE LOS PROCESOS EN QUE ESTE SEA PARTE, ANTE LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES 

ADMINISTRATIVOS Y ANTE LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA. ABSOLVER LAS CONSULTAS E 

INQUIETUDES SOBRE ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA JUDICIAL, COMO EN LOS 

ORGANISMOS DE CONTROL Y EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. ADEMAS A RENDIR CONCEPTOS 

JURIDICOS A LA PRESIDENCIA, MESA DIRECTIVA O LA PLENARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

SOBRE LOS TEMAS QUE LE SOLICITEN. B INFORMAR DE LOS ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA 

RAMA JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. C 

ASISTIR A LAS SESIONES DE PLENARIA O COMISION CUANDO LA MESA DIRECTIVA A SI LO SOLICITE. D 

ACOMPAÑAR AL PRESIDENTE YO MESA DIRECTIVA A LAS REUNIONES QUE SE REQUIERAN. 

32,274,000.00 4/02/2020 24/02/2020 

2020143 

PROYECTAR CUANDO LE FUERE REQUERIDO POR PARTE DE LA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO LAS DIFERENTES RESPUESTAS, REQUERIMIENTOS ,COMUNICADOS, OFICIOS, ETC A 

LAS ACCIONES RADICADAS POR LOS CIUDADANOS Y PROFERIDAS POR LAS ENTIDADES PUBLICAS Y 

PRIVADAS DENTRO DEL TERMINO SEÑALADO POR LA LEY B SERVIR DE APOYO A LA OFICINA JURIDICA DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL ACOMPAÑAMIENTO Y VERIFICACION EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS INTERNOS Y EXTERNOS LLEVADOS A CABO POR ESTA AREA C  APOYAR 

LA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL PROCESO DE GESTION Y CALIDAD , 

CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS EXISTENTES Y DESIGNADOS POR PARTE DE LA OFICINA 

JURIDICA DE ESTA CORPORACION D APOYAR JURIDICAMENTE EN LAS SESIONES QUE LLEVEN A CABO LAS 

COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

2,000,000.00 11/02/2020 24/02/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2020144 

EXPEDIR DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES ,EXPEDIR LOS RESPECTIVOS REGISTROS PRESUPUESTALES B 

REALIZAR LA RESPECTIVA EJECUCION PRESUPUESTAL MENSUALMENTE C LLEVAR EL RESPECTIVO ARCHIVO 

DEL PRESUPUESTO TANTO DEL COMPROMETIDO Y DEL EJECUTADO F DISEÑAR LAS CEDULAS 

PRESUPUESTALES UTILIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PRESUPUESTO G REALIZAR EL INFORME 

MENSUAL DE EJECUCION PRESUPUESTAL H ORGANIZAR Y PREPARAR LAS REUNIONES NECESARIAS CON 

LA MESA DIRECTIVA PARA LA TOMA DE DECISIONES EN CUANTO A TRASLADOS Y MODIFICACIONES 

PRESUPUESTALES QUE SE REQUIERAN I ELABORAR LOS INFORMES DE SIA, CHIP ,FUT,CGR Y APLICATIVO 

SIRECI ADEMAS DE PRESENTARLOS A LAS ENTIDADES REQUERIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS 

ESTABLECIDOS. 

1,700,000.00 7/02/2020 24/02/2020 

2020145 

COLABORAR CON LA ORGANIZACION DE FOROS, SEMINARIOS ENTRE OTROS Y EN EL DESARROLLO DE 

LOS EVENTOS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO PROGRAME, TANTO DE SU MESA DIRECTIVA COMO 

DE SUS COMISIONES ACCIDENTALES. B ASISTIR A LA CORPORACION EN EVENTOS, ACTOS, REUNIONES 

CUANDO SE LE SOLICITE POR LA PRESIDENCIA, LA JUNTA DIRECTIVA O LA PLENARIA. C RECEPCIONAR A 

LOS INVITADOS A LAS SESIONES UBICANDOLOS EN LOS LUGARES DESTINADOS DEL RECINTO PARA ELLOS. 

5,955,000.00 14/02/2020 24/02/2020 

2020146 

REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO A LOS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL EN LO RELACIONADO 

CON LOS INFORMES CHIP, FUT, CGR, SIA ANUAL,B CAPACITACION Y ASESORIA EN EL AREA CONTABLE 

PARA EL REGISTRO CONTABLE DE LOS HECHOS ECONOMICOS QUE DIARIAMENTE SE REALIZAN EN 

DESARROLLO DE SU COMETIDO ESTATAL, PARA LA GENERACION, VALIDACION Y PRESENTACION DEL 

INFORME EN EL APLICATIVO CHIP EN LOS FORMATOS CGN2005.001 PARA CATALOGO DE CUENTAS 

CGN2005.00 CCAPACITACION EN LA FORMULACION DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA Y ESTADO 

INTEGRAL, CATALOGO DE CUENTAS DEL CONCEJO MUNICIPAL. 

5,200,000.00 17/02/2020 24/02/2020 

2020147 

PROYECTAR CUANDO LE FUERE REQUERIDO POR PARTE DE IA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO LAS DIFERENTES RESPUESTAS, REQUERIMIENTOS, COMUNICADOS, OFICIOS, ETC, A 

LAS ACCIONES RADICADAS POR LOS CIUDADANOS Y PROFERIDAS POR LAS ENTIDADES PIBLICAS Y 

PRIVADAS DENTRO DEL TERMINO SEÑALADO POR IA LEY. B SERVIR DE APOYO A IA OFICINA JURIDICA DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL ACOMPANAMIENTO Y VERIFICACION EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS INTERNOS Y EXTERNOS ILEVADOS A CABO POR ESTA AREA. C APOYAR A 

TO OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL PROCESO DE GESTION Y CALIDAD, 

6,668,000.00 3/03/2020 18/03/2020 

2020148 

A EXPEDIR DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES. EXPEDIR LOS RESPECTIVOS REGISTROS PRESUPUESTALES 

B REALIZAR IA RESPECTIVA EJECUCION PRESUPUESTAL MENSUALMENTE. C ILEVAR EL RESPECTIVO 

ARCHIVO DEL PRESUPUESTO TANTO DEL COMPROMETIDO, COMO DEL EJECUTADO. F DISEÑAR LAS 

CEDULAS PRESUPUESTALES UTILIZADAS PARA IA CONSTRUCCION DEL PRESUPUESTO G REALIZAR EL 

INFORME MENSUAL DE EJECUCION PRESUPUESTAL. H ORGANIZAR Y PREPARAR LAS REUNIONES 

NECESARIAS CON IA MESA DIRECTIVA PARA IA TOMA DE DECISIONES EN CUANTO A TRASLADOS Y 

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES QUE SE REQUIERAN. I ELABORAR LOS INFORMES DE SIA, FUT, CGR Y 

APLICATIVO SIRECI ADEMS DE PRESENTARLOS A LAS ENTIDADES REQUERIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS 

ESTABLECIDOS. 

6,800,000.00 3/03/2020 18/03/2020 

2020149 

APOYAR EN IN REALIZACION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MANEJO DE 

ARCHIVO Y ALMACEN. LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN IA 

REVISION Y ORGANIZACION DE LOS INSUMOS. MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR EL CONCEJO 

MUNICIPAL E PASTO. B COLABORAR EN IA CLASIFICACION. CODIFICACION Y ROTULACION DE 

MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPS DE IA CORPERACION. C AYUDAR EN EL REGISTRO CONTROL DE 

MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS QUE INGRESAN Y EGRESAN DEL ALMACEN 

3,573,000.00 3/03/2020 18/03/2020 

2020501 

PROYECTAR CUANDO LE FUERE REQUERIDO POR PARTE DE IA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO LAS DIFERENTES RESPUESTAS, CONTRATOS, 
1,583,650.00 1/09/2020 16/09/2020 

REQUERIMIENTOS, COMUNICADOS, OFICIOS, ETC, A LAS ACCIONES RADICADAS POR LOS CIUDADANOS Y 

PROFERIDAS POR LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DENTRO DEL TERMINO SEÑALADO POR LA LEY. 

2020502 

VERIFICANDO QUE SE DE CURNPLIMIENTO A LA LEY 87 DE 1994, DENTRO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE SE DESARROLLEN AL INTERIOR DEL CONCEJO Y PROPONER AL PRESIDENTE LAS 

RECOMENDACIONES PARA SUBSANAR LAS DIFERENCIAS PROCURAR QUE LAS ACTIVIDADES Y RECURSOS 

DE LA CORPORACION ESTEN DIRIGIDOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL MISMO, EVITANDO 

ERRORES, FRAUDE O IRREGULARIDADES FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 

2,640,600.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020503 

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES INHERENTES A SU PROFESION COMO CONTADOR, LLEVANDO LA 

CONTABILIDAD FINANCIERA Y PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES CONTABLES PERTINENTES A LA 

CORPORACION COMO A LA ALCALDIA Y A LA CONTRALORLA MUNICIPAL, REALIZAR LAS DIFERENTES 

LIQUIDACIONES DE LAS OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS 

INFORMES QUE LAS ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A IA MESA DIRECTIVA EN EL AREA CONTABLE, 

PRESUPUESTAL Y DE PLANEACION, CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA. ENTRE OTRAS COMO 

2,640,600.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020504 

A. ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, QUE 

INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE IA ENTIDAD. B. 

ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 

RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN 

NECESARIOS PARA IA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO. D. 

REPORTAR A IA MESA DIRECTIVA Y A SECRETARIO GENERAL LAS SITUACIONES QUE PUEDAN AFECTAR LA 

SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES DE PLANTA, LOS CONTRATISTAS Y PUBLICO EN GENERAL 

2,640,600.00 8/07/2020 23/07/2020 

2020505 

PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE IA ENTIDAD, ACTIVIDAD QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. ADEMAS A APOYAR EN DEMAS 

ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO GENERAL B APOYAR CUANDO SE 

REQUIERA EN ACTIVIDADES DE ASEO Y LOGISTICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

1,131,450.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020506 

A GARANTIZAR CI ASEO GENERAL DE LAS INSTALACIONES DE IA CORPORACION. ACTIVIDADES QUE 

DEBERAN DESARROLLARSE EN HORAS QUE NO AFECTEN LA SESION B APOYAR EN LA SEGURIDAD Y 

LOGISTICA DE LAS INSTALACIONES. C APOYAR EN DEMAS LABORES ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE 

Y SECRETARIO GENERAL, ACTIVIDAD QUE SE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020508 

TRANSCRIPCION DE LAS ACTAS GRABADAS DE COMISIONES B TOMAR DICTADOS, NOTAS, CARTAS 

OFICIOS, MEMORANDOS E INFORMES C LLEVAR EN ORDEN CRONOLOGICO, ARCHIVO DE ENTRADA Y 

SALIDA DE CORRESPONDENCIA D SUMINISTRAR IA INFORMACION QUE SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS 

DE IA COMISION. E REDACTAR CORRESPONDENCIA DE RUTINA DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020510 

APOYAR EN EL AREA DE SECRETARIA GENERAL EN LA TRANSCRIPCION DE ACTAS DE PLENARIA. APOYAR 

EN IA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE ACTAS DEL CONCEJO Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA 

NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION DE LAS ACTAS DE SESIONES, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020511 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MSTALACIONES ELECTRICAS, CABLEADO, LAMPARAS Y BOMBILLAS DEL 

RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE 

REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA 

DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020512 
ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON 

INFORMACIN QUE LE SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL 
1,661,550.00 1/09/2020 16/09/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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DE LA CORPORACION. ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A 

GARANTIZAR IA INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIN. B GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL 

SOFTWARE Y HARDWARE. C IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION FRENTE A LOS PROBLEMAS DE 

INFRAESTRUCTURA E INFORMACION. D ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. I 

DISEÑAR ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES PARA LA CAPTURA, MANEJO Y SEGURIDAD DE LA 

INFORMACION. G MANTENIMIENTO DE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. H REVISION 

DEL SISTEMA DE CAMARAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

2020513 
A ENTREGA DE MENSAJERIA Y ORDENES EXPEDIDAS POR IA MESA DIRECTIVA, PRESIDENCIA, PLENARIA Y 

SECRETARIA GENERAL, EN IA CIUDAD DE PASTO 
1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020514 

A NOTIFICAR Y CITAR LOS OFICIOS Y ORDENES EXPEDIDAS POR EL PRESIDENTE DE IA COMISION Y DE IA 

CORPORACION EN EL SECTOR PERIFERICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE SER NECESARIO 

APOYAR EN EL AREA DE GESTION, ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 

CUMPHMIENTO, 

1,178,950.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020515 

ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL AL CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE IA ASESORIA 

EN LA ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS INFORMES REQUERIDOS CGN POR LA 

CONTADURIA GENERAL DE IA NACION, CGR A IA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, FUT 

PLANEACION NACIONAL DEL APLICATIVO CHIP, 

2,183,000.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020516 

VERIFICAR QUE LAS CUENTAS ESTER DEBIDAMENTE CAUSADAS EN EL SISTEMA CONTABLE PAM SU PAGE 

RESPECTIVE. C REALIZAR IA PROGRAMACION SEMANAL DE PAGOS DE PRESTADORES DE SERVICIOS Y 

PROVEEDORES DE BIENES EN COORDINACION CON EL CONTADOR 

1,615,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020520 

APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA EL CONTADOR EN EL AREA CONTABLE EN CUANTO A PAGOS 

ELECTRONICOS. B VERIFLCAR QUE LAS FACTURAS RECEPCIONADAS SE ENCUENTREN CON LOS 

RESPECTIVOS SOPORTES C SUPERVISAR IA FIRMA DE ORDENES DE PAGO Y COMPROBANTES DE EGRESO 

1,615,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020521 

ATENDER AL PUBLICO PERSONAL Y TELEFONICAMENTE PARA SUMINISTRAR INFORMACION B RECIBIR 

MENSAJES, CORRESPONDENCIA Y REMITIR IA MISMA, C MANTENER INFORMADO A SECRETARIO GENERAL 

DE TODOS LOS MENSAJES OPORTUNAMENTE ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, 

EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO 

1,226,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020524 

EXPEDIR DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES. EXPEDIR LOS RESPECTIVOS REGISTROS PRESUPUESTALES B 

REALIZAR IA RESPECTIVA EJECUCION PRESUPUESTAL MENSUALMENTE. C ILEVAR CI RESPECTIVO ARCHIVO 

DEL PRESUPUESTO TANTO DEL COMPROMETIDO, COMO DEL EJECUTADO. 

1,615,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020525 

A COLABORAR CON IA ORGANIZACION DE FOROS, SEMINARIOS ENTRE OTROS Y EN EL DESARROLLO DE 

LOS EVENTOS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO PROGRAME, TANTO DE SU MESA DIRECTIVA COMO 

DE SUS COMISIONES ACCIDENTALES. B ASISTIR A LA CORPORACION EN EVENTOS, ACTOS, REUNIONES 

CUANDO SE LE SOLICITE POR LA PRESIDENCIA, IA JUNTA DIRECTIVA O LA PLENARIA. 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020526 

APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MANEJO DE Y 

ALMACEN. LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN LA REVISION Y 

ORGANIZACION DE LOS INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR CI CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO. 

1,131,450.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020527 

A COADYUVAR EN IA ELABORACION Y PUBLICACION DE LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO TENDIENTES A IA PROYECCION INSTITUCIONAL. B BRINDAR 

INFORMACION A ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS Y A QUIEN LO REQUIERA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO, 

EVENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA FUNCION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO A 

TRAVES DE LOS DIFERENTES MEDIOS TECNOLOGICOS. 

9,690,000.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020528 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A IA GESTION EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO PARA ADELANTAR 

ACTIVIDADES DE FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS PARA EL AREA CONTABLE, FINANCIERA Y 

JURIDICA Y LAS DEMAS QUE LO REQUIERAN. 

1,400,000.00 10/07/2020 23/07/2020 

2020529 

EL CONTRAT1STA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES INHERENTES A SU PROFESION COMO CONTADOR, 

ILEVANDO LA CONTABILIDAD FMANCIERA Y PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES CONTABLES 

PERTINENTES A LA CORPORACION COMO A IA ALCALDIA Y A LA CONTRALORLA MUNICIPAL, REALIZAR 

LAS DIFERENTES LIQUIDACIONES DE LAS OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD 

OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS INFORMES QUE LAS ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A IA MESA 

DIRECTIVA EN CI AREA CONTABLE, PRESUPUESTAL Y DE PLANEACION, CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y 

EFICACIA. 

2,640,600.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020530 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES ASESORLA CONTABLE, FINANCIERA Y 

PRESUPUESTAL AL CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE IA ASESORIA EN LA ELABORACION Y PRESENTACION 

OPORTUNA DE LOS INFORMES REQUERIDOS CGN POR IA CONTADURIA GENERAL DE IA NACION 

2,183,000.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020531 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PAM EL MANEJO DE ARCHIVO Y ALMACEN. 

1,131,450.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020532 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AT CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA 

EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE IA ENTIDAD, ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, 

EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO 

1,131,450.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020533 

LA CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A. ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRARNA DE 

CAPACITACION ANUAL EN PRORNOCION Y PREVENCION, QUE INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS 

PRIORITARIOS Y SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE IA ENTIDAD. 

2,640,600.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020534 

LA CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS A CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 

REALI7ANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CI CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS 

PARA EL AREA CONTABLE, FMANCIERA Y JURIDICA Y LAS DEMAS QUE LO REQUIERAN. 

1,400,000.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020535 

INHERENTES A SU PROFESION COMO CONTADOR, LEVANDO IA CONTABILIDAD FINANCIERA Y 

PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES CONTABLES PERTINENTES A LA CORPORACION COMO A LA 

ALCALDIA Y A LA CONTRALORLA MUNICIPAL, REALIZAR LAS DIFERENTES LIQUIDACIONES DE LAS 

OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS INFORMES QUE LAS 

ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A IA MESA DIRECTIVA EN EL AREA CONTABLE 

2,640,600.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020536 

ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL AL CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE LA ASESORIA 

EN IA ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS INFORMES REQUERIDOS CGN POR LA 

CONTADURIA GENERAL DE IA NACION, CGR A IA CONTRALORIA GENERAL DE IA REPUBLICA, FUT 

PLANEACION NACIONAL DEL APLICATIVO CHIP, INFORMES QUE SON PRESENTADOS AL NIVEL CENTRAL DE 

LA ALCALDIA DE PASTO, A LA CONTRALORLA MUNICIPAL DE PASTE PLATAFORMA SIA Y ADEMS ENTES DE 

CONTROL QUE REQUIERAN 

2,183,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL CONCEJO MUNICIPAL. 

2020537 

APOYAR EN IA REALIZACION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MANEJO DE 

ARCHIVO Y ALMACEN. LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN IA 

REVISION Y ORGANIZACION DE LOS INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO. B COLABORAR EN LA CLASIFICACION, CODIFICACION Y ROTULACION DE 

1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS DE LA CORPORACION 

2020538 
PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, ACTIVIDAD QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO 
1,131,450.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020539 

A. ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, QUE 

INC1UYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENTIDAD. 

B. ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 

RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEFLAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN 

NECESARIOS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO. D. 

REPORTAR A LA MESA DIRECTIVA Y AL SECRETARIO GENERAL LAS SITUACIONES QUE PUEDAN AFECTAR IA 

SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES DE PLANTA, LOS CONTRATISTAS Y PIBLICO EN GENERAL. 

2,640,600.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020540 

LA CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 

REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS 

PARA CI AREA CONTABLE, FINANCIERA Y JURIDICA Y LAS DEMAS QUE LO REQUIERAN. 

1,400,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020541 APOYAR EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS EN EL MANEJO DE ARCHIVO Y ALMACEN. 1,131,450.00 1/10/2020 7/10/2020 

2020601 

APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL RAMRO LOPEZ, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA 

GESTION A CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 

1,691,000.00 4/07/2020 23/07/2020 

2020602 

APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL RAMIRO LOPEZ, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA 

GESTION AL CONCEJAL EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 

1,691,000.00 1/08/2020 18/08/2020 

2020603 

CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL RAMIRO LOPEZ, EN LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE A CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 

1,691,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020604 

SE COMPROMETE A APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL GUSTAVO ALONSO NUÑEZ GUERRERO 

GUERRERO, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES I. APOYAR EN IA GESTION A CONCEJAL EN IA ELABORACION 

DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE I CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACIN, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SL ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR CI CONCEJAL. 

1,691,000.00 1/09/2020 16/09/2020 

2020605 

EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL ALVARO JOSE 

GOMEZJURADO GARZON, EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN 

IA ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O 845,500.00 1/09/2020 16/09/2020 

ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LIEVAR EN DETALLE EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL 

Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

2020606 

APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL ALVARO JOSE GOMEZJURADO GARZON, EN LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES 1. APOYAR EN IA GESTION AL CONCEJAL EN IA ELABORACION DE LOS 

845,500.00 1/09/2020 16/09/2020 

PROYECTOS QUE SE PRESENTE A CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A RECOLECCION DE 

INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE EL 

DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

 

Hasta el 28 de noviembre se realizaron dos (2) invitaciones públicas de mínima cuantía 

 

IP-001-
2020 

CONTRATACION DE LA COMPAÑIA ASEGURADORA PARA LA COMPRA DE CUATRO POLIZAS DE MANEJO DEL 
SECTOR OFICIAL QUE AMPAREN COBERTURA DE MANEJO OFICIAL, DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION 
PUBLICA Y FALLOS CON RESPONSABILIDAD FISCAL 

2,181,600.00 24/01/2020 6/02/2020 

SA-001-
2020 

EXPEDIR LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA DE COBERTURA INTEGRAL A LOS DIECINUEVE 19 CONCEJALES DEL 
MUNICIPIO DE PASTO, CONFORME LO DISPUESTO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEL PRESENTE PROCESO DE 
CONTRATACION Y CONFORME LA OFERTA PRESENTADA 

27,446,648.00 5/09/2020 23/09/2020 

 

Se realizó suspensión a dos (2) contratos por suspensión del tribunal al Cargo del concejal del DARIO 

GUERRERO, como se observa en el siguiente link de SIA OBSERVA: 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_suspensiones_sin_reinicio.aspx 

 

http://www.concejodepasto.gov.co/
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_suspensiones_sin_reinicio.aspx
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Finalmente podemos decir que pese a la situación vivida por la pandemia del COVID 19 y el aplazamiento de 

recursos por parte de la Alcaldía, los demás contratos fueron ejecutados en su totalidad por lo que no se 

presentaron incumplimientos por parte de las partes.  

 

 Gestión ambiental y seguridad en el trabajo

 

Inició el Concejo de Pasto el proceso de inducción de los contratistas vinculados con el Concejo de Pasto, 

soporte que se deja en el acta de inicio. Adicionalmente se ha ido avanzando en la implementación del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), ya que además de ser un deber es un 

compromiso con todos los servidores públicos garantizarles unas buenas condiciones de trabajo, salud y 

seguridad en todos los niveles de la Corporación. De igual manera el Concejo en cumplimiento de la 

implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, se envió a los funcionarios del 

Concejo Municipal las políticas de seguridad y salud en el trabajo, la política de prevención de consumo de 

sustancias psicoactivas, política de seguridad vial y la política medioambiental de la Corporación. 

 

La persona responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo realizó un diagnóstico y 

a la fecha presentó el Plan de Gestión Ambiental que contempla los programas de acuerdo a la 

normatividad vigente en materia de Gestión Ambiental, que son: 

 

 Programa de incorporación de criterios ambientales en los bienes y servicios.
 Programa de Control al consumo de papel.
 Programa de gestión de emisiones atmosféricas.
 Programa de ahorro y uso eficiente del agua.
 Programa de Uso racional y eficiente de la energía.
 Programa de Gestión integral de residuos sólidos.

Programa de gestión de residuos aparatos eléctricos y electrónicos. 

 

La Jefe de Control Interno, evidencio las siguientes deficiencias:  

a. No cuenta con instalaciones propias, ubicándose en la actualidad en la casa de Don Lorenzo, 

plazoleta de Galán un edificio perteneciente a la Alcaldía de Pasto. 

 

b. No cuenta con servicios de asesorías en las diferentes ramas del saber humano, y no está afiliado 

a una entidad que funcione como Unidad de Apoyo Normativo para la Corporación.  

 
c. No tiene computadores nuevos y los existentes algunos están en comodato y otros obsoletos. 

 
d. No cuenta con el soporte del sistema contable COMPUCONTA 

 
e. El Concejo en la actualidad tiene bienes obsoletos o en desuso que provocan hacinamiento y debe 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

        

 

 

 

 

  

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
  Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
   E-mail:Contactenos@concejodepasto.gov.co 
  www.concejodepasto.gov.co 

94 

 

dárseles de baja. 

 
f. No se ha actualizado el Reglamento Interno del Concejo de Pasto. 

 
g. No se han realizado mejoras a las condiciones locativas y del ambiente laboral de la Corporación 

 
h. La nueva planta de personal y de concejales del Municipio de Pasto, requieren un control al 

registro y actualización de datos en la plataforma SIGEP 

  
i. No se ha realizado una actualización al manual de funciones de la Corporación. 

 
j. Se debe realizar el Plan Anual de Adquisiciones acorde a la demanda histórica de los  

requerimientos  del  Concejo de Pasto. 

 
k. Al ser nuevo el personal de la Corporación, se requiere capacitar al personal de carrera 

administrativa y los contratistas en sus funciones y obligaciones. 

 
l. Se requiere capacitaciones para los 19 Concejales de Pasto. 

 
m. Se requiere ser eficientes con la promulgación de los actos administrativos que emite el Concejo 

Municipal, para conocimiento oportuno de toda la comunidad 

 
n. Se deben propiciar espacios para la participación de la comunidad. 

 

Atentamente,  

 

 

SANDRA ARGOTE JARAMILLO 

Control Interno. 

 

 

 

 Sistemas de información y Comunicaciones 

 

La Entidad cuenta con ayudas como la página web www.concejodepasto.gov.co, el software 

integrado Compuconta (contabilidad, tesorería, presupuesto, almacén y contratación), tiene correos 

electrónicos institucionales asignados a funcionarios de planta, contratistas administrativos, unidades 

de apoyo y concejales.  Adicionalmente el Concejo de Pasto cuenta redes sociales para una mayor 

interacción con la ciudadanía. 

 

Se mantiene permanente actualización de los acuerdos municipales en la página web institucional, 

con el fin de informar permanentemente sobre los proyectos de ciudad y el control político ejecutado 

por los Concejales. Se aclara que los dos primeros meses del año la página estuvo en 

mantenimiento.  
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