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CONCEJO MUNICIPAL- PASTO NARIÑO 

INFORME DE ACTIVIDADES SG SST 

   

 

Pasto, 25 de Noviembre 2020 

 

 

Doctor  

SILVIO ROLANDO BRAVO PANTOJA 

Concejo Municipal de Pasto  

  

 

Asunto: Informe de actividades  2020 

 

1. IDENTIFICACION  

 

Nombre:   Claudia  Milena Palacios Mora 

No. de identificación:  59.828.261 de Pasto 

Cargo:    Responsable SG-SST 

Vinculación:   Prestación de servicios profesionales. 

 

 

2. ACTIVIDADES MENSUALES DESARROLLADAS 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Recursos Acción Fecha Indicador 

1.1.1 Documento designación Responsable SG SST Junio 2020 100% 

1.1.2 Matriz de responsabilidades  Junio  2020 100% 

1.1.3 Recursos ( asignación  de recursos ) Febrero 2020  

1.1.4 Aportes a seguridad social. (Se realiza afiliación a 

ARL POSITIVA y  mensualmente la verificación de 

pagos a seguridad social  de personal de planta y 

contratistas. 

Febrero 2020 hasta 

la fecha 

100% 

1.1.5 Actividades de alto riesgo (El personal del concejo  

no tiene exposición a trabajos de alto riesgo.) 

  

1.1.6 COPASST (Debido a su forma de contratación la 

Normatividad vigente determina que  el consejo debe 

designar un responsable del SGS SST y vigía 

Ocupacional.  

Febrero 2020 100% 

1.1.7 Capacitación vigía ocupacional Abril del 2020  

http://www.concejodepasto.gov.co/


 

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

1.2.1 Capacitación   

 Capacitación  Inducción y reinducción  Febrero 2020 100% 

 Capacitación prevención covid 19 Marzo 2020 100% 

 Capacitación decisiones en tiempos difíciles Abril 2020 100% 

 Capacitación Gerencia del ser Mayo 2020 100% 

 Capacitación retorno seguro al trabajo Mayo 2020  

 Prevención Accidentes de trabajo riesgo público. Mayo 2020 100% 

 Prevención accidentes de trabajo Junio 2020 100% 

 Capacitación resolución  666 Junio 2020 100% 

 Capacitación Protocolos de Bioseguridad Junio 2020  

 Capacitación Protocolos de Bioseguridad Julio 2020 100% 

 Capacitación factor de riesgo Biomecánico Agosto 2020 100% 

 Capacitación Protocolos Bioseguridad ( personal 

servicios generales) 

Septiembre 2020 90% 

 Capacitación Prevención riesgo biomecánico ( 

personal servicios generales) 

Septiembre 2020 100% 

1.1.8 Guia y Reglamento del comité de convivencia 

laboral 

Junio 2020 100% 

Gestión 

Integral 

Acción Fecha Indicador 

 Elaboración del Procedimiento para la gestión de 

compras en seguridad y salud en el trabajo 

Julio2020 100% 

2.2.1 Actualización Políticas y objetivos  Octubre 2020  

2.3.1 Evaluaciones inicial, en la cual se determina  el 

porcentaje  de desarrollo del Sistema, la primera 

arrojo un porcentaje de 65,75 % dando como 

resultado moderadamente aceptable. (Al recibir 

puesto de trabajo  evidencio que la documentación 

entregada por el personal saliente, se encuentra  

escaneada, la cual no se puede actualizar ni 

modificar, es necesario volver a realizarla al igual 

que se encontró carpetas vacías) 

Febrero 

 

 

 

 

 

 

 

Julio 2020 

65,75% 

moderadam

ente 

aceptable. 

Gestión de la 

salud 

Acción Fecha Indicador 

3.1.1 Aplicación de en cuesta virtual condiciones de salud, 

con el fin de monitorear el estado de salud de los 

trabajadores frente a covid 19.  

Casos sospechosos 

10  

Casos positivos 2  

 

3.1.2 Registro de Protocolo de Bioseguridad   ante las 

entidades pertinentes. ( Alcaldía Municipal). 

  

3.2.1 Reporte accidentes de trabajo durante el último 

semestre se han presentado 2 accidentes de trabajo, 

se realizó todo el proceso, se envió información ARL 

para su aprobación y estudio.  

Agosto 100% 

Matriz de 

peligros 

Acción Fecha Indicador 

4.1.1 Elaboración de Matriz de Peligros dando 
cumplimiento a la normatividad vigente  GTC 45 La 
identificación de los peligros, evaluación y valoración 

Noviembre 2020 90% 
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de riesgos permite conocer y entender los riesgos de 
la organización. 

Plan de 

Prevencion y 

atención de 

emergencias 

Este documento no se encuentra realizado tal como 
manifiesta la persona que me realiza entrega de 
cargo, esta carpeta se encuentra vacía, por tal razón 
procedo a realizar el documento correspondiente. 

Noviembre 2020 50% 

Plan de 

Gestión 

Ambiental 

Acción 

 

Fecha Indicador 

 Actualización del plan de Gestión Ambiental   

(pendiente socialización) 

Noviembre 2020 50% 

Plan de 

prevención 

,preparación y 

atención ante 

emergencias 

Elaboración del plan de prevención preparación  y 

atención de emergencias. Pendiente conformación 

de Brigada de Emergencias y capacitación. 

(Diciembre) 50% 

    

 

Cordialmente, 
 
CLAUDIA MILENA PALACIOS M 

CLAUDIA MILENA PALACIOS MORA 
CC 59.828.261 
Licencia No. 1749 del 2011 
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