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Acta No. 229

En San Juan de Pasto, siendo las 9:10 a.m., del dia Jueves 28 de
Noviembre de 2019, se reunieron los concejales con el fin de realizar la
sesion ordinaria correspondiente a la fecha.

La presidencia ordena llamar a lista a la que respondieron:

AVILA MORENO JOSE SERAFIN, CERON SALAS RICARDO FERNANDO,
CORDOBA LOPEZ NELSON EDUARDO, ERASO CUACES FRANKY ADRIAN,
ERASO SEPULVEDA EDGAR EDUARDO, FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL,
LOPEZ RAMIRO, MARTINEZ MONTES FIDEL DARIO, PRADO CHIRAN
WILFREDO MANUEL, RASSA BRAVO RODOLFO ALEXANDER, ROMO
NARVAEZ EDMUNDO ALEXANDER, ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO,
RUIZ MORENO HAROLD ROBERTO, TORRES SILVA JAVIER MAURICIO,
VALLEJO MONTENEGRO JULIO CESAR, VELASCO BURBANO ERICK
ADRIAN, VILLOTA RAMIRO VALDEMAR, ZAMBRANO JURADO JESUS
HECTOR.

Verificado el quérum reglamentario, la presidencia, ordena continuar con
el orden del dia establecido de la siguiente manera:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

3. ELECCION DE PRIMER VICEPRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL.

4. SEGUNDO DEBATE PROYECTOS DE ACUERDO:

"POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO
DE LAS PLAZAS DE MERCADO DEL MUNICIPIO”. PONENTE
CONCEJAL JULIO VALLEJO.

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
PASTO, PASTO TERRITORIO SIN LIMITES 2019-2031” PONENTE
CONCEJAL MANUEL PRADO.

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CENTRO DE BIENESTAR
ANIMAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y SE REGLAMENTA SU
FUNCIONAMIENTO”. PONENTE JULIO VALLEJO.

5. ENCARGATURA CONTRALOR MUNICIPAL DE PASTO ENERO 2020

6. ENTREGA DE PROYECTOS A COMISION PARA PRIMER DEBATE:
"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 7°. DEL
ACUERDO 12 DEL 25 DE ABRIL DE 2017”.
"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA PARA LA
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS DEL MUNICIPIO DE PASTO
2019-2031”

7. PROPOSICIONES Y VARIOS.

Se somete a consideracion el orden del dia leido y es aprobado.
2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

El Concejal Alvaro Figueroa, propone que el acta sea leida y aprobada
por la mesa directiva.

Se somete a consideracion la proposicion y es aprobada.
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3. ELECCION DE PRIMER VICEPRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL.

EL concejal Ricardo Ceron, comenta: para la eleccion de primer
vicepresidente, la bancada Cambio radical, manifestamos la posicion de
no asistir estos ultimos dias, como partido de Cambio Radical, como
partido de oposicion, practicamente, como no hay la posibilidad de
esperar a que se complete la vacancia de Cambio Radical en el Concejo,
después de la renuncia del doctor Estrada, manifestamos nuestra decision
de no participar estos ultimos dias, como partido de oposiciéon en la
primera vicepresidencia, para que haga lo que tenga que hacer la mesa
directiva y la plenaria.

El Concejal Alvaro Figueroa, lastimosamente el companero Ricardo
Cerdn, no acepta , ni tampoco el doctor Jesus Zambrano, que son
precisamente los que se declaran en oposicion y que tenian derecho a
ocupar la primera vicepresidencia, yo me permito postular entonces, a
otra persona que hace oposicion, al compafiero Harold Ruiz, que pueda
suplir esa vacancia.

La Presidencia, comenta: yo creo que no hay necesidad de que se
declare en oposicion, sino que sencillamente se abren postulaciones.

El Concejal Harold Ruiz, manifiesta: en atencion de lo expresado por el
compahfero Ricardo Ceréon y como corresponde sefior presidente, a dar
cumplimiento a la ley 974 del ano 2005, el suscrito, en vista de que el
partido Alianza Verde, no tiene conformado su comité municipal, al que
tendria que consultarle para la declaratoria de oposicion, entonces el
suscrito como vocero de la bancada puede tomar esa decision y yo he
radicado en secretaria del Concejo, como corresponde a la norma, la
manifestacion escrita de la declaratoria de oposicion, precisamente para
gue pueda ser pertinente lo que propone el companero Alvaro Figueroa,
qgue de paso, no solo le agradezco, sino que él sabe cual es mi aprecio y
mi reconocimiento por la amistad de tantos afios que hemos construido,
independientemente de las diferencias, por que él es un militante
conservador y yo ahora muy cercano al partido de la paz.

El Concejal Mauricio Torres, comenta: una claridad, la oposicion segun
la ley, hay que declararla al inicio del periodo, realmente hoy
escogeriamos a la persona que se quiera postular, el paso a seguir es
abrir postulaciones como usted dijo, independientemente que esté o no
esté la oposicion, por que el partido de oposicion no toma esa iniciativa.

Sin mas postulaciones, se cierran.

Se obtienen 15 votos por el concejal Harold Ruiz.

Se somete a consideracion la eleccion del Concejal Harold Ruiz, para
ocupar el cargo de Primer Vicepresidente del Concejo Municipal y es
aprobado.

El Concejal Harold Ruiz, jura y promete al pueblo, cumplir fiel y

lealmente las normas contenidas en la Constitucion y las leyes de
Colombia.




4. SEGUNDO DEBATE PROYECTOS DE ACUERDO:
“"POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO
INTERNO DE LAS PLAZAS DE MERCADO DEL MUNICIPIO”.
PONENTE CONCEJAL JULIO VALLEJO.

El Concejal Julio Vallejo, comenta que a este proyecto hay que incluirle
algunos articulos transitorios, por que hay temas que merecen un
tratamiento especial, como la plaza de mercado de Anganoy y la del
Potrerillo donde la infraestructura debe cambiar, por lo tanto es necesario
contar con la participacion de los actores de las plazas de mercado, que
se surta otro tipo de socializacion. Por lo tanto propone dejar el proyecto
sobre la mesa.

La Presidencia, propone dejar el proyecto sobre la mesa hasta el 27 de
enero de 2020.

Se somete a consideracion y es aprobada.

SEGUNDO DEBATE: "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA
POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE PASTO, PASTO TERRITORIO SIN LIMITES 2019-
2031”7 PONENTE CONCEJAL MANUEL PRADO.

La Presidencia, propone dejar este proyecto para continuar la lectura el
dia de mafiana.

Se somete a consideracion y es aprobado.

SEGUNDO DEBATE PROYECTO"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL
CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y SE
REGLAMENTA SU FUNCIONAMIENTO”. PONENTE JULIO VALLEJO.

El Secretario da lectura al informe de comision.

Se somete a consideracion la proposicion con que termina el informe de
comision y es aprobada.

El Secretario da lectura al articulo primero.

ARTICULO PRIMERO: Créase el Centro de Bienestar Animal (CBA) en
el municipio de Pasto como un establecimiento seguro para la atencion
primaria de animales, cuya coordinacion la ejercera la Secretaria de
Gestion Ambiental con el apoyo de las dependencias de la
Administracion que tengan competencia sobre el manejo y la tenencia
de animales.

Se somete a consideracion y es aprobado.

El Secretario da lectura al articulo segundo.

ARTICULO SEGUNDO: E| Centro de Bienestar Animal recepcionara
animales en calidad de aprehensidn transitoria tales como caninos,
felinos y equinos que, por descuido, abandono o por maltrato animal de
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sus propietarios o tenedores infrinjan las normas de convivencia
ciudadana.

REQUISITOS Y CONDICIONES DE LOS ANIMALES QUE
INGRESARAN AL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL (CBA). Serén
llevados los animales domésticos de las especies equinas, caninas y
felinos (entiéndase gatos) y aviares (palomas y aves de corral), cuando
sean decomisados o capturados por las autoridades de policia, o
abandonados, o rescatados por encontrarse en riesgo, o en condicion de
desproteccion, o ser victimas de maltrato animal, o sean considerados
potencialmente peligrosos en condicion de maltrato o abandono, o por
hallarse deambulando o transitando libremente en zonas de recreo, o en
condiciones no adecuadas en vias o espacios publicos del drea urbana y
rural del municipio, pudiendo causar perturbacion o peligro para las
personas o los bienes, afectar zonas de manejo y preservacion
ambiental, y en general, por razones del orden contemplado en

las normas urbanisticas, de uso del suelo, de convivencia ciudadana,
de proteccion animal, de derechos y libertades publicas.

También podra albergarse aquellos animales cuyo propietario, cuidador,
poseedor o tenedor, sea persona natural o juridica, o de un
establecimiento, institucion, empresa, con o sin animo de lucro, en la que
se tengan, crien, exploten, comercien o utilicen animales, a los cuales no
se pudiere proporcionar por si o por otro, los medios indispensables para
Su subsistencia, o se crea no poder hacerlo, para lo cual se aplicara el
procedimiento establecido en el articulo 14 de la Ley 84 de 1989.

Ademas, podran albergarse los animales que a continuacion se
describen:

e Animales domésticos que paseen en predios publicos y privados sin el
consentimiento del propietario o la autoridad competente.

e Animales que sean conducidos en vias publicas que contravengan las
normas de transito o se dejen abandonados en las vias publicas.

e Animales que sean cargados por jinetes en estado notorio de
embriaguez, o de manera peligrosa tanto para el transeunte como para
las instalaciones de propiedad publica o privada, o se dejen amarrados
en aceras u otros sitios propios para el transito de peatones.

e Animales que se comercialicen en lugares no autorizados, en sitios
publicos y aquellos cuyos comportamientos se encuadren dentro de los
establecidos en la Ley 1801 de 2016.

PARAGRAFO: El Centro de Bienestar Animal (CBA), serd una seccion
especializada del Centro Biolégico Ambiental Municipal administrado por
la Secretaria de Gestion Ambiental.

Se somete a consideracion y es aprobado.

El Secretario da lectura al articulo tercero.

ARTICULO TERCERO.- El Centro de Bienestar Animal del municipio de
Pasto, tiene la siguiente Mision y funciones:
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MISION: Proteger y garantizar el bienestar de los animales y realizar
programas relacionados con proteccion y rehabilitacion de animales,
educacion ciudadana en materia de bienestar animal, esterilizacion,
adopcion, seguimiento y registro e identificacion de animales.

FUNCIONES:

1. Promover la adopcion de animales y su tenencia responsable, mediante
los debidos protocolos y la realizacion de jornadas de adopcion, con el
apoyo de las organizaciones defensoras de animales, ONGSs, entidades
publicas, entidades privadas y/o policia nacional.

2. Brindar atencion integral a los animales de compafiia de los ciudadanos
habitantes de calle, brindandoles de manera gratuita la vacunacion y
el procedimiento de esterilizacion/castracion.

3. Apoyar las acciones de atencion a animales victimas de emergencias y
de catastrofes ambientales.

4. Disefar e implementar un protocolo de atencion de animales
domeésticos callejeros, heridos, abandonados, maltratados o cuya vida
esté en riesgo, o que hubieren causado o pudieren causar perjuicio en
el espacio publico, con el apoyo de las organizaciones defensoras de
animales, de la Policia Metropolitana (Ambiental y Ecoldgica,
Carabineros), Secretaria de Salud Municipal, Secretaria de Gobierno y
Secretaria de Agricultura.

5. Desarrollar un plan de capacitacion permanente para el personal que
desarrolle actividades del Centro de Bienestar Animal (CBA) con el
apoyo de las organizaciones defensoras de animales, entidades civicas
similares, universidades que cuenten con facultad de medicina
veterinaria o zootecnia, que puedan coadyuvar al cumplimiento de las
funciones del Centro de Bienestar Animal (CBA). Asi mismo, articular
actividades con entidades nacionales e internacionales de personas
naturales o juridicas para apoyar el sostenimiento y las funciones del
Centro de Bienestar Animal (CBA) y suscribir contratos y/o convenios
de cooperacion con entidades e instituciones afines.

6. Desarrollar jornadas gratuitas y masivas de esterilizacion canina y
felina como método de control poblacional.

7. Implementar un programa permanente de educacion y sensibilizacion
a la comunidad dirigido a promover la proteccion y el respeto a los
animales en general, desestimulando el comercio de animales,
orientando la no posesion de animales silvestres como mascotas y la
tenencia responsable de animales de compafiia, en particular dirigido
a instituciones educativas, unidades residenciales, organizaciones
sociales y/o en distintos escenarios del municipio.

8. Identificar a todos los animales del Centro de Bienestar Animal (CBA)
gue sean entregados en adopcion a través de microchip.

9. Apoyar la erradicacion del maltrato y la violencia contra los animales;
garantizar la proteccion de los animales, su salud y bienestar,
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asegurandoles alimentacion, higiene, sanidad, alojamiento, atencion
y condiciones adecuadas de vida, incluyendo tratamiento médico
veterinario, segun los recursos de la administracion; y en el caso de
los animales de compahia, esterilizacion, vacunacion, identificacion y
promocion de la adopcidn. El sacrificio humanitario o eutanasia de
animales, sélo se aplicara cuando la salud y el bienestar de un animal
asi lo ameriten. Esta decision debera ser tomada Unicamente por un
Médico Veterinario.

10. Las demas necesarias para su cabal desarrollo y funcionamiento.

PARAGRAFO: La aprehensién material transitoria de los animales
(caninos, felinos y equinos) se realizara por la Policia Nacional y las
autoridades policivas competentes de conformidad con el articulo 8 de la
Ley 1774 de 2016, quien los llevara al Centro de Bienestar Animal (CBA)
o al Centro de Zoonosis segun sea el caso de atencion para su
correspondiente manejo.

Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo cuarto.

ARTICULO CUARTO.- ACCIONES DE EDUCACION Y
SENSIBILIZACION. La Secretaria de Gestién Ambiental coordinaré lo
referente a las acciones de educacion y sensibilizacion, con la Secretaria
de Educacidon Municipal, las asociaciones defensoras de animales, la
comunidad y demas entidades relacionadas con este proceso.

Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo quinto.

ARTICULO QUINTO.- Dentro de los doce (12) meses siguientes a la
expedicion del presente acuerdo, la Administracion Municipal establecera
los protocolos para la recepcion, la captura, la aprehension preventiva,
el rescate, la conduccion, el confinamiento y la tenencia de los animales
de que trata el presente acuerdo.

Sin perjuicio de las funciones establecidas en el Decreto 2257 de 1986
correspondientes al Centro de Zoonosis del Municipio de Pasto,
dependencia adscrita a la Secretaria de Salud.

Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo sexto.

ARTICULO SEXTO.- Para efectos del manejo de los animales silvestres
qgue sean hallados en operativos de captura, aprehension transitoria o
rescate, la Policia Metropolitana (Ambiental y Ecolégica) hara la
coordinacién para su conduccion al Centro de Rehabilitacion de Fauna
Silvestre de CORPONARINO. En ningun caso, por razones de competencia
y protocolo, dichos animales podran ser conducidos al Centro de Bienestar
Animal Municipal.
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Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo séptimo.

ARTICULO SEPTIMO.- CONSTRUCCION, ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL (CBA).-
La Secretaria de Gestion Ambiental sera la dependencia responsable del
funcionamiento y dotacion del Centro de Bienestar Animal (CBA).

PARAGRAFO. La Secretaria de Gestiéon Ambiental tendrd Ia
responsabilidad de apropiar los recursos necesarios para la construccion,
dotacioén y funcionamiento del Centro de Bienestar Animal (CBA).

Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo octavo.

ARTICULO OCTAVO.- LOCALIZACION. La Ubicacién del Centro de
Bienestar Animal (CBA) sera determinada por el Alcalde Municipal de
acuerdo a su competencia.

Se somete a consideracion y es aprobado.
El Secretario da lectura al articulo noveno.

ARTICULO NOVENO.- ORGANOS DE DIRECCION Y SU
CONFORMACION. El Centro de Bienestar Animal (CBA) estara a cargo
de un Comité Directivo y del Director General.

El Comité Directivo es el érgano rector de las politicas del Centro de
Bienestar Animal (CBA) y estara conformado por el Alcalde Municipal y
cuatro (4) Secretarios de Despacho que seran las secretarias: de gestion
ambiental, de gobierno, de hacienda y de salud.

El Secretario de Gestion Ambiental hara las veces de Director General y
ejercera la Secretaria Técnica del Comité Directivo.

Se somete a consideracion y es aprobado.

La Presidencia, propone dejar el proyecto sobre la mesa hasta el dia de
manana.

Se somete a consideracion y es aprobado.

5. ENTREGA DE PROYECTOS A COMISION PARA PRIMER
DEBATE: )
"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 7°. DEL
ACUERDO 12 DEL 25 DE ABRIL DE 2017".

La Presidencia, traslada el proyecto a la comision de Presupuesto y
nombra como ponente al concejal Valdemar Villota.
ENTREGA DE PROYECTO DE ACUERDO: "POR MEDIO DEL
CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA PARA LA
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DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS DEL MUNICIPIO DE
PASTO 2019-2031"

La Presidencia, traslada el proyecto a la comision de Accién Social y
nombra como ponente al Concejal Manuel Prado.

El Concejal Manuel Prado, acepta la ponencia.

6. ENCARGATURA CONTRALOR MUNICIPAL DE PASTO ENERO
2020.

El Concejal Harold Ruiz, comenta: Sehnor Presidente, yo quisiera
proponerle a la Corporacion no tomar esa decision en este momento, hay
una duda, en el listado que entregan a esta corporacion, en cumplimiento
de la norma, hay los primeros cuatro que estan en el orden jerarquico,
estan ocupando cargos por encargatura y uno de los cuatro tiene un cargo
de carrera administrativa, si nosotros nos atenemos a lo que nos ordena
la norma, nos dice que debemos nombrar a la persona que esté en el
maximo cargo de jerarquia, nombrado, lo que significa que a nuestro
juicio, entre los 4, uno estaria nombrado, pero estaria de encargatura y
de alli siguen otros profesionales que hacen parte de la carrera
administrativa en orden jerarquico, entonces sefor presidente es
necesario realizar una consulta juridica con el equipo juridico del Concejo.

El Concejal Ricardo Ceron, comenta: hay una serie de sentencias, hay
un criterio de la comision nacional, hay el articulo 24 de la ley 909, que
habla del encargo y la duda es esa, primero yo pido se nos haga llegar el
nombre de cada una de las personas que posiblemente pueden postularse
con su historial dentro de la Contraloria y segun eso realizar la eleccion
el dia de mahana.

El concejal Alexander Rassa, comenta: dice el acuerdo que esta vigente
para el caso de las vacancias temporales en el caso del contralor municipal
de Pasto: el Concejo municipal en el ultimo periodo de sesiones ordinarias,
encargara como contralor al servidor publico que bajo certificacion de la
oficina de talento humano de Contraloria, ostente el mayor nivel
jerarquico dentro de la estructura administrativa de la Contraloria,
siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos por la ley para
ejercer el cargo, conforme al articulo 35 y demas normas concordantes;
esto quiere decir que el requisito debe ser, primero: ser servidor publico
de la Contraloria municipal, de mayor nivel jerarquico posible, en ningun
momento dice que debe ser de carrera administrativa y no dice nombrado,
por que todos son nombrados, no hay lugar a dudas, recordemos que este
acuerdo se hizo por exigencia de la Procuraduria y se adelanto con la
mayor responsabilidad posible para que no hayan inquietudes, creo que
no hay inquietudes sobre este particular.

Toma la palabra la Doctora Angela Bacca, comenta: efectivamente yo
recibi el oficio de solicitud del concejo con la informacién y dentro de la
certificacion que se expidid con respecto a las personas pertenecientes a
la planta de personal de la Contraloria municipal, que no han sido
designadas como contralor o auditor en propiedad o encargatura, la
primera persona jerarquicamente seria la doctora Maria teresa Carvajal
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Aguirre, a quien le corresponde el cargo de directora de control fiscal que
es el segundo en jerarquia de la entidad.

El Secretario informa que segun certificacion de la Contraloria hay dos
personas que estan postuladas que son la Doctora Andrea Mercedes
Pepinosa y la Doctora Maria Teresa Carvajal.

Se somete a consideracion la encargatura de contralor municipal con las
dos personas postuladas.

Votacion:
AVILA MORENO JOSE SERAFIN Maria Teresa Carvajal

CERON SALAS RICARDO FERNANDO Angela Mercedes Pepinosa
CORDOBA LOPEZ NELSON EDUARDO Maria Teresa Carvajal

ERASO CUACES FRANKY ADRIAN Permiso

ERASO SEPULVEDA EDGAR EDUARDO  Maria Teresa Carvajal
FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL Maria Teresa Carvajal
LOPEZ RAMIRO Maria Teresa Carvajal
MARTINEZ MONTES FIDEL DARIO Maria Teresa Carvajal

PRADO CHIRAN WILFREDO MANUEL Angela Mecerdes Pepinosa
RASSA BRAVO RODOLFO ALEXANDER  Maria Teresa Carvajal
ROMO NARVAEZ EDMUNDO ALEXANDER Maria Teresa Carvajal

ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO Maria Teresa Carvajal
RUIZ MORENO HAROLD ROBERTO Maria Teresa Carvajal
TORRES SILVA JAVIER MAURICIO Maria Teresa Carvajal

VALLEJO MONTENEGRO JULIO CESAR  Maria Teresa Carvajal
VELASCO BURBANO ERICK ADRIAN Maria Teresa Carvajal
VILLOTA RAMIRO VALDEMAR Maria Teresa Carvajal
ZAMBRANO JURADO JESUS HECTOR Angela Mercedes Pepinosa

Escrutados los votos, se obtiene la siguiente votacion:

14 votos a favor de la doctora Maria Teresa Carvajal
3 votos a favor de la Doctora Angela Mercedes Pepinosa

Se somete a consideracion la ratificacion de la votacion de la encargatura
de la Doctora Maria Teresa Carvajal como Contralora Encargada y es
aprobada.

7. PROPOSICIONES Y VARIOS.
Siendo las 11:30 a.m. y habiéndose agotado el orden del dia, se da por

terminada la sesion correspondiente a la fecha y se cita para el dia Viernes
29 de Octubre de 2.019 a las 9:00 a.m.

FIDEL DARIO MARTINEZ MONTES SILVIO BRAVO PANTOJA
Presidente Concejo Municipal Secretario General

Aydé Eliana.




