Acta No. 194

En San Juan de Pasto, siendo las 3:00 p.m., del dia Lunes 8 de Noviembre
de 2021, se reunieron los concejales con el fin de realizar la sesion ordinaria
correspondiente a la fecha.

La presidencia ordena llamar a lista a la que respondieron:

ACOSTA SANTACRUZ CARLOS ANDRES, AVILA MORENO JOSE SERAFIN,
CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY ERASO CUACES FRANKY
ADRIAN,FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL, GOMEZ JURADOGARZON
ALVARO JOES, GUSTIN ENRIQUEZ BERTULFO CRUZ, LOPEZ RAMIRO,
LOPEZ CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN, MENESES RIVADENEIRA
WILLIAM ANDRES, , NUNEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO, PRADO
CHIRAN WILFREDO MANUEL, ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO, TORO
MUNOZ NICOLAS MARTIN, TORRES SILVA JAVIER MAURICIO, URBANO
VALLEJO WILLAM ORLANDO, VELASCO BURBANO ERICK ADRIAN, VILLOTA
RAMIRO VALDEMAR, ZAMBRANO JURADO JESUS HECTOR.

Verificado el quérum reglamentario, la presidencia, ordena continuar con el
orden del dia establecido de la siguiente manera:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

3. SEGUNDO DEBATE PROYECTO DE ACUERDO
"POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO ANUAL DE
RENTAS E INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO
DE PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. PONENTE CONCEJAL VALDEMAR VILLOTA.
"POR MEDIO DEL CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL OTORGA LA
MAXIMA DISTINCION ORDEN AL MERITO EN RECONOCIMIENTO A
MARTHA SUSANA ROSERO MUNOZ”. PONENTE CONCEJAL ANDRES
MENESES.

4. DISCUSION CONFORMACION DE TERNA PARA CONTRALOR
MUNICIPAL DE PASTO 2022-2025

5. PROPOSICIONES Y VARIOS.

Se somete a consideracion el orden del dia leido y es aprobado.
2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

La Presidencia, propone dar lectura al acta el dia de mafana.



Se somete a consideracion la proposicion y es aprobada.

3. SEGUNDO DEBATE PROYECTO DE ACUERDO
“"POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO ANUAL
DE RENTAS E INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL
MUNICIPIO DE PASTO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2022 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. PONENTE
CONCEJAL VALDEMAR VILLOTA.

El Secretario da lectura al informe de comision.

Se somete a consideracion la proposicion con que termina el informe de
comision y es aprobada.

EL Secretario da lectura al articulo 1°.

EL Concejal Valdemar Villota, propone se deje el proyecto sobre la mesa,
hasta el préximo martes 16 de Noviembre, porque se necesita hacer ajustes
a los subsidios.

Se somete a consideracion la proposicion y es aprobada.

SEGUNDO DEBATE PROYECTO DE ACUERDO: "POR MEDIO DEL
CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL OTORGA LA MAXIMA
DISTINCION ORDEN AL MERITO EN RECONOCIMIENTO A
MARTHA SUSANA ROSERO MUNOZ”. PONENTE CONCEJAL
ANDRES MENESES.

El Secretario da lectura al informe de comision.

Se somete a consideracion la proposicion con que termina el informe de
comision y es aprobada.

EL Secretario da lectura a los articulos 1°., 29,, 39,, y 40,

ARTICULO PRIMERO: Otorgar la maxima distincién “ORDEN AL
MERITO CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO” a MARTHA SUSANA ROSERO
MUNOZ, como reconocimiento a su lucha como activista en la toma de
conciencia de la prevencion de cancer de mama a través del auto examen
y defensora  de todas aquellas personas que atraviesan esta enfermedad
y requieren una accién judicial que les permita mejorar sus condiciones de
vida y no cuentan con los recursos necesarios, para ello.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer con respeto y admiracién la labor
que desde su papel de madre y profesional realiza poniendo su caso como
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testimonio de vida, para ser ejemplo de superacién, fortaleza vy
responsabilidad social en el Municipio de Pasto

ARTICULO TERCERO:La presente distincion y reconocimiento se
entregard en ceremonia especial a MARTHA SUSANA ROSERO MUNOZ, en
representacion de todas las mujeres de nuestro municipio que han superado
el cancer de seno, convirtiéndose en ejemplo de vida para todas las mujeres
gue sufren esta dificil enfermedad.

ARTICULO CUARTO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de
sancion y publicacion.

Y son aprobados.

El secretario da lectura al preambulo y al titulo
‘:MEDIANTE EL CL,JAL EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO OTORGA LA
MAXIMA DISTINCION "ORDEN AL MERITO” EN RECONOCIMIENTO A
MARTHA SUSANA ROSERO MUNOz

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO
En ejercicio de sus funciones Constitucionales y Legales en especial las
conferidas por la Ley 136 de 1994 y acuerdo 017 de 1996,

ACUERDA:

Y son aprobados.

La Presidencia, pregunta: Aprueba el Concejo el proyecto en su conjunto
y es aprobado. Pregunta: Quiere el Concejo que sea acuerdo municipal y es
aprobado.

Pasa a sancion del Senor Alcalde.

4. DISCUSION CONFORMACION DE TERNA PARA CONTRALOR
MUNICIPAL DE PASTO 2022-2025

La Presidencia, comenta que la plenaria sera la que decida si se continua
con las facultades a la mesa para elegir la terna para elegir a Contralor
municipal.

El Concejal Serafin Avila, comenta que se quiere adelantar este proceso
de la manera mas transparente, por lo tanto propone se amplie el
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cronograma, por tres dias habiles y solicitar a los participantes se
manifiesten si tienen inhabilidades o incompatibilidades.

La Presidencia, comenta que primero se debe definir quién va a tomar la
decision, si es la mesa o la plenaria quien decide.

EL Concejal Mauricio Rosero, comenta que no tiene la claridad juridica
para aprobar la proposicion realizada el dia de ayer, se debe tomar una
decision, pero en el convenio administrativo, se puede modificar el
cronograma.

El Concejal Carlos Acosta, felicita la proposicion de ampliar el plazo
perentorio de 3 dias, para hacer un estudio mas pormenorizado sobre los
candidatos, estos dias no afectan el tiempo sustancial para eleccion de
Contralor Municipal. La ley establece que quienes eligen la terna, es la
corporacion, las facultades siguen para continuar con el proceso hasta este
momento. Propone se defina quien elige la terna, la plenaria o la mesa
directiva.

EL Concejal Nicolas Toro, comenta que el Concejo entrega las facultades
para adelantar el proceso de convocatoria para eleccion de Contralor, la
mesa directiva expide una resolucion con base en diferentes normas, dentro
de todo el proceso, el dia de ayer surge la polémica acerca de las
inhabilidades e impedimentos, afirma que leyo la resolucion y dentro de las
causales de exclusion de candidatos se encuentran en el articulo 14, se
debieron excluir quienes estan con inhabilidades, aclara que la terna viene
direccionada por la universidad, quien entrega los resultados finales, es
decir la mesa directiva o la plenaria dice cuales fueron los puntajes mas
altos, con la palabra "“habilitados”, esto lo define la universidad, la
universidad debid hacer un estudio de habilitacion. Considera que todo el
proceso se debe parar y que se haga un estudio por parte de la universidad
para la habilitacion de los candidatos.

El Presidente, da lectura al acta 01 del 27 de septiembre de 2021,
convocatoria publica para el cargo de contralor municipal.
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CONVOCATORIA PUSLICA PARA PROVEER EL CARGO DE CONTRALOR (A) MUNICIPAL DE

PASTO - NARINO, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2022 - 2025. SEGUN RESOLUCION

NO. 046 DEL 30 DE AGOSTO DE 2021, EXPEDIDA POR LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEIO
MUNICIPAL DE PASTO.

LISTA DE ASPIRANTES QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS PARA EL CARGO DE
CONTRALOR MUNICIPAL DE PASTO PERIODO 2022-2025.

La Universidad del Atlintico certifica que segin el proceso y verificando las fechas
establecidas en el cronograma de idades a ) Y bleci en ol Convenio
interadministratvo.

Dentro del término establecido en el cronograma de la convocatona para la eleccion del
cargo de C lor Municipal de Pasto, periodo 2022-2025 establecido en fa Resalucién
No.046 ded 30 de agosto de 2021 expedida por s Mesa Directiva del Concejo Municipal de
Pasto, se reunderon los sefiores: ALFREDO MORENO ROSS! identficado con céduds de
ciudadania nimero 8.666.265 de Barranquilla y DURVIS MARIA LACOUTURE VEGA
identificada con cédula de cudadania nGmero 49.782.823 de Valledupar, para realizar la
verificacidn del ¢ limi de los requisitos minimos de las 45 hojas de vide de los
aspirantes pora participar en la ia publica para la eleccién del Cor
Municipal de Pasto perado 2022- 2025.

Sendo la hora y fecha sefialadas, se dio W a los térma di anad
suscribiendo la presente acta que contiene la lista de aspirantes que cumplen con los

i ini blecidos en la ia. Quedando excluidos siete (7) de jos
inscritos y admitidos para continuar el proceso treinta y ocho (38) participantes, gue se
listan a continuacién.

—
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ARTICULO PRIMERO: Publicar ef listado parcial de las Mojas de Vida que cumplen con las

requisitos, minimos:

LISTA DE ADMITIDOS:
Documento de
No. Identificacion Estad
1 13072252 Admitido
2 12988157 Admitido
3 80243484 Admitido
4 12980489 Admitido
5 13072024 Admitido
6 94070246 Admitido
7 $2375278 Admitido
8 1085257545 | Admitido
9 8399561 Admitida
10 1085257981 Admitido
11 12752151 Admitido
12 307285319 Admitido
13 1082775791 | Admitido
14 1085265626 | Admitido
15 1088589040 | Admitido
16 1085297522 | Admitida
17 Q8390644 Admitido
18 59122028 Admitido
19 87217264 Admitido
20 59314770 Admitido
21 98356818 Admitido
22 1085264326 Admitido
23 1085265358 | Admitida
24 30731639 Admitido
25 36954495 Admitido
26 18129573 Admitido
27 59817428 Admitido
28 87068877 Admitido
Cra. 304 3 -3y Nusrto Cokrmits O (4] sscstg wxtrmicnBmel unutiamcoeducn
Atlaetico - Coboering st wyu WeW Lruastierncs st o

PO




ARTICULO SEGUNDO: Publicar el listado parcial de las Hojas de Vida que no cumplen con
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20 79314786 Admitido
30 1085254548 | Admitido
31 36758398 Admitido
32 87490084 Admitido
33 13071137 Admitido
34 98325779 Admitid
35 98326176 Admitido
36 12938397 Admitido
37 5204279 Admitido
18 12748702 Admitid

los requisitos, minimos y por tal razdn estén Inadmitidas:

Cra. 337 8 - gy Puertc Colomdis
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Documento de
No. Identificacién Estad Observacion
Tiene cargo de nivel directivo
No municipal: Contralor provincial de
1 12749895 Admitdo | Pasto
Tiene cargo de nivel directivo orden
No municipal: Contralar (£) - Director
2 27091475 Admitido | de control fiscal -Contraloria Pasto
Tiene cargo de nivel directivo
No municipal: Contralor provincial de
3 12582823 Admitido | Pasto
Tiene cargo de nivel directivo arden
municipal: Director de
No RESPONSABILIDAD FISCAL -
4 59314791 Admitdo | Contralaria Pasto
No Tiene sanciones Disciplinarias en
5 98322014 Admitido | Procuraduria
Tiene cargo de nivel directivo orden
No municipal: Director de control fiscal
] 37013012 Admitido | -Contraloria Pasto
No No adjunta declaracidn de
7 1061723397 Admitdo | inhatilidad
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ARTICULO TERCERO: se establecen las CONDICIONES PARA RECLAMACIONES a3

elas reclamaciones s& recepcionaran en la Secretara General del Concejo Municipal de
Pasto, en el Horario: 8:00 am a 4:00 pm, del 4 al 12 de octubre, segin cronograma

o En el asunto enunclar aspirante a contralor municipal de Pasto

eRemitir nombres completos, cedula y direccion de correo electronico registradoe

en la hoja de vida ded aspirante
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ COMPLASE

Dada en Barranquilla, a jos veintisiete (27) dias del mes de septiembre del 2021

Cordalments,

s

ALBERTO MORENO ROSSI
Decano Facultad de Ciencias 83sicas

Duseas U laouha L/4.--
DURVIS MARIA LACOUTURE VEGA

Asesora Gestion Proyectos
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Afirma, que la Universidad aclara que es responsabilidad de los
participantes certificar las inhabilidades.

El Concejal Nicolas Toro, comenta que existe el articulo 14 expedido por
la mesa directiva, donde dice que no se admite quien se encuentre incurso
en inhabilidades, la universidad debe inadmitir quien se encuentre en
inhabilidades.

EL Concejal Carlos Acosta, propone que el encargado de conformar la
terna es la Corporacion., asi no contintua la mesa directiva para eleccion de
terna.



Se somete a consideracion la proposicion de que la mesa directiva también

se incluya en la votacion y es aprobada.
Votacion nominal

ACOSTA SANTACRUZ CARLOS ANDRES
AVILA MORENO JOSE SERAFIN

CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY
ERASO CUACES FRANKY ADRIAN
FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL
GOMEZ JURADOGARZON ALVARO JOSE
GUSTIN ENRIQUEZ BERTULFO CRUZ
LOPEZ RAMIRO

LOPEZ CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN
MENESES RIVADENEIRA WILLIAM ANDRES
NUNEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO
PRADO CHIRAN WILFREDO MANUEL
ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO

TORO MUNOZ NICOLAS MARTIN

TORRES SILVA JAVIER MAURICIO
URBANO VALLEJO WILLAM ORLANDO
VELASCO BURBANO ERICK ADRIAN
VILLOTA RAMIRO VALDEMAR

ZAMBRANO JURADO JESUS HECTOR

Resultados de la votacion:
12 votos plenaria
7 votos mesa directiva

Plenaria
Mesa Directiva
Plenaria
Plenaria
Mesa Directiva
Plenaria
Plenaria
Plenaria
Mesa Directiva
Mesa Directiva
Plenaria
Plenaria
Plenaria
Mesa Directiva
Plenaria
Plenaria
Mesa Directiva
Mesa Directiva
Plenaria

Entonces el proceso queda en manos de la plenaria del Concejo Municipal.

El Concejal Serafin Avila, propone se den tres dias, cambiar el calendario,
para que los candidatos puedan presentar sus posibles inhabilidades y
continuar con el proceso.

ACOSTA SANTACRUZ CARLOS ANDRES Positivo
AVILA MORENO JOSE SERAFIN Positivo
CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY Positivo
ERASO CUACES FRANKY ADRIAN Positivo
FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL Negativo
GOMEZ JURADOGARZON ALVARO JOSE Negativo
GUSTIN ENRIQUEZ BERTULFO CRUZ Positivo
LOPEZ RAMIRO Positivo
LOPEZ CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN Positivo

MENESES RIVADENEIRA WILLIAM ANDRES Positivo
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NUNEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO Negativo

PRADO CHIRAN WILFREDO MANUEL Negativo
ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO Positivo
TORO MUNOZ NICOLAS MARTIN Positivo
TORRES SILVA JAVIER MAURICIO Positivo
URBANO VALLEJO WILLAM ORLANDO Positivo
VELASCO BURBANO ERICK ADRIAN Positivo
VILLOTA RAMIRO VALDEMAR Positivo
ZAMBRANO JURADO JESUS HECTOR Positivo
Votacion

15 votos a favor de modificar el calendario
4 votos por mantener el calendario.

La Presidencia, solicita al asesor juridico del Concejo, se modifique el
calendario y la conformacion de la terna se realizara en tres dias habiles, la
conformacion de la terna seria el dia viernes 12 de noviembre.

El Secretario da lectura a un oficio enviado por el Doctor Luis Fernando
Mutis Pabdn.

Pasto, 8 de noviembre de 2021

Honorables
Presidente y demas miembros
Concejo Municipal de Pasto

Ciudad.

Referencia: respuesta a la solicitud firmada por el sefior Andrés Luna Alvarez.

En relacion con el escrito que dirige al Concejo Municipal de Pasto el sefior veedor de
Colombia Accion y Control, Andrés Luna Alvarez, manifiesto a los honorables
concejales, en honor a la verdad, que no tengo inhabilidad para ser elegido Contralor
Municipal de Pasto por el cargo que ocupo en la Fiscalia General de la Nacion y tampoco
unainhabilidad derivada de sanciones emanadas de la Procuraduria General de la Nacion.

Las razones de mi afirmacién son éstas:
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1. En torno al tema de la autoridad administrativa, el Consejo de Estado ha hecho estas
precisiones en sentencia de 1° de febrero de 2000 (Expediente AC-7974, Actor: Manuel
Alberto Torres Ospina, Consejero ponente doctor Ricardo Hoyos Duque), que por su
importancia, se reiteran en esta oportunidad: “...La autoridad civil confiada a un
servidor publico por razén de sus funciones consiste en la potestad de mando, de
imposicién, de direccion que ejerce sobre la generalidad de las personas. Su
expresion puede ser diversa y puede consistir en competencias reglamentarias, o de
designacion y remocién de los empleados, 0 en potestades correccionales o
disciplinarias o de imposicion de sanciones distintas, o de control que comporte
poder de decision sobre los actos o sobre las personas controladas EIl concepto de
autoridad civil no resulta excluyente sino comprensivo de la autoridad
administrativa que relacionada con las potestades de servidor publico investido de
funcién administrativa, bien puede ser, y por lo general es, al mismo tiempo
autoridad civil. En otros términos, si bien los conceptos de autoridad militar y
jurisdiccional tienen contornos precisos, los linderos se dificultan tratandose de la
autoridad politica, civil y administrativa. Entendida la primera como la que atafie al
manejo del Estado y se reserva al Gobierno (art. 115 C.P.) y al Congreso (art. 150 ibidem)
en el nivel nacional, no queda duda de que la autoridad civil es comprensiva de la
autoridad administrativa sin que se identifique con ella, pues entre las dos existird una
diferencia de género a especie. «

2 .Por haber ganado el concurso de méritos en el afio 2016, ingresé a la Fiscalia General
de la Nacion en el area administrativa y financiera. Debido a la reestructuracion de la
institucion y por mi hoja de vida, en el afio 2018 pasé a desempefiarme como investigador
adscrito al CTl, en donde ejerzo funciones exclusivamente técnicas y no tengo personas
a cargo, no celebro contratos, no tengo funciones administrativas, no ejerzo autoridad ni
administrativa, ni de ninguna otra indole.

3. El cargo de investigador no comprende evaluaciones de desempefio por no tener
personal a cargo y nunca he participado en comités, ni directivos, ni técnicos. Carezco de
potestad de mando, de imposicion, de direccion sobre la generalidad de las personas. Mi
labor es Unicamente de investigador en la unidad de delitos generales y no me
corresponde investigar a funcionarios publicos, competencia que si corresponde a los
sefiores Fiscal General de la Nacién y a sus delegados segun los articulos 250 y 251 de la
Constitucion Politica.

4. La Universidad del Atlantico, en principio, decidio excluirse de la lista de candidatos a la
Contraloria Municipal de Pasto invocando una inhabilidad de la Procuraduria General de la
Nacion, sin explicar en el acta cuales eran esas sanciones que me habrian generado tal
inhabilidad. Ahora el sefior veedor se refiere a una suspension por el término de dos meses,
que figura en mis antecedentes disciplinarios, pero deliberadamente guarda silencio sobre el
recurso de reposicion que interpuse contra el desconocimiento de mi derecho, recurso que
obligd a la Universidad del Atlantico a reconocer su error y a incluirme en la lista de
admitidos.
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5. En el recurso de reposicién mencionado cité el articulo 46 de la ley 734 de 2002 y la
siguiente jurisprudencia del Consejo de Estado. Lo repito ahora:

. <Articulo derogado a partir del 29 de marzo de 2022, por el articulo 265 de la Ley
1952 de 2019> <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> La inhabilidad
general sera de diez a veinte afios; la inhabilidad especial no sera inferior a treinta dias ni
superior a doce meses; pero cuando la falta afecte el patrimonio econdémico del Estado la
inhabilidad serd permanente.

La suspension no sera inferior a un mes ni superior a doce meses. Cuando el disciplinado
haya cesado en sus funciones para el momento de la ejecutoria del fallo o durante la
ejecucion del mismo, cuando no fuere posible ejecutar la sancion se convertira el término de
suspension o el que faltare, segun el caso, en salarios de acuerdo al monto de lo devengado
para el momento de la comision de la falta, sin perjuicio de la inhabilidad especial.”

Al analizar la disposicion transcrita, en el concepto No. 224501
del 10 de julio de 2019, el Departamento de la Funciéon Publica,
respecto de los alcaldes, llega a esta conclusidn;

“De conformidad con lo anterior, la sancidn consistente en
suspensién implica la separacidndel ejercicio del cargo en cuyo
desempeiio se origind la falta disciplinaria por el término
senalado en el fallo.

Cuando el disciplinado haya cesado en sus funciones para el
momento de la ejecutoria del fallo o durante la ejecuciéon del
mismo, cuando no fuere posible ejecutar la sancion se
convertira el término de suspensién o el que faltare, segun el
caso, en salarios de acuerdo al monto de lo devengado para el
momento de la comision de la falta, sin perjuicio de la
inhabilidad especial.

Teniendo en cuenta lo anterior, quien se encuentre en
interdiccidn para el ejercicio de funciones publicas, no podra
ser inscrito como candidato, ni elegido ni designado alcalde
municipal.

Por consiguiente, en principio no existe inhabilidad para que el
sancionado con suspensién, convertida en multa, aspire a un
cargo de eleccion popular, siempre y cuando la misma no
comporte una inhabilidad especial para desempenar cargos
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1952_2019_pr006.html#265

publicos, para lo cual se debera observar lo que sobre el
particular se indique en el respectivo fallo.

Asi las cosas, una vez cumplido el término establecido en el
fallo disciplinario que impuso la sancidon de suspension en el
ejercicio del cargo, quien pretenda inscribirse como candidatoa
alcalde, no estara incurso en la inhabilidad establecida en el
numeral 1 del articulo 95 de laLey 136 de 1994, modificado por
la Ley 617 de 2000.”

La conclusién que se impone es que las inhabilidades que me
imputa el sefior veedor no existen sino en su imaginacion,
como lo he demostrado sin dejar espacio para la mas minima
duda.

Con fundamento en las consideraciones que he expuesto en
esta convocatoria, reitero a los honorables concejales mi
peticidon respetuosa de incluir mi nombre en la terna de
elegibles alcargo de Contralor Municipal de Pasto, porque redno
todos los requisitos que exigen la Constitucién Politica y las
leyes, el Concejo Municipal de Pasto es responsable de esta
elecciéon y la terna debe estar integrada con candidatos
elegibles de acuerdo con el articulo 7de la ley 1904 de 2018.

Atentamente

LUIS FERNANDO MUTIS

PABONC.C 98.322.014
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5. PROPOSICIONES Y VARIOS.

Proposicion

PROPOSICION NUMERO
Por medio de la cual se efectdia un reconocimiento
EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN SESION ORDINARIA DE LA FECHA
CONSIDERANDO:

Que el municipio de Pasto, histéricamente ha presentado publicamente agradecimiento a
todas las personas e instituciones que entregan su vocacion de servicio al trabajo comunitario,
en esta ocasion, se enaltece la extraordinaria labor de las MADRES COMUNITARIAS
TRADICIONAL, FAMI Y MADRES SUSTITUTAS, al hacerse responsable y
comprometerse con el cuidado y el desarrollo integral de los nifios y las nifias de primera
infancia.

Que las MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL, FAMI Y MADRES
SUSTITUTAS, se reconocen por su solidaridad, convivencia y compromiso con el desarrollo
de los nifios, nifias y sus familias, por lo que se consagra como Protectora integra y
comprometida con la transformacién social mediante la vocacién de impartir diariamente
educacién y prodigar cuidado integral a las nifias, nifios y adolescentes en el municipio de
Pasto, dedicando varias horas a las futuras generaciones de nuestro municipio.

Que, el servicio que presta las MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL, FAMI Y
MADRES SUSTITUTAS, es invaluable para la poblacion infantil de nuestro municipio y se
destaca en nuestra comunidad por el trabajo que realiza con calidad, con ética y vocacion.

Que se reconoce la invaluable labor de las MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL,
FAMI Y MADRES SUSTITUTAS, rindiendo sentido homenaje en agradecimiento a su
vocacion por el cuidado de los nifios y las nifias de primera infancia y por ser su guia
educativa, y por su compromiso con el desarrollo de los nifios, nifias, adolescentes y sus
familias, aunado con su responsabilidad de formarlos encaminandolos para que sean la futura
generacion del municipio de Pasto, capaz de conformar una sociedad llena de valores, basada
en el respeto, la transparencia, la equidad la legalidad, la solidaridad, la comprension de que
es posible lograr la unidad en medio de la diferencia y practicar el profundo respeto por la
vida, la dignidad humana 'y la paz.

Que las MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL, FAMI Y MADRES
SUSTITUTAS, juegan un papel importante en la atencion de los nifios y nifias de la primera
infancia del municipio de Pasto y con su vocacion y compromiso de servicio publico es un
referente a seguir de las actuales y futuras generaciones, por lo anterior desde el Concejo
Municipal de Pasto, se efectlia el reconocimiento social a su notable entrega comunitaria,
junto con los mejores deseos de éxito en el cumplimiento de sus funciones y la expresion
generalizada de gratitud publica, enalteciendo su mision maternal como ejemplo de vida y
contribucion humanitaria como aporte importante en la transformacion de vidas de la primera
infancia.

Que por tal razon, el Concejo Municipal de Pasto,
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PROPONE:

PRIMERO. - Reconocer en el municipio de Pasto el 09 de noviembre de cada afio
como: EL DIA DE LAS MADRES COMUNITARIAS
TRADICIONAL, FAMI Y MADRES SUSTITUTAS

SEGUNDO: Enaltecer el compromiso, dedicacion y entrega a la honorable labor de
MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL, FAMI Y MADRES
SUSTITUTAS en el municipio de Pasto, por su papel importante en el
cuidado, proteccién y desarrollo integral de la primera infancia.

TERCERO: Hacer entrega del presente reconocimiento al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF en los Centros Zonales Uno y Dos, para que
se haga extensiva a todas las asociaciones y organizaciones que

vinculan a las MADRES COMUNITARIAS TRADICIONAL,
FAMI Y MADRES SUSTITUTAS de la Ciudad de Pasto.

PRESENTADA POR EL CONCEJAL
WILIAN ANDRES MENESES RIVADENEIRA

APROBADA POR UNANIMIDAD

GUSTAVO ALONSO NUNEZ GUERRERO SILVIO ROLANDO BRAVO PANTOJA
Presidente Concejo de Pasto Secretario General

Por medio de la cual se reconoce la labor de las madres comunitarias.
Presentada por el concejal Andrés Meneses.
Se somete a consideracion y es aprobada.

EL Concejal Henry Criollo, cita a la comision de accion social, para
reunirse después de sesion.

Siendo las 6:15 p.m. y habiéndose agotado el orden del dia, se da por

terminada la sesion correspondiente a la fecha y se cita para el dia Martes
9 de Noviembre de 2.021 a las 3:00 p.m.

GUSTAVO NUNEZ GUERRERO SILVIO BRAVO PANTOJA
Presidente Concejo Municipal Secretario General
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