& CONCEJO MUNICIPAL

Acta No. 032

En San Juan de Pasto, siendo las 9:00 a.m., del dia Martes 22 de Marzo
de 2022, se reunieron los concejales con el fin de realizar la sesion
ordinaria correspondiente a la fecha.

La presidencia ordena llamar a lista a la que respondieron:

ACOSTA SANTACRUZ CARLOS ANDRES, AVILA MORENO JOSE SERAFIN,
CRIOLLO RIVADENEIRA JOSE HENRY, ERASO CUACES FRANKY ADRIAN,
FIGUEROA MORA ALVARO ANIBAL, GOMEZJURADO GARZON ALVARO
JOSE, GUSTIN ENRIQUEZ BERTULFO CRUZ, LOPEZ RAMIRO, LOPEZ
CABRERA BERNO ISMAEL HERNAN, MUNOZ SANTACRUZ CRHISTYAM
DAVID, NUNEZ GUERRERO GUSTAVO ALONSO, PRADO CHIRAN
WILFREDO MANUEL, ROSERO PAZ HAROLD MAURICIO, TORO MUNOZ
NICOLAS MARTIN, TORRES SILVA JAVIER MAURICIO, URBANO VALLEJO
WILLIAM ORLANDO, VILLOTA RAMIRO VALDEMAR, ZAMBRANO JURADO
JESUS HECTOR.

Verificado el quérum reglamentario, la presidencia, ordena continuar con
el orden del dia establecido de la siguiente manera:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

3. INVITADOS DOCTORA HELENA PANTOJA - SECRETARIA DE LAS
MUJERES, ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE
GENERO. UNIDAS PARA AVANZAR. TEMA: PRESENTACION
INFORME SECRETARIA DE LAS MUJERES ORIENTACIONES
SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO 2021. INVITAN TODOS
LOS CONCEJALES.

4. PROPOSICIONESY VARIOS.

Se somete a consideracién el orden del dia leido y es aprobado.
2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

El Concejal Alvaro Figueroa, propone que el acta sea leida y aprobada
por la mesa directiva.

Se somete a consideracion la proposicion y es aprobada.

3. INVITADOS DOCTORA HELENA PANTOJA - SECRETARIA DE
LAS MUJERES, ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES
DE GENERO. UNIDAS PARA AVANZAR. TEMA: PRESENTACION
INFORME SECRETARIA DE LAS MUJERES ORIENTACIONES
SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO 2021. INVITAN
TODOS LOS CONCEJALES.

Toma la palabra la Doctora Helen Pantoja — Secretaria de Mujeres,
orientaciones sexuales e identidades de género, saluda a los asistentes y
hace una presentacion del informe de gestion de la secretaria.
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ORGANOS CONSULTIVOS

Para seguimiento y evaluacién a la implementacién de la Politica Publica para las Mujeres y la
Equidad de Género del Municipio de Pasto con ajustes para la inclusién de mujeres rurales y
mujeres indigenas

A

CONSEJO CIUDADANO DE MUJERES MESA DE PARTICIPACION DE
DE PASTO MUJERES RURALES Y CAMPESINAS
Conformado democrdticamente y Conformado democrdticamente y
posesionado en el 2020 posesionado en el 2021

MESA DE PARTICIPACION DE

MUJERES INDIGENAS
Proceso de convocatoria

Cabe mencionar que no existe una herramienta metodolégica que
permita hacer la medicién de la implementacién de la Politica Publica, la
cual debe ser construida conjuntamente

CONSEJO CIUDADANO DE MUJERES DE PASTO
Formulado e implementado plan de accién en 90% (aprox.)

El presupuesto asignado se encuenira sectorizado para el desarrollo de acciones
/ especificas de acuverdo a las propuestas de las Concejeras:

- Sector Sindicadlista: Desarrollo de acciones para la equidad laboral con enfoque de
género

- Sector de mujeres cabezas de familia: Vifrina de emprendimientos en UNICENTRO

- Sectores: mujeres frabajadores informales, mujeres microempresarias, Victimas de
Conflicto Armado, Movimientos sociales femeninos, mujeres artesanas: Esirategia «Yo
compro lo de mi fierran

- Sector JAL: Sensibilizacién con edilesas en femas de género

- Sector de Mujeres Arfistas: Escuela de defensa personal y feminista del sur - Compartir
de experiencias con mujeres muralistas con mural en la carrera 27

- Sector Organizaciones estudianfiles (Universitarias: Visibilizacién de las Violencias en
el sector universitario UDENAR -
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MESA DE PARTICIPACION DE MUJERES RURALES Y CAMPESINAS

Acciones realizadas desde el liderazgo de las integrantes:

- Taller de topogrdfia en arficulacion con CATINAR dirigido a mujeres y hombres DEL
Corregimiento Obonuco

- Actividad de conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer Rural, enfrega de
reconocimientos a lideresas de los corregimientos

- Talleres de sensibilizacion en enfoque de género, tipos de violencia y rutas de
atencién en los comregimientos de Obonuco y Gualmatan

- Mercado campesino en el marco de la agenda 25N
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ORGANO CONSULTIVO
Para seguimiento y evaluacién a la implementacidn de la Politica Pablica para la Diversidad
sexual y de Géneros del Municipio de Pasto 2019-2031

A

MESA DE PARTICIPACION DE POBLACION LGBTI Y PERSONAS CON OSIGD

Conformacdo democrdticamente y posesionado en el 2020

- Desarrollo del paréntesis cultural LGBTI — Mes de visibilizacién de la diversidad sexual

- Reinado Miss Guaneiia Trans

- Parficipacién en el evento “Vias Activas y Saludables”, para la demarcacién de una
cebra con los colores de la bandera LGBT-OSIG y Trans.

- Elaboracién del mural "Tejiendo amor y memoria”

- Desarrollo de la noche de divas
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ASESORIA'Y CANALIZACION DE ALCALDIA HUNICIPAL

CASOS DE MUJERES VICTIMAS DE
VBG DE ACUERDO AL MARCO
NORMATIVO Y LA RUTA DE ATENCION /

El mecanismo de género tiene como misionalidad asesorar y activar la ruta de
acuerdo a los casos en los sectores:

SECTOR PROTECCION SECTOR JUSTICIA
/ - Policia Metropolitana de Pasto - Fiscalia General de la Nacién - CTI
- ICBF - Insfituto Nacional de Medicina Legal
- Comisarias de Familia y Ciencias Forenses
- Defensoria del Pueblo - Rama judicial
SECTOR SALUD
- EPS
- IPS

- Puestos de Salud
- Secretaria de Salud

EL MECANISMO DE GENERO NO INVESTIGA, NO JUDICIALIZA, NO
DICTA SENTENCIA
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La Secretaria MOSIG, plantea asesoria psicojuridica para mujeres victimas de VBG, que
en la presente administracién se denomina estrategia DUPLA Naranja

/ Con recursos propios se vincula una Abogada y una Psicéloga, Y gracias a la gesfion
ante agencias de cooperacién internacional se fortalece con la vinculaciéon de
profesionales para la conformacion de un equipo interdisciplinario, asi:

Para el 2021:
- ONU Mujeres: 1 Abogada y 1 Apoyo Juridico
- Fundacién PROINCO: Acompafiamiento Psicologico casos VBG
- ACNUR: Acompafiamiento Psicologico casos VIF
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La DUPLA Naranja redliza atencion presencial y a fravés de las lineas de atencion
habilitadas en el marco de la emergencia suscitada por COVID 19.

T s poniacénisomosied

239 Mvujeres con asesoria 8 Personas LGBTI con asesoria
psicojuridica psicojuridica

A

Indicador: Nimero de mujeres con asesoria psico juridica y activacion de rutas de atencion de violencia
basadas en Género y rutas de atencién en el marco del COVID-19
Indicador: Nimero de personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas - poblacion LGBTI
con asesoria psico juridica y activacién de rutas de atencién con enfoque diferencial OSIGD y rutas de atencion
en el marco del COVID 19

PASTO

LA GRAN CAPITAL

GESTION DE RECURSOS ANTE ALCALOIA HUNICIPAL
AGENCIAS

DESARROLLO DE PROCESOS DE
PARTICIPACION SOCIAL E INCIDENCIA
Y EMPODERAMIENTO
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La Secretaria MOSIG, ha logrado que el municipio de Pasto sea
/ priorizado en muliiples proyectos con las agencias de cooperacion
internacional, ministerios y ofras enfidades, que en vigencias
anteriores cenfraban sus esfuerzos principalmente en Costa Pacifica
y Cordillera y zona fronteriza sin considerar a Pasto como ciudad
capital

De esta manera, se ha logrado el desarrollo de la plataforma

esiratégica de la dependencia vy fraer al temitorio programas,
proyectos y planes en pro de las mujeres y la poblacién LGBTI.
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TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE GENERO

Desde la responsabilidad de cada una de las dependencias llamadas a realizar el
reporte comespondiente y el acompanamiento de la Secretaria MOSIG para brindar
asistencia técnica en el enfoque de género y su implementacién

- En el mes de marzo se realizaron mesas de trabajo con las dependencias con
indicadores con enfoque de género

- Se encueniran en revision la informacién cudlififiva de la informacion reportada en
cada uno de los indicadores de las 15 dependencias en el insirumenio
comrespondiente a la Oficina de Planeacion de Gestion Institucional, para lograr
identificar el impacto real y efectivo con enfoque de género
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COMPONENTE 3
Plan de Comunicacién de la Politica PUblica

/ - Redlizar una esirategia digital y en medios de comunicacién para la divulgacién y
socializacién de la Politica PUblica para las Mujeres y la Equidad de Género del municipio
de Pasto. Se encuenira en validacién las piezas graficas para su difusién

Indicador: Nimero de acciones realizadas para la divulgacion y socializacion de la Politica Piblica para las Mujeres y la Equidad de
Género del Municipio de Pasto con ajustes de inclusion de Mujeres Rurales y Mujeres Indigenas 2019-2031

- Diagramacién e impresién de la Politica Piblica para la Diversidad sexual y de Géneros del
Municipio de Pasto 2019-2031. Se encuentra en el toma de registro fotografico.
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COMPONENTE 4
Fortalecimiento de las mujeres y sus organizaciones para su parlicipacién en mecanismos
de toma de decisiones, liderazgo politico, empoderamiento econémico y social

/— Acompaiiamiento a la implementacion del plan de accién del Consejo Ciudadano de
Mujeres de Pasto, Mesa de Participacion Mujeres Rurales y Campesinas y de la Mesa de
Participacién de Mujeres Indigenas de Pasto.

Indicador: Numero de instancias de participacién de mujeres, Consejo Ciudadano de Mujeres, Mesa de Participacién de
Mujeres Rurales y Campesinas y Mesa de Participacion de Muj Indigenas, con planes de accién implementados

- Escuela de formacion en empoderamiento politico, econémico y social para la
consiruccién de paz en el municipio de Pasto a realizarse con la comunidad educativa
del IEM Pedagogico

Indicador: Niimero de escuelas de formacién en incidencia, participacién politica, empoderamiento econémico y soci
y construccién de Paz para las mujeres de Pasto realizadas
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rollar una estrategia para la reactivacién y empoderamiento econémico de las
mujeres rurales y urbanas del municipio de Pasto, con priorizacion de iniciativas
productivas, considerando las afectaciones derivadas de la confingencia sanitaria por

/ Covid-19

El acceso a los recursos se hard desde una convocatoria abierta, y se creard un comité
técnico conformado por representantes de ONU Mujeres, el socio implementador y
representantes de las instancias de participacién, quienes serdn las encargadas de
priorizar a organizaciones y empredimientos.

El mecanismo de género fungird como ente garante de la fransparencia en la escogencia
de organizaciones y emprendimientos en articulacién con los mecanismos de control.

Indicador: Ndmero de mujeres beneficiarias de proyectos en el marco de emprendimiento y/o iniciativas productivas, en
articulacion interinstitucional

Indicador: Namero de programas, proyectos y/o estrategias dirigidos a la atencién y empoderamiento social de muje,
marco del COVID 19 realizados
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implementador es la CORPORACION ASESORIAS Y SERVICIOS DE INGENIERIA

Terminos de referencia:

/ - la estrategia busca beneficiar a 10 organizaciones de mujeres y un minimo de 40
emprendimientos individuales o asociativos y 20 emprendimientos productivos de
mujeres migrantes (contrapartida)

- Se redlizard enfrega de suminisiros y materia prima con los recursos de la Alcaldia y se
fortalecerdn con asistencia tecnica y acompaiiamiento para la sostenibilidad mediante
la confrapartida

- Siendo que se apoyaran organizaciones y procesos asociafivos se espera que el
alcance del proyecto beneficie mas de 450 mujeres en el municipio.
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Lineas de intervencion:

10 organizaciones que frabajen en pro de los derechos de las mujeres, y tengan dentro
de sus lineas de accioén la incidencia en politicas pUblicas con enfoque de género

/ - 20 emprendimientos de mujeres rurales del sector agropecuario de las siguientes lineas
productivas: Agricola: produccién de hortalizas, frutas, tubérculos, granos y cereales.
Pecuarias: produccién de leche, avicultura, cuyicultura y cunicultura.

- 10 emprendimientos dedicados a fransformar o preparar alimentos en base a frutas,
hortalizas, tubérculos, granos, cereales, chocolate, ldcteos, cuyes. Dirigido a sector rural
y sector urbano.

- 10 emprendimientos dedicados a elaborar artesanias en base a técnicas del barniz,
enchape en tamo, talla en madera, el repujado en cuero. Dirigido a sector rural y sector
urbano.

- 20 emprendimientos liderados por mujeres migrantes y de comunidades de a a
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COMPONENTE 5
Proyecto GUAGUACHAMA

- Apoyar la proteccién de las mujeres venezolanas para su acceso a los servicios de

proteccién y justicia en casos de VBG.
Indicador: NGmero de Implementaciones de la “casa refugio” para Mujeres Victimas de violencia basada en Género con riesgo de
feminicidio con enfoque para mujeres migrantes

- Desarrollar capacidades de incidencia local en mujeres venezolanas y colombianas a fravés
de la metfodologia de empoderamiento y fortalecimiento organizacional Didlogos
Comunitarios para atender las demandas de las mujeres.

- Apoyar esirategias de empleabilidad y emprendimiento local para mujeres venezolanas y
de las comunidades de acogida a través de alianzas puUblico-privadas, de la mano con
FENALCO y la Pastoral Social de Pasto

h

]l ficiarias de proyectos en el marco de emprendimiento y/o iniciativas productivas, en arti
interinstitucional

Indicador: Ni o de
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COMPONENTE 6
Prevencién y Atencién de VBG y generacién de seguridad civdadana

- Fortalecimiento de la Dupla Naranja, para asesoria psicojuridica y activaciéon de rutas de

/ atencién de VBG
Indicador: Namero de mujeres con asesoria psico juridica y activacion de rutas de atencion de violencia basadas en Género y rutas de
atencion en el marco del COVID-19

- Coadyuvar en la puesia en marcha de la Casa Refugio, mediante convenio de cooperaciéon
y/o acuerdos de arficulacién interinstitucional e intersectorial
Indicador: Nidmero de Implementaciones de la “casa refugio” para Mujeres Victimas de violencia basada en Género con riesgo de
feminicidio con enfoque para mujeres migrantes

- Inclusién de Pasto en el programa Global SAFE CITIES, para el cual se encuentra en la etapa
de conformaciéon del Comité Técnico Asesor
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COMPONENTE 7
Fortalecer el Nodo Pasto del Observatorio de Género de la Universidad de Narifio

/ - Entrega de documentos, boletines e informes de acuerdo a las lineas de investigacion y
las necesidades suscitadas en el marco de la contigencia por COVID 19
- Cifras Violeta 2020
- Cifras Arcoiris 2020
- Geovisor de oferta de cuidado

Indicador: Numero de informes realizados por parte del Observatorio de Asuntos de Género NODO Pasto para las lineas de
investigacion en Violencia Basada en Género, Participacion Politica, Aut ia Econdmica, E ia del Cuidado y brechas de
género en contexto del COVID 19

Indicador: Numero de informes realizados por parte del Observatorio de Asuntos de Género NODO Pasto en la linea de
investigacion de OSIG
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ESTRATEGI'}} PILOTO DE ARMONIZACION DE DE LA POLITICA
PUBLICA NACIONAL DEL CUIDADO - DNFP

Durante el aiio 2021 se ha logrado que Pasto sea el Gnico municipio priorizado por el DNP

/ y ONU Mujeres, para la implementacién del piloto para la armonizacién territorial de la
Politica Publica Nacional del Cuidado, que permilird establecer y/o fortalecer un
mecanismo para abordar los femas relacionados con economia del cuidado.

Adicionalmente ONU Mujeres, apoyo con la coniratacién de una profesional que
dinamice la Secretaria Técnica de la instancia municipal en temas de econémia del
cuvidado y frabaje arficuladamente con la Mesa de Intersectorial Municipal de
Economia del Cuidado del Departamento

Se realizo la enfrega del visor de georeferenciacién de oferta de servicios de
econdémia del cuidado.

i

ia en de ia del cuidado creadas
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Indicador: Numero de i ias de participacion e ir

Agencia de la ONU para los Refugiados
ACNUR
Vigencia 2021

A

- Talento Humano: 1 Psicologa para apoyar proceso de Violencia Infrafamiliar
Indicador: Niimero de mujeres con asesoria psico juridica y activacion de rutas de atencion de
violencia basadas en Género y rutas de atencién en el marco del COVID-19

- Estrategia para el uso de copa menstural, se beneficiaron 95 mujeres, con la
enifrega de copas menstruales, kits de aseo y proceso de sensibilizacién en
salud sexual y reproductiva

- Apoyo para mujeres victimas de VBG con riesgo de feminicidio con hospeddje y

alimentacién en tanto se emitian las medidas de proteccién por el ente a cargo
de cada caso
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AECID
PDT Narino 2021

- Apoyo Observatorio de Género - Nodo Pasto. En el marco del compromiso con la mesa
de género de CUP, se establece la necesidad de redlizar el Observatorio de Género de
Pasto y se encuentra en construccion el documento técnico que orienta su creacién y
sostenibilidad, sin embargo, se ha encontrado la necesidad de evaluar el compromiso
dada las reiteradas manifestaciones de contar con el respaldo de la academia.

- Formaciones a las organizaciones de mujeres en el municipio de Pasto. Se concluyé y
dio cierre al Diplomado “Escuela popular para la parficipacion politica y ciudadana de

las mujeres en el territorio” en arficulacién con la UNIMINUTO
Indicador: Ndmero de escuelas de formacion en incidencia, participacion politica, empoderamiento econémico y social y
construccion de Paz para las mujeres de Pasto realizadas
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AECID
PDT Narino 2021

/ - Fortalecimiento Consejo Civdadano de Mujeres Pasto que es un apoyo especifico que se
brinda a la instancia mediante la autonomia de las mujeres
Indicador: Numero de instancias de participacion de mujeres, Consejo Ciudadano de Mujeres, Mesa de Participacion de
Mujeres Rurales y Campesinas y Mesa de Participacién de Mujeres Indigenas, con planes de accién implementados

- Apoyo al Programa Ciudades Seguras mediante el estudio exploratorio de diagnéstico,

para lo cual se cuenta a la fecha con el consultor escogido en comité técnico
conformado por el PDT, ONU Mujeres y la Secretaria MOSIG
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CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS

- Enfrega de kits de bioseguridad beneficiando 154 mujeres
/ Indicador: Nimero de programas, proyectos y/o estrategias dirigidos a |a atencién y empoderamiento social de
mujeres en el marco del COVID 19 realizados

PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS
PMA

- Entrega de apoyo economico para seguridad alimentaria a 45 familias en extremas
condiciones de vulnerabilidad beneficiando 153 personas
Indicador: Namero de programas, proyectos y/o estrategias dirigidos a la atencién y empoderamiento social de mujel
en el marco del COVID 19 realizados
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Vigencia 2021

/ FORTALECIMIENTO DE LAS MESAS MUNICIPALES DE MUJERES DE PASTO, TUMACO Y
POLICARPA COMO APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
GENERO

- Recurso humano: Coniratacién de 1 consulfora que garanticen el apoyo técnico
- Dotacién: Compra de equipos de computo, impresoras, mobiliario, video beam

- Servicio de logistica de alquiler de salones y alimentacién

Indicador: Numero de instancias de participacion de mujeres, Consejo Ciudadano de Mujeres, Mesa de Participacion de
Mujeres Rurales y Campesinas y Mesa de Participacion de Muj Indi; con pl de accion implementados
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FUNDACION PROINCO

Proyecto Respuesta al flujo migratorio mixto entre Colombia y Venezuela con
servicios psicosociales y de salud para la atencion integral y proteccion de la nifiez,

/ la adolescencia, sus familias y mujeres sobrevivientes de VBG

- Acompafamiento psicosocial en casos de NNA y Mujeres sobrevivientes de VBG

- Acciones de prevencion de VBG con poblacién migrante

- Acciones pedagogicas en temas de VBG y educacion equitativa no sexista (180 NNA en
3 IEM con cobertura de poblacién migrante)

Indicador: Niimero de proyectos, procesos y/o estrategias con enfoque de orientaciones sexuales e identidades de género
diversas en cumplimiento del acceso y garantia de todos los derechos de la poblacién LGBTI y personas con OSIGD
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ALCALDIA MUNICIPAL

PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y
AUTONOMIA ECONOMICA

Se han redlizado espacios de sensibilizaciéon y capacitacién con 946
personas en temas relacionados a ley 1257/2008, rutas de atencién y
temas de enfoque de género

Indicador: Numero de personas, funcionarios y funcionarias participantes en el proceso de capacitacion de Ley
/ 1257/2008, rutas de atencidn de violencia basada en género y ruta de atencién en el marco del COVID-19

Y espacios de sensibilizacion y capacitacion con 550
personas en Politica Piblica de diversidad sexual, rutas de
atencién de violencia basada en OSIGD, y temas de
diversidad sexual en general

Indicador: Ndmero de personas participantes en los procesos de socializacién de la Politica Pablica para la Diversidad
sexual y de Géneros del municipio de Pasto 2019-2031
Indicador: Nimero de personas, funcionarios y funcionarias participantes en los procesos de capacitacion de rutas

de atencion de violencia basada en género y violencias basadas en orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, rutas de atencién en el marco del COVID 19 y marco normativo en temas de OSIGD
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Dentro de las personas que han participado en los espacios se encueniran funcionarios y
funcionarias de distintas dependencias de la administracion, comunidad educdtiva de
distintas instituciones y universidades, entidades respondientes de rutas, y comunidad en
general de acverdo a solicitudes.

/ Funcionarios y Funcionarias de: - Hotel Canchala
- Secretaria de Salud - Plazas de Mercado (El tejar, Potrerillo, Dos Puentes)
- Subsecretaria de Convivencia y Derechos - Comunidad Educativa IEM Pedagogico
Humanos - Comunidad Educadtiva IEM El Encanc
- Conductores de empresa de buses urbano como - Comunidad Educativa IEM 3an Francisco de Asis -
parte de la estrategia “Subete a lo publico, Corregimiento Santa Bdrbara
vicjemos seguras” - Comunidad Educativa UDEMNAR (Estudiantes y
- Secretaria de Transito y Transporte docentes de diferentes programas)
- Oficina de Comunicaciones - Comunidad Educadtiva Universidad Mariana
- Batallén de Boyaca - Fundacién Nuevo Sol
- Policia Metropolitana - Padres y Madres CDI Agudlongo
- ESMAD - Comunidad Educdtivo Liceo de la Universidad
- INPEC
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e la vigencia 2021, se realizaron las siguientes esfrategias en aras de fortalecer
utonomia econémica de las mujeres:

- Tercera rveda de negocios“Hecho por Mujeres Emprendedoras” donde se afianza y

/ promueve 7 iniciativas productivas con enifregas de elementos de bioseguridad y

culminacién de procesos formativos, como parte del proyecto Guaguachama

- En articulacién con la Secretaria de Desarrollo Comunitario se realiza la estrategia
"Mercado Campesino”, impulsando las iniciativas productivas de 22 mujeres.

- Se apoya la actividad de reactivacion econémica " Semillas, Sabores y Sabores”
con el acompaifiamiento del CCMP, realizada durante 3 dias donde se priorizaron
mujeres con emprendimiento e iniciativas productivas para un total de 100 cupos
para el mes de septiembre y 100 cupos para diciembre

TOTAL DE MUJERES CON EMPRENDIMIENTOS
Y/O INICIATIVAS PRODUCTIVAS BENEFICIADAS: 229 MUJERES

Indicador: Niimero de mujeres beneficiarias de proyectos en el marco de emprendimiento y/o iniciativas
productivas, en articulacién interinstituci |
< L
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marco de la accién popular que respalda los garantia de derechos para las
ujeres que se dedican al frabajo sexual de la Plaza de Carnaval, se realiza un frabajo
arficulado con lideresas de dicha poblacién mediante mesas de frabajo para la
idenfificacion de necesidades bdsicas insafisfechas, y la asignacion de recursos para
/ implementar acciones que apunten al abordaje de dichas necesidades

Se implementé una esirategia de fortalecimiento a poblacién de mujeres dedicadas al
frabajo sexual como parie del empoderamienio social mediante un proceso de
formacién y pedagogia en temas derechos sexuales y reproducfivas, convivencia,
protocolos de atencién, equidad y diversidad sexual con 30 liderezas y mujeres de
organizaciones de trabajadoras sexuvales; y la enfrega de paquetes alimentarios a
poblacion focalizada con condiciones de vulnerabilidad para subsanar escenarios de
riesgo con un alcance de 100 personas

Indicador: Nimero de proyectos, procesos y/fo estrategias con enfoque de orientaciones sexuales e identidades de género diversas en
cumplimiento del acceso y garantia de todos los derechos de la poblacion LGBTI y personas con 0SIGD
Indicador: Nimero de programas, proyectos y/o estrategias dirigidos a la atencion y empoderamiento social de poblacion LGBTI

personas con 0SIGD en el marco del COVID 19
& &
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ALCALDIA MUNICIPAL

EJECUCION PRESUPUESTAL 2021
MOSIG

PROYECTO “APOYO EN LA REIVINDICACION DE DERECHOS Y
~ EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES VIGENCIA 2021 DEL

MUNICIPIO DE PAST
Codigo BPIN 2020520010059

VALOR INICIAL: $752.000.000
VALOR FINAL PROYECTO: $1.252.000.000
VALOR EJECUTADO: $1.249.193.333
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Modalida:
«:onlmlnuun

La contratista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios Prestacién $27.600.000 12 Meses  hitps://sispasto.pasto gov.cofsisco

profesionales, en la secretaria de las mujeres, orientaciones sexuales e de servicios huhm: /2021 fene /202107 19.odf21
identidades de género, con idoneidad y copacidad segin los =20220112101137
reguerimientos de lo dependencia y en cumplimiento de funciones de la

/ misma, con el fin de que coadyuve al logre de metas y objetivos hitps:/fsispasto.pasto.gov.cofsisco
institucionales come abogada pora prevenir la violencia basada en niratista /2021 fjul/20212449 pdf2fl=
genero. 2022011210137
La coniratista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios  Prestacion 407 400000 12Meses  https://sispasto.pasto gov.co/sisco
profesionales, en la secretaria de las mujeres, orientociones sexuales de servicios nirafista/2021 fene/20210567 pdf2il
identidades de género, con idoneidad y capacidad segin los =20220112101450
reguerimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma, con el fin de que coadyuve al logre de metas y objetivos hitps:/fsispasto.pasto.gov.cofsisco
institucionales como psicdloga para prevenir la viclencia basada en nirafista/2021 fsep /202131 57.pdf2fi
género. =20220112101450
La contratista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios Prestacién $27.293.333 1.5 hitps:/fsispasto. pasto gov.cofsisco
profesicnales. en la secretaria de las mujeres. orientociones sexuales e de servicios Meses niratista /2021 ffekb /20210998 pdf2fl
idenfidades de género, con idoneidad y capacidad segin los =20210721 1 206458
reguerimientos de lo dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma, con el fin de que coadyuve al logro de metas y objetivos hitps:/fsispasto.pasto.gov.cofsisco
institucionales como administradora de empresas para acompariar &l nirafista/2021 fjul/20211978.pdf2fl=

2022011210154

conssjo civdadano del municipio de Pasto.

,
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La contrafista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios  Prestacidn 427 400,000 12 Meses hitps:ffsispasto.pasto.gov.cofsisc
profesionales, en la secretaria de las mujeres, orientaciones sexuales e de servicios onhuflsfc 2021/ene, 105465.pd

identidades de género, con idoneidad y capacidad segln los 12f=20210721113302
requetimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la

~ misma, con el fin de que coadyuve al logro de metas y objefivos hitps://sispasto.pasto.gov.cofssc
institucionales como psicdloga para la formulacion de proyectos. onirafista /2021 fjul/2021197¢.pdf2

1i=20220112101803

El confratista s& compromete para con el municipic o prestar sus servicios Prestacion $24.150.000 10,5 hitps:/{sispasto.pasto.qov.cofssc
profesionales, en la secretaria de las mujeres, onenfaciones sexuales & de servicios Wizeos ontrafista/2021 11283 pdf
idenfidades de género, con idoneidad y capacidad segin los 2f=202107 21115745
requetimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma. con el fin de que coadyuve al logro de metas y objetivos hitps:f/sispasto. pasto_gov cofsisc
institucionales como psicdlogo con experiencia en innovacisn social, ontratista/2021 fsep/20213196.pdf
realizacion y gestidn de convocatorias plblicas para emprendimientos y Efl=20220112101824
formulacién de liderazgos.
La contratista s2 compromete para con el municipio a prestar sus servicios Prestacién $13.800.000 & Meses hitps://sisoasto. pasto.oov.cofssc
some profesional en el drea contable , en la secretaria de las mujeres, de servicios onfrafista/2021 /ene/20210562.0d
orientaciones sexuales e idenfidodes de género, con idoneidad y capacidod T2f=202107211 15147

segin los requearimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones
de lo misma, con el fin de que coadyuve allogro de metas y objefives
institvcionales como contadora publica en gesfidn contable y financiera.

o L BTE
, ~ LA G_R_AN_QAO_FITAL

Objeto Modalidad
conirata;

Lo confratista se compromete para con el municipio a prastar sus senvicios Prestacién $18.000.000 10 Meses  hitps//sispasto pasto gov.co/siscont

como apoyo a la gesticn como fecndloga en la secretaria de las mujeres
orientacionas samclai e identidodes de ge_nera con nonecdud y capacidad EEER g’;‘"‘;{%: i‘f;b!?o’).] Lz
sagln los regu da la depe yenct o de funciones e

< de la misma, con el fin de gue coadyuve al logro de metas y objetivos I T S e S EE T
insfitucionalss coma sgresada en derscho ratista/2021 /120212534 pdi2A=2022

0112102144

La confrafista se compromete para con el municipio a prestar sus Prestacién $25.300.000 11 Meses  htips://sispasto pasto.gov.co/dscont
senvicios como profesional frabajodora social en el albergue para de servicios ratiste/2021 [feb /2021 1082 odfZfi=20
mujeres victimas de violencia basada en género de la secretaria de las 210721121457
mujerss, ofientaciones sexuales e identidodes de género, con
idoneidad y capacidad segln los requerimientos de la hitps:/fsEposto.posto.gov.cofsiscont
dependencia y en cumplimiento de funciones de la misma, con &l fin ratista/2021 julf20211983. pdi2fi=2022
de gue coadyuve al logro de metas y objefivos insfitucionales. 0112102307
La contratista se compromete con el municipic a prestar sus servicios Prestacion $25.300.000 11 Meses hiips//sispasto.pasto.gov.co/siscont
como profesional en icenciatura en preescolar en el albergue para de servicios raiista/2021 [feb/20210978.odi2f=20
mujeres victimas de viclencic de la secretaria de las mujeres T 210721120645
orientaciones sexuales e idenfidodes de genero. con idoneidad v
copacidad segin los requerimientos de la dependencia y en hitps://sEposto.pasto.gov.cofsiscont
cumplimiento de sus funciones de la misma, con el fin de que ratista /2021 fjul/20211957 pdfzfi=2022
coadyuve al logro de metas y objetivos institucionales. 0112102407
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La cenfrafista se compromete para con €l municipio a prestar sus Prestacidn $11.500.000 Shleses

hitps://fsispasto pasto.gov.cofsiscont

servicios como profesional en el drea contable, enla secretariade 125 de servicios ruhsla 1/a00/20212184.0diZi=20
mujeres, onentaciones sexuales e identidades de género. con 290112102524
- idoneidod y copacidad segin los requernimientos de la depend gy
en cumplimiento de funcicnes de la misma. con &l fin de que
coadyuve al logro de metas y objefivos institucionales como
contadora publica en gestidn contable y financiera
Elfla conirafista se compromete para con el municipio de pasto a Invitacién $115.500.000 Manfc hitps asto pasto.gov.cofsisc
prestar sus servicios como operador logistico para la realizacion de pubica [oporte ocgotable onfrafistafin_consulta.ohp
eventos, reuniones, encuentros, ferias y tallerss en el marco de la Cperador MUJER$57.900.00 hasta 30
conmemearacién por la reivindicacion de los derechos de las mujeresy  |29isfico ol de
lo poblacién por ofientaciones sexuales e identidades de genero ey :('}c;:""b'e
regueridos y programados por la sscretaria de las mujeres,
afientaciones sexuales £ identidades de género. En modalidad monto
agotable
Aunar esfuerzos técnicos, adminisirafivos, financieros y humanosenfre Acuerdo de $2275731940 Hosta27 hitps:, to.pasto. _cofsiscontr
la Alcaldia Municipal de Pasto y ONU Mujeres Colombia, con el fin d= Financiacion - de atista/2021/o0o/2021 3138 pdf2fi=202
fortalecer los copacidades técnicas de la secretanio de las mujeres Convenio de  Alcaldia: diciembre 20320115147
ofientaciones sexucles e identidodes de genero para la prevencion Cooperacion  $977.057.400 2022
de las vioclencias y el fortalecimiento del iderazgo, implementacion de  Intemacional
la Polifica POblica para las Mujeres y la Equidad de Género con gjustes OMU Mujeres:
de inclusién social para mujeres rurales y mujeres indigenas $1.298.674.540

~
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PROYECTO “PROTECCION DE DERECHOS Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES PARA POBLACION CON ORIENTACIONES
SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS VIGENCIA

2021 DEL MUNICIPIO DE PAST
Codigo BPIN 2021520010014

VALOR PROYECTO: $200.000.000
VALOR EJECUTADO: $141.504.500
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la conirafista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios  Prestacion $11.500.000 5 Meses https:/{sisposto posto.gov.co/fsscont
profesionales, en la secretaria de los mujeres, ofientaciones sexuales de senvicios mhstc ] eb 1097 4.dfef=20
idenfidades de género, con idensidad y capacidad segln los 210728023035

=~ reguerimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma., con el fin de que coadyuve al logro de metas y objetivos
institucionales como abogada en el componente de la poblacidn Igbti.
La contrafista se compromete para ton el municipio a prestar sus Frestacion $13.650.000 10,5 Meses  hit R
servicios como apoyo a la gestion, en la secretaria de las mujeres, de servicios ratista 1/feb, =20
orientacionss sexuales e idenfidodes de género, con idoneidad v 210728029743

capacidad seglin los requerimientos de lo dependencia y en

cumplimiento de funciones de la misma, con el fin de gue coadyuve al hitj osto o.gov.cofsscont
logro de metas y cbjefivos institucionales como bachiller asistencial en el rafista 1 /jul 20211984, 2fi=202
componente de la poblacidn por orentaciones sexuales e identidades 20112103219
de género
El contratfista se compromete para con &l municipio a prestar sus senvicios  Prestacion $25.300.000 11 Meses hit csto pasto.gov.cofsscont
profesionales, en la secretaria de las mujerss, ofientociones sexuales & de servicios ratistg 1/teb, 1097 6.pdf2fi=20
identidades de género, con idoneidad y capacidad segin los 210728023336
reguerimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma, con el fin de que coadyuve al logro de metas y objetivos htt osto pasto.gov.cofascont
institucicnales como albogado conocimientos en sistemas de gestion de ratista 1/jul /20211980, 2fi=202
calidad 20112103335
V.
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Elfla contrafisio se compromete pora con el municipio a prestar sus Prestacidn $7.200.000 A Meses  hitps)//fsispasto.posto.gov.cofsiscont
servicios de apoyo a lo gestidn con idoneidad y copacidad segin os  de servicios ratista, 1f52p/2021 3204, 2fi=20
“ regquerimisntos de la dependencia y en cumplimisnto de funciones de 220112103533

la misma. con el fin de que coadyuve al logre de metas v objetivos
institucionales en el proyecto protecci(f)n de derechosy genevuc'l(f)n
de oporiunidades pora poblacion por crientaciones sexuales e
identidades de genero diversas vigencia 2021 en el municipic de pasto
como tecndloga en conocimiento de ciencias humanas o dreas afines

Elfla contrafisia se compromete para con &l municipio de pasto a Invitacion $ 115.500.000 Meonfo s =
. Py e https://sispasto.pasto. gov.co/sisc
prestar sus servicios como operador logistice para la readlizacidn de pubiica [aporte agotable e sulla.ch
eventos, reuniones, encueniros, ferios v falleres en el marco de la I(:)P_E""_\'-'dof ]LGBTW-‘?DO-ODO :Gsk! 30 ontratista/in consulta.oho
icgIstco =3

conmemoracién por la reivindicacidn de los derechos de las mujeres y
la poblacion por orientaciones sexuvales e identidades de genero
reguernidos y programados por lo secretaria de los mujeres,
arienfaciones sexuales e identidades de género. En modalidad monto
agotakble

proveader diciembre
2020
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Objeto Modalidod Duracién
coniratacién

B coniratista se compromete para con el municipio de pasto imvitacien $15.954.500 hasta 30 hitps//ssposto pasto.gov.cofsiscont
secretaria de la mujer, orentaciones sexuales e identidad de género, o publica — e ratista /2021 /dic/2021 3698 pdfei=202
prestar los servicios humanos, técnicos y logisticos para realizar el minima diciembr 20112103816

fortalecimiento del proyecto fortalecimienfo organizacicnal de s e el

lideresas y organizaciones sociales del sector de mujeres trans y mujeres

cisgénero frabajadoras sexuales del municipio de Pasto

Aunar esfuerzos técricos, administrativos, financieros y humanos enfre Acuerdo de $10.000.000 Hasta 27 hitps:/fsispasto.) o.gov.cofsisconir
la Alcoldia Municipal de Pasto y ONU Mujeres Colombia, con el fin de Financiacién - de afista /2021 fago/20213138.pdf2f|I=202
fortalecer las capacidades fécnicas de la secretaria de los mujeres Conveniode Diogramacidn  diciembre 20320115147

orfientaciones sexuales e identidades de genero para la prevencidn Cooperacién  eimpresidon PP 2022

de las violencios y €l forfolecimisnto del liderazgo, implementacién de  Internacicnal
la Politica Plblica para las Mujeres y la Equidod de Género con gjustes
de inclusion social para mujeres rurales y mujeres indigenas
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Toma la palabra la Sefiora Daniela Casanova, Unidas para avanzar, saluda
a los asistentes, afirma que en el mes de diciembre solicitaron se presente
el informe de gestion, porque hay preocupaciones por como se articulan
las instituciones garantes del proceso, debe existir un mecanismo
articulador, para tratar casos como violencia de género, solicita que este
espacio se desarrolle dentro del respeto, solicita se capacite a los
concejales quienes toman las decisiones en el tema de género.

El Concejal Alvaro Gomezjurado, manifiesta que se estd garantizando
un espacio de concertacion, se ha presentado un informe detallado por
parte de la secretaria de género, se han referido de manera respetuosa a
las mujeres, nunca les han faltado al respeto, se han generado procesos
importantes, la comision de la mujer esta trabajando sobre estos temas
de manera constante.

Toma la palabra la Doctora Carolina Benavides, Unidas para avanzar,
comenta que han tenido que exigir la presentacion del informe de la
secretaria de género, deben partir de un documento base, por eso se
solicitaba siempre la presentacion, asi se pueden hacer estadisticas de las
metas propuestas en el plan de desarrollo.

El Concejal Berno Lopez, comenta que se debe actuar siempre desde el
perdon, para corregir los errores y avanzar, no se puede actuar siempre
a la defensiva, hace la invitacion a trabajar conjuntamente desde los
términos del respeto, informa que el Concejo ha estado presto a
escuchar, no se desconoce el trabajo de las mujeres, pero se necesita
trabajar articuladamente.

El Concejal Gustavo Nuihez, resalta el informe presentado, se han
logrado espacios importantes en las diferentes dependencias de la
administraciéon municipal, los proyectos deben ir dirigidos hacia el enfoque
de género, se ha avanzado en espacios de participacion, se han generado
proyectos econdmicos para asi acabar con la dependencia y contrarrestar
la violencia de género, las rutas estan establecidas, agradece por la
presentacion del informe.

EL Concejal Nicolas Toro, manifiesta que la gente tiene derecho a
discrepar con la administracion, se encuentran en un estado de derecho,
afirma que las acciones mencionadas en el informe, no compaginan con
la realidad del municipio.

El Concejal Crhystian Mufhoz, comenta que el informe se solicito
presentarse con antelacion al debate, siempre se pidié el desarrollo de
esta actividad, le preocupa el cumplimiento de metas y transversalizacion
ya que la secretaria de género no tiene presupuesto, ademas por parte
de las demas secretarias no se ha presentado el informe sobre la
transversalizacion de género, es importante que la linea base llegue al
Concejo Municipal, propone que la administracion con las organizacion de
mujeres realice un control permanente a las acciones realizadas, ya que
no se tiene cifras exactas de violencia de género al dia.

4. PROPOSICIONES Y VARIOS.

18




CONCEJO MUNICIPAL

'DE PASTO

OO oF o Plaste
Siendo la 1:30 p.m. y habiéndose agotado el orden del dia, se da por

terminada la sesidn correspondiente a la fecha y se cita para el dia
Miércoles 23 de Marzo de 2.022 a las 9:00 a.m.

JOSE HENRY CRIOLLO RIVADENEIRA SILVIO ROLANDO BRAVO
Presidente Concejo Municipal Secretario General

Aydé Eliana.
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