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PRESENTACION 
 

CONTROL INTERNO 
 

Todas las entidades públicas que manejen recursos del estado deben tener un accionar transparente 

y efectivo. Por este motivo es tan importante el control interno de las entidades que pertenecen a 

la Administración Pública.  

El Modelo Estándar de Control Interno-MECI proporciona la estructura básica para evaluar la 

estrategia, la gestión y los propios mecanismos de evaluación del proceso administrativo. El modelo 

fue adaptado a las necesidades específicas de la corporación, aplicándolo para proporcionar 

orientación hacia el cumplimiento de objetivos institucionales.  

El MECI, proporciona una estructura para el Sistema de Control Interno de las entidades públicas, 

por este motivo es necesario tener claridad sobre qué es el Control Interno. La Ley 87 de 1993 

señala que se entiende por Control Interno: “el sistema integrado por el esquema de organización 

y el conjunto de los planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de 

verificación y evaluación adoptados por una organización, con el fin de procurar que todas las 

actividades, operaciones y actuaciones, así como la administración de la información y los recursos, 

se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las políticas 

trazadas por la dirección y en atención a las metas u objetivos precisos”. 

El control interno es un procedimiento que se enmarca en el control de recursos y activos de la 

entidad, y sirve para llevar un registro sobre su actividad y trazabilidad, por este motivo se hace 

necesario que la oficina de control interno realice el seguimiento sobre lo que ocurre con sus 

recursos, sus activos, sus herramientas, y las personas. 

Es por esto, que se ha hecho necesario establecer un mecanismo que permita dejar registro sobre 

el uso de estos recursos, como también, sobre las actividades. 

El Sistema de Control Interno, es el encargado de medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economía 

de los demás controles, asesorando a la dirección en la continuidad del proceso administrativo, la 

evaluación de los planes establecidos y en la introducción de los correctivos necesarios para el 

cumplimiento de las metas u objetivos previstos. 

Esta Unidad tiene como propósito asesorar y orientar la evaluación y control de las actividades, 

operaciones con base en el Modelo Estándar de Control Interno, para garantizar su eficiencia, 

eficacia y economía. 
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¿QUÉ ES EL MECI? 
Como mencionamos anteriormente y según el Decreto 1599 de 2005, el Modelo Estándar de Control 

Interno se establece para las entidades del Estado con el fin de facilitar el desarrollo e 

implementación del Sistema de Control Interno y proporciona una estructura para el control a la 

estrategia, la gestión y la evaluación en las Entidades del Estado, su propósito es orientarlas hacia 

el cumplimiento de sus objetivos institucionales y la contribución de estos a los fines esenciales del 

Estado. 

El Modelo está, además, compuesto por 4 grandes grupos de objetivos específicos que son; 

Objetivos de control de cumplimiento, Objetivos de control de planeación y gestión, Objetivos de 

control de evaluación y seguimiento y Objetivos de Control de información y comunicación. 

Existen tres principios o pilares que caracterizan al MECI y que son aplicables al Sistema de Control 

Interno: 

Autocontrol: Es la capacidad de cada servidor público para controlar su trabajo, detectar 

desviaciones y efectuar correctivos para el adecuado cumplimiento de los resultados que se esperan 

en el ejercicio de su función. Bajo este principio, todas los procesos, actividades y tareas bajo la 

responsabilidad del servidor se desarrollarán con fundamento en los principios establecidos por la 

Constitución Política de Colombia.   

Autorregulación: Es la capacidad institucional para aplicar al interior de las entidades los métodos y 

procedimientos que permitan el desarrollo e implementación del Sistema de Control Interno bajo un 

entorno de integridad, eficiencia y transparencia en la actuación pública. 

Autogestión:  Es la capacidad institucional de toda entidad pública para interpretar, coordinar, aplicar 

y evaluar de manera efectiva, eficiente y eficaz la función administrativa que le ha sido asignada por 

la Constitución, la ley y sus reglamentos. 

¿Qué normativa establece el MECI? 
El Modelo Estándar de Control Interno-MECI a partir de la entrada en vigencia del Decreto 1599 de 

2005 que decreta: “Adóptese el Modelo Estándar de Control Interno para el Estado Colombiano 

MECI 1000:2005, el cual determina las generalidades y la estructura necesaria para establecer, 

documentar, implementar y mantener un Sistema de Control Interno en las entidades y agentes 

obligados conforme al artículo 5º de la Ley 87 de 1993”. 
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¿CUÁL ES LA ESTRUCTURA DEL MECI? 

Estructura actualizada del Concejo de Pasto 
Actualmente la estructura del MECI se compone de 2 módulos y un eje transversal dedicado a la 

información y comunicación. Cada uno de los módulos se encuentra compuesto por 3 componentes 

y el Modelo cuenta con 13 elementos de control. Los módulos son: 

 

1. Módulo de Control de Planeación y Gestión 

Aquí se encuentran los componentes y elementos que aseguran que la planeación y la ejecución de 

la planeación tendrán los controles necesarios para su realización en la entidad. Uno de los objetivos 

más importantes de este módulo es introducir en la cultura organizacional el control a la gestión en 

los procesos de direccionamiento estratégico, misionales, de apoyo y de evaluación. Los 

componentes que se encuentran aquí son: 

 Componente de Talento Humano 

 Componente de Direccionamiento Estratégico 

 Componente de Administración del Riesgo 

 

2. Módulo Control de Evaluación y Seguimiento 

Este módulo tiene una estrecha relación con los planes de mejoramiento continuo de la entidad. 

Considera los aspectos que permitan valorar en forma permanente la efectividad del Control Interno; 

la eficiencia, eficacia y efectividad de los procesos. Tiene el propósito de detectar desviaciones, 

establecer tendencias y generar recomendaciones para orientar las acciones de mejoramiento de la 

entidad. Los componentes que se encuentran aquí son: 

 Componente de Evaluación y Seguimiento 

 Componente de Auditoría Interna 

 Componente de Planes de Mejoramiento 

Como dijimos, además de los módulos que componen el MECI, existe un Eje transversal de 

Información y Comunicación. 

 

3. Eje transversal de Información y Comunicación 

Es el eje que atraviesa los dos módulos del Modelo debido a que las entidades suelen utilizarlo 

durante todo el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar). La Información y la Comunicación 

juegan un papel fundamental en la dimensión estratégica debido a que vincula a la entidad con su 

entorno y facilita la ejecución de las operaciones internas. Es muy importante que este eje se 

involucre en todos los niveles y procesos de la organización. 
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La estructura actual del MECI se visualizaría de esta manera:  

 

 

 

¿CUÁLES SON LAS ETAPAS DE IMPLEMENTACIÓN DEL MECI? 
El MECI es un instrumento al servicio de la Administración Pública.  Por esa razón el Concejo 

Municipal de Pasto, establece, documenta, implementa y mantiene su Sistema de Control Interno 

de acuerdo con los requisitos del Modelo Estándar de Control Interno – MECI. Con este fin, según 

el Modelo, la entidad tiene las siguientes 4 etapas para su implementación. 

Etapa 1: Planeación del diseño e implementación del Sistema de Control Interno 

El momento de planeación es fundamental. En esta etapa es necesario que la Alta Dirección de la 

entidad establezca el compromiso de definir la organización del equipo de trabajo y de los diferentes 

niveles de implementación o ajustes de su Sistema de Gestión actual de acuerdo con el MECI. Al 

mismo tiempo, se hace necesario elaborar un plan de trabajo estructurado para el diseño y la 

implementación. En este primer momento, es dictatorial ejercer las siguientes actividades: 

 Definir normas de funcionamiento 

 Definir actividades de desarrollo e implementación 

 Asignar responsabilidades 

 Definir cronograma de actividades 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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 Establecer los recursos que garanticen el desarrollo e implementación 

 Llevar a cabo la capacitación del equipo de trabajo 

 Realizar socialización a directivos de la entidad 

 

Etapa 2: Diseño e implementación del Sistema de Control Interno 

En este segundo momento de la implementación es necesario hacer una evaluación sobre la 

existencia o estado de desarrollo e implementación de cada elemento de control de la Entidad. Así, 

se deberá definir la actividad y responsables del diseño, ajuste o implementación utilizando la 

metodología, procedimientos e instrumentos que para tal efecto defina el Departamento 

Administrativo de la Función Pública – DAFP. 

 

Etapa 3: Evaluación a la implementación del Modelo Estándar de Control Interno 

La evaluación es muy importante para que exista un funcionamiento óptimo del Sistema de Control 

Interno. Con este fin, la oficina de Control Interno, Unidad de Auditoría o quien cumpla es función 

en la entidad pública, deberá llevar a cabo una evaluación permanente de los procesos de diseño, 

desarrollo e implementación del MECI, para así garantizar la efectividad del Sistema. 

 

Etapa 4: Definición del normograma del Sistema de Control Interno 

El establecimiento de un normograma es de gran ayuda para la implementación del MECI. Un 

normograma es una herramienta que permite a las entidades públicas delimitar las normas que 

regulan sus actuaciones en desarrollo con su misión. En este sentido, se deberá elaborar el 

normograma del Sistema de Control Interno con las normas de carácter constitucional, legal, 

reglamentario, y de autorregulación que sean aplicables a la entidad, verificando, a través del MECI, 

el cumplimiento de todas las normas allí delimitadas. 

 

¿CUÁLES SON LOS ROLES EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL MECI? 
Los roles de la Oficina de Control Interno en la implementación del MECI, son los siguientes: 

 Evaluar periódicamente el nivel de desarrollo e implementación. 

 Verificar la suficiencia, calidad y especificaciones de los recursos asignados para la 

implementación. 

 Evaluar la conveniencia de las actividades planeadas frente a las ejecutadas. 

 Evaluar permanentemente el desempeño de los grupos de trabajo. 

 Evaluar la gestión de responsables. 

 Identificar dificultades o debilidades y discutirlas con el directivo responsable. 

 Concluir y recomendar acciones de ajuste. 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 
 

              CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

CODIGO 

CMP-MA-001 
  

CONTROL INTERNO 
  

INFORME DE CONTROL INTERNO  

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

 Recomendar ajustes al diseño e implementación. 

Por su parte, el representante de la Alta Dirección tiene como funciones: 

 Evaluar, desde el autocontrol, el diseño e implementación del MECI. 

 Formular, orientar, dirigir y coordinar el proyecto de diseño e implementación del Modelo 

Estándar de Control Interno. 

 Asegurar el diseño e implementación del Modelo Estándar de Control Interno. 

 Departamento Administrativo de la FUNCIÓN PÚBLICA República de Colombia 

 Informar a la alta dirección. 

 Dirigir y coordinar las actividades del Equipo MECI. 

 Coordinar con los directivos o responsables de área o procesos. 

 Hacer seguimiento a las actividades planeadas. 

 Someter los resultados a consideración del Comité de Coordinación de Control Interno. 

Finalmente, las responsabilidades del equipo MECI son las siguientes: 

 Adelantar el proceso de diseño e implementación del Modelo Estándar de Control Interno 

bajo las orientaciones del representante de la dirección. 

 Capacitar a los servidores de la entidad. 

 Asesorar en el diseño e implementación del Modelo Estándar de Control Interno. 

 Revisar, analizar y consolidar la información para presentar propuestas. 

 Trabajar en coordinación con los servidores designados por área. 
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INFORME CONTROL INTERNO  

 

Enero a 31 de diciembre de 2022 

 

En cumplimiento de la Ley 87 de 1993, la Oficina de Control Interno, atendió los procesos de 

auditoría y revisión sistemático de las operaciones, transacciones y registros, para reducir los 

niveles de riesgo de contagio en todos los procesos administrativos y financieros que se 

desarrollan al interior del Concejo Municipal de Pasto. 

Teniendo en cuenta lo anterior se presenta el siguiente informe donde se evidencian los avances 

y las recomendaciones en las diferentes gestiones de control. 

Informe peticiones, quejas o reclamos.  

Informe de austeridad en el gasto 2022 

Informe plan anticorrupción 2022 

Plan de Mejoramiento 2022 

Constancia SIA Contraloría 2022 

Auditoria Interna Almacén 2022 

Informe actividades SG SST y Gestión ambiental. 

Informe de Sistemas 2022 

Informe implementación ITA 2022 

Acta de conciliación de inventario físico con contabilidad, 16 de diciembre de 2022 

Manual del Sistema Gestión de Calidad  

Actualización del Manual del Modelo Estándar del Control Interno (MECI) 

Actualización del Manual de procesos y procedimientos  

Actualización de los Manuales de Funciones y Competencias de los funcionarios de planta  

Formulación del Sistema de Gestión de Riesgos  
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Direccionamiento Estratégico 

 

La entidad en desarrollo de la gestión adelantó los siguientes planes, programas y proyectos. 

 

 Plan de acción 2022 de la Mesa Directiva.  

 Plan anual de adquisiciones.  

 Plan anual de bienestar social, laboral e incentivos.  

 Plan de gestión ambiental 
 

 Plan de medios e implementación de estrategias de comunicación.  

 Plan anual de trabajo Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.  

 Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano. 

 

Una vez posesionada Mesa Directiva del Concejo Municipal de Pasto, integrada por el Señor 

Presidente y los dos Vicepresidentes, adelantó un trabajo en equipo, siendo participe la 

Secretaría General de la Corporación, quienes conformaron el Comité de Planeamiento, se 

realizó el Plan de Acción de 2022, con el fin de atender unos objetivos realizables y que solvente 

las necesidades de la entidad. El Presidente  del Honorable Concejo Municipal de Pasto, en 

cumplimiento a lo establecido en el Artículo 74 de la Ley 1474 de 2011, puso a disposición de 

la ciudadanía el Plan de Acción del Concejo Municipal que regirá las actuaciones administrativas 

y presupuestales de la entidad en la vigencia fiscal 2022, el cual determino y asigno las tareas 

a los servidores públicos que integran la Corporación, se definen los plazos y se calcula el uso 

de los recursos que dispone la Corporación para cumplir con sus fines y funciones 

constitucionales y legales, con el fin de poner a disposición un documento accesible a la 

comunidad y los Concejales con el fin de lograr el cumplimiento de su misión de la corporación.  
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1. FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 2022 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESPONSABLES ACTIVIDADES META 

Estudiar, actualizar y modificar el Reglamento 

Interno  del Concejo de Pasto. 
Mesa Directiva 

1. Estudiar las modificaciones 

Un Acuerdo del Reglamento 

interno  modificado 

2. Presentar el proyecto de 

acuerdo. 

3. Acuerdo sancionado. 

 

Mejorar las condiciones locativas y  del ambiente 

laboral de la Corporación. 
Mesa Directiva 

Adelantar mejoras locativas que 

brinden a concejales y 

funcionarios, un ambiente 

agradable de trabajo  

Una jornada de pintura y 

ornamentación realizada 

Adelantar el control al registro y actualización de 

datos de los funcionarios, concejales y contratistas 

al SIGEP 

Secretaria General 
Establecer periódicamente una 

revisión del registro y 

actualización de datos  

19 Concejales registrados  en 

SIGEP  
Asesora Jurídica Interna 

Control Interno 

Analizar la composición orgánica de la planta de 

personal con la que cuenta la Corporación. 

Mesa Directiva 
1. Estudiar la actual 

organización administrativa. 

Solicitudes de  

acompañamiento formuladas 

a la ESAP  y  al DAFP. 

Secretario General 2. Proponer las modificaciones.   

Control Interno 
3. Presentar proyecto de 

acuerdo. 
Un Acuerdo aprobado 

Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones para 

garantizar la compra de bienes y servicios que 

requiere el Concejo de Pasto. 

Mesa Directiva 

1. Revisar el inventario de los 

bienes de consumo y bienes 

muebles. 

Un PAA realizado 

Secretario General 
2. Revisar los servicios 

requeridos en el año 2022.  

Almacén   

 Capacitar al personal de carrera  administrativa y 

los contratistas en sus funciones y obligaciones. 
Mesa Directiva 

1. Revisar las temáticas 

necesarias para las jornadas de 

capacitación. 

Cinco Capacitaciones de 

Seguridad en trabajo- 

(Bomberos) 
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2. Llevar a cabo el proceso de 

capacitación con personal 

idóneo. 

Tres Capacitaciones de 

Formación y crecimiento 

personal y profesional 

Tres capacitaciones del 

Sistema de Gestión de 

Calidad 

Organizar con la Escuela Superior de Administración 

Pública - ESAP   capacitaciones para los 19 

Concejales de Pasto 

Mesa Directiva 

1. Concertar con los 19 

Concejales las temáticas para 

las capacitaciones. 
Una solicitud de capacitación 

realizada. 

2. Organizar la agenda con la 

ESAP para las jornadas de 

capacitaciones. 

Ser eficientes con la promulgación de los actos 

administrativos que emite el Concejo Municipal, 

para conocimiento oportuno de toda la comunidad 

 Secretaría General 

Transcripción y publicación de 

las proposiciones, actas 

resoluciones y acuerdos que se 

emitan, de manera ágil y 

oportuna. 

100% de acuerdos realizados 

y publicados en la página 

web del concejo. 

100% de actas realizadas y 

publicadas en la página web 

del concejo. 

100% de proposiciones 

realizadas y publicadas en la 

página web del concejo. 

100% de resoluciones 

realizadas y publicadas en la 

página web del concejo. 

Propiciar espacios para la participación de la 

comunidad. 

Mesa Directiva Establecer las sesiones de los 

días sábados, de los periodos 

ordinarios de sesiones, para 

escuchar a las comunidades.  

100% de sesiones ordinarias 

de los días sábados para 

atender a la comunidad.  Secretaría General 

Gestionar ante la administración municipal una 

nueva sede administrativa. 
Presidente 

Oficiar a la Administración 

Municipal para la consecución 

de una nueva sede 

Administrativa para el Concejo 

Municipal de Pasto 

Adecuación de sede 

administrativa,  

Tramitar con FENACON asesorías para el 

cumplimiento de la gestión administrativa del 

Concejo Municipal de Pasto 

Presidente 

Gestionar con FENANCON 

asesorías para el cumplimiento 

misional de las funciones del 

Concejo Municipal 

Tener un asesor para 

consultas que se generen en 

el Concejo Municipal de Pasto 
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Realizar  un diagnóstico de software y  hardware de 

los equipos de cómputo del Concejo Municipal de 

Pasto  

Ingeniero de sistemas 
Revisión de cada uno de los 

equipos de cómputo del 

concejo Municipal de Pasto, 

estableciendo su hoja de vida.  

Hoja de vida de los equipos  

de cómputo actualizada 
Almacenista 

Presidente 

Gestionar el soporte técnico del software contable Presidente 

Oficiar a la administración para 

el apoyo del soporte técnico del 

software contable. 

100% Soporte técnico de 

software contable contratado 

Realizar un inventario de los bienes muebles e 

inmuebles del Concejo Municipal de Pasto 
Almacenista 

Realizar de manera semestral 

un inventario total de los bines 

del Concejo Municipal de Pasto 

100% Acta de conciliación de 

inventario 

 

 

 Área contable y financiera 

 

De enero a 31 de diciembre de 2022 se realizó las siguientes actividades: 

Liquidación de la nómina con todas las prestaciones, se causó y se procedió al pago en 

tesorería, además se pagó bonificaciones, cesantías, prima de servicios, prima de navidad y 

vacaciones a quienes solicitaron.  

Se realizó el  pago de las 150 sesiones ordinarias y 40 de extraordinarias para un total de 190, 

donde los 19 concejales participaron de manera presencial, se solicitó las constancias de 

asistencia y resolución de autorización del pago a las sesiones para la expedición de las 

disponibilidades, se realizó el registros presupuestales, pasando a la causación y liquidación del 

pago para pasar a tesorería y realizar su respectivo pago, quedando registrada las 

transferencias con los comprobantes de egreso donde se evidencian los movimientos contables 

y el pago de honorarios, como la liquidación de aportes en seguridad social y descuentos como 

estampillas de Universidad de Nariño, así como los pagos en las fechas establecidas, 

relacionadas en el siguiente cuadro: 

FUNCIONAMIENTO HONORARIOS CONCEJALES 
 

PAGO HONORARIOS 19 CONCEJALES 2022 
 

HONORARIOS 

CONCEJALES 2022 

SESIONES ORDINADIAS 

2022 

SESIONES 

EXTRAORDINARIAS 2022 

$1.695.387.762 150 40 

Elaboración propia control interno 2023 
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PAGO DE ESTAMPILLAS, RETENCION EN LA FUENTE Y SALUD 2022 DE CONCEJALES 
 

ESTAMPILLAS UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO 

2022 

RETENCION EN LA 

FUENTE 2022 

SALUD 

2022 

$8.476.860 $82.654.000 66.960.000,00 

Elaboración propia Control Interno 2023 

En esta vigencia, se revisó el pago de Órdenes de Prestación de Servicios, su correcta 

liquidación que reflejaron los descuentos autorizados y las retenciones aplicables a cada 

contratista, además del pago efectuado en debida forma, teniendo en cuenta que el contratista 

debió cumplir con los requisitos exigidos como el pago de aportes a seguridad social y el informe 

de actividades desarrolladas en el mes que correspondía.  

De igual manera se revisó la liquidación y el pago de nómina a los trabajadores de planta, así 

mismo la liquidación de aportes a seguridad social, parafiscales y demás descuentos 

debidamente autorizados. 

FUNCIONAMIENTO GASTOS PERSONAL 
 

Los gastos de funcionamiento de personal para pago de honorarios para administrativos por 

un valor de SETECIENTOS TRES MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS 

VEINTE PESOS $703.460.320 y unidades de apoyo por un valor de QUINIENTOS NOVENTA Y 

DOS MILLONES SETESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE SEIS PESOS 

$592.766.926, se relaciona a continuación:  

HONORARIOS ADMINISTRATIVOS 2022 
HONORARIOS ADMINISTRATIVOS 2022 

PERSONAL ADMINISTRATIVO $677.960.320,00 

CONTRATO MECI- CALIDAD $14.000.000,00 

CONTRATO ITA $1.500.000,00 

CONTRATO BIENESTAR SOCIAL $10.000.000,00 

VALOR TOTAL $703.460.320,00 

Elaboración propia Control Interno 2023 

HONORARIOS ADMINISTRATIVOS 2022 
HONORARIOS UNIDADES DE APOYO 2022 

PERSONAL  UNIDAD DE APOYO $592.766.926,00 

Elaboración propia Control Interno 2023 
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Cada mes se verificó la solicitud de las transferencias realizada a la administración municipal 

tanto para gastos de funcionamiento y honorarios concejales y así poder cumplir con los 

compromisos adquiridos por la corporación. De igual manera en los aspectos contables, 

presupuestales y financieros, se revisó que los actos administrativos y documentos que los 

soportan estén ajustados a la normatividad aplicable. 

Información de Apropiación Inicial y Ejecución de Gastos del Concejo Municipal a 31 de 

diciembre de 2022 
 

Nombre Apropiación Inicial 
Pagos 

Gastos 3.328.794.559,00 3.391.556.753,00 

Funcionamiento 3.328.794.559,00 3.405.056.753 

Gastos de personal 1.990.931.113 2.54.104.099 

Adición Presupuestal 0 116.975.110,90 

Apropiación definitiva 3.445.769.669,90 3.405.056.753 
Fuente Compuconta- Presupuesto 2022 

Información de Apropiación Inicial y Ejecución de Gastos Honorarios Concejales 2022 
 

Nombre Apropiación Inicial Pagos 

Honorarios Concejales     1.670.322.705,00  1.762.347.762,00   

Fuente Compuconta- Presupuesto 2022 

Información de Apropiación Inicial y Ejecución de Gastos Personal Funcionarios, 

Administrativos y Unidades de Apoyo 2022 
 

Nombre Apropiación Inicial Pagos 

Gastos de personal     1.990.931.113,00   2.054.104.099,00  

Planta de personal permanente     1.990.931.113,00   2.054.104.099,00  

Personal Funcionarios de Planta   174.129.892,00      164.524.935,00  

Honorarios contratistas     659.560.320,00      703.460.320,00  

Fuente Compuconta- Presupuesto 2022 

A continuación, se detalla información de Presupuesto a 31 de diciembre según PAC 2022 

Concejo Municipal de Pasto 

NIT 814002022-4 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 
 

              CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

CODIGO 

CMP-MA-001 
  

CONTROL INTERNO 
  

INFORME DE CONTROL INTERNO  

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

EJECUCION DE GASTOS 

Periodo: Enero a Diciembre de 2022 
Fecha de Impresión: 2023-1-10 

 
Código Nombre Apropiación 

Inicial 

Pagos 

2 Gastos     

3.328.794.559,00  

 

3.405.056.753,00  

2.1 Funcionamiento     

3.328.794.559,00  

 

3.405.056.753,00  

2.1.1 Gastos de personal     

1.990.931.113,00  

 

2.054.104.099,00  

2.1.1.01 Planta de personal permanente     

1.990.931.113,00  

 

2.054.104.099,00  

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario        

217.759.589,00  

    

208.733.473,00  

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes        

217.759.589,00  

    

208.733.473,00  

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico        

174.129.892,00  

    

164.524.935,00  

2.1.1.01.01.001.01.001 Sueldo Básico        

174.129.892,00  

    

164.524.935,00  

2.1.1.01.01.001.01.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO        

174.129.892,00  

    

164.524.935,00  

2.1.1.01.01.001.01.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

       

174.129.892,00  

    

164.524.935,00  

2.1.1.01.01.001.01.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS        

174.129.892,00  

    

164.524.935,00  

2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentación            

1.728.000,00  

        

1.646.547,00  

2.1.1.01.01.001.04.001 Subsidio de Alimentación            

1.728.000,00  

        

1.646.547,00  

2.1.1.01.01.001.04.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

1.728.000,00  

        

1.646.547,00  

2.1.1.01.01.001.04.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

1.728.000,00  

        

1.646.547,00  

2.1.1.01.01.001.04.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

1.728.000,00  

        

1.646.547,00  

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte            

2.812.128,00  

        

2.651.993,00  

2.1.1.01.01.001.05.001 Auxilio de Transporte            

2.812.128,00  

        

2.651.993,00  

2.1.1.01.01.001.05.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

2.812.128,00  

        

2.651.993,00  

2.1.1.01.01.001.05.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

2.812.128,00  

        

2.651.993,00  

2.1.1.01.01.001.05.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

2.812.128,00  

        

2.651.993,00  

2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio            

7.827.690,00  

        

7.718.135,00  

2.1.1.01.01.001.06.001 Prima de servicios            

7.827.690,00  

        

7.718.135,00  

2.1.1.01.01.001.06.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

7.827.690,00  

        

7.718.135,00  

2.1.1.01.01.001.06.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

7.827.690,00  

        

7.718.135,00  
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2.1.1.01.01.001.06.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

7.827.690,00  

        

7.718.135,00  

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados            

7.255.413,00  

        

5.400.378,00  

2.1.1.01.01.001.07.001 Bonificación por servicios prestados            

7.255.413,00  

        

5.400.378,00  

2.1.1.01.01.001.07.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

7.255.413,00  

        

5.400.378,00  

2.1.1.01.01.001.07.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

7.255.413,00  

        

5.400.378,00  

2.1.1.01.01.001.07.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

7.255.413,00  

        

5.400.378,00  

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales          

24.006.466,00  

      

26.791.485,00  

2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad          

16.750.711,00  

      

15.777.405,00  

2.1.1.01.01.001.08.01.001 Prima de navidad          

16.750.711,00  

      

15.777.405,00  

2.1.1.01.01.001.08.01.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

16.750.711,00  

      

15.777.405,00  

2.1.1.01.01.001.08.01.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

16.750.711,00  

      

15.777.405,00  

2.1.1.01.01.001.08.01.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

16.750.711,00  

      

15.777.405,00  

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones            

7.255.755,00  

      

11.014.080,00  

2.1.1.01.01.001.08.02.001 Prima de vacaciones            

7.255.755,00  

      

11.014.080,00  

2.1.1.01.01.001.08.02.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

7.255.755,00  

      

11.014.080,00  

2.1.1.01.01.001.08.02.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

7.255.755,00  

      

11.014.080,00  

2.1.1.01.01.001.08.02.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

7.255.755,00  

      

11.014.080,00  

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina          

82.787.797,00  

      

60.214.021,00  

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones          

26.916.500,00  

      

21.433.100,00  

2.1.1.01.02.001.001 Aportes a la seguridad social en pensiones          

26.916.500,00  

      

21.433.100,00  

2.1.1.01.02.001.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

26.916.500,00  

      

21.433.100,00  

2.1.1.01.02.001.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

26.916.500,00  

      

21.433.100,00  

2.1.1.01.02.001.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

26.916.500,00  

      

21.433.100,00  

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud          

17.442.000,00  

      

18.901.900,00  

2.1.1.01.02.002.001 Aportes a la seguridad social en salud          

17.442.000,00  

      

18.901.900,00  

2.1.1.01.02.002.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

17.442.000,00  

      

18.901.900,00  

2.1.1.01.02.002.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

17.442.000,00  

      

18.901.900,00  

2.1.1.01.02.002.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

17.442.000,00  

      

18.901.900,00  

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantías           

20.324.197,00  

        

2.039.721,00  
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2.1.1.01.02.003.001 Cesantías e intereses          

20.324.197,00  

        

2.039.721,00  

2.1.1.01.02.003.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

20.324.197,00  

        

2.039.721,00  

2.1.1.01.02.003.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

20.324.197,00  

        

2.039.721,00  

2.1.1.01.02.003.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

20.324.197,00  

        

2.039.721,00  

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar            

7.607.200,00  

        

7.524.700,00  

2.1.1.01.02.004.001 Aportes a cajas de compensación familiar            

7.607.200,00  

        

7.524.700,00  

2.1.1.01.02.004.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

7.607.200,00  

        

7.524.700,00  

2.1.1.01.02.004.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

7.607.200,00  

        

7.524.700,00  

2.1.1.01.02.004.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

7.607.200,00  

        

7.524.700,00  

2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 

              

988.900,00  

           

900.000,00  

2.1.1.01.02.005.001 Aportes generales al sistema de riesgos 

laborales 

              

988.900,00  

           

900.000,00  

2.1.1.01.02.005.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO               

988.900,00  

           

900.000,00  

2.1.1.01.02.005.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

              

988.900,00  

           

900.000,00  

2.1.1.01.02.005.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS               

988.900,00  

           

900.000,00  

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF            

5.705.400,00  

        

5.643.600,00  

2.1.1.01.02.006.001 Aportes al ICBF            

5.705.400,00  

        

5.643.600,00  

2.1.1.01.02.006.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

5.705.400,00  

        

5.643.600,00  

2.1.1.01.02.006.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

5.705.400,00  

        

5.643.600,00  

2.1.1.01.02.006.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

5.705.400,00  

        

5.643.600,00  

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.007.001 Aportes SENA               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.007.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.007.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

              

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.007.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.008 Aportes a la ESAP               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.008.001 Aportes ESAP               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.008.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO               

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.008.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

              

950.900,00  

           

943.700,00  

2.1.1.01.02.008.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS               

950.900,00  

           

943.700,00  
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2.1.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales e institutos 

técnicos 

           

1.901.800,00  

        

1.883.600,00  

2.1.1.01.02.009.001 Aportes a escuelas industriales e institutos 

técnicos 

           

1.901.800,00  

        

1.883.600,00  

2.1.1.01.02.009.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

1.901.800,00  

        

1.883.600,00  

2.1.1.01.02.009.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

1.901.800,00  

        

1.883.600,00  

2.1.1.01.02.009.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

1.901.800,00  

        

1.883.600,00  

2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor 

salarial 

    

1.690.383.727,00  

 

1.785.156.605,00  

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales          

20.061.022,00  

      

22.808.843,00  

2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones          

19.093.422,00  

      

21.494.804,00  

2.1.1.01.03.001.01.001 Vacaciones          

19.093.422,00  

      

21.494.804,00  

2.1.1.01.03.001.01.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

19.093.422,00  

      

21.494.804,00  

2.1.1.01.03.001.01.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

19.093.422,00  

      

21.494.804,00  

2.1.1.01.03.001.01.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

19.093.422,00  

      

21.494.804,00  

2.1.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación               

967.600,00  

        

1.314.039,00  

2.1.1.01.03.001.03.001 Bonificación especial de recreación               

967.600,00  

        

1.314.039,00  

2.1.1.01.03.001.03.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO               

967.600,00  

        

1.314.039,00  

2.1.1.01.03.001.03.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

              

967.600,00  

        

1.314.039,00  

2.1.1.01.03.001.03.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS               

967.600,00  

        

1.314.039,00  

2.1.1.01.03.006 Honorarios concejales     

1.670.322.705,00  

 

1.762.347.762,00  

2.1.1.01.03.006.001 Honorarios Concejales     

1.670.322.705,00  

 

1.695.387.762,00  

2.1.1.01.03.006.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO     

1.670.322.705,00  

 

1.695.387.762,00  

2.1.1.01.03.006.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

    

1.670.322.705,00  

 

1.695.387.762,00  

2.1.1.01.03.006.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS     

1.670.322.705,00  

 

1.695.387.762,00  

2.1.1.01.03.006.002 Seguridad Social Concejales                              

-    

      

66.960.000,00  

2.1.1.01.03.006.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                              

-    

      

66.960.000,00  

2.1.1.01.03.006.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                             

-    

      

66.960.000,00  

2.1.1.01.03.006.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                              

-    

      

66.960.000,00  

2.1.2 Adquisición de bienes y servicios     

1.337.863.445,00  

 

1.350.952.654,00  

2.1.2.01 Adquisición de activos no financieros            

2.500.001,00  

                          

-    

2.1.2.01.01 Activos fijos            

2.500.001,00  

                          

-    
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2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e 

informática 

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.003.03.01 Máquinas para oficina y contabilidad, y sus 

partes y accesorios 

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.003.03.01.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.003.03.01.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.003.03.01.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004 Activos fijos no clasificados como maquinaria 

y equipo 

           

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01 Muebles, instrumentos musicales, artículos 

de deporte y antigüedades 

           

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles            

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01.01.02 Muebles del tipo utilizado en la oficina            

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01.01.02.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01.01.02.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.01.01.004.01.01.02.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

2.500.000,00  

                          

-    

2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos     

1.335.363.444,00  

 

1.350.952.654,00  

2.1.2.02.01 Materiales y suministros            

9.285.001,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; 

textiles, prendas de vestir y productos de 

cuero 

           

3.500.001,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002.001 Dotaciones            

3.500.000,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

3.500.000,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

3.500.000,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

3.500.000,00  

        

2.880.000,00  

2.1.2.02.01.002.002 Elementos de cafetería y otros productos 

alimenticios 

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.002.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.002.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.002.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003 Otros bienes transportables (excepto 

productos metálicos, maquinaria y equipo) 

           

5.785.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.001 Elementos de aseo, papelería y otros 

productos 

           

2.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

2.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

2.000.000,00  

                          

-    
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2.1.2.02.01.003.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

2.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.002 Elementos para SGSST            

3.785.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

3.785.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

3.785.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.01.003.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

3.785.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.02 Adquisición de servicios     

1.326.078.443,00  

 

1.348.072.654,00  

2.1.2.02.02.006 Servicios de alojamiento; servicios de 

suministro de comidas y bebidas; servicios de 

transporte; y servicios de distribución de 

electricidad, gas y agua 

           

8.000.001,00  

        

4.700.054,00  

2.1.2.02.02.006.001 Transporte de concejales            

8.000.000,00  

        

4.700.054,00  

2.1.2.02.02.006.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

8.000.000,00  

        

4.700.054,00  

2.1.2.02.02.006.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

8.000.000,00  

        

4.700.054,00  

2.1.2.02.02.006.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

8.000.000,00  

        

4.700.054,00  

2.1.2.02.02.006.002 Comunicación y transporte                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.006.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.006.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.006.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, 

servicios inmobiliarios y servicios de leasing 

         

31.000.001,00  

      

12.039.253,00  

2.1.2.02.02.007.001 Otros gastos financieros.                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.007.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.007.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                         

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.007.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                          

1,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.007.002 Póliza de Seguro Manejo Sector Oficial            

3.000.000,00  

        

2.435.200,00  

2.1.2.02.02.007.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

3.000.000,00  

        

2.435.200,00  

2.1.2.02.02.007.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

3.000.000,00  

        

2.435.200,00  

2.1.2.02.02.007.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

3.000.000,00  

        

2.435.200,00  

2.1.2.02.02.007.003 Seguro de vida Concejales          

25.000.000,00  

        

7.470.078,00  

2.1.2.02.02.007.003.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

25.000.000,00  

        

7.470.078,00  

2.1.2.02.02.007.003.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

25.000.000,00  

        

7.470.078,00  

2.1.2.02.02.007.003.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

25.000.000,00  

        

7.470.078,00  
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2.1.2.02.02.007.004 Seguro equipos y otros bienes.            

3.000.000,00  

        

2.133.975,00  

2.1.2.02.02.007.004.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

3.000.000,00  

        

2.133.975,00  

2.1.2.02.02.007.004.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

3.000.000,00  

        

2.133.975,00  

2.1.2.02.02.007.004.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

3.000.000,00  

        

2.133.975,00  

2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios 

de producción  

    

1.287.078.441,00  

 

1.331.333.347,00  

2.1.2.02.02.008.001 Servicios públicos            

4.800.000,00  

        

2.914.601,00  

2.1.2.02.02.008.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

4.800.000,00  

        

2.914.601,00  

2.1.2.02.02.008.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

4.800.000,00  

        

2.914.601,00  

2.1.2.02.02.008.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

4.800.000,00  

        

2.914.601,00  

2.1.2.02.02.008.002 Honorarios contratistas         

659.560.320,00  

    

703.460.320,00  

2.1.2.02.02.008.002.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO        

659.560.320,00  

    

703.460.320,00  

2.1.2.02.02.008.002.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

       

659.560.320,00  

    

703.460.320,00  

2.1.2.02.02.008.002.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS        

659.560.320,00  

    

703.460.320,00  

2.1.2.02.02.008.003 Contratación especial          

20.000.000,00  

      

13.469.500,00  

2.1.2.02.02.008.003.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

20.000.000,00  

      

13.469.500,00  

2.1.2.02.02.008.003.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

20.000.000,00  

      

13.469.500,00  

2.1.2.02.02.008.003.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

20.000.000,00  

      

13.469.500,00  

2.1.2.02.02.008.004 Unidades de Apoyo        

578.728.600,00  

    

592.766.926,00  

2.1.2.02.02.008.004.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO        

578.728.600,00  

    

592.766.926,00  

2.1.2.02.02.008.004.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

       

578.728.600,00  

    

592.766.926,00  

2.1.2.02.02.008.004.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS        

578.728.600,00  

    

592.766.926,00  

2.1.2.02.02.008.005 Mantenimiento            

3.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.008.005.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

3.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.008.005.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

3.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.008.005.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

3.000.000,00  

                          

-    

2.1.2.02.02.008.006 Servicios para SGSST            

2.815.521,00  

           

750.000,00  

2.1.2.02.02.008.006.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO            

2.815.521,00  

           

750.000,00  

2.1.2.02.02.008.006.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

           

2.815.521,00  

           

750.000,00  

2.1.2.02.02.008.006.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS            

2.815.521,00  

           

750.000,00  
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2.1.2.02.02.008.007 Hosting y Sistemas Informáticos y demás TIC           

18.174.000,00  

      

14.972.000,00  

2.1.2.02.02.008.007.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO          

18.174.000,00  

      

14.972.000,00  

2.1.2.02.02.008.007.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

         

18.174.000,00  

      

14.972.000,00  

2.1.2.02.02.008.007.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS          

18.174.000,00  

      

14.972.000,00  

2.1.2.02.02.008.008 Bienestar Social                              

-    

        

3.000.000,00  

2.1.2.02.02.008.008.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                              

-    

        

3.000.000,00  

2.1.2.02.02.008.008.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                             

-    

        

3.000.000,00  

2.1.2.02.02.008.008.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                              

-    

        

3.000.000,00  

2.1.3 Transferencias corrientes                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01 Fallos nacionales                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01.001 Sentencias                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01.001.001 Sentencias                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01.001.001.18 ENTIDADES TERRITORIALES - CONCEJO                          

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01.001.001.18.1.2.1.0.00  INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION   

                         

1,00  

                          

-    

2.1.3.13.01.001.001.18.1.2.1.0.00.1 CON SITUACION DE FONDOS                          

1,00  

                          

-    

2.2 Servicio de la deuda pública                              

-    

                          

-    

2.3 Inversión                              

-    

                          

-    

2.4 Gastos de operación comercial                              

-    

                          

-    

Elaboración propia control interno 2023 

Los pagos de contratistas, personal de nómina, concejales y proveedores se realizó a través de 

transferencias bancarias electrónicas para efectos fiscales, seguridad en la información y 

comodidad de los usuarios. 

 Contratación 

 
En cuanto a la contratación la corporación hasta el 31 de diciembre de 2022, según página SIA 

observa realizo 109 contratos entre esos estuvieron los de Prestación de Servicios, con adiciones 

y prorrogas a los contratos los cuales le permitieron dar cumplimiento a las actividades 

administrativas, que son necesarias para el funcionamiento del Concejo Municipal de Pasto y de  

 igual manera a las unidades de apoyo a las cuales los concejales tienen derecho se encuentran 

vinculados mediante este tipo de contratos. 
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El control a la contratación reviste una especial importancia debido a las exigencias de la 

Contraloría Municipal de Pasto y la Auditoria General de la República, ya que se hace la rendición 

de informes contractuales de manera mensual ante la plataforma SIA Observa. De igual manera 

se avanza con la publicación en el portal del SECOP en cumplimiento del artículo 19 del Decreto 

1510 de 2013, dando lugar a los principios de transparencia y objetividad en las contrataciones 

realizadas por esta entidad. Se revisó la plataforma de SECOP evidenciando que los procesos 

contractuales se publicaron en el tiempo establecido, así se demuestra la mejora continua que 

viene ejerciendo la entidad y la efectividad de los controles. 

RELACION CONTRATOS POR INVITACIONES PUBLICA Y CONTRATACION DIRECTA 2022 
 

Fuente: Elaboración Propia - Oficina de Contratación 

 

INVITACIONES PUBLICAS 2022 

      

No OBJETO NOMBRE NIT O C.C CONTRATO 
VALOR 

CONTRATO 

1 

ELECCION SECRETARIO 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 
UNIVERSIDAD DE 
NARIÑO 800118954-2 MC-005-2022 $9,969,500 

  

OTRO SI ELECCION 
SECRETARIO CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO 

UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO 800118954-2 MC-005-2022 $3,500,000 

2 

COMPRA DE INSUMOS ASESO, 
CAFETERIA Y PAPELERIA 

FUNDACION 
FUNELI 901365494-1 MC-008-2022 $8,045,408 

  

OTRO SI COMPRA DE INSUMOS 

ASESO, CAFETERIA Y PAPELERIA 
FUNDACION 
FUNELI 901365494-1 MC-008-2022 $4,000,000 

3 
COMPRA DE ELEMENTOS DE 
DOTACION  

DESING AND 
SOLUTIONS  901473401-8 MC-007-2022 $2,880,000 

4 

POLIZA MULTIRIESGO 
ASEGURADORA 
SOLIDARIA DE 

COLOMBIA 860524654-6 MC-002-2022 $2,133,975 

5 
COMPRA 4 POLIZAS 

ASEGURADORA 
SOLIDARIA DE 
COLOMBIA 860524654-6 IP-003-2022 $2,200,000 

6 
HOSTING  

BRIGHT GROUP 

SAS  901023484 MC-004-2022 $3,500,000 
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Fuente: Elaboración Propia - Oficina de Contratación 

INVITACIONES PUBLICAS 2022 

      

No OBJETO NOMBRE NIT O C.C CONTRATO 
VALOR 

CONTRATO 

1 

ELECCION SECRETARIO CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

800118954-

2 MC-005-2022 $9,969,500 

  
OTRO SI ELECCION SECRETARIO CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

800118954-
2 MC-005-2022 $3,500,000 

2 
COMPRA DE INSUMOS ASESO, CAFETERIA Y 
PAPELERIA FUNDACION FUNELI 

901365494-
1 MC-008-2022 $8,045,408 

  
OTRO SI COMPRA DE INSUMOS ASESO, 
CAFETERIA Y PAPELERIA FUNDACION FUNELI 

901365494-
1 MC-008-2022 $4,000,000 

3 COMPRA DE ELEMENTOS DE DOTACION  DESING AND SOLUTIONS  
901473401-
8 MC-007-2022 $2,880,000 

4 POLIZA MULTIRIESGO 
ASEGURADORA SOLIDARIA 
DE COLOMBIA 

860524654-
6 MC-002-2022 $2,133,975 

5 COMPRA 4 POLIZAS 

ASEGURADORA SOLIDARIA 

DE COLOMBIA 

860524654-

6 IP-003-2022 $2,200,000 

6 HOSTING  BRIGHT GROUP SAS  901023484 MC-004-2022 $3,500,000 

      

      

CONTRATACION DIRECTA 

      

CONTRATACION DIRECTA 

      

No OBJETO NOMBRE NIT O C.C CONTRATO 

VALOR 

CONTRATO 

1 
CAPACITACION-TALLER 
EXISTENCIA HUMANA -
LIDERAZGO 

ANDRES CHAMORRO 98391473 010-2022 $13,000,000 

2 
CAPACITACION CALIDAD - 

MECI 

CESAR AGUIRRE 

PORTILLA 
13068272 011-2022 $14,000,000 

3 
CURSO INTRODUCTORIO 
BRIGADA CONTRA INCENDIOS  

BENEMERITO CUERPO 

DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS DE 
PASTO 

891200727-7 012-2022 $ 750,000 

4 

REALIZACION EXAMENES 

MEDICOS OCUPACIONALES 
PERIODICOS  

SOMEB DE NARIÑO 
IPS 

891200727-7 013-2022 $ 150,500 

5 
ASESORIA AUDITORIA ITA 
PROCURADURIA  

EDUARDO ANDRES 
HERNANDEZ 

ZAMBRANO 

98393947 2022266 $1,500,000 
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No OBJETO NOMBRE NIT O C.C CONTRATO 

VALOR 

CONTRATO 

1 

CAPACITACION-TALLER EXISTENCIA HUMANA -

LIDERAZGO ANDRES CHAMORRO 98391473 010-2022 $13,000,000 

2 CAPACITACION CALIDAD - MECI CESAR AGUIRRE PORTILLA 13068272 011-2022 $14,000,000 

3 

CURSO INTRODUCTORIO BRIGADA CONTRA 

INCENDIOS  

BENEMERITO CUERPO DE 
BOMBEROS VOLUNTARIOS 

DE PASTO 

891200727-

7 012-2022 $ 750,000 

4 
REALIZACION EXAMENES MEDICOS 
OCUPACIONALES PERIODICOS  SOMEB DE NARIÑO IPS 

891200727-
7 013-2022 $ 150,500 

5 
ASESORIA HALLAZGOS AUDITORIA 
PROCURADURIA  

EDUARDO ANDRES 
HERNANDEZ ZAMBRANO 98393947 2022266 $1,500,000 

      

 TOTAL INVITACIONES MINIMA CUANTIA: 6     

 OTROS CONTRATOS CONTRATACION DIRECTA: 5     

      TOTAL, INVITACIONES MINIMA CUANTIA: 6 

TOTAL, CONTRATACION DIRECTA: 5 

 

Deducibles de Contratación Anual 2022 

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD NARIÑO $6.374.274 

VALOR ESTAMPILLAS PRO CULTURA  $25.751.807 

ADULTO MAYOR $941.149 

ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL $156.856 

TASA PRO DEPORTE Y RECREACION $104.113 

 

Se participó y vigiló de los procesos de contratación realizada por la Corporación en relación a: 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe1.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_cont.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_presupuestal.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/rpt_constancia_rendicion.aspx 

http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_contratistas.aspx 

INFORME SIA OBSERVA 
 

http://www.concejodepasto.gov.co/
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe1.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_cont.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/Informe_presupuestal.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/rpt_constancia_rendicion.aspx
http://siaobserva.auditoria.gov.co/informe_contratistas.aspx


 
 

              CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

CODIGO 

CMP-MA-001 
  

CONTROL INTERNO 
  

INFORME DE CONTROL INTERNO  

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

A continuación, se entrega informe de contratación de acuerdo a la constancia que expide SIA 

contrataría: Desde 2022/01/01 Hasta 2022/12/31, se encontraron (109) Contratos por valor total 

de $1.348.975.821,00 
    

 

   
 

CONSTANCIA DE RENDICIÓN 
 

 

  
 

 Informe de rendición de contratos efectuadas entre 1/1/2022 y 12/31/2022 
 

 

COD OBJETO VALOR FECHA ACTA 
INICIO 

FECHA  
RENDICION 

QUIEN RINDIO 

0032022 OBJETO CONTRATACION DE LA COMPAÑIA 
ASEGURADORA PARA LA COMPRA DE CUATRO POLIZAS 

DE MANEJO DEL SECTOR OFICIAL. 

2,200,000.00 25/02/2022 03/03/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

0042022 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A SUMINISTRAR 
LOS SERVICIOS DE REDISEÑO DEL SITIO WEB CONCEJO 
DE PASTO CON REQUISITOS DEL MINTIC, ACCESO A LA 
INFORMACION PUBLICA, ACCESIBILIDAD WEB, 

SEGURIDAD DIGITAL Y DATOS ABIERTOS, SERVICIO DE 
HOSTING, CORREOS CORPORATIVOS Y 
ALMACENAMIENTO EN LA NUBE PARA EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO CONFORME A LAS 

ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN LOS ESTUDIOS 
PREVIOS DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE 
MINIMA CUANTIA MC 004 DE 2022  
1 HOSTING 

 DOMINIO Y SUBDOMINIO 
 BANDA ANCHA ILIMITADA 
 CORREOS CORPORATIVO 
 ESPACIA DISCO 

 LICENCIA CPANEL BAJO CERTIFICADO SSL. ACCESO AL 
CORREO DESDE, CELULARES, TABLET ETC.  
INCLUIDO 
 COPIA DE SEGURIDAD O BACKUP REMOTO CADA 3 

MESES, CON ALMACENAMIENTO FISICO EN LA NUBE. 
PUBLICACION DE LA PAGINA WEB DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO 
 SOPORTE TECNICO, TELEFONO, CHAT, EMAIL 

ACOMPAÑAMIENTO, 12 MESES SOPORTE 247 EN SITIO, 
ON LINE, O ACCESO REMOTO SEGUN COMO LO 
ESPECIFIQUE EL CLIENTE. 

3,500,000.00 28/02/2022 03/03/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

010-2022 LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
MEDIANTE LA CAPACITACION AL PERSONAL DEL H. 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, QUE PROPORCIONE A 

LOS PARTICIPANTES UN ESPACIO PARA LA 
INTEGRACION DE EXPERIENCIAS Y CONOCIMIENTOS, 
QUE LES PERMITAN DESCUBRIR EL SENTIDO DE LA 
EXISTENCIA HUMANA PARA ALCANZAR UNA VIDA PLENA 

Y FELIZ Y AFRONTAR EXITOSAMENTE SUS PROBLEMAS, 
ADQUIRIENDO LAS CAPACIDADES QUE LE AYUDEN A 
LOGRAR UN DESEMPEÑO MAS EFICIENTE DE SUS 
LABORES Y EL EJERCICIO DEL LIDERAZGO 

13,000,000.00 12/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

011-2022 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 

ASESORIA PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO Y GESTION 
DE LOS PROCESOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 
MEDIANTE LA ASESORIA PARA LA FORMULACION DEL 
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, ASESORIA PARA LA 

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO MODELO ESTANDAR 
DE CONTROL INTERNO MECI, ASESORIA PARA LA 
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCESOS Y 

14,000,000.00 13/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD, ASESORIA PARA LA 

ACTUALIZACION DE LOS MANUALES DE COMPETENCIAS 
Y FUNCIONES, ASESORIA PARA LA FORMULACION DEL 
SISTEMA 

012-2022 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
REALIZACION DE CURSO INTRODUCTORIO BRIGADA 

CONTRA INCENDIOS EN LA CUAL E ABORDEN LOS 
TEMAS DE CULTURA DE PREVENCION, EVACUACION, 
CONTROL DEL FUEGO, MANEJO DE EXTINTORES Y 
PRIMEROS AUXILIOS, SOLICITUD ELEVADA DESDE EL 

AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

750,000.00 27/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

013-2022 CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS 
PERIODICOS. 

150,500.00 27/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022001  EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 

SERVICIOS AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A 
ABSOLVER LAS CONSULTAS E INQUIETUDES SOBRE 
ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA 

JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y 
EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. ENTRE OTRAS 
COMO A ASESORAR JURIDICAMENTE A LOS CONCEJALES 
DE ESTA CORPORACION. B ASESORAR EN LA 

CELEBRACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS 
CONTRATOS QUE REALICE LA CORPORACION PARA QUE 
ESTOS SALVAGUARDEN LOS PRINCIPIOS DE LA 
FUNCION PUBLICA. C CONCEPTUAR Y REVISAR LA 

LEGALIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE 
PROPONGAN PARA LA OPERACION DE POLITICAS, 
PLANES Y PROGRAMAS A IMPLEMENTAR. D DISEÑAR E 
IMPLEMENTAR MECANISMOS DE AUTO CONTROL SOBRE 

LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL 
AREA. E REPRESENTAR JURIDICAMENTE AL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO SEGUN AUTORIZACION DE LA 
MESA DIRECTIVA. 

41,053,320.00 04/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022002  INHERENTES A SU PROFESION COMO CONTADOR, 

LLEVANDO LA CONTABILIDAD FINANCIERA Y 
PRESUPUESTAL, RENDIR LOS INFORMES CONTABLES 
PERTINENTES A LA CORPORACION COMO A LA 
ALCALDIA Y A LA CONTRALORIA MUNICIPAL, REALIZAR 

LAS DIFERENTES LIQUIDACIONES DE LAS 
OBLIGACIONES A CANCELAR POR LA ENTIDAD 
OPORTUNAMENTE, REALIZAR LOS INFORMES QUE LAS 
ENTIDADES SOLICITEN, ASESORAR A LA MESA 
DIRECTIVA EN EL AREA CONTABLE, PRESUPUESTAL Y DE 

PLANEACION, CON IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA. 
ENTRE OTRAS COMO A VELAR POR EL USO RACIONAL Y 
DESTINO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, FISICOS Y 
TECNOLOGICOS QUE GARANTICEN LA SOLIDEZ, 

FORTALECIMIENTO PATRIMONIAL Y CUMPLIMIENTO DE 
LOS ESTANDARES DEFINIDOS POR LA NORMATIVIDAD. 

41,053,320.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022003 ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON INFORMACION 
QUE LE SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA 

CORPORACION. ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON 
EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A GARANTIZAR 
LA INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION. B 
GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL SOFTWARE Y 

HARDWARE. C IMPLEMENTAR ALTERNATIVAS DE 
SOLUCION FRENTE A LOS PROBLEMAS DE 
INFRAESTRUCTURA E INFORMACION. D ELABORAR E 
IMPLEMENTAR PLANES DE CONTINGENCIA. F DISEÑAR 

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES PARA LA CAPTURA, 
MANEJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 

14,400,000.00 11/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2022004 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES 
ACTIVIDADES A EXPEDIR DISPONIBILIDADES 
PRESUPUESTALES. EXPEDIR LOS RESPECTIVOS 

REGISTROS PRESUPUESTALES B REALIZAR LA 
RESPECTIVA EJECUCION PRESUPUESTAL 
MENSUALMENTE. C LLEVAR EL RESPECTIVO ARCHIVO 
DEL PRESUPUESTO TANTO DEL COMPROMETIDO, COMO 

DEL EJECUTADO. F DISEÑAR LAS CEDULAS 
PRESUPUESTALES UTILIZADAS PARA LA CONSTRUCCION 
DEL PRESUPUESTO G REALIZAR EL INFORME MENSUAL 
DE EJECUCION PRESUPUESTAL. H ORGANIZAR Y 

PREPARAR LAS REUNIONES NECESARIAS CON LA MESA 
DIRECTIVA PARA LA TOMA DE DECISIONES EN CUANTO 
A TRASLADOS Y MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 
QUE SE REQUIERAN. I ELABORAR LOS INFORMES DE 

SIA, FUT, CUIPO Y APLICATIVO CHIP ADEMAS DE 
PRESENTARLOS A LAS ENTIDADES REQUERIDAS 
DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS. 

28,800,000.00 08/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022005 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A EL CONTRATISTA, 
SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO 

A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A 
GARANTIZAR EL ASEO GENERAL DE LAS INSTALACIONES 
DE LA CORPORACION. ACTIVIDADES QUE DEBERAN 

DESARROLLARSE EN HORAS QUE NO AFECTEN LA 
SESION B APOYAR EN LA SEGURIDAD Y LOGISTICA DE 
LAS INSTALACIONES. C APOYAR EN DEMAS LABORES 
ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO 

GENERAL, ACTIVIDAD QUE SE DESARROLLARA CON 
EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. PARTICIPAR 
EN LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

16,665,000.00 21/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022006 A TRANSCRIPCION DE LAS ACTAS GRABADAS DE 

COMISIONES B TOMAR DICTADOS, NOTAS, CARTAS 
OFICIOS, MEMORANDOS E INFORMES C LLEVAR EN 
ORDEN CRONOLOGICO, ARCHIVO DE ENTRADA Y 
SALIDA DE CORRESPONDENCIA D SUMINISTRAR LA 

INFORMACION QUE SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS 
DE LA COMISION. E REDACTAR CORRESPONDENCIA DE 
RUTINA DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES 
ACTIVIDADES QUE DEBERAN SER DESARROLLADAS CON 
IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA Y EN GENERAL EN 

TODOS LOS ASUNTOS QUE TENGAN QUE VER CON LA 
ACTIVIDAD. F PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

16,665,000.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022007 1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INSTALACIONES 

ELECTRICAS, CABLEADO, LAMPARAS Y BOMBILLAS DEL 
RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, Y LAS DEMAS 
ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE 
REALIZARA CON EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR 

EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

16,665,000.00 14/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022008 A COLABORAR CON LA ORGANIZACION DE FOROS, 
SEMINARIOS ENTRE OTROS Y EN EL DESARROLLO DE 
LOS EVENTOS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

PROGRAME, TANTO DE SU MESA DIRECTIVA COMO DE 
SUS COMISIONES ACCIDENTALES. B ASISTIR A LA 
CORPORACION EN EVENTOS, ACTOS, REUNIONES 
CUANDO SE LE SOLICITE POR LA PRESIDENCIA, LA 

JUNTA DIRECTIVA O LA PLENARIA. C RECEPCIONAR A 
LOS INVITADOS A LAS SESIONES UBICANDOLOS EN LOS 
LUGARES DESTINADOS DEL RECINTO PARA ELLOS. D 
APOYO EN ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS. E 

8,332,500.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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ORGANIZACION Y ENTREGA DE NOTAS DE ESTILO EN 

OTROS EVENTOS. F ORGANIZACION Y ENTREGA DE 
NOTAS DE DUELO. G ORGANIZACION DE EVENTOS. H 
LAS DEMAS FUNCIONES RELACIONADAS CON SU CARGO. 
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE 

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

2022009 EL CONTRATISTA SE COMPROMETE REALIZANDO LAS 
SIGUIENTES ACTIVIDADES A NOTIFICAR Y CITAR LOS 
OFICIOS Y ORDENES EXPEDIDAS POR EL PRESIDENTE 
DE LA COMISION Y DE LA CORPORACION EN EL SECTOR 

PERIFERICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE 
SER NECESARIO APOYAR EN EL AREA DE GESTION, 
ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, 
EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. B PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

8,682,300.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022010 A VERIFICAR QUE LAS CUENTAS ESTEN DEBIDAMENTE 
CAUSADAS EN EL SISTEMA CONTABLE PARA SU PAGO 
RESPECTIVO. B REALIZAR LA PROGRAMACION SEMANAL 

DE PAGOS DE PRESTADORES DE SERVICIOS Y 
PROVEEDORES DE BIENES EN COORDINACION CON EL 
CONTADOR. C RECEPCIONAR DE LOS CONTRATISTAS YO 
DE LA OFICINA CORRESPONDIENTE LAS CUENTAS Y LAS 

FACTURAS POR PAGAR, QUE DEBEN CONTENER LOS 
RESPECTIVOS SOPORTES, FIRMAS DE AUTORIZACION Y 
APROBACION. SIENDO RESPONSABLE DE LA 
RECOLECCION DE LOS DOCUMENTOS Y FIRMAS QUE 

14,400,000.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022011 A ATENDER AL PUBLICO PERSONAL Y 

TELEFONICAMENTE PARA SUMINISTRAR INFORMACION 
B RECIBIR MENSAJES, CORRESPONDENCIA Y REMITIR 
LA MISMA, C MANTENER INFORMADO AL SECRETARIO 
GENERAL DE TODOS LOS MENSAJES OPORTUNAMENTE 

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, 
EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. D 
DIRECCIONAR ADECUADAMENTE LAS LLAMADAS 
ATENDIDAS. E APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES 

ENCOMENDADAS POR EL PRESIDENTE YO SECRETARIO 
GENERAL. F PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

18,064,200.00 14/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022012 APOYAR EN EL AREA DE SECRETARIA GENERAL EN LA 

TRANSCRIPCION DE ACTAS DE PLENARIA. APOYAR EN 
LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE ACTAS DEL 
CONCEJO Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE SEA 
NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION DE 
LAS ACTAS DE SESIONES, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA 
Y CUMPLIMIENTO. EMPLEANDO EN SU CARGO LA 
RESPONSABILIDAD DE ESCRITURA Y GRAMATICA A 
MOMENTO DE TRANSCRIBIR LAS ACTAS 

8,332,500.00 15/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022014 A APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA EL 

CONTADOR EN EL AREA CONTABLE EN CUANTO A 
PAGOS ELECTRONICOS.  B VERIFICAR QUE LAS 
FACTURAS RECEPCIONADAS SE ENCUENTREN CON LOS 
RESPECTIVOS SOPORTES C SUPERVISAR LA FIRMA DE 

ORDENES DE PAGO Y COMPROBANTES DE EGRESO D 
REVISAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE 
DOCUMENTOS Y REQUISITOS A LOS CONTRATOS DE 
PRESTACION Y PROVEEDORES E RECEPCIONAR LOS 

EXTRACTOS BANCARIOS MENSUALES 
CORRESPONDIENTES A LAS CUENTAS DE LA 
ORGANIZACION, PARA PREPARAR LA CONCILIACION 
BANCARIA PARA LA REVISION Y APROBACION DEL 

CONTADOR 

28,800,000.00 05/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2022015 ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL AL 

CONCEJO MUNICIPAL, ADEMAS DE LA ASESORIA EN LA 
ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS 
INFORMES REQUERIDOS CGN POR LA CONTADURIA 
GENERAL DE LA NACION, CGR A LA CONTRALORIA 

GENERAL DE LA REPUBLICA, FUT PLANEACION 
NACIONAL DEL APLICATIVO CHIP, INFORMES QUE SON 
PRESENTADOS AL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA DE 
PASTO, A LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO 

PLATAFORMA SIA Y DEMAS ENTES DE CONTROL QUE 
REQUIERAN DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL 
CONCEJO MUNICIPAL 

41,053,320.00 08/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022016 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO 

MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES 
ACTIVIDADES APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL 
MANEJO DE ARCHIVO Y ALMACEN. LAS ACTIVIDADES A 

DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN LA 
REVISION Y ORGANIZACION DE LOS INSUMOS, 
MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO. B COLABORAR EN LA 

CLASIFICACION, CODIFICACION Y ROTULACION DE 
MATERIALES, MUEBLES 

8,332,500.00 26/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022017 A ADELANTAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA 
CORPORACION CON LA ASESORIA DEL ASESOR 
JURIDICO INTERNO, B SERVIR DE APOYO A LA OFICINA 

JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL 
ACOMPAÑAMIENTO Y VERIFICACION EN LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS 
INTERNOS Y EXTERNOS LLEVADOS A CABO POR ESTA 

AREA. C APOYAR A LO OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO EN EL PROCESO DE GESTION Y 
CALIDAD, CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
EXISTENTES Y DESIGNADOS 

14,400,000.00 08/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022018 1. ACOMPAÑAR, APOYAR Y EJECUTAR ACCIONES DE LA 

OFICINA DE COMUNICACIONES DEL CONCEJO.2. 
DISEÑO DE PIEZAS PUBLICITARIAS PARA LAS 
DIFERENTES CUENTAS OFICIALES DEL CONCEJO EN 
REDES SOCIALES. 3. DISEÑO Y MONTAJE DE REVISTA 

VIRTUAL DEL CONCEJO DE PASTO. 4. DIFUSION DE 
FOTOS Y PIEZAS PUBLICITARIAS DEL CONCEJO EN 
REDES SOCIALES. 

16,665,000.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022019 A. ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE 
CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, 
QUE INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y 

SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENTIDAD. 
B. ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE 
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 
RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y 

EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN NECESARIOS 
PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y 
ACCIDENTES DE TRABAJO. D. REPORTAR A LA MESA 
DIRECTIVA Y AL SECRETARIO GENERAL LAS 

SITUACIONES QUE PUEDAN AFECTAR LA SEGURIDAD Y 
SALUD DE LOS TRABAJADORES DE PLANTA, LOS 
CONTRATISTAS Y PUBLICO EN GENERAL. 

20,526,660.00 12/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022020 MANEJO CONSOLA DE SONIDO Y DEL EQUIPO DE 
AMPLIFICACION DEL RECINTO DEL CONCEJO DE PASTO, 

EN LAS SESIONES PLENARIAS, EXTRAORDINARIAS Y DE 
COMISION Y LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE 
ASIGNEN, ACTIVIDADES QUE REALIZARA CON 
EFICIENCIA Y EFICACIA. 2. PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

16,665,000.00 28/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2022021 CONCRETAMENTE A LA MESA DIRECTIVA Y A SU 

PRESIDENTE EN LA TOMA DE DICTADOS, NOTAS, 
CARTAS, OFICIOS, MEMORANDOS E INFORMES, COMO 
DE SU TRANSCRIPCION, LLEVAR EN ORDEN 
CRONOLOGICO, ARCHIVO DE ENTRADA Y SALIDA DE 

CORRESPONDENCIA SUMINISTRAR LA INFORMACION 
QUE SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA 
CORPORACION REDACTAR CORRESPONDENCIA DE 
RUTINA DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES 

ACTIVIDADES QUE DEBERAN SER DESARROLLADAS CON 
IDONEIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA Y EN GENERAL EN 
TODOS LOS ASUNTOS QUE TENGAN QUE VER 

19,588,800.00 18/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022022 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 
SERVICIOS AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 

REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A 
COADYUVAR EN LA ELABORACION Y PUBLICACION DE 
LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO TENDIENTES A LA 

PROYECCION INSTITUCIONAL. B BRINDAR 
INFORMACION A ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS Y A 
QUIEN LO REQUIERA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO, 
EVENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA 

FUNCION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO A 
TRAVES DE LOS DIFERENTES MEDIOS TECNOLOGICOS. 
C PRESENTAR INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES DEL 
CONCEJO PARA SER PUBLICADAS EN LA PAGINA WEB Y 

DEMAS MEDIOS QUE LO REQUIERAN. D COADYUVAR EN 
LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIONES ESTABLECIDAS POR LA 
CORPORACION. 

11,893,200.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022023 L CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 

SERVICIOS AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
REALIZANDO LAS SIGUIENTES A EJERCER POR 
DELEGACION, LA REPRESENTACION JUDICIAL DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, DENTRO DE LOS 

PROCESOS EN QUE ESTE SEA PARTE, ANTE LOS 
JUZGADOS Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS Y ANTE 
LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA. 
ABSOLVER LAS CONSULTAS E INQUIETUDES SOBRE 

ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA 
JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y 
EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE 

20,526,660.00 09/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022025 SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS 
PROFESIONALES AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 
VERIFICANDO QUE SE DE CUMPLIMIENTO A LA LEY 87 

DE 1994, DENTRO DE LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS QUE SE DESARROLLEN AL INTERIOR 
DEL CONCEJO Y PROPONER AL PRESIDENTE LAS 
RECOMENDACIONES PARA SUBSANAR LAS DIFERENCIAS 

PROCURAR QUE LAS ACTIVIDADES Y RECURSOS DE LA 
CORPORACION ESTEN DIRIGIDOS AL CUMPLIMIENTO DE 
LOS OBJETIVOS DEL MISMO, EVITANDO ERRORES, 
FRAUDE O IRREGULARIDADES FINANCIERAS Y 

ADMINISTRATIVAS CONTRIBUIR CON EL 
ASESORAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS PARA EL 
CABAL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA CORPORACION, 

41,053,320.00 14/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022026 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES 
ACTIVIDADES PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN 
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, 

ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, 
EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. ADEMAS A 
APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR 
EL PRESIDENTE YO SECRETARIO GENERAL B APOYAR 

8,332,500.00 12/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 
 

              CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

CODIGO 

CMP-MA-001 
  

CONTROL INTERNO 
  

INFORME DE CONTROL INTERNO  

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

CUANDO SE REQUIERA EN ACTIVIDADES DE ASEO Y 

LOGISTICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE 
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

2022027 EL CONTRATISTA, SE COMPROMETE A PRESTAR SUS 
SERVICIOS AL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, 

REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A 
RECOGER INFORMACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS 
Y EXTRAORDINARIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
PASTO MEDIANTE SOPORTE FOTOGRAFICO, FILMICO, 

DE AUDIO Y MATERIAL ESCRITO. B ORGANIZAR Y 
FILTRAR DE MANERA ADECUADA LA INFORMACION 
RECOLECTADA EN LAS SESIONES QUE SE LLEVEN A 
CABO EN LA CORPORACION CON EL FIN QUE LA MISMA 

SEA INSUMO PARA EL PROGRAMA DE RADIO YO 
TELEVISION INSTITUCIONAL 

23,786,400.00 13/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022028 A ENTREGA DE MENSAJERIA Y ORDENES EXPEDIDAS 
POR LA MESA DIRECTIVA, PRESIDENCIA, PLENARIA Y 
SECRETARIA GENERAL, EN LA CIUDAD DE PASTO ZONA 

CENTRO B RETIRAR Y RADICAR CORRESPONDENCIA EN 
ENTIDADES BANCARIAS YO PUBLICAS Y PRIVADAS, 
ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, 
EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. C PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

8,332,500.00 18/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022029 NOTIFICAR Y CITAR LOS OFICIOS Y ORDENES 
EXPEDIDAS POR EL PRESIDENTE DE LA COMISION Y DE 
LA CORPORACION EN EL SECTOR PERIFERICO Y RURAL 

DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE SER NECESARIO 
APOYAR EN EL AREA DE GESTION, ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLARA CON EFICIENCIA, EFICACIA Y 
CUMPLIMIENTO. B PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE GESTION EN 
SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO. 

5,788,200.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022029 REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO. SOPORTE TECNICO 
DEL SOFTWARE CONTABLE PARA LA GESTION DE 
INFORMACION EN LAS AREAS DE MODULO DE 

CONTRATACION ADMINISTRATIVA, MODULO DE 
PRESUPUESTO. MODULO DE CONTABILIDAD. MODULO 
DE ALMACEN. MODULO DE NOMINA REALIZAR EL 
SOPORTE TECNICO VIRTUAL PARA EL AÑO 2022, HASTA 

30 DE ENERO DE 2023 CIERRE DEL AÑO 2022 Y 
ACOMPAÑAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL 
MODULO DE NOMINA Y AJUSTES DE REPORTES CHIP, 
PARA EL CONCEJO DE PASTO, APOYAR A LOS 
PREPARADORES Y USUARIOS INTERNOS DE 

11,472,000.00 30/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022030 COADYUVAR EN LA ELABORACION Y PUBLICACION DE 

LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO TENDIENTES A LA 
PROYECCION INSTITUCIONAL. B BRINDAR 
INFORMACION A ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS Y A 

QUIEN LO REQUIERA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO, 
EVENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA 
FUNCION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO A 
TRAVES DE LOS DIFERENTES MEDIOS TECNOLOGICOS. 

C PRESENTAR INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES DEL 
CONCEJO PARA SER PUBLICADAS EN LA PAGINA WEB Y 
DEMAS MEDIOS 

11,893,200.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022030 A MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
INCLUYE INSUMOS, REPUESTOS Y MANO DE OBRA DE 

EQUIPOS IMPRESORAS VARIAS MARCAS Y 
REFERENCIAS, COMPUTADORES Y OTROS EQUIPOS DE 
LAS DISTINTAS DEPENDENCIA DEL CONCEJO DE PASTO. 
I PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL 

5,400,000.00 01/02/2022 25/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. 

2022031 A APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MANEJO DE 
ARCHIVO Y ALMACEN. LAS ACTIVIDADES PARA 
DESARROLLAR SON LAS SIGUIENTES A AYUDAR EN LA 

REVISION Y ORGANIZACION DE LOS INSUMOS, 
MATERIALES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO. B COLABORAR EN LA 
CLASIFICACION, CODIFICACION Y ROTULACION DE 

MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS DE LA 
CORPORACION. C AYUDAR EN EL REGISTRO Y CONTROL 
DE MATERIALES, MUEBLES Y EQUIPOS QUE INGRESAN Y 
EGRESAN DEL ALMACEN. 

5,555,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022032 ENTREGA DE MENSAJERIA Y ORDENES EXPEDIDAS POR 

LA MESA DIRECTIVA, PRESIDENCIA, PLENARIA Y 
SECRETARIA GENERAL, EN LA CIUDAD DE PASTO ZONA 
CENTRO B RETIRAR Y RADICAR CORRESPONDENCIA EN 
ENTIDADES BANCARIAS YO PUBLICAS Y PRIVADAS, 

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA CON EFICIENCIA, 
EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. C PARTICIPAR EN LAS 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

5,555,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022033 VERIFICAR QUE LAS CUENTAS ESTEN DEBIDAMENTE 

CAUSADAS EN EL SISTEMA CONTABLE PARA SU PAGO 
RESPECTIVO. B REALIZAR LA PROGRAMACION SEMANAL 
DE PAGOS DE PRESTADORES DE SERVICIOS Y 
PROVEEDORES DE BIENES EN COORDINACION CON EL 

CONTADOR. C RECEPCIONAR DE LOS CONTRATISTAS YO 
DE LA OFICINA CORRESPONDIENTE LAS CUENTAS Y LAS 
FACTURAS POR PAGAR, QUE DEBEN CONTENER LOS 
RESPECTIVOS SOPORTES, FIRMAS DE AUTORIZACION Y 

APROBACION SIENDO RESPONSABLE DE LA 
RECOLECCION DE LOS DOCUMENTOS Y FIRMAS 

9,600,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022034 ADELANTAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA 
CORPORACION CON LA ASESORIA DEL ASESOR 
JURIDICO INTERNO, B SERVIR DE APOYO A LA OFICINA 

JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO EN EL 
ACOMPAÑAMIENTO Y VERIFICACION EN LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS 
INTERNOS Y EXTERNOS LLEVADOS A CABO POR ESTA 

AREA. C APOYAR A LO OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PASTO EN EL PROCESO DE GESTION Y 
CALIDAD, CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
EXISTENTES Y DESIGNADOS POR PARTE DE LA OFICINA 
JURIDICA 

9,600,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022035 EJERCER POR DELEGACION, LA REPRESENTACION 

JUDICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, DENTRO 
DE LOS PROCESOS EN QUE ESTE SEA PARTE, ANTE LOS 
JUZGADOS Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS Y ANTE 
LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA. 

ABSOLVER LAS CONSULTAS E INQUIETUDES SOBRE 
ASUNTOS QUE SE VENTILEN TANTO EN LA RAMA 
JUDICIAL, COMO EN LOS ORGANISMOS DE CONTROL Y 
EN LOS CUALES EL CONCEJO SEA PARTE. ADEMAS, A 

RENDIR CONCEPTOS JURIDICOS A LA PRESIDENCIA, 
MESA DIRECTIVA O LA PLENARIA DEL CONCEJO 
MUNICIPAL 

13,684,440.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022036 ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE 
CAPACITACION ANUAL EN PROMOCION Y PREVENCION, 

QUE INCLUYE LOS PELIGROSRIESGOS PRIORITARIOS Y 
SEA EXTENSIVO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENTIDAD. 
B. ELABORAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS DE 
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE ACUERDO CON LOS 

RIESGOS DE LA ENTIDAD. C. DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y 

13,684,440.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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EJECUTAR, LOS PROGRAMAS QUE SEAN NECESARIOS 

PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES LABORALES Y 
ACCIDENTES DE TRABAJO. D. REPORTAR A LA MESA 
DIRECTIVA Y AL SECRETARIO GENERAL LAS 
SITUACIONE 

2022037 COLABORAR CON LA ORGANIZACION DE FOROS, 

SEMINARIOS ENTRE OTROS Y EN EL DESARROLLO DE 
LOS EVENTOS QUE EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 
PROGRAME, TANTO DE SU MESA DIRECTIVA COMO DE 
SUS COMISIONES ACCIDENTALES. B ASISTIR A LA 

CORPORACION EN EVENTOS, ACTOS, REUNIONES 
CUANDO SE LE SOLICITE POR LA PRESIDENCIA, LA 
JUNTA DIRECTIVA O LA PLENARIA. C RECEPCIONAR A 
LOS INVITADOS A LAS SESIONES UBICANDOLOS EN LOS 

LUGARES DESTINADOS DEL RECINTO PARA ELLOS. D 
APOYO EN ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS. 

5,555,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022038 PRESTAR EL SERVICIO DE CAFETERIA EN LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, 
ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON IDONEIDAD, 

EFICIENCIA, EFICACIA Y CUMPLIMIENTO. ADEMAS, A 
APOYAR EN DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS POR 
EL PRESIDENTE YO SECRETARIO GENERAL B APOYAR 
CUANDO SE REQUIERA EN ACTIVIDADES DE ASEO Y 

LOGISTICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

5,555,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022039 APOYAR EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE ACTAS 
DEL CONCEJO Y SUMINISTRAR LA INFORMACION QUE 
SEA NECESARIA A LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION 
DE LAS ACTAS DE SESIONES, ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLARA CON IDONEIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA 
Y CUMPLIMIENTO. EMPLEANDO EN SU CARGO LA 
RESPONSABILIDAD DE ESCRITURA Y GRAMATICA A 
MOMENTO DE TRANSCRIBIR LAS ACTAS. PARTICIPAR EN 

LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL SISTEMA DE 
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

5,555,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022040 APOYO A LA GESTION AL CONCEJO MUNICIPAL DE 
PASTO, REALIZANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 
ADMINISTRAR PERMANENTEMENTE LA PAGINA WEB DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, CON INFORMACION 
QUE LE SUMINISTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA 
CORPORACION. ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA CON 
EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO, ADEMAS A GARANTIZAR 

LA INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION. B 
GARANTIZAR LA CONSERVACION DEL SOFTWARE Y 
HARDWARE. 

9,600,000.00 01/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022201 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022202 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

15,229,698.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

2022203 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022204 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022205 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADA 

23,980,992.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022206 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022207 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022208 . APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

30,459,396.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMA 

2022209 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAM 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022210 . APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022211 POYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

23,980,992.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022212 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

9,900,000.00 22/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022213 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

23,980,992.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

2022214 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

30,459,396.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022215 . APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

25,382,830.00 24/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022216 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

11,990,496.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022217 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

21,580,992.00 18/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022218 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

30,459,396.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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2022219 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

6,385,806.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022220 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

6,385,806.00 21/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022222 . APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

6,385,806.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022223 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

6,385,806.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022224 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS 

6,385,860.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022225 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

8,476,302.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

2022227 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

6,385,806.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022228 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

6,385,806.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022229 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

7,585,806.00 25/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022230 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 

CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS 

6,385,806.00 19/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022231 . APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

6,385,806.00 21/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/
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CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMA 

2022232 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 

ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

6,922,590.00 28/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022233 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

6,922,590.00 28/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 

Rivadeneira 

2022234 1. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. . 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMA 

6,385,806.00 20/01/2022 18/02/2022 jose Henry Criollo 
Rivadeneira 

2022236 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

15,229,702.00 07/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022237 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

12,083,098.00 07/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022239 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

6,385,806.00 07/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

http://www.concejodepasto.gov.co/


 
 

              CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

CODIGO 

CMP-MA-001 
  

CONTROL INTERNO 
  

INFORME DE CONTROL INTERNO  

 

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo 
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676 
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co  
www.concejodepasto.gov.co 

 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

2022240 1. APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

12,083,098.00 11/07/2022 02/11/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022241 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

16,614,220.00 13/07/2022 05/08/2022 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

2022242 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 

ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 
CONCEJAL. 4 PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADA 

5,076,570.00 02/11/2022 06/12/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022243 APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

2022244 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022245 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 
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2022246 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL. 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022247 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022248 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022249 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

2022250 I. APOYAR EN LA GESTION AL CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LA QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
A ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME A 
CORRESPONDENCIA OBJETO EXISTENTE SOBRE EL 
ASUNTO. 3 ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE 
ACUERDO CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS PAR EL 

CONCEJAL. 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022251 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022252 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 
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O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

2022253 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022254 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022255 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022256 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022257 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022258 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 

AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 

REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 
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2022259 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 

ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 

EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 

CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

2022260 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 
RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 

O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 
CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 

ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022261 APOYAR EN LA GESTION A LA CONCEJAL EN LA 
ELABORACION DE LOS PROYECTOS QUE SE PRESENTE 
AL CONCEJO MUNICIPAL EN LO QUE SE REFIERE A 

RECOLECCION DE INFORMACION, DATOS ESTADISTICOS 
O ENCUESTAS SI ES NECESARIO. 2 LLEVAR EN DETALLE 
EL DESARROLLO DE LAS PROPUESTAS DEL CONCEJAL Y 
REMITIR AL MISMO CUALQUIER INFORME O 

CORRESPONDENCIA EXISTENTE SOBRE EL ASUNTO. 3 
ASISTIR A FOROS DE INTERES SOCIAL, DE ACUERDO 
CON INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL CONCEJAL 

1,359,000.00 01/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

2022266 ASESORIA PARA EL ANALISIS Y RESPUESTA DE LOS 
HALLAZGOS EN LA AUDITORIA DEL INFORME ITA 

REALIZADO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA 
NACION A TRAVES DE LA EMPRESA AUDITORA JAHV MC 
GREGOR S.A.S., Y PRESENTADO MEDIANTE DOCUMENTO 
NO. ITA2022. JAHVPGNRESULTADOS ITA 3460. B 

ASESORIA EN LA FORMULACION DE LA POLITICA DE 
PROTECCION DE DATOS DE LA CORPORACION BASADO 
EN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE 
INDUSTRIA Y COMERCIO C 

1,500,000.00 26/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

IPMC-002-2022 CONTRATAR LA PRESTACION DE POLIZA MULTIRIESGO 

QUE AMPARE EQUIPOS, BIENES MUEBLES Y ENSERES DE 
PROPIEDAD O EN TENENCIA DE LA CORPORACION POR 
INCENDIO, TERREMOTO, AMIT, HURTO CALIFICADO. 

2,133,975.00 24/06/2022 14/07/2022 Willian Andres 

Meneses 
Rivadeneira 

MC-005-2022 PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA INSTITUCION DE 
EDUCACION SUPERIOR, PUBLICA O PRIVADA Y CON 
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD, PARA ADELANTAR LA 

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DE 
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
PASTO, PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL DEL 1 DE 
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, DE ACUERDO 

CON EL MANDATO CONSTITUCIONAL, LEGAL Y 
REGLAMENTARIO, IMPUESTO A TRAVES DE LA LEY 1904 
DE 2018. 

9,969,500.00 15/11/2022 06/12/2022 Willian Andres 
Meneses 
Rivadeneira 

MC-007-2022 LA COMPRA DE ELEMENTOS DE DOTACION PARA DOS 
FUNCIONARIAS DEL PERSONAL DE NOMINA DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, DE ACUERDO CON EL 
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y LAS REGLAS 
DISPUESTAS EN ESTA INVITACION PUBLICA. 

2,880,000.00 02/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 

MC-008-2022 COMPRA DE SUMINISTROS DE ARTICULOS DE ASEO, 
CAFETERIA Y PAPELERIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL 

MUNICIPIO DE PASTO. SE REALIZO OTRO SI 

8,045,408.00 07/12/2022 09/01/2023 Willian Andres 
Meneses 

Rivadeneira 
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LAS CUENTAS POR PAGAR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO A 31 DE 

DICIEMBRE DE 2022, 
 

Las cuentas por pagar con corte a 31 de diciembre son por valor de por valor de CINCUENTA Y 

DOS MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEICIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. 

($ 52,257,610.00), correspondientes a la vigencia fiscal 2022 de acuerdo al siguiente detalle: 

RUBRO 
CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD 
TERCERO DESCRIPCIÓN VALOR 

2.1.1.01.02.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 

 

2022000627 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO - SILVIO ROLANDO 

BRAVO PANTOJA 

PAGO DE CESANTIAS AÑO 2022  6,225,055,00 

2.1.1.01.02.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000628 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO - AYDE ELIANA CORAL 

GONZALEZ 

PAGO DE CESANTIAS AÑO 2022  2,993,088,00 

2.1.1.01.02.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000629 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO - LUZ HELENA DEL 

SOCORRO RAMIREZ 

PAGO DE CESANTIAS AÑO 2022  2,592,829,00 

2.1.1.01.02.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000630 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO - MARIA CARMEN 

LEON OVIEDO 

PAGO DE CESANTIAS AÑO 2022  2,593,347,00 

2.1.1.01.02.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000631 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

PASTO - SANDRA DEYANIRA 

ROMO ANAMA 

PAGO DE CESANTIAS AÑO 2022  2,593,347,00 

2.1.2.02.01.002.0

02.18.1.2.1.0.00.1 
2022000529 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

942,760.00 

2.1.2.02.01.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000529 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

5,045,921.00 

2.1.2.02.02.008.0

05.18.1.2.1.0.00.1 
2022000529 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

988,134.00 

2.1.2.02.01.002.0

02.18.1.2.1.0.00.1 
2022000660 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

2,115,700.00 

2.1.2.02.01.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000660 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

1,884,300.00 
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Fuente: Resolución 128 del 31 de diciembre 2022. Elaboración propia- Control Interno 2023 

  

2.1.2.02.01.003.0

01.18.1.2.1.0.00.1 
2022000529 FUNDACIÓN FUNELI 

COMPRA DE ARTICULOS DE CAFETERIA, ASEO, 

PAPELERIA Y OTROS PRODUCTOS PARA EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO 

1,068,593.00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 

 

  2022000485 

 

ACHICANOY MADROÑERO 

MARIA ALEJANDRA 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
2,769,036,00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 
2022000594 REVELO CAICEDO GABRIELA 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
1,359,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 
2022000597 

ORTIZ ENRIQUEZ OLIVER 

ANDRES 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
1,359,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 
2022000600 

BURBANO VELASCO 

MANUELA VALENTINA 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
1,359,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 
2022000606 

MENESES QUINTERO 

DANIELA FERNANDA 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
1,359,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

04.18.1.2.1.0.00.1 
2022000611 

MUÑOZ GONZALEZ ANDRES 

FERNANDO 

PAGO A LA UNIDAD DE APOYO CONTRATO POR 

MES DE DICIEMBRE DE 2022 
1,359,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

02.18.1.2.1.0.00.1 
2022000536 

CHAMORRO RAMIREZ 

ANDRES FERNANDO 

PAGO TALLER DE DESARROLLO HUMANO Y 

SENTIDO DE VIDA, PARA PROPORCIONAR A LOS 

PARTICIPANTES UN ESPACIO DE INTEGRACION, 

EXPERIENCIAS Y CONOCIMINETOS PARA EL LOGRO 

MAS EFICIENTE EN SUS LABORES Y EN EL EJERCICIO 

Y EL LIDERAZGO. 

3,500,000.00 

2.1.2.02.02.008.0

08.18.1.2.1.0.00.1 
2022000536 

CHAMORRO RAMIREZ 

ANDRES FERNANDO 

PAGO TALLER DE DESARROLLO HUMANO Y 

SENTIDO DE VIDA, PARA PROPORCIONAR A LOS 

PARTICIPANTES UN ESPACIO DE INTEGRACION, 

EXPERIENCIAS Y CONOCIMINETOS PARA EL LOGRO 

MAS EFICIENTE EN SUS LABORES Y EN EL EJERCICIO 

Y EL LIDERAZGO. 

3,000,000.00 

2.1.2.02.02.008.0

02.18.1.2.1.0.00.1 

 

2022000535 
AGUIRRE PORTILLA CESAR 

ADRIAN 

PAGO CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL 

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD E 

IMPLEMENTACION (MECI) ACTUALIZACION DE 

MANUALES DE FUNCIONES, PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS Y SISTEMA DE GESTION DE 

RIESGOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO. 

7,000,000,00 

2.1.2.02.02.008.0

06.18.1.2.1.0.00.1 
2022000621 

SOMEB DE NARIÑO SALUD 

OCUPACIONAL Y 

REHABILITACIÓN INTEGRAL 

SAS 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL (PRE 

OCUPACIONAL, PERIODICO, EGRESO) PARA EL 

PERSONAL DE PLANTA DEL CONCEJO MUNICIPAL 

DE PASTO 

150,500.00 

VALOR TOTAL 52.257.610,00 
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 Seguridad y Salud en el trabajo 
 

 
Durante todo el año 2022 se realizó actividades enfocadas a la seguridad y salud en el trabajo, 

dando cumplimiento a la normatividad vigente Resolución 1072 del 2015 y Resolución 2013 del 

2019, en el mes de marzo, recibimos la visita del Ministerio de la Protección, solicitando la 

evaluación de los estándares mínimos, se actualizo, las políticas de prevención de consumo de 

sustancias psicoactivas, política de seguridad y salud en el trabajo,  política medioambiental de 

la Corporación y se publicaron, se  llevó a cabo el plan de capacitación, inducción, acoso laboral, 

capacitación brigada de emergencias, en primeros auxilios, manejo de extintores, se actualizo 

plan de emergencias,  se acompañó en el proceso de inducción y reinducción de los contratistas 

vinculados con la corporación, actualización de matriz de peligros, actualización de matriz legal, 

revisión para la afiliación a seguridad social, salud, riesgos y pensión para que los aspirantes 

pasaran a contratación, en el seguimiento aplicación condiciones de salud SARS. Y OMICRON, 

revisión pago aportes seguridad social. 

Plan de Gestión Ambiental. 

Se realizó la actualización del plan de Gestión Ambiental, se llevó a cabo estadísticas y 

capacitaciones con el fin de contribuir al mejoramiento del medio ambiente. 

La persona responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo realizó un 

diagnóstico y a la fecha presentó el Plan de Gestión Ambiental que contempla los programas de 

acuerdo a la normatividad vigente en materia de Gestión Ambiental, que son: 

 Programa de incorporación de criterios ambientales en los bienes y servicios.  

 Programa de Control al consumo de papel.  

 Programa de gestión de emisiones atmosféricas.  

 Programa de ahorro y uso eficiente del agua.  

 Programa de Uso racional y eficiente de la energía.  

 Programa de Gestión integral de residuos sólidos.  

Programa de gestión de residuos aparatos eléctricos y electrónicos. 

 

CONCLUSIONES 

 Se evidencia que el de papel teniendo en cuenta la solicitud de resmas a almacén, incrementa 

significativamente en los meses dado que la corporación inicio sus labores normales, y esto 
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implica la impresión de actas, acuerdos, oficios, y esto conlleva a un aumento de la utilización 

de papel. 

 Se promueve el uso adecuado del papel y la reutilización de este para documentos internos 

o borrador. 

 

 En lo referente a   de baterías y pilas entregadas para disposición final, no se entregó nada 

en el trascurso del año, debido a que no se han generado dichos residuos. 

 

 Los ganchos de cosedora no se entregaron para disposición final en el trascurso del año 

porque no se completó una cantidad suficiente. 

 

 se entregó aparatos eléctricos y electrónicos a la fundación COEMPRENDER para disposición 

final en el trascurso del año. 

 

 

 

CLAUDIA MILENA PALACIOS M: Responsable SGSST Concejo Municipal de Pasto 

 

GESTIONES POR PARTE DE LOS ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS 
 

El presidente del concejo municipal viabilizo en pro del crecimiento personal y profesional de los 

funcionarios de la corporación, procesos que contribuyeron a mejorar las funciones, a continuación, 

presentamos las capacitaciones realizadas: 

 

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- MECI Y MIPG- Esp y magister Cesar Aguirre  

Los productos generados fueron el Manual de Calidad, el manual de administración del riesgo, el 

manual para la implementación del Modelo Estándar de control interno MECI, la actualización de los 

procesos del Concejo Municipal de Pasto y la actualización de los manuales de funciones de los 

cargos de planta de la entidad. 

 

Los productos entregados se consideran el insumo inicial para la implementación de un modelo de 

gestión que permita el mejoramiento institucional y la obtención de resultados esperados por el 

Concejo Municipal de Pasto y sus grupos de valor, y que se establecen en el Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión MIPG y las siete dimensiones planteadas en el mismo, por lo tanto este 

importante avance requiere de continuidad, en su construcción, actualización, mantenimiento y 
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seguimiento, dado que son estos componentes el presente será un esfuerzo insuficiente para los 

grandes propósitos de la entidad. 

 

Seguimiento al Plan de Bienestar Social del Concejo Municipal de Pasto: 

 
La corporación en el 2022 destino recursos para la implementación del PIBEI, donde se ejecutó un 

contrato de $10.000.000, con el profesional Andrés Chamarro, quien desarrollo los siguientes 

talleres:  

Taller Autoconocimiento 

Taller Self coaching 

Taller Coaching de grupos 

Taller Proyecto de vida 

Taller Administración del Estrés 

 

Desarrollo Humano Y Sentido De Vida- Talento Humano-  

 

El curso taller de Desarrollo Humano y Sentido de Vida, fue dirigido a treinta y cinco (35) funcionarios 

del Concejo Municipal de Pasto vinculados en el Concejo Municipal de Pasto Nariño que busquen su 
crecimiento personal, profesional y familiar. 
 

Los procesos de formación del “capital humano” se convierte en una oportunidad de crecimiento 

con doble viabilidad, por un lado, el crecimiento personal de los funcionarios, lo cual alinea los 

objetivos empresariales con los personales y familiares, por otro lado, a nivel empresarial se logra 

un mayor rendimiento y compromiso por parte de los colaboradores para con la empresa en el 

quehacer cotidiano de las funciones. Para ello es necesario: 

 

- Continuar fortaleciendo los procesos de formación dirigidos a la persona, fortaleciendo el ser 

se logra fortalecer el hacer 

- Acompañar de manera individual a los funcionarios permitiendo sanar heridas y creencias 

limitantes que impiden o limitan su crecimiento personal y profesional 

- Fomentar los procesos de retroalimentación entre los mismos participantes en los encuentros 

y talleres programados 

- Facilitar espacios ajenos a las oficinas para el desarrollo de las actividades lúdicas y 

encuentros de construcción de pensamiento 

- Contar con disponibilidad presupuestal y de tiempo para el trabajo con los funcionarios 

Taller Administración del Estrés 
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Capacitación Administración de estrés, esta fue dirigida al personal Administrativo del Concejo, 

enfocada al crecimiento personal del talento humano de la corporación, a fin de lograr potencializar, 

en los trabajos su desempeño personal, laboral, corporativo, enfatizar en las acciones correctas a 

tomar, a fin de mejorar su equilibrio personal, y su rendimiento.  

 

A continuación, se relaciona las evidencias del PIBEI 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO PIBEI 

 

                Taller Autoconocimiento                                                      Taller Self coaching.                         

 

 

 

 

 

                Taller Coaching de grupos.                                  Taller Administración del Estrés 

                              

 

 

 

 

 

      

  

 

 

 

                   Caminata Rio Buesaco.                                               Reserva MORAR 
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                                                      Taller Proyecto de vida 

 

Además, capacitaciones con: 

 

COMPUCONTA para el Manejo del paquete Contable 

 

SECOP II, Actualización manejo de la plataforma Colombia Compra Eficiente 
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GESTION DOCUMENTAL-  
 

La Entidad cuenta con un PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR, sin embargo, este plan, los 

formatos, tablas de retención de Gestión Documental, Formato de Inventarios, Formato Control de 

Préstamo de Archivos se encuentran desactualizados desde el mes de agosto del 2011, además la 

corporación carece de programa o Sistema de Gestión de documentos electrónicos de archivo que 

refleje la implementación, no cuenta con el análisis organizacional, normativo, tecnológico y 

documental y el modelo de requisitos. 

 

ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA CORPORACION EN ARCHIVO Y GESTION 

DOCUMENTAL  

 

Actualizar el PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR, sus tablas y formatos 

Modificar el organigrama de la institución  

Implementar el Sistema de Gestión de Documentos Electrónicos de Archivo – SGDEA, se deben tener 

en cuenta las siguientes fases: 

 

Fase de planeación: Comprende las actividades orientadas a establecer las etapas de desarrollo 

del proyecto de implementación del SGDEA como proyecto y no como solución tecnológica. 

Fase Análisis: Comprende las actividades orientadas a conocer la estructura general de la entidad y 

a determinar la necesidad de información desde cuatro perspectivas: organizacional, normativo, 

tecnológico y documental. 

 

Fase de Diseño: Define la estrategia de implementación del SGDEA, se hace el desglose de fases 

y se realiza una proyección generando un análisis de alternativas y soluciones garantizando la 

adquisición de una solución escalable, interoperable, segura, funcional y sostenible financiera y 

técnicamente. 

 

Fase de implementación: Es recomendable hacer la implementación progresiva, garantizando 

escalabilidad, continuidad e interoperabilidad. 

 

Fase de evaluación, monitoreo y control: Define las acciones que contribuyen a realizar 

seguimiento y monitoreo sobre las actividades de cada una de las fases del proyecto, y su avance 

según su planificación 

 

La Jefe de Control Interno, evidencio las siguientes deficiencias:  

a. La corporación no cuenta con instalaciones propias, ubicándose en la actualidad en la casa 
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de Don Lorenzo, plazoleta de Galán un edificio perteneciente a la Alcaldía de Pasto, sin 

embargo, se amplió las instalaciones, habilitando el nuevo salón de sesiones “RICARDO 

CERON”, pero se hace necesario la adquisición de cámaras de seguridad, implementación 

con equipos tecnológicos para mejorar las transmisiones en vivo.  

 

b. Se requiere ser eficientes con la promulgación de los actos administrativos que emite el 

Concejo Municipal, para conocimiento oportuno de toda la comunidad. 

 

c. Se deben propiciar espacios de participación ciudadana desde la página web y redes sociales 

con la comunidad 

 

d. En la parte del SG SST se requiere lo siguiente:  Adquisición de Extintores CO2 30 Libras, 

Extintores ABC 30 Libras, Recarga De Extintores ABC, Ganchos soporte, Señalización, 

Botiquín Primeros Auxilios Empresaria, Elementos De Identificación Para Brigada De 

Emergencia, Chalecos Reflectivos Tipo Brigadista, Sillas Ergonómicas, Descansa píes 

  

e. Los equipos de cómputo como impresoras, fotocopiadoras, Escáner no cuentan con los 

suministros necesarios para cumplir con su función, en este caso se habla de Tóner, tintas y 

repuestos para su funcionamiento 

 

f. Se recomienda incorporar lenguaje de señas en las transmisiones que se realizan en vivo 

de las sesiones de la corporación, esto con el fin de mejorar la accesibilidad de los 

contenidos. 

g. Se recomienda la incorporación de un componente de software en su sede electrónica que 

provea de herramientas para facilitar la navegación en su sede electrónica a personas con 

discapacidad en especial para personas con baja visión o discapacidad visual total. 

h. Se recomienda incorporar las mejoras requeridas en el anexo 1 de la resolución 1519 de 

2020 de MINTIC en relación a la accesibilidad de documentos puestos a disposición del 

público a través de la sede electrónica. 

i. Se recomienda establecer la descripción de los activos de información plasmados en el 

inventario de activos de información que se publicó en la sede electrónica. 

j. Se recomienda fortalecer la información generada en relación con rendición de cuentas de 

la corporación y publicarla en la sede electrónica. 

k. Se recomienda trabajar en la estrategia de participación ciudadana. 
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l. Se recomienda revisar los ítems que se contestaron como no cumplidos en la última 

auditoría de la Procuraduría General de la Nación para la evaluación del informe ITA para 

establecer un plan de trabajo para su avance. 

m. En relación a gobierno digital: 

n. Se recomienda formular un plan interno de trabajo para la implementación de la política de 

protección de datos personales, es necesario gestionar las credenciales de acceso ante la 

Superintendencia de Industria y Comercio para cargar información de la corporación a la 

plataforma de registro nacional de bases de datos (RNBD), sí mismo se deben desarrollar 

las actividades necesarias para garantizar la protección de la información clasificada de la 

corporación. 

o. Se recomienda implementar el modelo de seguridad y privacidad de la información que 

recomienda MINTIC. 

p. Se recomienda la implementación el software MECI 

q. Se recomienda la Implementación del MECI MIPG 

r. Falta de articulación del equipo de prensa con la dinamización y la divulgación de la 

información realizada por los concejales en Redes sociales 

 

Recomendaciones para la oficina de Control Interno: 
 

¿SE PUEDEN IMPLEMENTAR O ARMONIZAR MECI Y SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD AL 

MISMO TIEMPO? 
 

Se debe tener en cuenta que los dos sistemas son complementarios y pueden implementarse 

simultáneamente, teniendo en cuenta que cada uno aporta insumos importantes al otro, se sugiere 

que sea el mismo líder para los dos sistemas, así como el mismo equipo operativo    

Tanto el Sistema de Control Interno, como el Sistema de Gestión de la Calidad, son herramientas 

que tienen como propósito central contribuir al fortalecimiento de la acción de las diversas 

organizaciones que los implementen Por lo general, estos Sistemas se soportan en elementos 

comunes, los cuales deberían ser identificados en etapas tempranas de la implementación, a fin de 

evitar que se dupliquen esfuerzos. 
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Por eso se hace necesario que la corporación realice la implementación del Sistema de Gestión de 

Calidad 

 

¿POR QUÉ AUTOMATIZAR LA GESTIÓN DEL MECI? 
La corporación requiere implementar un sistema de automatización para llevar a cabo la gestión del 

MECI, estos son algunos de los beneficios de implementar un software para el control interno de las 

entidades públicas. 

Se debe integrar el seguimiento a su plan estratégico con el seguimiento al Sistema de Control 

Interno. La herramienta facilitará su día a día y la carga no incrementará en los días previos a las 

auditorías. 

Se debe gestionar el MECI y el Sistema de Gestión de Calidad y Riesgos desde un mismo lugar. 

Se debe consignar y acceder en cualquier momento a la documentación requerida para gestionar la 

organización y responder al MECI. 

Se debe hacer una distribución de actividades y tareas entres los miembros de su entidad de manera 

mucho más sencilla, al mismo tiempo que podrá visualizar los esfuerzos de cada uno de sus 

funcionarios. 

La corporación del Concejo Municipal de Pasto necesita de un software MIPG, para que se pueda 

efectuar los correctivos a tiempo para el cumplimiento adecuado del Modelo. El software MIPG le 

ayudará a gestionar de manera eficiente todos módulos y componentes que exige el Modelo 

Integrado de Gestión Pública cuya séptima dimensión es el MECI y así se realice la automatización 

de sus procesos de gestión.  

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

SANDRA ARGOTE JARAMILLO 

Control Interno 
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ESP. DERECHO ADMINISTRATIVO 

ADMINISTRADORA PUBLICA T- 1129894 
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