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Proceso: Elecciones de Servidores Pliblicos

| Fecha: 25 mayo 2023

Objetivo: Eleccion de los funcionarios que determina la Ley para cumplir con las funciones establecidas ley 136 del 94 y constitucién politica

Alcance: Municipio de Pasto y Concejo Municipal de Pasto

Lider o responsable del proceso: Mesa Directiva Concejo Municipal de Pasto — Presidencia Concejo Municipal de Pasto

ETAPAS CLAVE DE LA EJECUCION DEL PROCESO
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facultades a la
Mesa Directiva
para contratar la
Universidad y
reglamentar la
Convocatoria 0
Concurso para los
cargos de
Personero
Municipal,
Contralor Municipal
y Secretario
General.

Proposicion, para que
posteriormente sea
aprobado por la
mayoria las facultades
a la Mesa Directiva
para adelantar los
procesos necesarios
para reglamentar la
Convocatoria o
Concurso de los cargos
para Personero
Municipal, la cual se
deberé realizar cada 4
afios, para Contralor
Municipal, la cual igual
que la anterior se
realizara cada 4 afios y
para el cargo de




Secretario General,
eleccion que se
realizara de forma
anual.

Mesa
Directiva del
Concejo de
Pasto

Proposicion
Aprobada

Reglamentacion
del proceso de
Convocatoria o
Concurso

Se procede ala
emision de la
Resolucion en la cual
se establece la
reglamentacion de la
Convocatoria o
Concurso. Dentro de la
misma se establecera
el

Cronograma, las reglas
de la Convocatoria o
Concurso, los
requisitos que deberan
cumplir las personas
interesadas en aspirar
a los cargos de
Personero Municipal,
Contralor Municipal y
Secretario General y
los criterios para las
pruebas del
Convocatoria 0
Concurso.

Resolucion de
Reglamentacion
para la
Convocatoria o
Concurso.

Comunidad en
General

Secretaria
General

Correos de
Inscripcion, o
inscripciones
de forma fisica.

Recepcidn de las
inscripciones de los
aspirantes a los
cargos de
Personero
municipal,
Contralor Municipal

y
Secretario General.

Se realiza la recepcion
de las inscripciones
hasta la fecha
establecida, tanto por
via electronica al
correo del Concejo o
de forma fisica que
lleguen a las
instalaciones del

Correo de envio
con el
consolidado de
las
inscripciones
realizadas.

Universidad
encargada de la
Convocatoria o
Concursa.




mismo. La informacion
de inscripcion recibida
de forma fisica debera
ser escaneada, una
vez culminada esta
accion se procede a
remitir esta informacion
a la Universidad
contratada para realizar
el proceso de

Convocatoria o
Concurso.
Universidad | Resultados La Mesa Directiva | Una vez recepcionados | Correo Postulantes
encargada Finales recepciona los los resultados finales electronico a los
dela resultados finales | de la Convocatoria o participantes.
Convocatoria de la Convocatoria | Concurso para los
o Concurso. o Concurso para cargos de Secretario Acta de Sesién

los cargos de
Secretario General
y Contralor.

General y Contralor, se
realizara la publicacion
de los mismos en la
pagina WEB del
Concejo de Pasto y se
fija fecha para la
realizacion de la
entrevista, asi como
para la eleccion de los
funcionarios que seran
los titulares de los
cargos de Secretario
General y Contralor.

Para el caso de la
eleccion del Personero
esta se realizara sin
entrevista y Gnicamente
por plenaria con los

de la plenaria
donde se elige
al Personero,
Contralor y
Secretario
General.




resultados entregados
por la Universidad
X Concejode | Actade sesion | Notificacion de Se procede a emitir la Personero, X
Pasto de la plenaria | Eleccion notificacion de la Contralor y
donde se elige eleccion segin lo Secretario
al Personero estipulado en la General
Ley 136 y CPACA electos.
ENTORNO ESPECIFICO DEL PROCESO
Normatividad Riesgos identificados Controles existentes
Ley 136 de 1994, « No haya suficientes inscritos Hacer una amplia divulgacion dela

Constitucion Politica articulo 313.

Sentencia C-105 del 6 de marzo de 2013.

Titulo 27 de la Parte 2, Libro 2 del Decreto 1083
de 2015.

Ley 1904 de 2018.

 Que no pasen las pruebas

» Que se presenten demanda, acciones de tutela,
reclamaciones, denuncias a procuraduria, fiscalia.
« Que se ordene suspension del proceso por orden de

un juez o procuraduria.

convocatoria y ampliar los tiempos de la
convocatoria.

Iniciar nuevamente con el proceso

Que la Mesa Directiva encargada de dar
respuesta a las demandas, acciones de tutela,
reclamaciones, denuncias a procuraduria,
fiscalia, emita respuestas claras y concisas a
las solicitudes elevadas.

RECURSOS DEL PROCESO
Humanos Técnicos y Tecnologicos Documentos/Tramites
Concejo Municipal de Pasto Impresora, Scanner Proposicién de Facultades Probada
Apoyo de la Universidad contratada Medios audiovisuales Resolucion de Reglamentacion para la

Equipos de computo
Acceso a Internet

Convocatoria o Concurso.

Correo de envio con el consolidado de las
inscripciones realizadas.

Correo electronico a los participantes.

Acta de Sesion de la plenaria donde se elige al
Personero.

MEDICION DEL PROCESO - INDICADORES

Plan de accion anual

: Javier Mauricio Torres-Silva

Reviso: mr_a_.m Argotédaraniillo
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5o W\

RS i

~Presidente Concejo Municipal de Pasto

: Presidente Concejo Municipal de Pasto




