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CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2026017

Entre los suscritos a saber BERNO ISMAEL HERNAN LOPEZ CABRERA, mayor de edad,
s vecino y res@en’re en Pasto, identificado con Cédula de ciudadania No. 98.391:746 de" -

Pc:s’ro(N)*‘obronde en nombre y representacién del Concejo Municipal de Pasto.de Pasto

- en caliddd 'de Presidente, quien para efectos del presente contrato se denominard

. - Contratante, por una parte y por otra parte ANA SOLEDAD GARZON ZAMBRANO, mayor

de edad, vecina y residente en Pasto, identificada con Cédula de Ciudadania No.

ol .
'

ff'g 1.085.281.267 de Pasto (Narifio), quien para efectos del presente contrato se denomjnard
R la Confiratista, hacemos constar por el presente documento la celebracién de un

o Contrato de -Prestaciéon de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestidn, este
- ~ contrato se efectuard de conformidad a lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 literal

h de la Ley 115Q de 2007. PRIMERA.. -OBJETO DEL CONTRATO. — EL CONTRATISTA, ‘se

o compromete, a prestar sus Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestidn como

- Profesional Contable del Concejo Municipal de Pasto, con idonegidad y* capacidad
segun los requerimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la

% misma. SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, realizando las siguientes

actividades: 1. Coadyuvar en la revisién de los registros, causaciones y consolidacion de
los mowmren’ros dJClI’lOS de las fransacciongs-confables de la Corporacién, verificando
: :seralf '}g‘in g@rggct;mgn’re, 2. Apoyar en la realizacién

eﬁgn:cyc_j_ﬁg? anto* parg ancejoles como pard

v.*;zx

enfoble alas diferentes
'fc@lones diarias de los

y@t“en la realizacion ,de

opertes; o 1ﬁnndo actas de ‘los
fiar. Yo da 2kg - dQCUmenTa del drea contable y
esfal@lecgdo por te ni“p ct’rw:dod 10. Apoyar en lc

~ contable, venﬂcondo 1;1%
comprobantes CInUICJdOS"
presupuestal ‘de acuerdo:

redlizacion del indice de Cuerﬁ“

&

w

Corporacion.1l. Coodyuvor*en*“!q%x Vsl
los enfes de control para sUs xresp@c?r Foreel

f@hsfb&y Unldodes de apoyo. 13. Contribuir

y apoyar en la preparacion, venflccxcloﬁgz,yﬂ~ scanee’“*de toda la informacion financiera y
coadyuvar eh el cargue de la informacién:géé se debe subir a la plataformar del SIA

observa. 14. Coadyuvar en la realizacién de’la causacion de ndmina y novedades de

, toda la plarita de personal y contratistas de la Corporacion. 15. Apoyar en la inspeccion

.y verificdcion de la documentacién de caja menaor, si existiere. 16. Coadyuvar en la

Y . custodia y entrega de los documentos que reposen en el drea financiera y que sea
L - requeridar el personal de la enfided. 17. Verificar Jdos requisitos de las facturas
recepcnonodos enla Corporqmon evidenciando que estén con sus respechvossopor’res
18. Apoyar las oc’nwdodes del drea contable. 19, Contribuir en [a supervision de | firma
de didenes de pogo y comprobantes de egreso. 20. Coadyuvar en la radicacién,
revision, de'las cuentas por pagar; haciendo uso de ser pertinente del aplicativo software
compuconta. 21. Céadyuvar en el*proceso “de unificacién y contabilizacion de la
informacién para la elaboracién y presentacién de los Estados financieros de la
Corporacién, aplicando las normas contables de acuerdo con las indicaciones de-la

o
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Con’rcnd‘una Generoi de la NOC]OI‘\ v asi momener IG con‘rcbllldod aciuohzoda con el fin
de s‘umlms‘rrdr informacién confiable, oportuna y Ufil. para la toma de decisiones. 22,
Coadyuvar en la realizacién de la validacion de la informacién que se: reporta.a la
Contadurio General de la Nacién y en la presentacion periddica de los.infarmes. que
requieran los entes fiscalizadores de control. 23. Coadyuvar en la divulgacion de’ la
informacion y orientar a las demds dependencias en aspectos relacionados con.la
Contabilidad General. 24. Proyectar con su firma la informacion contable que se genere
en el proceso bajo su cargo. 25. Coadyuvar en €l registro de las operaciones diarias en
los libros de contabllidad que-debe ilevar la Corporacidn y los documenios. que .debe
soportar legal, técnica, financiera y contablemente para dichos registros. 26. Coadyuvar
en la redlizaciéon de agjustes de depreciacidény amortizacién a que haya lugary conciliar
con almaeén lo comrespondiente’a inventarios. 27. Coadyuvar en la liquidacién, revisidn
y frdmite oportung de las retenciones porimpuestos que deban ser canceladas por parte
de la Corporacién. 28. Coadyuvar en las. actividades corresporidientes al procese. de
Conirol interno contable en conjunto con la oficina de control interno de la Corporacidn.
29. Contribuir en la elaboracién de conciliaciones bancarias de manera mensual y de
forma oportuna dentro de los primeros. veinte (20) dias del mes- siguiente,.aclarando
inmediatamente las partidas coneiliatorias cone los. regisiros y .documentos soporte
internos y/o con las entidades bancarias. 30. Contribuir en la presentacion oportuna de
los. estados financieros para su evaluacion y toma de decisiones. 31. Apoyar la
presentacion de estados financieros en forma comparativa. con. el periodo
mmedao’rqmem‘e on’fenor segun polmcos ;:onfc:bles 32. Coodyuvor en planes de
Iist COH ‘@nqgon“do TeqU|ero 33. Entregar. al
Ié?g ' f men’ros elaborados en
’§u 'ccrgo debidamente

cumplimiento de las 0551 Ones«
organizados. roTqudggq&' ¥alefe
gestidn dodumental; sittgele sp,,@nselbllldod a que haya
«59{mde 2000):34.Cumplir

Sehe rql de Segurldqd Social

de su objeto confractual. .; J;\ dd- ‘
actividades relacionadas con el o’EJé’f‘engonL @;’ruga? que garanticen su adecuada
ejecucion, conforme a las recomendc‘ick@wnesgmébservocwnes que redlice el supervisor
“ 7 del presente contrato. 39. Informar opor’rund,:enfe sobre cualquier peticién o amenaza
de quien, actuando por fuera de la Ley, pretenda-pbligarlo a hacer u omitir algdn acto

U ocultar hechos gue afecten los intereses del Concejo Municipal de Pasto.40.Evitar
actos gue comptometan o afecten al Concejo Municipal de Pasto, por lo que es su
obligacion como Contratista, no utilizar incluso después de ’rermnodo la relacion. .
contractual, para su beneficio o el de terceros, bases de  datos, software,
procedimientos, métodos.  estudios, estadisticas, proyectos y demds informacion
téenica, financiera, econdémica, comercial o cualquier .ofra informacidn utilizada o
eloborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misidn institucional. 41.
Aloptar todas las precauciones necesarias y adecuadas, para ia conservacion,
proteccidn, custodia y reserva de la informacion gue reciba, produzca, procese © tenga
acceso, dplicando las medidas de seguridad que prevengan su fugd, perdida o difusién
no adtorizada. 42. Cumplir las normas, reglamentos e iristrucciones del Sistema de’
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. Geshon de lo Segurldod y Saiud en; el Trobouo SG SST mp!emem‘qdo por ei COHCeJO
Munlupol de Pasto. 43. Las demas que sean inherentes al-objeto contractual y'que le
sean’ demgnodos por el Presidente de-la Corporacién y/o por el supervisor contractual,

PARAGRAFG ‘RAZONES. El Concejo Municipal de Pasto requiere contratar la pres’rccnon
sde Servicios Profesionales y/o :de Apoyo a la Gestion, para el cumplimiento de los
objehvos y fmes institucionales como entfidad del Estado, en el marco de sus
competencids constitucionales v legales vy de.su Plan de Desarrollo; es por, estemQiivo, . iy s
se requiere contar con un Profesionadl, que desarrolle lag actividades coma- Profesional '
~ Contable en la Corporacion. De esta manera se pretende fortalecer la gestién y el
cUmpllmlen’ro delas. diversas actividades que adelanta la Corporacién, garantizando asi
» . ellogro delas metas propuestas. Lo anterior teniendo en cuenta que, dentro de la Planta
4 i de Personal del Concejo Municipal de Pasto, no existe personal para desarrollar las -
" actividades descritas en la necesidad; tal como consta en la certificacion expedida por

parte del sefior Secretario General;- por lo que se considera conveniente y oportuno

confratar a través de prestacion de servicios, a personal idéneo profesional vy

capacitado para la ejecucion de mencionadas actividades. Los servicios por adquirir

con la presente conifratacidn se encuentran contemplados en el Plan Anual de

Adquisiciones de la presem‘e vigencia-fiscal. TERCERA. -DURACION- El presem‘e conirato

tendrd una duraeidn de ocho (08) meses, contado a partir del dia dieciséis (16) de enero

de 2026 y hasta el dia treinta y uno (31) de ogosfo de 2026. CUARTA. - VALOR Y FORMA

DE PAGO.- el valor del presente contrato sera de VEINTICINCO MILLONES SEISC[ENTOS MIL

PESOS ($25.600. 000) M/CTE, la cual sgpagara.en ¢ ocho (8) cuo’ros 1gu0les~ POr volor de

ML P ($3.200-000) 3

fo@_q;*ﬁeﬂo e informe.de las
actividades desorrollcdd e gL contrato se cumpho

- efectivamente, |guolmef

,ﬂor‘%lmones esfebleados
ar,” modificar, terminar
(o[uf: (o} gél mismo. SEXTA. -
ffolle] : gorngem‘o que no incurre
: g‘g ided. @rlnnggd&ﬁmh;é@awfamsfos €n el Articulo 8 .
-de La Ley 80 de 1993 cfﬁ“‘@@“ : e as est@b lecidas e .emcp e 'Io%“f’% de La Ley 1150 de
2007 y se compromete a que; e gl > | ‘sebrevmlero una de‘elles,
el Concejé Municipal de Pa ’_ Bk ferminado, nilaft ;eﬁm‘e el contrato. SEPTIMA.
- NO OBLIGATORIEDAD DE:GARANHAS. -Je ‘acuerdoabAticuls
1082 de 2015 no &s obllgo’ronaf instit ndérg _Tlds, el cuol menciona: "en la
contratacién directa la emgé‘ri‘gja de garantios est blecndos en La Seccidén 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.7Fak i__%« . tjel’?presen‘re decrete no es obllgq’rorlo
y la jUSTIfICClCIOh para exigirlas o no de‘be:« 3 g_gefn" Jos estudios y documentos previos.”.
~ OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL. >“Las partes establecen como domicilio
o contfractual el Municipio de Pasto para Todos los efectos legales a que hubiera lugar.
‘ ' NOVENA: - IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El valor del presente conirato de Prestacion de
Servicios Profesmnc:les, se imputard a lg cuenta HONORARIOS CONTRATISTAS Y
PRESTAC]ON DE SERVICIOS del Presupuesto de Rentas y Gastos del Concejo Municipal
de Pasto pcarca la vigencia fiscal 2026 con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupues’ral N° 2026000015 del 02 de enero de 2026. DECIMA. - EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: Este conirato no constituye vinculacion laboral y subordinacion alguna entre
el CONTRATISTA y el CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO DE PASTO, por lo tanto, LA
- CONTRATISTA; no “&std obligado a cumplir horario de trabajo, no fiene derecho al
reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de conformidad con lo consagrado
en ¢l Arficllo 32 Numeral 3° de la ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. -
PEREECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Por existir acuerdo sobre el objeto contractual y
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las'contraprestéaiciones y estar elevado a escrito se procederd al ge_éls‘fro presupuestal y
a los descuentos de Ley, el cual se-entenderd perfeccionado. DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de algunas de
las cldusulas €ontempladas en el présente contrato por parte de EL GONTRATISTA, el
Conhcejo Municipal de Pasto podrd dar por terminado en forma inmediata este contrato
y EL CONTRATISTA, se obliga a pagar a titulo de sancién sin perjuicio de las acciones
judiciales a que haya una suma equivalente a) 10% del valor total del contrato. DECIMA
TERCERA. - SUPERVISION: £ Supervisor(a) del conirato serd el Secretario General del
Concejo Municipal de Pasto, el cual redlizara la verificacién de los requisitos para lo
gjecucion del contrato.

Se firma original y copia en San Juan de Pasto, a los dieciséis {16) dias de enero del afo
2026.

EL CONTRATISTA

CABRERA ANA SOLEDAD GARZON ZAMBRANO

ipal de Pasto
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