CONCEJO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2025117

Entre los suscritos a saber WILLIAN ANDRES MENESES RIVADENEIRA, mayor de edad, vecino
y residente en Pasto, identificado con Cédula de ciudadania No. 98.388.842 de Pasto(N)
obrando en nombre y representacién del Concejo Municipal de Pasto de Pasto en
calidad de Presidente, quien para efectos del presente contrato se denominard
Contratante, por una parte y por otra parte ANDREA ESCOBAR CAICEDO mayor de edad,
vecina y residente en Pasto, identificada con Céduta de Ciudadania No. 1.085.270.960

de Pasto (Narifio), quien para efectos del presente contrato se denominard la’

Contratista, hacemos constar por el presente documento la celebracién de un Contrafo
de Prestacién de Servicios Profesionales, este contrato se efectuard de conformidad a
lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 litercl h de la Ley 1150 de 2007. PRIMERA. -OBJETO
DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus Servicios Profesionales
como Abogado(a) en la Oficina de Contratacién del Concejo Municipal de Pasto, con
idoneidad y capacidad segUn los requerimientos de la dependenciay en cumpllmlen’ro
de funciones de la misma. SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, realizando las
siguientes actividades: 1. Reclizar en el drea de contratacién de la Corporacion, todos
los actos necesarios para surtir los procesos precontractuales, contractuales y
postcontractudles; ademds de realizar todas las dlllgenC|os necesarias para la efectiva
y oportuna legalizacién de los contratos y convenlos que adelante el Concejo Municipal
de Pasto, conforme a la-competencia queile seo delegcdd porparte de la Presidencia.
2.Redlizar y cargar los pr edimientos..deconfiatacion en {a plataforma del Sistema
Electrénico de Con’rrotacL@n;PUS’hcg QSECQP e Zar-1o prpcedlmlen’ros y cargar
los contratos en la plataferma del Sls‘rem@ de Inform ’C|® TyAD

ndlisié para la Gestién de la
Contrataciéon Publica (SIA OBSERVA) 4 rediizar +la ocf”vacnori» y desactivacion de los
contratistas en la plataforma &él-Sistemd de dAnformecién y Gestién del Empleo PUblico
(SIGEP 1l). 5.Redlizar el estudio y revision.de los contratos y convenios que se encyentren
inmersos en alguna de las causales.de contratacién directa-conforme las normas que
regulan la contratacién estatal. é. Elaborarlos actasde oper’ruro de invitaciones pUblicas
gue redlice la Corporacion. 7.Proyectar los actas de hqundacnon de los contratos y
convenios qué suscriba la Corporacion, y demds doctmeritos que se requieran. 8.
Redlizarla revisién de respuestas a observaciones, recurS@sﬁ Y, demds peticiones quese
surtan en virtud de los procesos gontractuales llevados'a o por el Concejo Municipal
de Pasto, y las que le sean remmd@s%p,or e! Presidentér Corpo‘rooon 9. Llevar en
estricto orden y de acuerdo con la northatividad.de rehivistica, toda la documentacion
e informacién de responsabilidad ‘de su ¢rea Vireahz”‘dr [as transferencias al archivo
central dentro de la oportunidad y requerimiento establecido.10. Asistir a los comités y
reuniones de trabajo en que se haga nece-ana su participacion; ademds a las que sea
invitado(a) por parte del Presidente y <l secretario general de la Corporaciéon.ll.
Mantener actudlizado y coadyuvar en su modificacion de ser pertinente, el Manual de
Contratacién de la Corporacién, al igual que sus proceso y procedimientos y Mapa de
Riesgos.12. Coadyuvar en pianes de confingencia cuando la Presidencia de la
Corporacion lo requiera.13. Entregar al supervisor contractual o a quien este delegue, los
documentos elaborados en cumplimiento de :as obligaciones contractuales y archivos
a su cargo, debidamente organizados. rotulados y almacenados. atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental; sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en casc de irregularidades (Articulo 15 de la.ley 594
de 2000).14.Cumplir oportunamente cor. e! ~rago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Saiud, Pensior v+ 2sgos laborales - ARL) durante larvigencia
del’ presente contrato, y presentar mens .. 1.ente y para cada pago, la constancia
respectiva, al igual que cuando sea requerice. por el Supervisor, de conformidad con lo
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Iegolmen’re exigido.15.Asistir y porhupor en los coml és, reunlones talleres, jun’ros y

demds eventos que le indique el Supervisor del contrato y/o el Presidente de la

Corporacién con relacién al objeto del contrato.16. Guardar total reserva de la

informacién que obtenga del Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo del objeto

confractual, salvo requerimiento de la autoridad competente.17 .Devolver en los

términos establecidos en el contrato, toda la informacién entregada u obtenida del

Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo de su objeto contractual.18.En todo caso, el

confratista efectuard acciones y actividades relacionadas con el objeto contractuadl,

que garanticen su adecuada ejecucidén, conforme a las recomendaciones y

observaciones que redlice el supervisor del presente contrato.19.Informar
oportunamente sobre cualquier peticién o amenaza de quien, actuando por fuera de
la Ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Concejo Municipal de Pasto.20. Evitar actos que comprometan o afecten
al Concejo Municipal de Pasto, por lo que es su obligacién como Contratista, no utilizar
incluso después de terminada la relacién coniractual, para su beneficio o el de terceros,
bases de datos, software, procedimientcs, métodos. estudios, estadisticas, proyectos
y demds informacién técnica, financiera, econdémica, comercial o cualquier otra
informacién utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién
institucional.21. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas, para la
conservacion, proteccién, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca,
procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o.difusidn no autorizada. 22. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad y ScLud en ¢l Trabajo SG-SST implementado por el
Concejo Municipal de Pasto. 23. Las derids que sean mherentes,okobjefo contractual y
que le sean demgnodcs POF" ekF’resxdente de Ig Corporacnon #/o por el supervisor
contractual. PARAGRAFG:.RAZONES. E) Concejo Munzopo[ de Pa asfo ?eqUIere contratar la
prestacién de servicios pxjoféjgonal“esxy/o de apoyoa 4. ges’rlo 4 _%l drea del Derecho,

para el cumplimiento d“é“Tb; opje;’ruos Wmes 1ns’m‘ucionafesﬁco‘thofenhdad del Estado,

én el marco de sus com’pefeocms cons’nfyél@n@ﬁes ¥y legales: y{de‘su Plan de Desarrollo;
es por este motivo, se requiere contargoh un Profemonol en Derét:ho que desarrolle las
actividades en la Oficind de Cenfrofercron de’ 1@ Corp@roclon De esta manera se
pretende fortalecer la ges’ﬂon X eL;umpTImlerﬁ& de* qu “dj verscs actividades que
adelanta la Corporaciény gd‘rdnhzcmdo -dsf elHogro de las mef s*propuesfcs Lo anterior
teniendo en cuenta que; dem‘ro dé la: PIonTo de Per§onol~def 5ncejo Municipal de
Pasto, no existe personal pard desarrollcrslos ‘actiyidades descrn‘os en la necesidad; tal
como consta en la certificacion expedldo POF porfe del séfhor Secretario General; por lo
gue se considera convenientey- opon‘unc’)" con’rroﬁor através de pres’rGCIOn de servicios,

a personal idéneo profesienal {/ ccpa’tfl’r@do poro "la ejecucidon de mencionadas
actividades. Los servicios po’r‘cdégum -con la- presem‘e contratacion se encuentran
contemplados en el Plan Anual dé A*dqﬁ' g;gones fel-] l@ presente vigencia fiscal. TERCERA.
-DURACION- El presente contrato tendré Uno duracnon de dos (02) meses, contados a
partir del dia seis (06) de noviembre de 2025"‘y hdsta el dia treinta y uno (31) de diciembre
de 2025. CUARTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO .- el valor del presente contrato serd de
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($6.800.000) M/CTE, la cual se pagara en dos (2)
cuotas iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000)
M/CTE, previa presentacidon de constancia expedida por el Secretario General del
Concejo de Pasto e informe de las actividades desarrolladas, en la que certifique que el
objeto del contrato se cumplié efectivamente, iguaimente la contratista deberd
diligenciar el informe de actividades del Plan de Accidn 2025, segUn formato provisto por
la Entidad. QUINTA. -CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A fin de lograr el cumplimiento del
objeto contractual el Concejo Municipal de Pasto podrd, de acuerdo a los
procedimientos y condiciones establecidas en los Articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993,
interpretar, modificar, terminar unilateralmente el contrato y/o declarar la caducidad
del mismo. SEXTA. - INHABILIDADES. - EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
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juromem‘o que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en el Articulo 8 de La Ley 80 de 1993 al igual que las establecidas en ci Articulo
18 de La Ley 1150 de 2007 y se compromete a que, si durante el término de duracién
sobreviniera una de ellas, el Concejo Municipal de Pasto dard por terminado
unilateralmente el contrato. SEPTIMA. - NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. - de
acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 no es obligatoria la constitucion
de garantias, el cual menciona: "en la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en La Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos.". OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL. - Las partes
establecen como domicilio contractual el Municipio de Pasto para todos los efectos
legales a que hubiera lugar. NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El valor del presente
contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, se imputard a la cuenta HONORARIOS
CONTRATISTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS del Presupuesto de Rentas y Gastos del
Concejo Municipal de Pasto para la vigencia fiscal 2023 con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 2025000511 del 04 de noviembre del 2025. DECIMA. -
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacién laboral y
subordinacion alguna entre el CONTRATISTA y el CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO DE
PASTO, por lo tanto, LA CONTRATISTA, no estd obligado a cumplir horario de trabgjo, no
tiene derecho al reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de conformidad con
lo consagrado en el Articulo 32 Numeral 3° de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Ror eXIS‘l'II’ @acuerdo sobre el objeto confractual y
las contraprestaciones y ! esfor efavcdo g escn -se procgde’?c GF regls’rro presupuestal y
alos descuentos de Ley, ol¢ DEC IQAA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA En caso dﬁ, xen’ro de olgunos de

5 poc
y EL CONTRATISTA, se oShga ) itulo de c
judiciales a que haya unia st vivalente al 19 fo%ol*del con’rro’ro DECIMA
TERCERA - SUPERVISIéN ,

C.C. 1.085.270(960 de Pasto(N)
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