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MUNICIPAL DE PASTO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
No.2025118

Entre los suscritos a saber WILLIAN ANDRES MENESES RIVADENEIRA, mayor de edad, vecino
y residente en Pasto, identificado con Cédula de ciudadania No. 98.388.842 de Pasto(N)
obrando en nombre y representacién del Concejo Municipal de Pasto de Pasto en
calidad de Presidente, quien para efectos del presente contrato se denominard
Contratante, por una parte y por otra parte FANNY DEL CARMEN VALENCIA BURBANO,
mayor de edad, vecina y residente en Pasto, identificada con Cédula de Ciudadania
No. 1.085.293.875 de Pasto (Narifio), quien para efectos del presente contrato se
denominard la Contratista, hacemos constar por el presente documento la celebracién
de un Conirato de Prestacidn de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestidn, este
contrato se efectuard de conformidad a lo establecido en el Arficulo 2 numeral 4 literal
h de la Ley 1150 de 2007. PRIMERA. -OBJETO DEL CONTRATO. ~ EL CONTRATISTA, se
compromete a prestar sus Servicios Administrativos de Apoyo a la Gestiéri como
Secretaria de Comisiones del Concejo Municipal de Pasto, con idoneidad y capacidad
segun los requerimientos de la dependencia y en cumplimiento de funciones de la
misma. SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, redlizando las siguientes
actividades: 1. Transcripcién de las actas-grabadas de Comisiones.2. Tomar dictados,
notas, cartas OfICIOS merrgorcndesemforrr@s 3““J_ieveren cirdén cronologlco archlvo de
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para cada pago, la constancia’re pec.’nv,;gol g que éuando sea requerida por el
Supervisor, de conformidad con lo Iegéli@rf"en‘te' *eXIQIdo 10. Asistir y participar en los
comités, reuniones, talleres, juntas y demds evénfos que le indique el Supervisor del
contrato y/o el Presidente de la Corporacién con relacién al objeto del contrato. 11.

Guardar total reserva de la informacién que obtenga del Concejo Municipal de Pasto,
en desarrolio del objeto contractual, salvo requerimiento de la autoridad competente.
12. Devolver en los términos establecidos en el conirato, toda la informacidén entregada
u obtenida del Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo de su objeto contractual: 13.
En todo caso, el contratista efectuard acciones y actividades relacionadas con el objeto
contractual, gue garanticen su adecuada ejecucion, conforme a las recomendgciones
y observaciones que redlice el supervisor del presente contrato. 14. Informar
oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de quien, actuando por fuera de
la Ley, pretenda-obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afectén los
intereses del Concejo Municipal de Pasto. 15. Evitar actos que comprometan o afecten
atk Concejo Municipal de Pasto, por lo que es su obligacién como Contratista, no utilizar
incluso después de terminada la relacién contractual, para su beneficio o el de terceros,
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bases de datos, software, procedimientos, métodos. estudios, estadisticas, proyectos
y demds informacién técnica, financiera, econdmica, comercial o cualquier otfra
informacidn utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién
institucional. 16. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas, para la
conservacion, proteccidn, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca,
procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o difusion no autorizada. 17. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por el
Concejo Municipal de Pasto. 18. Las demds que sean inherentes al objeto contractual y
que le sean designadas por el Presidente de la Corporacion y/o por el supervisor
contractual. PARAGRAFO: RAZONES. El Concejo Municipal de Pasto requiere contratar la
prestacion de Servicios Administrativos de Apoyo a la Gestiéon, para el cumplimiento de
los objetivos y fines institucionales como entidad del Estado, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo; es por este motivo,
se requiere contar con un Apoyo a la Gestidn, que desarrolle las actividades como
Secretaria de Comisiones en la Corporacién. De esta manera se pretende fortalecer la
gestion y el cumplimiento de las diversas actividades que adelanta la Corporacién,
garantizando asi el logro de las metas propuestas. Lo anterior teniendo en cuenta que,
dentro de la Planta de Personal del Concejo Municipal de Pasto, no existe personal para
desarrollar las actividades descritas en la necesidad; tal como consta en la certificacién
expedida por parte del sefior Secretario General; por lo que se considera conveniente y
- oportuno contratar a través de presfocion de, servic:ioﬂ.f;; a personal idéneo profesional y
capocn‘odo para la ejecuaoﬁ de menCJQnod@s ‘actividades. -tos servicios por adquirir
con Io presen’re com‘rofc on se enc@eﬁ‘gan com‘empledos eh el Plan Anual de
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INHABILIDADES. - EL CONTRATISTA 8eft: rabajo” rgvé’ddd de juramento que no incurre
en ninguna de las causales de inhabilidad: 6% or}\p‘ohbllldod previstas en el Articulo 8
de La Ley 80 de 1993 al igual que las esfobleades ‘en ci Arliculo 18 de La Ley 1150 de
2007 y se compromete a que, si durante el férmmo de duracién sobreviniera una de ellas,
el Concejo Municipal de Pasto dard por terminado unilateralmente el contrato. SEPTIMA.
- NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. - de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 no es obligatoria la constituciéon de garantias, el cual menciona: "en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en La Seccidén 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligc’roric
y la justificacion para exigirlas © no debe estar en los estudios y documentos previos.".

OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL. - Las partes establecen como domicilio
contractual el Municipio de Pasto para todos los efectos legales a que hubiera lugar.
NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El valor del presente contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales, se imputard a la cuenta HONORARIOS CONTRATISTAS Y
PRESTACION DE SERVICIOS del Presupuesto de Rentas y Gastos del Concejo Municipal
de Pasto para la vigencia fiscal 2025 con cargo al Certificado de Disponibilidad
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Presupuestal N° 2025000537 del 07 de noviembre de 2025. DECIMA. - EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacién laboral y subordinacién
alguna entre el CONTRATISTA y el CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO DE PASTO, por lo tanto,
LA CONTRATISTA, no estd obligado a cumplir horario de trabajo, no tiene derecho al
reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de conformidad con lo consagrado
en el Ariculo 32 Numeral 3° de -la ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Por existir acuerdo sobre el objeto contractual y
las contraprestaciones y estar elevado a escrito se procederd al registro presupuestal y
a los descuentos de Ley, el cudl se entenderd perfeccionado. DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de algunas de
las cldusulas contempladas en el presente contrato por parte de EL CONTRATISTA, el
Concejo Municipal de Pasto podrd dar por terminado en forma inmediata este contrato
y EL CONTRATISTA, se obliga a pagar a titulo de sancién sin perjuicio de las acciones
judiciales a que haya una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. DECIMA
TERCERA. - SUPERVISION: El Supervisor(a) del contrato serd el Secretario General del
Concejo Municipal de Pasto, el cual redlizard la verificacién de los requisitos para la
ejecucion del contrato.

Se firma original y copia en San Juan de Pasto, a los siete (07) dias de Noviembre del aio
2025.

Elaboré: Dra. Andrea Es€obar-

Juridica Contratacié

Revisé: Dr. Sit
Secretario General t CMP
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