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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2025122

Entre los suscritos a saber WILLIAN ANDRES MENESES RIVADENEIRA, mayor de edad, vecino

y residente en Pasto, identificado con Cédula de ciudadania No. 98.388.842 de Pasto(N)

obrando en nombre y representacién del Concejo Municipal de Pasto de Pasto en

calidad de Presidente, quien para efectos del presente contrato se denominard

Contratante, por una parte y por otra parte YOLANDA STELLA CALDERON MELO, mayor

de edad, vecina y residente en Pasto identificada con la cédula de ciudadania No.

27.220.159 expedida en Guaitarilla (Narifio), quien para efectos del presente contrato se

denominard la Contratista, hacemos constar-por el presente documento la celebracién

de un Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, este contrato se efectuard de

conformidad a lo establecido en el Arficulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007.

PRIMERA. -OBJETO DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus

Servicios Profesionales en el Area Contable del Concejo Municipal de Pasto, con

idoneidad y capacidad segin los requerimientos de la dependencia y en cumplimiento

de funciones de la misma. SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, realizando las

siguientes actividades: 1. Coadyuvar en la revisidn de los registros, causaciones Y.

consolidacién de los movimientos diarios de las transaccionies contables de la

Corporacién, verificando que los ingresos, costos.y.gastos se afecten correctamente.

2. Apoyar en la redlizacién dé las cerhﬁccg@ne& de ingresos Y. retenciones tanto para

COhCGjOleS como para c;on’rrbhsf“os o lé fécb@v .dlg:ddo 3. Aboyor eh la enfrega y

sl reseh'ror el drea contable .

gclon de la conciliacién

‘de%;feséreno “corroborando

Con el drea de presupuesto

é\/lslon y preparacion de la

réspechvos auditorias. 7.

vedgdes de toda la planta

o“"ldo&umen’rcaon de caja

_ C .?i:eCepCIOncdos en |a

Corporacién, evidenciando ”'é +€Of): SUS- TESPE szsoportes. 10. Apoyar las

actividades del Grea conj"d‘f)l .Goady \\(:‘: i icacién, revision, de las cuentas
‘periit ' ffware compuconta. 12.

e+la informacién para la

nyt

Nacién y asi mantener la con’rcbuhd@d'@cﬁugllzg@lmcon el ﬂn de suministrar mformocnon
confiable, oportuna y Util para la tomd de decmones 13. Coadyuvar en ld divulgacién
de la informacién y orientar a las demds dependencms en aspectos relacionados. con
la Contabilidad General. 14. Proyectar con su firma la informacién contable que se
genere en el proceso bajo su cargo. 15. Coadyuvar en el registro de las operaciones
diarias en los libros de contabilidad que debe llevar la Corporaciéon y los documentos
que debe soportar legal, técnica, financiera y contablemente para dichos registros. 16.
Coadyuvar en larealizacion de gjustes de depreciacién y amortizacion a que haya lugar
y conciliar con almacén lo correspondiente a inventarios. 17. Coadyuvar en la
fiquidacion, revisién y trdmite oportuno de las retenciones por impuestos que deban ser
canceladas por parte de la Corporacién. 18. Coadyuvar en las actividades
correspondientes al proceso de Control interno contable en conjunto con la oficina de
control interno de la Corporacién. 19. Contribuir con la revision de conciliaciones
bancarias de manera mensual y de forma oportuna. 20. Contribuir en la presentacion

oportuna de los estados financieros para su evaluacién y toma de decisiones. 21.
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Entregar al supervisor contractual’o a quien este delegue, los documentos elaborados
en cumplimiento de las obligaciones contractuales debidamente organizados. 22.
Generar y presentar los estados financieros en forma comparativa con el periodo
inmediatamente anterior segun politicas contables. 23. Coadyuvar en garantizar que la
informacién financiera, econdémica, social y ambiental de El Concejo Municipal de Pasto
seareconociday revelada con sujecién a las normas emitidas por la Contaduria General
de la Nacién y a la realidad econdémica de la entidad. 24. Apoyary aplicar los principios
e implementar las practicas contables para reconocer y revelar los activos, pasivos,
ingrésos y gastos, inherentes al proceso contable de El Concejo Municipal de Pasto,
segun normatividad vigente. 25. Servir de guia para garantizar que todas las
operaciones financieras realizadas al interior de los procesos misionales y de apoyo al
Concejo Municipal Pasto, sean vinculadas de manera homogénea al proceso de
gestién financiera. 26. Establecer criterios -y bases contables que aplicard el Concejo
Municipal de Pasto en el proceso contable de reconocimiento, medicidn, presentacién
y revelacion del efectivo y equivalentes al efectivo, para garantizar la calidad de los
Estados Financieros. 27. Contribuir para que el uso racional y destino de los recursos
financieros, fisicos y tecnoldgicos garanticen la solidez, fortalecimiento patrimonial y
cumplimiento de los estdndares definidos por la normatividad. 28. Coadyuvar en el
direccionamiento estratégico contable de la corporacién en cuanto a su formulacién,
disefio, implementacién y evaluacion. 29. Revisar y aprobar todo lo relacionado con los
temas tributarios y rendiciones de informes y declaraciones a que haya lugar. 30.
-Coadyuvar en la liguidacion de la ndmina, y/la. seguiidad social del personal de planta
del Concejo Municipal. 31 Gohitribuir enlex: FQVISJO;‘I de Iosreglsfros tontables de los pagos
de serv10|os publlcos con el ﬂn de reohzc«r Q%grespechvos concmaaones 32 Coodyuvar

municipal con todos IOS' sopbn‘és&y hocegbelgeépechvoﬂ reglstro despues de verificar la
consignacion bancaria., 381 *Verificar diof;iomenfe 10s saldos de lejs cuentas bancarias de
la CorporOClon con la pr§fe5|onol de’ ’resOre é h‘s‘tﬂuur en conjunto con

1 cg vigencia. 37. Liquidar

QJ / &
las cuentas con los resbec’nve escuergos&@!‘n_ mpu \’rvo"s §enolc1dos en la norma.
Yollss mvén %nosgr;uelmenie y cada vez

P
38. Conciliar en conjunte Cenercrea éenﬂom
Conhngencw cuando la

que la entidad lo requiergy 39 eh pl neg dev
' wpervisor contractual o
mpltmien’ro de las obligaciones

Presidencia de la Corporacian lo l’éQUIerG zoﬁfén :egr ol St
quien este delegue, los dpc@menfos*e'gb 5 ﬁ‘os,

contractuales y archivos™a su corg(r ﬁéﬁldom 'e orgonlzodos rotulados y
almacenados. atendiendo los es’rcadaFes Y. glrec’rr{ces de;g‘es’non documentdal; sin que
ello lmpllque exoneraciéon de [&™r sﬁ'gg,s %ﬁ' gd a que haya lugar en caso de
iregularidades (Articulo 15 de la ley 594.4& 2000 14‘r Cumplir oportunamente con el
pago de los aportes al Sistema General dexSeguridad Social Integral (Salud, Pensidn 'y
Riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presente contrato, y presentar
mensualmente y para cada pago, la constancia respectiva, al igual que cuando sea
requerida por el Supervisor,- de conformidad con lo legalmente exigido. 42. Asistir y
participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demds eventos que le indique el
Supervisor del contrato y/o el Presidente de la Corporacién con relacion al objeto del
contrato. 43. Guardar total reserva de la informacién que obtenga del Concejo
Municipal de Pasto, en desarrollo del objeto contractual, salvo requerimienfo de la
autoridad competente. 44. Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la
informacién entregada u obtenida del Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo de su
objeto contractual. 45. En todo caso, el contratista gfectuard acciones y actividades

relacionadas con el objeto contractual, que garanticen su adecuada ejecucién,
conforme a las recomendaciones y observaciones que redlice el supervisor del presente
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contrato. 46. Informar oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de.quien,
actuando por fuera de la Ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Concejo Municipal de Pasto. 47. Evitar actos que
comprometan o afecten al Concejo Municipal de Pasto, por lo que es su abligacion
como Contratista, no utilizar incluso después de terminada la relacién contractual, para
su beneficio o el de terceros, bases de datos, software, procedimientos, métodos.
estudios, estadisticas, proyectos y demds informacién técnica, financiera, econémica,
comercial o cualquier otra informacién utilizada o elaborada por la entidad territorial en
cumplimiento de su misién institucional. 48. Adoptar todas las precauciones necesarias y
adecuadas, para la conservacion, proteccidn,-custodia y reserva de la informacion que
reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que
prevengan su fuga, perdida o difusidn no autorizada. 49. "Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en efTrcbcjo
SG-SST implementado por el Concejo Municipal de Pasto. 50. Las demds que sean .
inherentes al objeto contractual y que le sean designadas por el Presidente de b
Corporacién y/o por el supervisor contractual. PARAGRAFO: RAZONES. El Concejo
Municipal de Pasto requiere contratar la prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestiéon en el drea de Contabilidad, para el cumplimiento de los objetivos y
fines institucionales como entidad del Estado, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo; es por este motivo, se requiere
contar con un Profesional en Contaduria PUblica, que desarrolle las actividades.en el
Area de Contabilidad de la Corporacién.. De esta manera se pretende fortalecer la
gestion y el cumphmxen’ro d& las diversas ¢ acti idades- queiadelanta la Corporacion,
garantizando asi el logro'de:las metas p fgé as. Lo onf‘enor’*‘remendo en cuenta que,
dentro de la Plon’rc de P nél del”& Y JoNL ,nrt:@al@d“e <Py ownq existe personol pcro

ey .}‘ . i
EE Rt

oportuno contratar a fré
capacitado para la ej,_

Adquisiciones de la pres
tendrd una “duracidén «d
noviembre de 2025’y Hc :
VALOR Y FORMA DE. iAGo -l
SEISCIENTOS MIL PESOS ($7:¢ 6@ :

D%‘

o ser@f de SIETE MILLONES
) ‘os (02) cuotas lguales por
9 prewo presem‘caon de

efectivamente, lguclmem‘e la cerﬁrcms’tq de: dlhgsmcmr el informe de actividades
del Plan de Accién 2025, segin format: ””pr@wsfof ‘por Id Entidad. QUINTA. -CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: A fin de lograr el cumphmxem‘o del objeto contractual el Concejo
Municipal de Pasto podrd, de acuerdo a los procedimientos y condiciones establecidas
en los ArficUlos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, interpretar, modificar, terminar
unilateralmente el contrato y/o declarar la caducidad del mismo. SEXTA. -
INHABILIDADES. - EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que noincurre
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompdtibilidad prevnsfos en el Articulo 8
de La Ley 80 de 1993 al igual que las establecidas en ci Articulo 18 de La Ley T150 de
2007 y se compromete a que, si durante el término de duracidn sobreviniera una de ellas,
el Concejo Municipal de Pasto dar& por terminado unilateralmente el contrato. SEPTIMA.
- NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. - de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 no es obligatoria la constitucién de garantias, el cual menciona: “en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en La Seccidén 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obhgo’rono
y la justificacidon para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.".
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OCTAVA. - DOMICILIO- CONTRACTUAL. - Las partes establecen como domicilio
contractual el Municipio de Pasto para todos los efectos legales a que hubiera lugar.
NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El valor del presente contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales, se imputard a la cuenta HONORARIOS CONTRATISTAS Y
PRESTACION DE SERVICIOS del Presupuesto de Rentas y Gastos del Concejo Municipal
de Pasto para la vigencia fiscal 2025 con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 2025000516 de fecha 04 de noviembre de 2025. DECIMA. - EXCLUSION
DE RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacién laboral y subordinacién
alguna entre el CONTRATISTA y el CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO DE PASTO, por lo tanto,
LA CONTRATISTA, no estd obligado a cumplir horario de trabgjo, no tiene derecho al
reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de conformidad con lo consagrado
en el Ariculo 32 Numeral 3° de la ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Por existir acuerdo sobre el objeto contractual.y
las contraprestaciones y estar elevado a escrito se procederd al registro presupuestal y
a'los descuentos de Ley, el cual se entenderd perfeccionado. DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de algunas de
las cldusulas contempladas en el presente contrato por parte de EL CONTRATISTA, el
Concejo Municipal de Pasto podrd dar por terminado en forma inmediata este contrato
y EL CONTRATISTA, se obliga a pagar a titulo de sancién sin perjuicio de las acciones
judiciales a que haya una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. DECIMA
TERCERA. - SUPERVISION: El Supervisor(a) del contrato serd el Secretario General del
Concejo Municipal de Pasto, el cual. reohzorc la.verificacién de los requisitos para la
ejecucién del confro’ro e o T

2025.
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Elaboré: Dra. mm:r Caicedo . "
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