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MUNICIPAL DE PASTO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2025123

Entre los suscritos a saber WILLIAN ANDRES MENESES RIVADENEIRA, mayor de edad, vecino ;
y residente en Pasto, identificado con Cédula de ciudadania No. 98.388.842 de Pasto(N)
obrando en nombre y representaciéon del Concejo Municipal de Pasto de Pasto en
calidad de Presidente, quien para efectos del presente contrato se denominard
Contratante, por una parte y por ofra parte MARIA CAMILA VELASQUEZ PAZ mayor de
edad, vecina y residente en Pasto identificada con la cédula de ciudadania No.
1.085.273.656 expedida en Pasto (Narifio), quien para efectos del presente contrato se
denominard la Contratista, hacemos constar por el presente documento la celebraciéon
de un Confrato de Prestacidon de Servicios Profesionales, este contrato se efectuard de
conformidad a lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007.
PRIMERA. -OBJETO DEL CONTRATO. - EL CONTRATISTA, se compromete a prestar sus
Servicios Profesionales como Asesor(a) Financiero {a) del Concejo Municipal de Pasto,
con idoneidad y capacidad segun los requerimientos de la dependencia y en
cumplimiento de funciones de la misma. SEGUNDA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,
realizando las siguientes actividades: 1. Apoyar y contribuir en el Asesoramiento,
contable, financiero y presupuestal al Concejo Municipal de Pasto. 2. Coadyuvar en la
Asesoria, elaboracién y presentacién de los/informes Mensuales, frimestrales y anuales
dentro de los términos de:l-ey @n’re"’lo Cpnlodgno Gerieral de-la’Nacién, la Contraloria
General de la RepUblice;Plah @c;”ién Noéfah Tre VEs dé la Alcqj‘dac Municipal de Pasto -
y demds en’res de con’fr‘oﬁ 37Redliz 6 ' gnj mg 'f ‘en el drea contable
¢ émen’re se redlizan en
Yo ac lon 'y presentacion-del
informe en el oplicél o5 talogoy de - Stas. 4. Confribuir en el
Asesoramiento y elaborge nerales yees cd5d los estados financieros.
5. Coadyuvar en la el » ‘cuentas, informe FO3
informe FO4 polizas,

de egresos, informe F09 "Elec;, , s
informe F15A anexo al inférme de e cign, @ xo§c| .fo“rme F15B acciones, Anexos
al informe F20 Austeridad,: a %as ?“n;i?rﬁe 4?4% ﬁfOpJed@ :piaﬂtﬁ y equipo, informe F33
relacion de gastos, Informe: E3 " ﬁ%no narios por nivel, informe F34A

fgrm;\é 35 {(’é‘”‘cnologlcs de la informacién,
c o1 ‘e;;F39 informes y anexos generales,
informe |EFO4 relacidén de pagos, onexd’s al informe F35A responsables técnicos 'y
administrativos de los sistemas de mformocrep ylos demds formatos que eventualmente
disponga la Contraloria Municipal y demds érganos de control, y los que requiere
eventualmente -la Contraloria Municipal. 6. Coadyuvar en la revisidbn, generatién,
validacién y presentacién de los informes SIA Contraloria del drea financiera dentro de
la oportunidad legal. 7. Apoyar y Acompanar profesionalmente a los funcionarios -del
drea financiera para el registro de las modificaciones presupuestales que se presenten
durante la vigencia 2025. 8.Revisar y apoyar en la ejecucién presupuestal de gasfos del
Concejo Municipal de Pasto. 9. Brindar acompafiamiento para readlizar adiciones,
reducciones, créditos y contra créditos presupuestales. 10. Redlizar acompanamiento y
apoyo permanente dentro delrol de su competencia en cuanto al fortalecimiento y
actudlizacidn permanente a las secciones que pertenecen al drea financiera de la
Corporacién. 11. Redlizar acompanamiento y apoyo permanente, al &rea de tesoreria

en temas propios de los procesos y de preparacién de la informacién. 12. Coadyuvar en
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la coordinacién y Ic elaboracién del presupuesto del Concejo Municipal de Pasto para
cada una de las vigencias. 13. Confribuir en la Coordinacién y manejo de los asuntos
relacionados con la planeacién y ejecucion del presupuesto de funcionamiento de la
vigencia fiscal 2025. 14. Coadyuvar y redlizar acompanamiento especializado en
asuntos financieros, presupuestales y contables de conformidad con la normatividad
vigente colombiana y-las Normas Internacionales de contabilidad y presupuesto. 15.
Coadyuvar y apoyar en todo lo relacionado con la documentacién y validacién de los
procesos financieros concernientes al drea contable, presupuestal y de tesoreria de la
Corporacién. 16. Coadyuvar en la realizacion, presentacién y validacion de la
informacién exégena ante La Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales -DIAN y Alcaldia Municipal de Pasto. 17. 1Coadyuvar en la
radicacién, revisién, de las cuentas por pagar; haciendo uso de ser pertinente del
aplicativo software compuconta. 18. Coadyuvar en el proceso de unificacién y
contabilizacién de la informacién para la elaboracién y presentaciéon de los Estados
financieros de la Corporacién, aplicando las normas contables de acuerdo con las
indicaciones de la Contaduria General de la Nacién y asi mantener la contabilidad
actualizada con el fin de suministrar informacién confiable, oportuna y Util para la toma
de decisiones. 19. Coadyuvar en la realizacién de la validacién de la informacién que
se reporta a la Contaduria General de la Nacién y en la presentacion peridédica de los
informes que requieran los entes fiscalizadores de control. 20. Coadyuvar en la
divulgacién de la informacién y orientar a las demds dependencias en aspectos
relacionados con la Contabilidad G_eneral 2. Proyec’ror con su firma la informacién
contable que se genere é“ﬁ‘el 5‘?oceso b@JOf‘SU caro QA Coddytfvcr en el registro de las
operaciones diarias eny T%llbros de con ! 19”3 dse ‘ apja Corporacion vy los
documentos que debe* @ ?ffdr*le,gal?ie'cn %%“aﬁ;i,@@i" on %igblemen’re para dichos
registros. 23. Coodyuvcx gJe confcdoro en 1Ci
y amortizacién a quek@@yg Iugcr yfco’
inventarios. 24. Cocagu‘??"d’”rg enl
retenciones por lmpuesfos qéefdebarr se;g: @
Coadyuvar en las OCTIVIdéeS corre§m On,gl, - 3
en conjunto con la ofnCnn’o” e com‘rql m"ré o de Id“'Cotporc:c:@ﬁ 26. Contribuir en la
presentaciéon oporfunci : *“‘i”“‘cré €va ?gocnon y toma de
decisiones. 27. Redlizat 18 180! éh el Token aprobador
desighado para la fuhc'%\” , ; cungen’ros por parte del
ordenodor del gasto. 28}A@6ya en la;pr & o.ﬁ”d es dos fnchIeros en forma

29.Coadyuvar en planes “de *éem‘u , ando: s
requiera. 30.Entregar al su%‘ewns %con fo[Rexel qme esfe»«d'elegue los documentos
elaborados en cumphmlen’ro‘de %s:’obﬂ*g cx@ngs%om d'c;focrles y archivos a su cargo,
debidamente organizados. ro’rulc:do gjm g:eﬁdos atendiendo los estdndares y
directrices de -gestidn documen’ro > .sm que Mello impligue exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso'd iregularidades {Articulo 15 de la Ley 594
de 2000). 31. Cumplir oportunamente con el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral {Salud, Pensién y Riesgos laborales - ARL) durante la vigencia
del presente contrato, y presentar mensualmente y para cada pago, la constancia
respectiva, al igual que cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
legalmente exigido. 32. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y
demds eventos que le indique el Supervisor del contrato y/o el Presidente de la
Corporacidn con relacién al objeto del contrato. 33. Guardar  total reserva de la
informacién que obtenga del Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo del objeto
contractual, salvo requerimiento de la autoridad competente. 34.Devolver  en  los
términos establecidos en el contrato, toda la informacién entregada u .obtenida del
Concejo Municipal de Pasto, en desarrollo de su objeto contractual. 35. En todo caso, el
contratista efectuard acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual,
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que garanticen su adecuada ejecUcién, conforme a las recomendaciones y
observaciones que redlice el supervisor del presente contrato. 36. Informar
oportunamente sobre cualquier peticién o amenaza de quien, actuando por fuera de
la Ley, pretenda obligario a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los
infereses del Concejo Municipal de Pasto. 37. Evitar actos que comprometan o afecten
al Concejo Municipal de Pasto, por lo que es su obligacién como Contratista, no yfilizar
incluso después de terminada la relacién contrdctual, para su beneficio o el de terceros,
bases de datos, software, procedimientos, métodos. estudios, estadisticas, proyectos
y demds informacidn técnica, financiera, econdmica, comercial o cualquier otra
informacién utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién
institucional. 38. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecvuadas, para la
conservacién, proteccién, custodia y reserva de la informacién que reciba, produzca,
procese o fenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan sufuga,
perdida o difusidén no autorizada. 39. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por el
Concejo Municipal de Pasto. 40. Las demds que sean inherentes al objeto contractual y
que le sean designadas por el Presidente de la Corporacién y/o por el supervisor
confractual. PARAGRAFO: RAZONES. El Concejo Municipal de Pasto requiere contratar la
prestacidn de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn en el drea de Financiera,
para el cumplimiento de los objetivos vy fines institucionales como entidad del Estado,
en el marco de sus competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo;
es por este mohvo se requnere com‘or con un, Proqunoncl en Con’rodurlo Publica, que
ebArea.de: e la Corporacién. De esta
manera se pretende fogt.olgcer la- gesfjo@ plimiento. de-las.diversas actividades
que adelanta la Corpo JeiSH=agrdn ndd *logro-de | metas propuestas. Lo
anterior teniendo en cyent e lerle o
de Pasto, no existe per%g@y ‘gede liarlasiact ,,Ee',_,dgcmes enla neceSIdod
tal como consta en la C@ﬁéﬂ(} BNse idoj 1 eNna
lo que se considera ccn
servicios, a personal j
mencionadas ochvudcd 5
encuentran con’r"fnpk:td5 :
fiscal. TERCERA DURA l%;tl
contados a'partir del dlgml
de diciembre de 2025., ”’C
contrato serd de SIET E M(EL;

dri:i‘ la ejecucidn de
nte con’rrotocién se

objeto del contrato se cumpllo efeg«h an
diligenciar el informe de actividades délPjan de® celon 2025, segUn formato provisto por
la Enfidad. QUINTA. -CLAUSULAS EXCEPC?bNAlES A fin de lograr el cumplimiento del
objeto contractual el Concejo Mumapcf de Posto podrd, de acuerdo a los
procedimientos y condiciones establecidas en los Articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993,
inferpretar, medificar, terminar unilateralmente el contrato y/o declarar la caducidad
del mismo. SEXTA. - INHABILIDADES. - EL CONTRATISTA declara-bgjo la gravedad de
juramento que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en el Articulo 8 de La Ley 80 de 1993 al igual que las establecidas en ci Articulo
18 de La Ley 1150 de 2007 y se compromete a que, si durante el término de duracion
sobreviniera una de ellas, el Concejo Municipal de Pasto dard por terminado
unilateralmente el contrato. SEPTIMA. - NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. - de
acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 no es obligatoria la constitucion
de garantias, el cual menciona: "en la contratacidén directa la exigencia de garantias
establecidas en La Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
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presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos.". OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL. - Las partes
establecen como domicilio contractual el Municipio de Pasto para todos los efectos
legales a que hubiera lugar. NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El valor del presente
contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, se imputard a la cuenta HONORARIOS
CONTRATISTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS del Presupuesto de Rentas y Gastos del
Concejo Municipal de Pasto para la vigencia fiscal 2025 con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 2025000515 de fecha 04 de noviembre de 2025. DECIMA.
- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacién laboral y
subordinacién alguna entre el CONTRATISTA y el CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO DE
PASTO, por lo tanto, LA CONTRATISTA, no estd obligado a cumplir horario de trabajo, no
tiene derecho al reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de conformidad con
lo consagrado en el Articulo 32 Numeral 3° de la ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Por existir acuerdo sobre el objeto contractual y
las contraprestaciones y estar elevado a escrito se procederd al registro presupuestal y
alos descuentos de Ley, el cual se entenderd perfeccionado. DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de algunas de
las cldusulas contempladas en el presente contrato por parte de EL CONTRATISTA, el
Concejo Municipal de Pasto podrd dar por terminado en forma inmediata este contrato
y EL CONTRATISTA, se obliga a pagar a titulo de sancién sin perjuicio de las acciones
judiciales a que haya una suma equivalente al 10% del valor total del contfrato. DECIMA
TERCERA SUPERVISléN EI Supervnsor(akd@ contrc’fo serd el Secretario General del

I verif ggc’:'l'c’)h*“‘e los requisites para la

Novnembre del afo

WILLIAN ANDRES MENESES Ri VADEN
residente Con jo*MuniéiQdF?d
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